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cÂPltrIl'o úfi'rco
Dispoeições It eli 'ni Dar.e s, ár'',, i! - ista Ie: regula o :-e6are ju::icrcc d.oe' j t. ur'a l{ur:icipal- dle Jeciára.

, Áxt.2s - ?are os efeitos dêste Este.i.uto, f,it:.c t:

" nor5-nação -crópria e rernrr::eredc _.Ê: rê c
?a:.ágrafo riaico - 0 vencirento dcç cãr- cs 1ii.l_:'\-.-' fir:aC.os er" f ei .
jlri.3t - Cargo é o oonjunto d.e atribuições e re

I'u:cioná:'ios de irefei-
\

Í-=t'lc : a -eas33- :::ves_
er. r--j=::'r certo, con tie

oi::: .'' :-';:--cipaiiaadã.
:-: a i - '--_:ç- e ',,íj/eis-

spc' s::-,: igaes coneti-
dae a urc ftrncionário. Os cargoe poilem ser àe: - r,r orinento efetivo ou de prov-inentc et cojssão.

fÉ -- 0s cergos d.e prcrineEto efetivo d.Êstribuir_ee-ão 
", elr""., -ou em séries de clasees.

Cl.asse á o agzrrc"-,ento iie cersos da r,r,:-.1 1. :r.;:: zg r deno:line-
ç|ac e e ou, ig:uaie at-ribuiçõee

'1u
C-r,asSeS é o COnirrnt,C oe r,-zsse.

' *--"! :-ô'.1^ -
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toêos cs braei
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I

Contiauagão:-
concr.lrso 1úbl-ico,

- ten;ê, -
r-rt. ?a - A h:-era:'caia fr::rcio:ral não

de vencinento tlo cargo, mes

obetleeides es prescricõee baixattas pelo 619ão c ompe

sera
rrela

deterrinada pelo nível cie -
iurrçãc àe ci:'ejLE ou dj.re -

gão coneticl.a êo fu.!1ci oúrilo. -
. 

TÍIT'LO II
. Capítu1o I

Prorr-inento e vacâlcia tlos car6ioe púbIi eos

0 pron-iuento ôos cargoe pÍblicos é cta conpetêneia do

to ),Iunicipa1, metiia:rte decreto. -
Os cargos .1útfico'e serão provio os por : -
noneação;
r-,ronoçãO ;
trareferâncla;
-^.i-4---^:^.i E .is suE i.:: é - t

reattri ssão; e

ace sso.
Sãc reo-uisitos p":'s o proviroento
ser brasileiro;
ter I8(êezoito) anoe tte ittatie; ao
hÊver cuepriôo ae obrigações e os

1

8e

9e

Pre feiÂrt.

Ârt.
1-

. rl-
lr ' -\.-â,
ri-
v-
w-
'I i.\ ô

ÂL u. I-'--

I-

I rr-
I rrr-
i.t

e]Il ceaeo

aÍrr5:rro;
êDCai'sC§ Cor e Begrrarrga-

fY - estar no gôCzo ôos direitoe Poiiticss;
1' _ -.- ! -i -^-Â--.FÊ .

Y-f - gozar de boa saúde;
TII - poasuir aptitlão pare o ezercícic âa. f'::

ÍIII - ter siôo aprorailo eID colrctrrgo. -

capÍtuao rt
Da noueaçao

T

J.

I
a

L-

âxt 11!- a umeação eeri feita :-
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Continuação :-
I - en caráter efetivo;

fI - er. coaissão, qrrantl o se tratar tle cargo tle chefÍa ou direçãc;
lII - interinr.rnsafs; -

8 - eE substituiião, r.c -:*;=ij-e:tc 1=;:.1 d: cc::-:.::te, 3c: -
raais de 30. (t:-iÊta) diàs;

b - em cargo vago, ra cla'sse inicial, não baveado ca:rtli cla t o-
habilitaÉio eItr concursg.-

L

t

Árt.12o -

Àrt.13c -

.l-rt.14 o -

§ rs-

§ 2e-

§:c-
Àrt. 15c-

3.rt.16e -

Ârt.l?r -

O prov-5mento iqterlno não excederá ae L (uu) ano, exceto tro
caso tle eubstituição de titu-1ar que esteJa. sfaetatlo por i-npe
tli.mento IegaI.-
O exercÍ cio ii',erluc C.e cc.r'6; r.Ic l ae;ta i: =::i.3:cia 3o cc:
enrgo o seu ocuparte, para ncreação efetiv:, c_,.:aio-uer cue ee
ja o tempo cle sen-.ço.-
lod o a:uef e o-ue o:upar iaterinÊ" ?Dte eergo :u.i o 3rov-irceato e
fetivo dependa d.e concu:rso, será iascrito "e:-ofício" ao pri
meiüo o_ue ee reeiizar para o respectivo cargo.-
Â aprovação tia inscrição depentierá tta satisfação, por pa:'te-
tto ioterino, dlaa exigêneias estabelecj,tlas para o coucurso.-
Àprovadas as inscriçõee, serão exonerados os inte=inos qre-
tiveren tteixed.o de cumprS.r o clisposto no pa:'ágrafo anterior.
Eooaologado o coucu.rso, serão exoneraios os iaterios. -
Ápós o encerranent o das i.nscrições clo cc:rcij.rso, as ao:leaiões
em cardter interlno só ooilerão recair eo ca:etiiiiatoe inscrito.
Áe aoneações obóiecelão à c=üei rigolcsa ,= ç--: =:-l-c:.;ãc nc:
ce-tiidlatoe hebilitaàoe rro cor.curao. -
íoneatlo psrÊ cârgo tie prov-i-cento efetivo, o f.rrei onári o fiea
rá en estágio probató:'io peio :eioâo às f /-j- i :::. D::=:e

=^dê 
,lE! '_'-_-Ê-

I d.aôe mora3. r' assidaiàeôe, tiisci;:ii.:a e e

§ Ie - O .fiucioúrio que, no perÍedo tle eetá3:.:. 9ic;: lló:io' -Eo e,z-
' tiefazer os reouisitce ãc rerá.:rgIo e

§ 29 - Â ayuração ôos r"i'=t=to= "]"."J"-.:o=
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Cont:auação.-

i

irocessar-se de r1odo que

ser feita antes alê fintio
a exouexação êo -ftllc l oapârio possa
o períoato ôe estágio.

t Árt.18e

Parágrefo

Ârt.l-9e

.raragleI o

\.drt.20e

Árt.21e -
Lrt.??e -
Pará6rafo

. Àrt.Z3e -
I-

Ii-
ârt.24§ -

Po v.ic*o f r.

ceÉÍàr1o IrI
i..,Oe C OnC-arSOg

Os concursoe serão de provas, e, subsidiàriamerb, dê títolost
-- ^^- +^-.1 :^À^ I^ -^ --.! ^*^-+^ ^-.- r?-f.ã. urtuL,Ilu.luétl(, \l\J Iç5lllÉjr.É]'lr'u q4s ].\JJ. uêaÀlauu.-

único - Â reqllzação dos concu.:esos serú centraLLzacla rxo 6r
gão do peesoal da nruricipalidacle, obserraalo o reguÃa
nento 

_ 
que fôl e;peiid.o.-

Oe liÍni tes tle ldace lrara_ inscrição en eôEeunso e o rrezo de

velialeôe tlêste serão fl:.âos no :"egrd a:rento.-
úaico - lião ficerão sujeltos g li'li f,gs tie idetle pz.ra inseri

ção e co:lcurso ao-ueles que já foren fu-nci onÉri.o s pú

blicos nu;:i- c irai s,
3ee- iza-d.o o cof c'Jr:o, ia:á exia3iC.=r' pe).c ór;ãc cc=petente-
o respectito certificeoo de he.bilitaeão.-
Caberá ao hefeito lüuaÍcipal a htmologação tlo coacurso.-
?6sse á a i:eve stidu:e eEr csrgo rúttico.-
rínico - Não baveré pósse nos caeoe ôe rei-ntegração, prmoção

e ace SEO. -
São comletentee para dar pósse :-
0 Prefeito líuaicipal, aoa ocu.pante s dle cargo en eccissão;
' : 

716ê Ào-çj e êâ 3ôê§L, -êc3ê-u2:]O Oe .4.:::l;-l sil9^âô = !r-:':12
Dc ielao de !ÕÊêe, a:êaiâ:a, ia-a au-.3:lii-;É oa::-Ê'.LL:a ê ;:
1O íu:rci-ot,lrio, cü;r3-,É-f'e1 ü - iJ*r-i ú--J95ü ú= ü-ê- ü'.À-1,:-J::ê]--u O-

dos deveree e atribuiçõe ô aio car6o.
único - O fir.nc i onár j. o tie cierer'6-, ?'..re c-le ii 1.r:-e c'c::5e*-c::i

Eentê no têrro de odsee,, os bens e t=-iores oue ..::3-
tj-tueg o seu lat-ri-EÊni o. -

Â posse poderá aer toEaôa por proeureção, eu casog es:reciale
e juizo da 'autcrldei.e cxle:e:ite. -
Á eutoridaâe que ôer pé'sae ve:iÍ:,ca:'á, so'c ;'e::a de : c::'':'::-

Iri.z5e -

j'I.t.26e
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Cont
res!
ve st
Art.

Lr-^--/--**/ 1e--*-
inração : -
onsalilidatle, ae forar satisfeitae aB conttlções legais para B ig
idure oo cargo. -
279- A pósse deverá verificar-Bê rro prazo de 30 (trinta) cliasr-

I

contados da deta da publicação tlo {ecreto, prazo âete que-

1od:rÉ ser pr.ornroaado po:" rsÊ.i s 30 (tr:-nta) ôras, meôiante-
solicrtgç[9 por esc]'ita db in;eressadc.-

a nomeação -
e s tabeLecitlo.

Parágrafo únieo - Será tornacla sen efeitor por decreto,
sê à posse .ão se verificar no lrazo

Árt.2te

§ 1e-
I-

II-
III -

§ 2e-

Cef,ít1to T
Da fiança

C fu::clonário nc;.eado, pzTL l:.r1c, cujo prcviaenüo depenêa

d.e ::restação cle fiança, não potlerd entrar eo exercíclo sen

a pr6'.'ra satisfação desse exig:ê:rcia.-
Á fia-nça pod,erá ser l:r'e steêa: -
er. i ir:::eirc;
em títul-os ate dívide Iúoiica;
em epólice s tle eegu.ra cte fidleliclacie firncional, emitidlas por
instli,rto oficiel ou er,.i,r3 sa legehente autorj.zada.-
Não se edni tiri! o leventa-ento da fiença antes tle tornadas-

as co:tas do f':: ci o=:á=i c. -

Capítu1o ÍI
Ic e;: e:'cí c::

C início, a iltermpção e o : einíclo áo exer'cício aerão re
gistredos Do esseEte.Eenro tnoLY-rouai oo Íuncj'onri.rio.- .

t'o clefe êa repartição pere onrie fôr ôeeig:ratio o funciond-
i''r c ec=Tete da:r-lhe e.elcíeio.
0 exercÍc1o ào c--rgo terá i:Ícic l.e=t=c cle 1=ozo Ce lC(::':
ta) àiee, contatios.-
àa d:;';1gação oficiaA Êo ato, :1os cesoe de :reintegeção; e'
âa pcsse ecg tie*eis c99oe.-

a

Ârt.29e

ârt.3Oe

Ârt. f1!

-r
=
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Continuação, -
Parágrafo únieo - Â pro=oção e o acesso não interrompen

o-re é coatado, rrE nova cilaese, êe àata

ncs

i.
, .v. ,co

.Ârt. j7s

do etc :"e:;':eti-','e. -
C f':::ci cnário t:'p:l-efetido, ou rernov-iio,

o exercÍcio
da p'rblicação

o-.;a:rdo llcenciado ou
í^:,-^\ 

^.i.ô 
i= --'â -

para entrat eE. e:'ier-
-t

a zo, a lartir do té:roino rio impedimel'to,

cesos preristos nêste Estatuto o funci o:rá-?arágrafo úaico - Salvo
rio gue'não entrar
30 (trirtg) i.ir: c:-

será rl e-"i t:do. -
Àrt,33e O fr:-nei onário nor:eatlo dever'á te:' e;:e:'cício

cu ja loteçãb hcuver c1aro.-
reiertiçãc etr.-

Ar:. J4s - lntsntle-se por Lct='çãc o nú: ero de funcj-oadrios que d'evem -
ter exs=cíe1o 3- sarla rê;arliião,-

\l't.3ie - C fu:cicrá:i: =!c ;ederá t'er exercício eE repBrtição oiferea
te daquele ea c::- e:tlvtr lot=àc.-.

Af,.t. 36e - o afaste,rentc d o l::ciorério de 6.aa relertição s6 se verifi-
cará nes casce irevistos lâste Estatuto, tredlsnte lrdviÊ au-

elr exêreÍcio alentro clo Pnzo de

interrcirlê-1o ;lor igue1 Pre:o, -

fi: àe

órgão -
inoiri -

'-r -raC

aiair-, c;;àe:aic ;:
-:^ L^i^ --^-'íraj-:fai.J:-,:vÉ,

a-.e â: cl- geo i1Er,

iorização dc Pr=f eito i''r::1cipaI, e sd c:olre ti' V.-tz

tert5'nâaio e iro:' Przzo eerto. -
- Âo eBt:a"r eE exereício, o fi::ciolário aprese:1tará ao

dle pessoal os elesef,tcs aeees:á:'ioÊ ac as§ente:eato

r Ot-'- I

o funci orrári o se

pas:aila eu jul §ad

El-9= J-r(J r.l.lr, exercíci o

.: Ce;iÍ;;1o 1rII
. ,s pronoção

.. &.t.3ge - P:ronoção é a 
--e1era;ão ao^ fticioEir1.o à eleese superiorr e

a

t
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Continuação.-
. e dentro de s.e =rrp série ile classes, pelos critérios tle aatiquldade-

cie claese e de merecimento e será feita à razão de um terço por antl
- gÉdade e doiE terços por ::erecir'er:tc. -V.grt.40e - Iüerecirnento é a denonstra^ão Icsitivo nef o f':ncionário, tiu

rante e pemanêr.,:j.a la c*1 .-s::e, ae i-r r.:rr'.iai i ô.a je e assidu:iala

, de, aie capacitlarie e eficlância, espírito d.e eolaboração , .

étrca p:'cfissloxái e c!-.E;:-i e:-sic gcs ccre: es, e bem assi-n,
ôe o-ualificeção para o d.esenpenho tlas atribuições tle clas-

' se superior. -'
§ 19 - 0 nere:i:re:rlo co Í\ioc j o::.1::.o é r-acuiridc ng c:asse. -

' § 29 - L pronocão obedecerá ses _-.r.e à oni en Ce eLassificaeão do .

frrnci onári o na Liste de :rereei.leato, -
Árt.419 - Âs prouoções serão reaU.zaales tle três em trêe nêses, tlescle

que verificadaÊ es exÍgêlcia= de vage.-
Parégrafo 'inico - Q-and o não decret:.àa no prazo 1ega1, a proooção ;r

\-/ pronoçãc prodirzirá sers efe,'-tos a partj.r do ú.l.tj:ao
dia do re spe ctivo triDe st-re. -

Art.429 - Para tocloe os efêitoa, será coEeicleradlo promorricl o o, fu:octg
nário que !-ier a fal-ecer sen o-1re te',le rido dieeretacia, no

lrazo legef, a proraoção o-ue the cabia por entiguidatie. - r
Árt.43! - Será de 2 (doie) anoe de efêtivo exercíclo ha claagê o !r

a teretício para côncof:rer à p:'ororão.-
.êrt.44e - X'ã o potteri ser p:'oaovi-tio por nerecimeato ou aatig:uitLaile o

fu:rcic',ário:-
f - inter:no ;

If - eu estégio ;roba"ó;io; e,
II1 - apoeenteio.

Â:'t. 4ic - 56 por art16r.rri..: e poier/ ser p:roooritl o o fu.:oc i. orário eo

. exe=eício tle mpodato legislatiwo,-
' Àtt.46e - o f.arc i onárl o gtis?eDso potierá Eer promovÍd o, -os B p:rtlrg-
. çEo ficaú een efei.to ee verificatla a prececlância t1a pe4ê
,

fideàe aplicaÀa. -
?z:!-=jo á:jco - §a iri3ó;i re àê=re ar:i;o, c firncior-ário só pcder-
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Coutianração. -
' só perceberá o vencÍreato corre spond'eate à acre classe gueado torqg

de sem efeito a penalidede aplieadal ceao eD oue a pronoçãe slrtitá
.' efeito a l.artir da aata d.e su: p;h1icaçãc. -\./ Ê- Ârt, 479 - L *tig.:ideàe será dete'IBi:ede relri-'r]:o tle efetivo exercÍ-

â.i.. hê a-l a -ca - I

. § 19- Bavenâc fr:. são de de sses, a a''ti g'rtd ade abrangerá o efetivo
a.exerci.cio da cI=sse anteri.e.-

§ 29- O tempo Iíquido do exercício interino, c oot i-nuatl o ou rão r,
' aerd coataao eoao antiSuiôaiie de classe, .qua3alo 6 firncl on{

rio fôr lonead.o eli virfade ôe co:.c';'rso pere G mgslo cargo.
' § -19- Pare efeitc de e 1',;u'g.' i c' de eetiluiiede de elasge asein co-

mo Pera o interEtício, eerá consideratlo corc dle efetivo exer
cÍcio o áfgstEBen'!,o prerristo nc art. 74 dêste Estatrrto.-

§ +c- Serd ain:raâc er dias o terpo tle err':eício ae classe pars e-
feito dq antigui àad e. -

\-/ Art.48g - Or.a:ad o ocorrer erps.te na classii:oa;ãc pc= ertiguidaee r te
rá preferêacia o funcionário de re:. or tenpo de serniço trú-
blico nunicigal; baveurlo, aincla sÍ'pate o de 'aior prole e

o mais itl c so, guce ssiva.uente. -
Àrt.49g - & benefício ôac-uef e a quen ale di.reito ce,bis, a promoção ,

EJ

será ileclarailo een efeito o aio oue a houver decretado i.u-
der-idamente . -
0 fu:ec j- onéri o pron.orido inC.eride:elte não ficará obrlgaÉlo

e :^e s:i;':ir o oue g laiE ltlve:- :'r:g: ioo.-
2r- 0 i':::clclálio e i:e= cer'z z ;:c:-c;i: seré 1aàe:úzailo êe d1

r'erêuça áe veuc:-:,al-o o ci^ iêE-*j-E; z': ãc e q'.:e tiÍer d.ireitr,.-
Àrt.5OE - conpete ae 6rgãe de PeEsOg Ploge sser aÊ FroEoçoeB.-

Capítulo ÍIIf
Do e,ce sBo

Àrt. r1l - Àcesso é e. p=ogreeeEo -verticel e compreenile a elevação tlo

cc'.:r,r-:rte de uEa clas:'e e o'rt?e r àe 'Jve1 superlor, dentro'
a" r.r'-" €rt:! o ce eceego, aes conôiçõ€E o-ile forea estalele

G
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Co:rtinuação' -
este.beleciAas na lei tle cÀassifieação dos cargos 1úblicos ru-nlcipaÉe.

Ârt.5Zg - O preenehioentc aee claeseg de n{veI superi or clo gnrpo cie

ecesso se:'á feito por f'.::icior:ário o-u e per'.ençe.m à clesse
rle ne sme fo:aeção profissie:s1, medlante prcva tle habilita
ção.- j

parágrafo .irieo - Caso rão he;ar f',:-'rci on3ários oue sÊtisfaçan oB I\B, '

o^uisitcs dêete arti6o, poderá o Poder Executivo -
preeneher as vas.as exietentee por úeio cle eoncurso ' -

príttico de p:'oves.-

a

Árt.53e

a

Capíà:fo x[
Â trs:lsferêncie,. que iloeess'r-se-á de utr cergo tle prowl-
meato efdtlvo lara outro cia mema n€'ture za, far-se-á :-
a peCido cio firnci:ná:': c, atenditla a eonveniencia clo serrl
ço; e
íex-offício" so i:iterâ =:e ia ad;.:ri'§t:'açãc . -
Às traasferêneias referideô no artigo antêrj.or ficarão
condicioaadoe à preetação tte provas de habilitação, por -
perie tlo intersssatlo. -
únicó> Independerão de prorras <Ie habilitação ae transferê§

ciss o-ue ae oDeraren com fulcionáÊ1es nomeaclog eu

caráte:r lnte:'ino. -
À tra-nsfeeênci-a s6 seté- feltda Para cargo dte igua]. níveI
ae yerci:eEtc, :::s:.--,,r::ra a hi1ó:ese dc pará3ra fo único ao

artigo erterior c-uan: c será ta1 li'=;'-'"otaçãc de ua cargc êe

veBc j-Eearc rre,lor Ii=r'a oliiro oé vtr:lc jnêr'toileaor, a'se e,5':raàa

ao frr::cicarlrio a percepção àe resl'ectiva difereaça- e d eaa6

\-/ t, -
Âtt.54e -

Parágrafo

a

bt.5)e -

TC vâutBsesÊ. -
oi=iget6rio pe-:'Ç- e t:'' sferância o interetício de f (um)

eapítn.].o Í
Ia reuoção

Bnc ao cargo. -
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CeFítulo X

Da rencqão . t

-êrt.5?! - Bemocão é o cleelocasento tlo funcionár1o tle un' pera outro-
órgão e lrocessEr-se-á/ a peditLo ou "ex-cffício'.-

§. I e- 7 -o-r.n-:n -nÂav'j ..; .fê. ra.-:râo ncÂ;arra r:âiÂa -
esclito de ambos os iotJres=âdos.-

§ ?a- Á re* rrãe rÉo af tera o oi *rro^ãn frrrai rrnol -
-4.r't.58e - .â, renoção

partieão. -
só pcderá ser feita respeitad.a a üotação da re-

l, z,t çQS - §ãn .r.*-=ao--oc

I - O Prefeito [unl cipal, de un ]rara outro órgão de :rri-meiro
níve1;

. II - Os Secretfrios, o-uaad o se tratar d.e órgão de eegunilo ní-
t'ê1 '-

caoítul-o xr
Da reiltearação ' ''

Eeirtegração é o reingresso do funci odry'io rro serriço Iú
bIico, com ressarcimento daa vantagenÉ ligadas ao cargo e

cleccrerá de tleci.são judia). ou admini strêtivê. -
úlico - Seré proveriala er. peditlo ôe reconsideração em re

cu.rso ou em rev-isão tle Droceêao, a declsão sô'ni n:lg
trati-va o-ue deterreinar a reintegração. -

Á reintegração eerá feita no cergo entelior:B.eÊte ocupado;
s= t::a:sforugdo êste, no res.u:;a:ie ó! tr9]sii,:=a^ão e, se

ex!ínto, en cargo de venci-aeeto ou le:i';.ie:'ação e,1';iv:.J-e:--e,
-+^-;.!:- - '-^'^iir, r,cj-iu:iÀa, ê r.êul+r .aÇ€ro pfüil-floltvÍ]ÍzJ-.-

Reintegraào jutii cieLr,eÉ ofuacioaári o, quen 1r.e houver !
cu;»*ti o o lugar será destitriitlo de plelo, ou recclêuzido ec
cargo anteriotaente oeugealo, aeu direito, er e:boe oE cs-
sos, e guelquer intlenizagão.-
O fuacionário reintegrado gerá su'Eroe tid o a i.::soeeão de

sEúAe e eposeltedo quaeô c juj.geào iqeapaz.-

Àrt,6Ol -

?arágrefo

a

Árt.51e -

. .LÍt.62e -

..

. Árt,63l -
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Continuação.-

ÀEt.54e

capítuto :uI
gg 3ssÂrni §s§O

- Reatlmi sef,o á o reingresso no serviço i,úbIreo ss* reeeerci
nentô tte prejuizo, do funciceário e::olereio cu i.e"i tid.o.
Sd será .feita a juizo do Prefeite !i.:.ri cipal, c-:r-rd o fiear
apr:rad.o, em processo, que Êão subeiste:o. os lctlvcs ceter-I. BinstioE da exoneração ou Aenissão.-

- 0 rea,lri ti<io. co:.tar.á o te:apo rie serviço :úbl-rco er.tê:'ior-
à exoneração ou dem'i ssão para efeito de aposentadoriar-

- Á posse ao fi.::rô ionári o read.lrititio será tiaoa depois oe sa-
tisfeitos o1 lequisitos corlsrar-r,ts à<.rs itens IfI, iVrEi e

V-f f do art. 1C clêste Xstet:r.tc. -

l,jlt.6ie

,Lrt.66I

.Art.6Y! - -ê- readgrissão serd -ielta no c--Igc a.nt a:'i o::rente orup=ic.
Potlerá, eolretanto, ser e:etuâd.a em outro, senlie c-u.e pog
eÍvel ile veucir:ento ou renurrera:ão ec-urval-ente, e reieita
d.a a habilitação profiEsio,el. -

capítuao )GII
Da reaclaptação

Ârt.589 - Beadaptação é e utilização d.o funcionário el eti.rddade
contiição -eie ccÍapatível com sua capacioad.e físice ou
dto tle eaúate e dlepenilerd, serlnre, de insleção raádice.-

ou
estg

Parázr=f o ú;rico - â reâdapt" ?ão :ão ecstit et.-r.á deeessc :e= a';:e=to-
do venci-nento e aerá efetuatla, pelo hefeito X.::ei.
êi-:e1, FôÀignte ie:=et:t ::r:--r: i: ::--:i::3ncis
pa:ie o'atr.o cerj c . -

Ca;ít.:l c IJr
D= e:t s: I =;j t-l:

Ârt.69! - Eeverá substltuição oo i-:edi::u=t: l=
conieeão ou de § fi:eçãc greti:1ce:e..-

. Árt.?Os - Â gubstitrrigão aerá eutoa{tica ou dependeré de gte Cc }e
a - -.feito lj'üicipaI. -

§ 1!-
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Continuação. -
§ 19- À s'abstitr.rição salccátice ser'á gre t'rita quer4o por prazo in

ferior ou ig:a} e 30 (tT-:rte) dies; e:redido êste pra=o se-
rá renu:rerada e 1,or todo o per'íoôo. 0 reST úa-nento da repar-
tição in,iieerá o --bstit-ato arlto;átj-co r1a resi,eot:.va cbefie.

! 2s- â s::l=tii::;ic r'::::-::-- a:. :e-':aÊ:á a: i:: ô: -=er'eitc lÍi':rj-
cipa1.- |

§ l9: O s':let j.t':te 1ef :rá, d'-tr"e,nte o teu.ro dg sulstituição remr-ne

rada, o venci=e;.;o áo c1r6o d.e que fôl ocupante, s!l1-vo no ca

so de fu::gãc 'gratlfi ce àa ou de opção. -

áxt.71!
I

II
rrl
IV
v

v-Í

VII
lJ.t.72e

I
II

capítulo ÍY
Da vacâreia

ca:'go de c or:'erd de :

i:: -: ci - .l tage occtr::í :-'- 1:!= :-
fl9 frl s si r'.91| g;

da di.v:r geção do decreto que exonerEr, de*itlrr
tren efe:rir ou prorover o fi::nciozário; e

ô= posse e:c outro cergo.-

ÍII{ILO III
DG DI;::ITaS E YI---'!T-À-G3:5

- Â vacância do

- exoneração;

- tlenissão;
- aposeatedo=ia;
- traasferência;
- posse em outro c?tgo, em caráter efetivo;
- pronoção I e,

- falecjseeto.-
- Dar-se-i a exonereção :-
- a ped.lclo; e

- "ex-offÍciot', qrraad o se tratelr de cargo em co:iissão, ou :rrg
---;!^ Ài -- --ari --- --. ^...-ri. -ãr t-:^i --.'-t3S1-Êln3r:I.]-;!r -:i-Cl-:*L --. (:: -=t ' -1

es eo-dieões do está".io 1r'obatório.-

T-
,r.? apoaeütar

.r^-{+..'t ^ Í

Ie ten-r d" Fer'çi lo

,
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ô

Ccnti.::uação. -

;
l?+ ã-1c _

§ .t- t-.

§ 2e-

rIII-

Íx-

- :ct-
Ârt.?5e -

l- ap-sa;ão Ce tê-Iro de serv-içc se

o núnero cte diae Berá convJrtialo

tem3:o de serrrlço
foi *a orn Àioe -

anos, consideranôo-se êg

te co:o de -?55 (treze:.tc= e sessente e elleo) dli:s.-
Ieita a conversão, os diae resteates, até 182 (cento e oiten
ta e dois) não'serão eos.putedosr alrêdondando-se p&ra 1 (,rn)

a:1c o-uaod o e::cederen 3=.,e a'á.ae:c, Eos cesos de cálcdc tala
efeito de apbsentacloria ou jubilação.-

.âÍt.74e - ser á cousidersdo de efetivo exercÍcio o efestomelxto eB Y:r-
tlrde de :-'

I - ferlaB;
II - ca sr:e::to ;

\-/ IIf - lutot r .'

fV - exercÍcio de outro earÉo rii:r^Íci-oe1, àe 6-cverno ou eô-'j-n1st-
ção, rle proriroento eu conlêsãor ou em substituição;

Y - co:lvocâção para o eerv'iço nilitar;
VI - jui e outros serr-iços o-origatdrios; por 1ei;

YIfl-'exe=cício ôe frrnção ou c?-rgo tle govê:lo ou aci-ninÉitração, eD

. o-uafquer perte do terri. tório estadflal 9u nqçlsno'l I

,

êesenpen)ro tle fi:.:eçã o legislativa tla Uniiol dlos Estaiie, tio -
!1strito Seiie:'a1, do: ier.: ilór,os ou ôos i;'.:-:ii c Í::i oa;

]iceaia à f;aeionária ge:tarter ?c 3t::c j..lÉ.=i o sc:de't^a. e=

se:-rigc ou etgcedo ae àc=:-;i ;ta:-s:::.'i;
r.issão ou eetudo no eEtra.Btô1rro, oa eE gua,1.quer parte {ic ter6
rltórlo fr1oeaI, gu.edl o o efeeteEeato bouver oítlo elrtcr{:"ic
pe)-o Prefelto tuni cl;n1 s Dão perclular pcl tenpo e".:perl c3 e

f (un) ano; e

faltas abonaataE' nos têa.oe <1o art. 117 àêste Pstatuto.-
P:-ra efeito cle aposentaàc:ia rl ;::bi'ia:ão será cerp:"eâ: 1*-
tepe 1 't e:rte : -

01. N.

TITI,IO IIT
D03 nl?:r105 X V-U[TâG:}IS

-cs
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Contir.':ação.-
. f - o tempo cle serv-içc púbtieo fed.ere1, estadue.l ou m'.uriclpal;

fI - o perífudo de serviço ativo Ee's forces erneàas lrestado du-
z=tt z paz, co=3uta.3c 1e1o Câb:'o o te:r1c à ::=:e3ães de

\'/ .sgen-g:
-res;ado conc ê.!. : i-:.i;lelári c o-; sot c';:ô:uer f or-z -.c------- ---- -- ---7.

, de a&roissão, destle o-ue renuneratlo pelos cofres nuniciln.ie.-,a'
:.--;Ê-"+^ ..1-= 

^..'- ô *a--^ 
^ô 

ôâ-,-i ^^ --ô^rÊ;a r^*^ l^ i-.-:-^ -r.,..i ^.t -'-!v j-

pa1 gó será c om-outatt o ned.iante apresentação cle certi
. dão paésade pela autoriclgde coapeteate.-
iJ'".76i - É v=ji:a e e o.:nuie;ãc 1e teailc de serriço prestaâo cc=3cr:e::
' teirente em tlois ou roais cargos ori funções tla Uniãor" Estgiloe,

, Teritórios, Distritg Feàeral- ou mulicÍoios.-
A-rt.'í1 9 - Não será conputatlo para nenhun efeito o tenpo ile serw-iço gra

tr_urto.-

ârt.78o

catr,ítulo II
De es;e-b:-1iü,-xe ' i'

O fu::c i cíd.rj, o ooupaate dée cÊrgo de provimento efetivo ed -
quire estabiliilade tiepoie de 2 (d.ois) onos die exercíciorquan
do n::eaÊo em vir;rCe de cotlcur'so.-
O dispcsto nêste erti c :ãc se aplica aos cargos em cmissão.6

Â eatab111êad.e d.Lz reslE:to ao =e:'izLço pÍb1i.co e não ao car-
rn ar. fr,-,^ã^ _

O fr.u.ei onári0 iatà j.::o não ed.qu-irirá estalilitlade, aeja oue1
f ã: c s eu tai.-ro de eerr-i ç o. -
0 fu:rcionário o-ue bouver adquirid.o eetabiLiâaaie sf pooení eer
derri.tido en' r-irtual e tle senteaÇa juriieial transitade eat julgz-
do , o'l meC.iaate proceaso aôFinietTetiTo eE ci:e se the a=:e=,:
re Es:!14 tl efe ee.. -
À e stabiiiüetle rão inped.=á a deniseãc d o fu:cio.ário i:.:. -Lc-

ao, ihentg Ou I nCapaz. -
À gl-i-i et=ação poàerá aprcveitar o f::-aclold:'io estáve1 ea
outro cergo, Éle geõrêo eou es r:as eptlàões e E?E 

=e;i-J:cnoe ve=ci:ieBtog.-

§

§

§

Ie-
2e-

3e

Àrt. ?9 e

,Â,
aJ

.2e -
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a

os reiuisitoÉ constÊ,tüe sr ali.go, reoEBtantes alo

si - t:rto ou l:ei::.I:te i-nquárito aCl-i-nsitrati-
se 1=1:=:: =:te: le c:rcl,-,:Cc e e:tágie.-

0f . l-.o-..

Ea..---/ ---.-/ 1 e-.-.-

0o:::i-:açãc:-

' § 3s.- O funciorário en eetágio probetíoio seráe aleniticlo se não

satl sfi z er
art. t? aê:

^r. o- â 
^

ca1ítuio rrr

0 ru:cioeá:. íó sozer.á.iã",iÍffi;, dias de

getorie,re:te, de acôrdo co![ a esealà que

619ão de pessoal.-
Í protblito levar à eoata ôe
Sàr:eni;e ôepoie rlo prigeirco
ct o3a=r.o oLre].Eo E IerLEB.-

Àrt.80!

19-
2e-

êrt.8Le -

Âr't. 82e -
. t-

rr-
::: -
IY.
Yr-

rr_
1TI -

Irt. Sle -

teE
e ste

férias por ano,
fôr or§anizada

obr!
pelo

§

§

§

férlas qualqrrer fal-ta ao trebalho.
sno oe exercício ariquirrrá o firn

39- Âs fériee d.os nemtrros rlo nagistério corresDonderão ao perío-
- - ^-^âl\r9 u= -=- -.'

Í proibidc e ee's!'degãe de oo''l vrr i n rraÂ irnazr*n tr. d':z i
tlo 1ele i-Deriose nec"sst-deale ie
2 (iloie) períodos.-

serwi eo e oelo péri-no tle -

Cepítulo 1v
. nas licençae

Seção I
Des ttieposS.ções lrelimi narer

Será conced.ida licença :-
-^-- +-^i--^--^ Â^ ^-.?.--.trt: a e- a:. ú::!:=-. r/ L JE: o'j-.\- -, .

!.=u ruro*"e i 5este=te;
j,--; vv-.-lr 

-+-|.. 

.!..!'

para trater oe iaterêssea particuLareag
!ol'Eotivo de efasta=eato ilo coujuge, frsçi6-á1!o r"1fit*ri
po:r rotivo de dloilça eE pesecs d.a fa"ílis; cr
e 6Pe C]'eJ-- -
âo- firacio-irlo 1=te ilo ^ou eo cotgsão rãc se cc:ceie=ár=ea
eec_ q'r:a1iêeêe, llcença IEra t:.ete:r 'à-e i-='te=ê=::e ;a=tlerila-
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C oaticua ção . -
Ârt. B4§ - -Â llce:ça d.epe:ri.e=te de inspecãc néd.ica serirá concedida pelo

lrazo indicado no respac'civo atestado.-
' -1a::re1. x-Trlec - Í'ind.o o jrr: zc, --=-v::í n o:r: i:lsleçic e o etestado né -
\'/ .3.icc cogel-r:irÉ rele volta so trabalho, lela liorroga-

gãc ôa fic-r;a -.: ;:ia a1c se;'.ad c::a. -
.Ârt.8rg - Ie::oj-neda a licenga, o frmcionário reas§lmirá inediata,nente o

e:iereíci-c, reeselvedc c àispcsto no ilal'á-:ref c 'iri c o Élo ertlgo
anterior.- ,. - , -- :,1

'Àrt.86c - À licenga poderã ser lrorrogada a peiiitto ou. nex-offíciou.-
J,eragralo uil1co - o peài.Ôo de p:ogrc6agãc ceverá sar f o:'nuf ad o ar.'tes de

coneluidey' e liceaee. se indeferido, será contaiio co-
ao de vieênei o rla Ere snÊ o neríodo ccr-reeaídiôo entie

" uni" iã """ *ir-roo " * ão coroeci:sento oficial do-
despacho ôene;',àório. -

Art.8?c - Salvo nos cp-EoÊ .:'evr.:os nêste Sstotutc, o frr:rci onário não

v *aoderá percenecer ec * e?:r?e por :rr3z,o s.rierior a 2 (tloia)anos.

§ 1l- E=piraoo o prszo âa l:cerrça conceaitia nos casos oe noiéstices
prev-istas no art. 95 àêste Estatato, o fuacionário eerá Éubnc

tido a nova inspeção réaiee e eposentado ee fôr consi.tierado ig
vátiao lara o servlÇc;-ibl-Íco.-

§ 2a- Se o fuacionário não p;der reas=r:mir o exereício, -aB a inspe
' ção nédica rEo colc]uir ?e1B invaliciez pa:ie o eerviço 1útlico,

a lice=3a poàerá se:' irorrogede eté oe'is 24 (v-inte e guatro )

Eêses caso c f'.::.,cr.:j::c eó :elr=:':r'á 2i: ít<-= -"e; cos) ôos -

§ :c- §e i:r:pótese ro i li iê:.-'e a::-5: .. i..::;-. :-z r==-i:'^: L i:s1: -
. ção sédica ee:á co:'.,.sli e:'edo copode pro*ogação- -

§ +r- §os cesos d:s ltcn: IIf e Y êo art. 82 dêste Estetuto, oão lE
... ye=é ii-u.ite de tlure.ção da 11cença, que preva1e c erá dura-nte tc

Ao o períoÕo cle afee*,secto ilo funeionário,-
i. i:.t.Iíc - te 1lceaçae concediias âentro die 6C (sessenta) ài.ea eontoilos

àe te::ninação àa a:::e=i cr serãc ccLsidcredea cstso Srorrcge;ãcl
o- uando de ne:cre. ee1Éc:e.-

,
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Contiuuação.-
quancio cla me ma eepéeie.-
Ârt.899 - São competentee IEre ccnceaer 1Íeeaça :-

0 kefeito lúr:rrc ipa1, aoa ocupantes ôe cÀrgo en cc'lJ ssão; er

O Secretárlo de !.rln1::i et:'eção e Pa=enda, noe deneie cBaos.-
)

Seção II -

.Da 11cença :)ara trategento de seúde

Ârt. 9Oe - I J-lcenga para tratanento de saúÂe aerá coacedida a peà1co

ou n ex-offíclo', -
-m ar:.bos oE ca sos éiêf'3drE1 o rJll.i c o - i'
que será ieali zacle,

cia d.o funcionário.-
Àrt.91D - Caso o f\rnci onário eeteja fora tlo nunicÍfio, pode:'d Ber aG-

rqitido ateetadlo passado por raádico particular, cou fi:-a -
àev-itiameatc ae c onhecidaê

§ le- Iía hipótese clêste artigo o atestadq. s6 produzirá efeitos -
delois de holiol o6ado peio eerv-iç o méd.ico nur.icipal.-

§ 2!- Fo caso de nãoy' ser honologaclo o ateetedo, o fu-acioqério se

rá obrigaêo a reesslrir o exercíclo ôo cargo, seadl o congl-
àeradlo ccmo licenga Beln veueiE,enüo8- oe dllae êar que deixou
ôe cope.recer por motlvo ôa doeaçe alegedle.-
I{o proceesanento das lÍ.cençae pBra trEte.Dento d.e saúiie, ee

rá ob eerraalo o êevldo elgllo gôbre o atestedo ou o lauilo -
a6dico,-
Eo curso êe lLeenga pale tretelsette de eeúàe e f'r:rei onirio
abste:-se-É ie ati;1:a:e :==-=.-::l a, ::': :":-i :' i l:te::uj*
ção'loettlatÊ tla Eeúa, corc peràa tctal clo venc:eato, até
que reê99i91 o ee:go.-

Ârt.94e - O fi:sclonárLO rão poderá reer.:ssr a 'i 133'qnã6 rériiea, eob lre
aa de suspeasão tio pe5Ê:-.?Lto ôos §enci:e:i;s, a-.é c::re este

- tea}a 1ugar.:
Àrt.9re - Consitleraâc apto err lespeção =éC.ice, o f'u::ic'r i:'io r:=es:-

I
IT

ÍndispensÉvea a lcspeção n6d:dz,
senprê que poeeÍvel, na resldêa-

Ârt.92q

r-rt.93!

rd.rá o e=e=eÍc1o sob oese àe
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Continuação. -
. com;lutad os como fe.ltes oe dies de eusêrcia.-

.?Eráerafo 
único - 1: :::: 1:,I:""::, 

poierá o f,;.'rciodrio requerer
tnspeçr c r?c:3â, c?so se .irü3ue e' clr'-tlieõeÊ de reas'a . ..v sumir o exer'cício, ou coÊ áireito e apcsentadorla.-

Árt.9gl - Seré conceôiria lice::e a. i-.':-::e::i:ic ::=-cado iE t-':':e:-c'':' c le

. -":' ativa, alieaação meatel, ueopiasia rualig$a, ceg'uelra, lepral
- cardiópatie grave r trc=lgei te ot.| iterante, raral-i sia :-ue ig

- - peça loconoção ou qualquer outro *o1 con o EesIIo resuJ-tadot
imponcl o culctaitôs pel:arterte s âetercellcsr. gue.nd o e lsrpeção
roédica não coneluir p:1a i:eiiata Elrcsen'.ado:'ia.-

Ârt.979 - Será integral o üenci*ento cu e rerc'&*raeão de funei onárlo
licenciatto para tratame::to ce saúde,-

ârt.989 - Ào funcionÉrio rrí t i.na d.e e5:'essão rlo provoceda, no exercí-
cio tle suas Í\rnçõee, 3oderrí ss: ccnceCida licença para tretg
Eento de seú.de de acôrào cor e irrspeção néaica a o-ue se sutr

Ârt.99e

Seção III
' De licença ilare repouso ] gestante

- I funcioná:ia gestente seré concedide, mediante inspeção rn{

di.ca, a liceaçe c cÍrÊ veaciiento ou renuae-ção pelo prazo de

4 (quatro) mêses.-
Parágrefo único - Selvo prescrição uéalca em contrário a liceaçe será

concedlôe e jlertir tlo iníeio do oitavo (81 ) nês alc

Sestecãc. -
Àrt.1OCg - À fun c i o$á:'-t €,.:i=r,i= i-aanà c ec se:riçc de retr:resa br"e -

ça1, telá eirei-,c a:=: E:rcr:::ei: e- i-;:.;I: ce'p=.tívei -
coa o Êeu estedo, Ê c o:-.er do quiato 151) râs de gestação,
eer, ge jrrizc do c:-:e:tc à i:cence.-

Da liee:;:e 1r:e E::'viço !Li] ltar
Ârt.IO1! - -âr.r fi:,rciorário o-ue fê= co::voeado pere o se:'v'i ç c rnilltar or

,-rut:.os eDcarÊoB àe s:;::::3a raei c:ai, selá celced'1de' licen

]Y

t
\
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C ontianr.ação. -
r licença ccn vencimentos eu renuaeração.-

§ 1!- Â licença eerá co:cedide à yr-ste dc êccunenüo oficlal que
t

- coEproYe a LncorlDEâçao.-
\" § 29- Âo f-,ncioúiio desilcr:1oraar c::-c-:rl::-::-á ;la:c r'ão excÊ-

tleate tie JO (t:]',ta) 11j-esi !e.re c-!:e rie. s su.r!e, o exercíci.o, I
. 6em perd.a d.o venci-iaaato Ou renuner.ação. - - 

' . ' ' . 1

39- Do vencineritc o:r re=unera;ão descont"r-se-á imrortânci,a que l=
o fu::cion{rio. i:ercet,er na quelj-alede de lncorporedol salvo--l- ':':':'u:{

ee opta-r lrelo-s v:ntaeers do ser:riqo nilitar.- i
â.rt.lO2e - Âo funcionár.io oficial da re serya oas rôrçee Âruaêa s será-

'"a;b é;. co:.geii la liceaça coc, ;a:oi:a:'-; ci: r=;-.-.::elação 'â:i-
rente os e=tí3ioe lrevistcs r:cs regrii::=:tc, s c.i1it3Les, o-ue.a

tlo pe]-o serviço miliâar não percebrr caalquer vantagem pe-
euárla, -

-,Parágrefo rinico - No caeo de estágio renunerado, asseêu-râr-se-d o di-
.v f ei to d= cpcãc. -

Segão Y
Da licenca para tratar dle interêsses partl.cuJ_are e

Ârt.1O3s - Depois d.e 2 (dois) o''og dle efetivo e::ercíc j.o, o firnciorário
poderé oble:' )-icenga sel! venein entcs c.l,t L€Í3.lrerâção, . pera-
trata: C.e j-=.te=êsses particula:e=, cu;a coacessãc iieverá ser
asua?dr ale es e-,rercíei o. -

Àrt.1049 - Â licençaraão perdurará por tetrpo sulerior a 4 ( c-uatro) auàa,a- --ile:rao o f'.:lcicnário, a o--aa li;-ue r terpo, deeitir da neoa.-
Àrt.1059 - t-;ão 

"=.á cc,nceôida licença qucado iuc onveniente ao interêsse
ôo serri ço: c-i:a-ud o o i.nterêsee do serv-ico 1út1ico exlgl_r, a
''l .i a--^^r--r. i.: E:sa loce-i ser caseaàa, a j-;:.zo da eutoridlade coupeten

; 
-...leçaC vJ-

Da licençe à n:.oci oná:ria eesettg . r- :...:l .:{ :_.:
Ârt.1cse - Â f'::ei oaária caseêa te?á êirelto a 11ceaça EeD TâaeLueato -

^rr '!ê'-''1e'q ção, o_ue.lô o o aerido, funclci:-io civíl- ron Eir!:av, u-u=:^uv L' g.=i]svt -llç:.'i.-é:Iv t 4r*4/j lrr. tr4+:

§

JÂCIARÀ
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Coatiauação. -
,.ou pi.1itar, f ôr naad.ed o
Parágrafofuico-Â1ice

dord.ig
is) err

servir, Eex-offício", fora do nr.rnicípi o. _
nc= àeperie:'á d.e ;eiiio âedd.arente instituÍ_
": ):":.:Uo 

que oer-+rpâ ser renovado de 2(dg
L 1.*-_D, c,--L:.-

9eção ÍII
Ia lice:rce oor uotivo de drer^s e: :.essoa Ca fa:Jliê.

- O fnrciosÉrio poderá obter licer;. ,o" motivo de doangê,no,.
!essoa de ascendente, descendente, eoleteraÀ, .consaggaÍaeô

1atí: até a.Ze (sesr:âo) s?au 3:111 e ao cán5ug"ã] 
"".:-nao esteJa legslmente eeperado, âesde que lrove """ foJi=_

l,ensiivel a sra assistêneia Fêssc.r e esta não possa ÊÊr _prectaria sr:lu1 tâ::e=:re:: te ccn o e>:ercício do ccrgo.-
- Â licenca no c?ao dêste artigo de;=:rde d.e inspeção nédica.
- Â licerca se:á cc::cediC.e cor vÊ;_c-:rent os ou renu.Deração eté1('.;l) e::c e cor 2../3 (acts terccsj ço venci:renro or-".=*"-ra:ão, e-.<cedenàc i:se ;:azc a-+é 2 (âcis) arros._

Ârt.107e

Â

§

1!
2e

segão TIIf
Da licença especial

Ârt' 1089 - Âpós ceàe decênio de efetivo exercíclo, ao f.Lrnci onári.o quêa reouer.er, eo3ceaer_se_á lrceeçe esrecial ae 6 (seie) iê_seê eoE todos os ii:eitos e va.uta;:ns dc seu cergo eietivo.Parágrefo ú:ei co - Iião eerá concetiid.a licencÊ. espeeÍilr se b^uve= c r..:. 
"iolirr o ea caàa àecÊ_,i ol_

f - s c j:ri.ri o pe:ra de euslensão :

_: - fe-r-rAâo ao eez.v-iço in juetificado_e-te ;riL - goz{.à o ií cençe: _
a/ !srs. trata=ea?c Ce ssfàe fior ;rezo ruperior a 6 (seia)

rãses ou 1Bo (centc e oiteei:a) dias cooeecutlvoa orr rão;b) pol r.otivo É.: d.oeaça eB. pessoa Aa fe'íi{r, por re{e ilc_ ,- I (quetro) r_êEes oru I20 (cerüo e rrinte) Alasi --a _-
c) pe:e tlÊt-3!to d.e later€eses pesti&t1ereai e, _ 

-

a
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PREFEITURA MUT{iCIPAL DE JACIARA

GABINETE DO PFEFEITO
a

cÍ. N

!,tr.........../ / te

Conti:lr-ação. -
'o) por motivo de efasteneoto do conju6e,

ailitar, por mnis de 3 (três) mêses ou

quenri o frrnei onário ciril
90 (noventa) d1ae.-

otl

/.!^_J!--r ^ v /-.r-.g'-

Do vÊr-,ci'reato oL7- rgnu.neraçãc e ias v'anta5ens
Seção I

..rt.roee ; são,as ."*o?ll :::il*::::"i:Hiã;l n " pou.,ão-ser- -
concedidlas ao firncíonário. -

I - - OlarLa;
'r 

- 
:!= .Íl''!

/ ''-r- - au-::11_1o ?era cl_:€;e:lça oe câixa;
-JY j, atlicionel por tempo cle eerrriço;

\' - sà 1ÊIl-O IAm].l.LA:
Yf - gratÍfi.cação de ::.atel.-

V^r't.Il,C! - 0 saiári c-f s.-ília se:á corceiiôo'ai' fuacinár': o ativo ou i::a
tivo: -

I - por couju6e uulher;
]i - por filbo ruênor de 2l- (rriste e us) anos;

III - por filbo invál-iào;
fY'p:r fil1na soltei- eer eeeno=ia i=6p:'ia;
v - ir§ra fil-bo est-;ia;te, cue fr=cuerto: crrso s33'1.=ài:11 ou su

perior, em estabelacimento de eneino oficial ou -oerticu1ar,a- e c-Ue neo êxe:'çA E tL-r:ie:e :;:l::-?Ê., ei3 a 1:a:ê :ê -; i Í--:-

- te e qu.a.tro ) aaoe.' 
1í-I - a nãe v-iuva, eem o-ualquer re:a:sen!o, que viva es eEpeSêes

ôo eerv'icl or, -
§ I §- O =.-1ário fe--í11s =:ré r.--c.

a

co lor ceito) sôbre c salá:ic =!=i't =s:cal :1;.:.:: ::c -'--.:
cípio, 1lor ateperdente.-
C"r:=elúr-ge lrêste a:rti.go cs f:1lcs âe c-:rL:-u=: cr=ii;ãc,
os eqteeêoe, oe eâotivce e c :e!.:i, 1:e, =ei::::e a:::::::-..

§ 2e-

ç,ão Judlcial, v-ive= sct e .-x.râe e s:àteite d c iu:c; '.
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a

0
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' Er --,.* / ---*/ 1 e----
C:-ti:'=gãc. -

§ :c - o serricior não poderá perceber sa1ário fan{1i3 de nais cle

uma fonte.-
4ft.1119 - Qrraqd o o pai e a nãe não foren f';reiorjr:os o:: i:::tivcs e

. lr'iverem eIl corDxun, o se1ário faaíi-ia selá canceàiâo ao pai.
. -. S 19 - Se nãoviveren en c oxc'-r: =erá cc:,::-.:i c ac o-ue t-.r'el cs ieper

êentes sob a s'ae 5ra:'da; i
. § ' 2g.- Se-anbos os tiverem, será concedido a lu e outro âos pais, -,

ôe acôrdo cob a distrlbui-ção dos de:endentes.-
§ 39 j Âo pa1 e â nãei- eqúipara.e-se o pei:'estor' a =eàraste, e =a

falte dêstee, os reprêsentantes, legals dcs in:ap:zes.-
§ 4l -- o sglárlo-fa-i1la será pago, ainde, nos casos ert c*ue o fua --

cj-olário ativo ou inalivo.riei-c.ar' oe per'ceber venci-nrelto, -
rer''i.ne:'a ção ou p:'ovántc. -

§ ls - O selário fpní1ia não estd sujeito a qr:alquer iripôsto du

taxa, nen ssrv-içá de tsse !.:'e q'.re li:ier ccr''t:i'r'-:irão, ai1
da rrol^e fir" de nrerri dânr.i " sOelal.-ÉÉ Ee- e

l.,r § 59 - Â forua de hebilita3ão e os doeurerrtoE hábeie 1lara a per
cepção tLo sal-árj.o-fe-í1ia serão obieto cle regu:-slento.-

Seç§o II
Do venôi-:c.ento ou ren'::reração

Àrt.1029 - Yencimento é a retrlbuição pelo efetivo ezercÍelo do cergo,

. ê corre sponde a rÍvel- flzedc. en iei.-r
Ârt.r 13s - ?eanr.Eerasá.c é a retriluiçãc ':reio =Íet:l'c e.::::cício âo car-

ro. correeoontlente a 2/1 Ítlois tereos) do níve-l de venci-a-
leato e rais atw cotas o'n rerc3:;.-6E:.e i3;:t :.i.:ac e en }ei.

Ârt,]-]-l!E - Sànente tros caeoa o:'ov-i etos em 1ei roie=á oereeber venci-

=erto ou re=urereção o f'.rre1on4:'i o c':e rão e stiver no exer
. c1e1o oo cB:'go.-
Âr't.1'1.5E - ?erâerá o venelaentc cL re:-i:a=:;]: :; ::.;c e:êtrvo o fu:

elOIrErlO :- '

I - I}o&eatlo psra cergo eu cooi eeão, rer ='-i-;acc o ài:'eito de o3

ção e <ie-acouu1ação;
II - gue.niio en exercíci6 ôg "'c''dsio ele: i;c ' re='::e:ad o feierel,

JÂCIÀRA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JACIARA

GABINETE DO FREFEITO
e

oÍ. N.c
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Conffianração.-
tediera3-, eetaah:a.l ou nu:riciPal;

. lff - g'aênào posto i.âisposição do Ê-'gãc de out:'c icà:: o:: de ou

tra u-ai tlade ria leJ.eração;

iror tempo superior a 1(u4) ano.-

.oÁrt,L169'- O firncioaário perderrí í-.
I - o venci:nento ou renuneração tlo oia, se r.ã o "otpr=u""" "o t

. Berviço, salvo motivo legaI ou no1éstifa couprovada;' '

II - un terço (1/3 f ôo venci-nêuto ôu renuaeragão clo die, o-uanri o

comparecer . ao serv-iço tleutro da hora segui-at e à narcaoe pa

- .:-J^.r ^ â^ +-^tr-'tL^ ^,, ^..-q;ln -a -a.P:ra- c-*a= Ào firrrlajEr ái-J'u.J.v lÀv u-aJ3-JÚt w4 ÉÉà_v

' o Períoôc êe trebalho;
lIf - un terço (frl: ao vencimenio ou renuneração, dr:raate afasta

mento por notivo tle oris§c preventiva, pron'incia por c:'i'.e
. c olnu]l ou de tienúncia por cri-ne fi::eci:npIr ou, einda, conde

\-/ nsdo por cri-ne ir:fiançáve1 s- ;i'clesÊc ro quei rãc he;e -
pronúncia, com direito a tti.ferênça, e êbsolv-ido;

I
:

doia terçoa (2/3 do venei-nert o ou retrunereção, du:re.nte o

pe=íotlo de efesterento em v-irtud e Êe condlenação, i:or een -
teaça ãe-flútivg , a 

':rer,e gue ::ãr âete:=ine, deni Esão. - ''

Serão relevedes até t:'âs (3) ta: tae d':rente o râs:ctivado-
por tloença con3r ovaôa ou outro aotivo justificáve1, a cri-
tér j.o da a;ti,r'ià=.ic : G.pa:c:t!, -
[o caeo de fe]-tes suceesivas ae:i.c c: *;u-vé^:ar, i;ara efelto
de descooto, os <iorni rgcs e íerlaacs anielsa-aios.-
Ponto é o regi- eàro pelo quel se ve;iiiialln, i:à:':a;elte ,
e entradg e sei.ds do f,::e:o-{r:. :;-- :::-'1 : :. -

IV-

Àv.t '1 1?Q

a

ârt.118!

Ârt.l19e

Art.12Or - I{os reÊlst=oe de pc::tc ô.ere:ã: ==:
toe neceesárlos à aga:ação de fre:::'

:^- *ni^- ao a'l a-at

a § ).e - Pare =egistro êo pclto se=âe us"iee, âe 5':'afe:âneia,
Ee cg.!.LcoB . -

liteLOA
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MUNiCiPAL DE JACIARA

rE DO PRÊ--ITO\J4.-

e

Continuação.-
. § 2e-

a ,9

Farágrefo ú::ieo - Pooerd ser aâotado o sister.q de tu:aa s de

nodo que as re;:'rtições c-re terire: í-:-:e'
o r:ú'l1i c o ncss3tr f':l r í onar o meior n'irero
gíve ls. -

ôlaà úteis,
derão deirar tle f'::rc: oÊeT as repertiçõee
seus trgbaloos. -

Salvo noe ceBos exlre sse.Eeate pre'rieto s nêstes Estatutoré ve

dade dlepensar o fi:ncio::ário do regietro do pouto e 'eb onar -
faiia ao se:'v'i ç o. -
-!. i:lf:'ação do dislcsto ro r"rá-rafo acterlrc tteterairará a

re sponsabiliô ec a àa'= a.u-,o:'i:arie c-':: tive: e:;-eliic e crdeE ,
sen prejuizo da ação iilsciplinar cabíveI.-.
Serl á adota.io 1,i,:', c fiinc'c:zl-i*c c res:c --'l=erc de horz-s ---
eenarais de trabalho em vigor para -o Eetado.=-

Àrt.l21e

Àrt.122e Nos

Vrt.123!

Parágra§o único -

Âe reposições e indeni z=çàes é
tadaE eu percelas uensais, não

vencfu,euto ou reanrneração. -

o'.1 ser suspeneoB

Ferenila I'rÍbLiee eerão deecoa-
excedentes oa décina Pa.rte do

trabalho,
rel-açõe s
ge horas

ÍIe

!o E.

só por dete=niração ilo Irefeito U"n:icl1n1 DO

G

§ão caberá o desconto parcelealor e-ue'nd o o frrncloúrio
solicitar e>:oneração ou eband ona: o ce.:'Sc.-

à'l.+: .,| 2Le O veDcjroeBto, reEuBeraçao ou qr:aIo.uer Ysnte.gen !éculiária a-
será olJeto dearresto, sequestro
tretar de :-

tribuiôa ao funcÍorá:'io não

ou penhora, ealvo quaaôo se
t

o:i -!?.r-r .t â. _

Seção rff
las d'-á:ia e

Lo f';:cio=á:la tr-'i.e se âesloc-=:' dr :r::i-efpi o, e= objeto de

ee;-;iço, eerá ccnceàiêe oiírie a tjhLo ie c c=;elsação ôe

desiieaas de el'-e=tação e pouszda.-'
§ão ce.terá co=c:ssão-ile d1ária guaaic o êe elceanellto alo fua-
clc:ério cc:st:;;t: -e:iEê:-cie ;,e:=-ele=te dc cergó.-

ioE; e:

L.,;-

Ârt.12ic

Ârt.126!
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Concede:r-se-á gratóficação :-k
pela prestação rie serviço e xtle orriirrár'io I e,
pela erecução.tle trabalho especia1, com rieordlgo, rieco ' de'
v-itie ou da saúcle. - .

À grarificação por serv-iço.extreorriinário não poder;á exce:::
a ':=. te=ço (f,.zl) ao vereigento otl LeÍltnerâcão e será sergê -
cal c'.',f ace -e base dc re=pectivc nÍve1, excluindo-sê qr-r'2!g.-ttt

outra s vantegens.-
Neff.urs fruciorário poderá ter o eeu exp:diente artecillsdo cu

prcrrogado por ne.is de 4(gu-e.tro) r,âsesrôrrarte o no.-
Quaiiue:' ar:tecip']ão ou irrol'lro3e lãc de e;;ec.ie:lte deverá ser

autorizade pelo I-:'efeito unicipal, antecipadg3ente I e eó 6e

verificerá se houver riotação orçsoeirtária con saJdo Ê'uficiente

-ue:'e atend el à i e spe sa . -
O exercício ale cergo en. cor-issão exclui a graiificação por ser

riço ext=a c=li:rá:i e. -
: g:iti.flc.;'ãc, -.'. a-:ecu?ã: de t:':'re.1ho espeeiel cor li63c -
de ricla ou da saúde, será ttete:u-inai.a en 1ei.3

§eção Í
Do errtí-t i ^ -et-a rliierã:rna da caixe

- Ào fi:ncionário afi-a-nlodo que lo de se:-per!:c de s.:ss strit"rieõea,
lider con nus.erárlo cla nunicipalr daàe, será coaceiicc e';ríf:c
fizedo em dez por cento (icf ) ,Ào pai.rão ôe Ye:c:-:=:--: '-:r ' e -:
?easar dliferêaça ale c'-LtÊ-. -,Ça"à

m i"Yt#átec,po àe se=v-ie o

- Âo fu:acionárÍo ee=é cc-eeCido eâi cic!:eL poi -r.=:-,C i: s=:-.--- :,

,= .. --./ ----/ 1 e---.---

C ontÍnuaç ão. -
d_rt..,t 2?! - .á,s diári_as serlo arbitreôae e concedid.as pelo Plefeito §-*ni e1

pa1, no Ii:nite âa respectiva doieção crça;rentárj'4, e c serãc-
' de acôrdc com o venci-Dento ou renuneralão dlo funcio"ário.-

fv,Seção
Ira gretif i cação

. Art. !2.óY -
r-
rr-

Ârt.129ç

Ârt.1l0o

\,Ãt.1311

'i,l32e -

Àr't.1i3ç -

,-]- 1f /c

15t.135§
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Irarg efeito de er ose--:te i::: al , -
?ara efeirc de ca:.::.'.::.: .;: s;.:.:.::-:-,
tempo de eerv-iço efetivalrente prestado

i

Contiauação.-
,cle serriço, na bese de dez pcr ce=to (fOÍ) sôlre o veneimento ou remu

ne:eção, em caala período dê cinco (r) enos.-
' § 19 - C aâicicnaf será inocrirc::ldc eo re::ei'ento ou :'a='::elaçãc,

§2e

Seção ViI
Dp gratificaçãe-de 'Natal- '

Àrt,136 e À a fr:n oi ntr ári o e er.6 nôrrne e rug rrra tific de l$atald c

l-I t tie oe e][Of'C-

.ôP c.dF Elo---
19 - !- ira tlficecãc de Na vos do vea?l -

Eento ou renr:oeraQãc iiev-iie em deae IO. ?or !Dê s de serYi-
clo ano eorre srondelte. -

tv

§2e a 15 ( íns de trebclho-)

enterior--
§:c - Às faltas leqaie e justifieatlas ao serv-ico Dão EerÉo d ealu-

zidae P-"-ra oa fins prewi,stos no Derágrefo prirgeÍro dêste

§+e Asr
arti s o. -

o de Íate1 tle irativc e crre gic=3.e:á aCÍT
t

t
leciôaí no oaráraf o nrimei ste arti;.o. -

celítu1o vf
f -:-c.?:::i

Sa- --=:"1.o lr -,-rr'r-r- .':tô .i: re:--'::e:-.-:ãr. de ouzisouer ou*
t-ros ôireit:s o: v--:l:ãgele 1e3:als, o f-.:lelooário 1oâerá
faltsr ao serrir.o rté 6 (oito) aies corsecutiYos, Por rnoti
vo êe c:s=:.=:"o, iaieci-e:tc êe cc:;'rrge, pals, fl1Los otr -

E 1I![ Ees (1O

Àrt.13?e

cq qnicc Àn iiis 25

T
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CABllnÊTE DC PriE;Êl-i-O

ul. $. ..-,,..........
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Contin'raçã o. -
à fx,Ít:a, ào i'r:rc i ori:ri o feleeirio, era etiv-idade ou inetivo.-

§ 1e - Â despese correrá pela d.otação ;rópria clo cargo não sendo ê
dad.o e;::::Í'3i c p- c nc::ado l:ara :rrre:lclê-lo entes de decor!
dos -lC (tlinta) dias do faleci:-entc do oeupante.-

'" 2! - (;e:: o r=c i:;:T=: --a! czli.a l.=-il=E:,r o i'.li:i-itc :'J".::?ral, se:'e

concediclo a qu,BE pr ovar ier feito o entêrro.--
§ 3l - C ;aga;e:lç ic.:-.--:Íll-i'r'l:3:-'1 o1-=3ac:rá s :l 3eessc a'i::Ie.rí s:

sirno concedido no prazo rnáximo de 48 ( q';arenta e oito) ho.--

a

a

:-:r:.119s -

.É-:i. 4C9{-
,Ê-rt . 1414 -

\-., I -
II-

IIT -
' 1 .14?e -

a
|:i.443ç -

Àr't . 14 40 -

3.xt.1451 -

ras, da ai>rêêentaÇão tio etestado de óbito.-
ie:'- á co::e:ià) ':a:::-:lrte à i: - ília oc !r',:::::,i:: e f'-.lecià
tto lo desrnrenho do serrrieo fora da sdde de eeus trabalhos. -

- ca5Í;l't o vii
Da essistênci.a

.!- mrnici;'alideCe p:'estará es=istêncla ao fir:rc i onário.
O plano de eseistÊncia co::preênderi :-
assistêncir -5ci:a, oertária e .â'osij,teLar';
prêÍ] oencr.g. e Eesuro; e,
cursos de eperfeiçoaaeato e es?ecislização lrofissionsl.-
o plaao de assi.s;ência sencionado nos itene f e fI d.o arti-
go a:lterior será execrtac.o etrevez Ce eorvênio eon o Ínet1-
tnto de ileÍid ê:-c'is. 3c Istado de "-to G:o=so - IPaLT.-

cer{t:lo Tlr:
no direito cte petição

E âssegu:ado ao Írucioirio o direito âe p'tição en tô3a a
sua aoplituàe, ber. assjm o d.e re-rxese!.iBr.-
O re?uerinento será ctirigitlo à autoridatte competêú.te Parê -
êecid j--Ic e terá Bolugão deDtro dlo prazo nárlno de 30 ( tri!.à
ta) a.i. E, s:ivc =l c:sos que elvclve:e s :-e.f izegãc Ce di1-.3
gênc:-as ou estudos especiais, gualô c ;eiet sêr liletÊ3c -
ror -eiE 30 (trirta) dias.-
Da decleão gue fô= irrd3-atatla, ealard se=Fe teôiilc êe reeelgi
tie:'ação o-ue aão podetá aer re::cYedc à =e "-o auto:'iâ=.ie. -
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f: Á. iilNlFTF i)i1 P;--==tT11
a

a

01. N

8a.....--/ -^--/ 1 e-- -

Conti,nuação. -
lrt.146'c - Caberá recurso 3-

a) ao indeferi.-sento tto pedido de re colxsidere qã o: e,
b) das decisões sõb:'e os l'ec-r'irs ls stic: i slv---:-:;-i e irtr:';os-

\.,f
- tog.:

§ ).c- O re eurso será oecidjoo p?is eurariiaia :sei'-a.iar-:.:--:.e sj.re-
-t. '' - riorà quetiver expedido o atc cu proferidc e deeisão.-

§ 2!- O periirio de .reconsideração e o ::e cur'so rlão tec. eieitc s:s -
- ' pêasivo; sê provido, retacagirá o tteferlaento em seus efei-

Ârt.
, tos, à data do ato impugnado. -

g - O direito de pleiteer ne, esfer'a erinri ni strativa prescreverd:

- 1'n ai'r6'n í5\ .',.,s. n,:andO ecs o-t^= de .ite deCal:-er: de-::-s::ãc\ 21 '"-

e cessação tle epcsertado=ia ou jul'i1rçãc: e,
II - em cento à r:-nte (tzo) d.ias, nos denaie casos.-

Àrt.148c - Os prazos estabeLeciâos nêste ce.{ítu1o são iet=is e i-p:o:r-
rogáieie e contqr-se a psrtir àe date ia ôivr^igação do etc-

\-/ inpugnad o ou, q'ue nd c fôr de -etuiêzâ rese:i'aôa, ia data da

ciância ilo latere ssetlo.-
l,rt.149g - O peôl4lo cle reconeideração e o recurgor guencl o cabÍveis, 'l ''

te. ,ôEIrea a presô=ição eté àues vâzes.-
Àrt.15OQ - Âs crticlãee sôbre Eatéria d.e/ pessoel só se=ão fo:aecicas-

;.'-1- 6rgão pr6pri o de pessoal , ,ie aeôrdo cort oÊ eleuentos e
a existentes Ees repartições d: lreiei i:ii.r'a Il:.:aici:41.-
Àrt.I5U- É aesegr:rado o tlireito tle vieta ôo processo ao p:'6pri. o firn -

i'io;É:ic ou a seu :a;=e:e:Í:::e ':;:'.-
. C.A-PÍTTIT,O IT

Da apcsettad o=1a
Art.L529 -0 ftaclonário eerá aposeataào :-

I - e pettido ae coatar trj.ata e cj-aco (j5) a:cs àe serriço, ob-
. eerve.nd. e- se rro que fôr ap1icável o §. le do srr. 1OO àa Con,6

titulção letteral..-
. 'II 

- ;er-offíclo' t-
e,) qr:aad.o ati-ag:ir a iâaôe ôe ?O ( se;e::tg ) êr..)s ; E- r

t47
T
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a

-:a-

a

of . ti

)

E^.----/ -----/ 1o.*-

ContÍ nua çã o . -
b) lor invalÍclez.
.Pará6rato único -,to f-.:ncl e::ér'i o ex coc.bate.te àa Fi:;: T::ieâiciord-

\.,,.' ria Bresileira, de fôr3a áír=:. Jrasi-e:r'a, ôi !'pri=

. .:l'-a t.- 3-:::':r. É ::'-l^--:--i l1-::=:-:: i: I:, '-lr sã: ag
se;r=aâcs os : -:':iitos .:r:-r-:stcs 3c ert. l?€ C.a Co',s

r tituição ?ecierai.-
Ârt.1r39 - Â alo sentad.'oria de c-ue tre+,a o :*,?r: LI, ar í::es a, do artl-

. .go anterior á, autonítiez. 0 ret?.rd*ile'to de decreto Que g-'-
fetiver a p:'ol.id.âncle rão i-redird que o -f'r:nei onéri. o se a-

- faste do exercício no alia imediato &o que atingár a ídade
/'

- t.li!-l sE.-- /

ârt.154g - Â eposentadoria por irv.lidel áerá seaI:re prec=-i-da lor -/
períoclo dle licence nãc e:êediente de 24 (rrinte e qr:atro) -
'',êÊôê selvo c,re:rio c lluio :-ádreo ecnelr.:ir -e1= incaoeei
dlade definitiva p::'e o servicc púb1ico, c3so 9E. que o fun

\.r/ cionári.o dev=:'á ser i:i ile/ta:e:,:e 'aposentràc.-
P. arágrafo único - Será, tegt,é=, âjrosentadc, o funcio:iári o c-ue, diepo-

is ôe 48 (c-uarerta e oito) Deses, necessiter, ainà
tla, de rp-: c:' :-r^azo :,:ra trater.entc iie saúàe, nos -
têmcs do § Ze , io a:t. 87 dêste Est:*:to.-

Irt.155e - 0 t.rcio:í:lc e.e:! e;'-oseltalo e:- ?e:3-!:"entc oi: rêrri.r--:ê F.-
çãc i:teJ:'21 , ;'=:ic :-

- coatar 35(triúta e cir:o) e:rcs àe serv-ieo público, ressal
r,^.:.-Ê ê. : -i:r.r,ai -iEs cc s it cc e]'t. 1OC e ôc art.1l8, a.sr

bos da Cosetitu-i:ão f'e d e:a1 :

- invelialario, eE so!.seruê-eie de aeiaientee no exercício tta-
s;as etri1;'ai :õe s, ou e= r-irtri= de icença lrriàêsion=l ;e I

- ê^.*ô-.;4n ;n= Ê..ô-^ô ê Ê ô-o^j t- ^. à- ê -^ .-+ OÁ .t3-+o f-.o

r:t o. -
- Ácioeet e é o ev3;:;c àaloso c-ue ti ver ccEro ce,uaz irnedlierta

ou nedietg o e:iercício dq s et:'ib.*1çõee lnerente I ao cÊrgo,
ec-'§pa=a:Ào-ee ec =:::. e LJ:^e:.ic n-ã o ::rovocaia.-

r

rr

;:a

§te
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a

af Ito

Ec,.-....-./*.*/ 1e.

C onti nua ção . -
§ 2s - .â' prova tio acidente será feite em lrocesso especialr' no

_ praáo de 8 (oito,) cias, prorrogáve1 qu-aad o as circunstân
clas o exigi 196, s:i :-.e:-e êe g:s::rsãc. _

39 - Errtende-êe por à:::-.: :_rl j::=-1,:-a.. a :ue dE.corj êr oas con
di.çõ=s d.c s::ri:c :_. --_1: :.i--: ::;:-:-:j::, *.:-::3: :. l;;._
tto nédico e s t zb.:1r l e :*: ; ? :.:a..T-_,r:â. c!:.:-cte:-ir:,:ã:._

4o - 1o 
fuaciorário inte:iro ap1:c_=_se-á o disposto aâste ar

tigo, g,anri o invalid=oo nos rêr.cs alos itens II e IIi._
- Í'ora tlos casog clo artigo anterior o provento gerá lro.,or

cional ao temoo d.e sers-ico, na rszão d,e )-/ -\, avos por
a]1o. -

- 0 prove'''to d.e e;ore:t-.i:::a :_i: :::d s::;c:1 :: g; i-::::i _
ile::to cu re=u::o:a c ã: Ca e:i-.-:l:.ie :.,e: j.:fe:1c= e 1,r,1 (-ur
terço) . -

- Senpre oue houvei' :rodiij c: s j: âe verrci_Lr.?nto ou renu:.?:=_
ção tto f'rncronár.io ii c a.:e a::: o*a tl ca:iente rea jnstados aos
ncvcs vel.cres, cs :rcys:-e:: ac peisoal i::'ativc, ôc _egno
cargo ou eguivalente. _

A.J

/.]"t.t56e

Ar't,157 o

Ârt.158e

Parágrafo único - O ciispoeto a§ete artigo eeri aplicado com ob gerrrâi:
ci.e cie regre co:rste.nte do arti4ro L56 tiâgte artigcr-
digo, Eetetuto, q,.u:aC c à p=oporc:_o::aliilad.e do teüpo
ile servi?or nãc pcâe=àc êste a-,i=eat o u:.+rêpâÊsar de
5Of ( c:-nquenta ;o: celtc) d,o veEei n,errtc ou rer.:::ere
gão iio funcioaÉrio em etivj.dade._

- O f';-ecicrá:.1,a o3::;ai.ir ã; ;:-l;o Éi€tiío sol r.egime de rc
anr-aeriação ( colae e !e:':::!ãJe:-s), q,;"po o apoeentatic, te=á
o proverrto firaoo rra né,:re rêiiijl,Éraeão percebiria nos ú-à_
ti:aos 12 (oo=e ) nÉses.-

- â apose::sàci:: ::. ::: .::.i: ::: ::-s: .-..ã: -é::c: sá s=:i êg
cletaãa A€ic:. ài ;._..t:-: _li g .-;:s.iti-idaie de reafaS
taçãc àc Í.:::ic:. i:ic.-

trt.r59c

ârt.16Oa



a

FREFEiTLiRA l"',,i.,:,- r. [ ,-ití.llêRA

a
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a
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UOIüL,JAçeO. -
. IÍrL1,C rV

DO FGIEE DISCTPL]}{ÂE

ca1ítlo f
\, Da:rrurrüaeãc
j-ri.líl-s - É veSads, E a c-;:-.:.:j ,- ,.i :. -ie :j.-€.:sriia_ .:r_Ls ou fr.ricõee.-

,Ârt,162e - Será peroititia, eIrene.s, .e.ec':=,:!e;ão Ce dcis (2). cargos de
-.^ -: --r! /r 1::agis;erio cu de u.u (i) dãétee cc. ort.r.o técnico -ou cientí
fioo, oon-tanto-que -r:-em qualquer dos cBsos, ,hajâ=.corre1ação

'rptárias e conpatibiii dad.e de borárro.-
/.r'i.r::! -;, proi$_.g.ig d.1e.c_lla1i.!ar estcnd.e-;€ :..:s c:r.jo: da üuni.cipa11

dea-ê': eôn--Tã-dã-L'niã;; dos*Estades. ic I,-i.i: ite PeFera1, itos
munieÍpi-ce, dee ettid."-Ces autá:.euicqI e s^cieC:des de eeono
nia r-i.stgr' ben assin, de en;rêsas ;-ir-.l:.cas.-

lrt.l,649 - Á proibigãc de a:-..s;1ar ;,rcventcs i.lr se e.t,lica eos eposeE
taêoe, o-r:e.rrto ao exe:'cÍcic de aa::iarc, :1etivc, cargo em co

. trissão ou Eo cojltrato para i;reste:-i:.,le s-::--;i;os técoicos-
ou e spe ci e1i zario s. -

trt.165! - Yerificatlêr em lrocesso aêrainlstrativo, a ecr:mrüação prol-
bj-cla e provada a aá-lé, o funcion.f ri c será obrigado a op -
tar rcor r:m dos cargos. -

Pará5ref o úni c o - ::T"i,Í;lÍ;"'!"lili,:r:': :,.:1í:":T":::;,:
do indesldan"ot".-

a .3a;itric 11

. Doa devereg
Ârt,1664 - Sãe deveree do frrn,:i orárie :-

'i 
- = =-i-t::j:r. âa.

ii:.Ààr

:.

-i - '.=: -.:ã:àe;
. ',' - -- eel-r ,is e respeitc àe í:stituiçães c ons ti ü.rci cialo e a.A -

:i:-- st:: tivaa e cJe ee:vir;

I
J
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PREFEITURA MUI{iCIPAL JACIARA

\_- :1
a

gs.-....-l ----/ 1 e--.--

.t**ttT;ul'lo"..oâo"ia às ordens superiores, excetc i-;:rdc :ruriseetg
tle 

. 
ilegais ;

- lEI - observância d.gs r:cmais 1eg=ls e regdar:ert::es;
.\-, ,,AIf _ 1::-:: a: cl:lsc--.s:t: Ca a'rt.-iâ..âe s:l:eTi or irre6rrlarlde

de de gu3 tj;e: :iê:r:z .'' a' '- o :rc :::160 ou f';l.;ão;
, IX -; zefar pele ecore:1: e cc*serw:lão do -'terial que the fôr

corrfisdo;
1ç = p:'oultlenciar. 1tere qre eete ja sem1rre

mento inaiv-id.uai, sua oecieração da

.E - atenoer 3:ro:ita-aerte :-
"\ lo .'.e--,-i.i ^ão= ra1.â e d:iees d: Fezenda Neciooal: erç, CL- '

b) à e:;i:di ção ôa = eertiâães reor''e:'id: e !Êl:? I tlefesa de

dtire i to. -
Cai-,ítr:lo lII

Ias i: citiçõe s

-- Áo f'.:::ci o:l{: j c é 1r:'i'nido :-
- referiree de Ercc cepreciativo em Íafol=,-:Zes, pareceree

ou Aespecho, às eutoridedeg e a etos da ei:l::sitraqão 1ú-
t1iea, poie:rdo, 3orár, en tebelbc essi:=:cr c: iiieá-1os -
do ponto de rri st.e ooutrj-náric ou de o:'5ar-.1 -a,çãc' oo serri-
Y "'

- retilal, =e: ;:'í-;:a a:rtcri::3ão, àe er-rtoir.ii:ie ecrnpetenter

o-uelquer 6 ocr:.aer.to ou objeto ia re-;artição 1-

ero ordem, no assenta-
ielxi-lj.ê; e,

r

r1

c-.:-1er', oü s;b:cl-e'i-3:' l:s-'e *: :::-::-.'-cs, ::c i=:::io da xe

partição;
fY - Íg1e:- se d c e:- :'1o !' ra Io:"-e-:' lrcveito pe ss oe1 em tle tri -

r:É:rc de ài;-:à:ie úe jr=iãc;-
T - eoa,-lr ou a1icl': si:lcl3i:sêo3, eo!! objetivo tle nature za-

poiíti c o ça:rti.i Í-:1 c ;
Y:' - !a:ti.1i:Ê= de ;erêlcle ou atl-oini st:'ação àe enprêsa i[dfu-

t:1a1, ::: :.:t::121 l:e se.'e lo::tra;alte êe eereagoe fú -
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o ^........./ .-....-../ 1 e ---..--

C onti:ar:aç ã o. -
o YII - preticar e us'.'J'a e= c_uaique:

Il"IfI - pleiteer, coEo Dr()eurador ou

tÍçães i.ú!Li ea s, s:l'rc .:':-e.=1c

Àí.:.e ec

â.rt. L69e

l[unicioal ou cle tercéiros.
- .ü, indlenlzeção de rre;ui zce

que erceiler d.os lj.!-j. tss dE

- - -_E 
'inter:,ediário, jurrto às repal

Jâ --^-^:---J.^-

a r,a:'e r te s ou afiaev€ n+,ese4s ec'n f',:l,i l:: e'r t e I e:-s l
até 2e grá:u;

IX - receber lropinas, coir,issões, oressntes e vantegens de qr:a1
quei ês_:eci-e. sn râz;c ic a=.r;c :'* :.r.i-aa!;

Xc- coneter a pessoê ex$renb.a. à repartição fore doe ce.sos pree
v-istoe em 1ei, o desenpeniro de ericargc que 1):.e co'r.;.'et1z' ou
a se:.ls s.ibord.::raàos; er

líf - eer diretor ou- 5erente de cori:::hie.
nercial, grrbvenei c-a d.a 3e1c covêr'nc r',,:ri ei1le i ou eujas ati
v-iilâde s sé reelicio-er eox e ::e. irr.e 2 a de fu::rão rúblice. ex
exerc ida. -

Cz;.ít'r.-r c IY
Dg :e:::ls: li: i ã:.ie .

- Pelo exercício irre6uf,r oe s-,:e s atribuj.ções, o furLc i c.aí -
rio responâe ciri1, peael e ad=.iaistretivamente.

- À reepcns:bi ''! idaCe cLviÀ d.eccre d.e proceali:lento dolcso ou
cu1poso que iraporte er. ',:'e jrilzo d.a faze:da llacional, oigor-

soeiedaae ou firna co

c:-ussd os à Pezenda }trunieir.alrao
f!.e-lçe I pd.erá Êer liquiêad.a n'e

§1q

§2e
be=s q'.;-: r'3:- ..:-:.:j- :;-à r:-à:-r:,,i-:..

- trete:::-se ct â:-:ri a ::::i: ãcs e tslaàn:os, respcnôe:É o -
f-.l=ci c::iI:i.: :g:'i:'s c: ?'::e:-d-.. l.',::.i:i;,a1, e= "rão rearessi-
vE1 :,rrr,riii, â=-:r.-is 'l: t:----.sit : e: jul-do e decleão tle -
'ÍLr;-: :-sti:.:ig :::e hcr;ve: ecnôe:eào a Fazelde a iatl eai -
ze.t o a.e?ceiro :re jud. i. ceào.-

Árt. 1?Oq - Á reer::-sa-:i -:i-.ie ;,c::u I el:-:::--e os e:i;es e

:'==tic:àos i:e1i f-. -c:::.i::c le=s: o-=-a:ô:âe.-
ec:t:evenções
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PREFEITURA MUNIC!PA'. DE JACIARA

\J,rUlr \L- I i- L) r-.,

Êo-...-*/ ----./ 1 e--*-

trt.

Àrt.

C o:rtinue.çã c. -
17IA- - Â re sr:onsebillttede eôninsitrativa re su_Lta tie atos ou

eões lraticados no oesemperüo d.e cargo ou fu:rç!o.I
a129 - Âe eomineeões civis, r'e::çis e ad:'ri ni str: ti'r. s p:de:ãc

r:ru1a^r-se, sendo una s e outras independentes entre sÍ,
i rsj: =: -l::iâ::i:.s ; r:.-.'. = a.l-i:::st:.:.t:;a.--t

. ,.:";:Hiu]u""

ben

Àrt. u3c -
I-

ii-
IfI'-
rT-
Y.

vI-
vTr-
a74a -

t'l5e'-

São penas ctiscipli-nares :=
aovertrencLa;
r.o: z'- o- oã ^.
srs-:=sãr:

Flr.l r- .

oe sir.fErçao de Ír.rnÇao ;

d.enissãb; e,
casseção de arosantadorEa ou jubile3ão;
Na ':rlieaião dgs r,eess à5.scipi_::ral'e§ serâc co;isid.erados a
!.atuire za e a grav-id.ade da infração e oe dlç''os o-ue alela pro
.rrierem pare o eerrriço 1úttico.-
Se:' à punido o furciorjri.o que, sera juàte eausa, d.eixar -
de se euheter a inspeção roédica dete:rninada por autorida
de cora:oetente. -

'Àr't. 1769-- As ;enas da advertâ:reie serí arlle=da verbs.L::ente,
tle negligêncla.-

!.r-;. f??ç - Â !e:s d.e re;--r-se::ri.c será a;l:c:à: pc: e=c:itc, :ta. cesoE
ie d.e sc:eôi3--cie o: felte àe ctrpr-;.e:to dcs d.everes. -

l.ri. l-7 -.i - L lef,â oe s.iei,elsão, que râo exceoe:re oe 9C (aozenta; rii-
s, 6erá aolicada em caso de felta greve ou de rej-ncicâ=-

cig. -
Pará5tefo único - S:end o houver coaveni.âncje .T.:: o serrire, a;::E dê

suspeesão pode:d 6er coaver--id.a en =u_lta ::e -ce.êe de

fr ( cinguenta por óálto) por Cia âo verci=ento cu_
re=':le ra ç ão, obrigedo, ,j.e==€ c-;:!c, o jurcj.o-á:ic a_

eE ce-qo
'I

l
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|-r-il,);J-:-:_-_:,-\
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vOntrnuaçáC.- 
-

o fir:rc i onári o a pennanecer no seni.ço._
Ârt. 179e - Â destítuigãõ ae fuação terá por f..-l--^, a-r "__-r-'_-l LU de e:a-:- l/5

t 80e

r
rI

rrr

rv

çeo lto cu=pri:=:t: ilo i=ve:., _
.ú. pena de dlenissão =e:.í r,-.i ic:iÍ: :.::
c=i-re ccr: b:'a e e.iaj niptr.:;lr, f-1t. : ce r
abandono do cergol
inconli nâ'"r.i a -,?'-- : .-r; __*!-.i Ca e ÊS,iânàa_-i,Cr:a,
bidos e embriague z habiüua1; ,_.

i-sabordiíação en ser.viço ;

Irl. ct os rae jogcs proi-

d.+nl:ei.::: _'Í:l: c rs ;
o func io:rdr1 o clrleca ec. razão dlo

Y - cfensas eqr se-,-.ço cc-otra fi:nc'i onário, ou particular, eal_vo em 1egíti:na defesa:
1l[ - a-o1icação ime3ula:- doe

YIf - revelação
c3.rgo;

cle se6rêdo que

- corrupção paseiva nos têrnos da 1ei penel;
X - tranegressão

§ fc - Considera-se
justa causa,

§ zc - Será, aincla,
de 12 (doze )

doe itens IX tio ert. 16T dêste Estatuto.-
aband o:ro tle cargo e eusê::eia ao serrriço, sen-por mEis ite lO (tricts) dias consecutlvos._
denititlo o frr:rs!3-{.1. c-ue êura:ite o períooo_
!:.-êf?Sr fo'! trl 9,1 s--:: :i 6C (sessenta) diao I

iiIrI - 1eeão aos c of:'a s
cilo1.

interpoled.eeeite,
:::i - i, ai.c, qe <i:e:: r .i:

Ârt. 1829 - !+ê-+. :

gíblicos e .i=1:.1:i.,.;ãc dc patriaônio rrrrri

ito+^ ^^,-^-., Ev vL vr. q:3. 
-

cause tlg pe=e1i.dade.
a iei_:-ssão poôerá eer anllea_

;-e:-a ^;l::__:rc à"- :=-.li eoies :_
{el , -^. c:.e :s àe de-i ssãor csesa:ãc de ato
'rbi!üagão, deet:t':::ã: àe f:=gão 

" ".r=p"==ã-ol:tas c? sâ= 'le .::-::iâ:-:!: E t e::rÊ::são. _
âici =l- ::e c:u':-::, se:,ã: consiàe-Crs :=:.:_

Âr.t. 18je
I

rr
Árt. 1g4a

Beopre êos atcs
e E Ao art. 1?0
São coapetentes

- O Prefeito Llrr:
eeiteitoria ou j

- OE Sê cretá:.:. c=,
- 4.1én âa p=-e ;._:
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ixar cle atender á con

lviUNlCiPÂL

0í. N
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^ooi111 
', ção. _

colo de sus;rcasão os dio s em gue o fu:rcionlario ôe

vocação do Jiri, sea notj.vo justificado.-
Art. 1859 - Será cgsg=da a a::se:t:la:i: e,-t ;'.'-l'i r:

---,

I

1I - acei-tou, ilegal'nente,
rli rvt

III - 1,e:cer a EEcio::s'l iia.te

qargo ou funçf,o r:úbIice, provada

brasÍ1eila; ef
lgüer ile sre s

JUbll.açao

Sroveti o,

ôÍ'i-

de detei:rit:gr tr e:li s-

a

será pz'oce.s

ao ?íhr:-o T-

c,

ro '1 ai -.c-ra'l -r-oe

Àrt. 187e

'Parágrafo

êEI plocesso, qae o aiosentaoo ou jiiril
- -.-.rãii c cu ialti gl'eve 3c c:.rJa c; i':-'-i

Iexercício, e susceptivel, nesse caso,

TV = preticou a uslt:'a eII q,r.a.

Pará52'efo 'jni eo - A cassação tia .aposentaôoria ou

satla na fozta tlo dispoeto no Capíürr1o I
dêste Estatuto.-

-ê.rt. 185 s - Pre screve:rá : -
T - en 2 (dois) eno6, e faltâ Fr).iêj r: 'â f i 1"-.5 6.

\l repre ecsão, grr:i;a e susgelsãc ; e ,

If - ern 4 ( o-ira tro ) enos, a falta suj eita; -
a) à pene de derissão; e,
b) à casseç]c de aposentadc:'ie ou ju'u; *:;ão ;

c) à destitu-ição dê frmção.-
?arágrafo ú::ico - Â felta te.ubén prev-ista cono cri ne

creverá jur.ta-uente corc êste.-

Da s'rspensão ! r 3Í=ir-"iíi.
- Â euapeasão preverLtiva até -lO ( rrr.:-as. i ai' s se:d oràe.= da-

pe1o Prefeito E:l; ci3e1, ô.e=ie 1'--. e : ri:=têileli:' .io ii:-aci o
néf i3 s-';' nece=sáric, !'-t'- :--'.: i'- = :-7.c ve::-: s i:rlluir -
:e a;iir-a lãc 3: i=lt= ::-tt:i:. -

único - Á ruspelsEe de o-ue tr:ts ê-=ta erti=-c ;c,ie=á ser e=te
. belecida eté 90 (::cve:te,l ilz:, er:râ: ;:e1o befeito-

ft]-;.i-"-r !j-in a -----: à--^--:^:I :.:a-.::::;:S eie:
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Continuação. -
tos, ainôa qu.e o processo não esteja concluidlo'-

10G. 188! - o fuscionário terá direiio :-

tell's esteao prêso ou sus1enso' quantt o tio iirocesso não hou

ver resu-l-taô'o ;ena :=':'s;i1ii.---a: ':: 
e::3 se 'l:-jtlr à etvr':

têleia ou rePreentão1 ''
a - --r- -^- .i^ ---{^r^'ÂÊ r::sT,?:sle -:gve:r+ivg â gO IBôâ5eg

J.J' - E CQ! ''a:iç:- \^v 5Ç - ê- '

totlovencimentoouremtrneraçãoetletôdasesvaoteSensôo
. .exercício ãesde que reco::Ieôi'la e s'ag inocâneia'-

TITÜ;O V

nc iacc::sc '!j:r:=sr-D-!-1M E S-'-"1- ?;vÍsío
cepí*io r

Do BToce sso

Àrt. 18§9 - I' autc:'iêecle que tiver ciência de quelquer irregrúaritlade-

no Êeflriço 'gúir:'"o é obriSaôa e prcscver'-1}e ayireção ise-

diata, po" '"ios 
gu:rÉrio s ou nedig:rte irl'oce sêc aâ':i l:stf'a-

tivo, assegura[Ao-se ao acuea'lo anpla defesa'-

Parágrafo rínico - 0 processo precederá a áp1iceção tias penas d'e euspeq

"ãi 
po" rnais de 30 (tritura) dias' tlestitulção de fira

ção, clenissãc e ceneele$ento ôl aposentadoria ou iu-
. bilaçEo,-

àrt, 19C+ - !- deteeir:ção de e'-''e:tu:g do *:c:r c:o edzinistrativo é de

co:nnetÊncia exclueica tlo hefeito láuniciPal'-

Ârt.

§

§

1919 - Prmove:ri o !:oces:'o -Lü'<:

li,iurieinal e conPoeta de 3

Ic - Áo deslgrar a Cornissão, o

- re sPecti-vo Pr'sideite'
2! - O itesLie=te fz c::is=ão

(nreôJ
Prefeiro iiiulicipei j-gii cará o

êeeignará uo ir:-ei crár5'o q-:e deve

o te=ioeerrrir com ee cretálio.-
.ârt. 192e. - Â- ccmlsslor setlre que necessâ:c' à:3::-:-á tràc

aos trabeilos tlo ?roce e: c' -
Patágrafo único - O processo àeverá se: c:::1:-l'jc :-: ;'::-:c da

sert=,1 ii'-s : eo:it-l' i= i:i-':-:-: i: :e etc I'
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GABI\ETE DC PR=I-ÉITC

Ra -**-/ ***-/ 1 e..--.--

Con'rinuação.-
deslg;ar a coniseãÇ, prorrogáveis por meia 3O (triüta) d.ias -os casos

d.e Í o]'ca r-a.l-of . -
Âr-i,. :93e - Â coolssão, Í-:iciadoE os seus t:'elzlbos i:r'oeederó a tôdae

.\-/ as ililigâneies convenientes, recor.e:ldo, quaaà o necessá -
rior a Per.tis úu iec:.LqcS.-

rârt. r94g - Ultimada a instrução será feita dentro de 3 (três) d'ias -
a citação io i-:diciado psrs' no :rezo de 10 (cez) dies,a-
pre seotar ôefesa, seudo-lhe facultatla rieta.do lrocesso -
dlura.ate êesê prazo aa repartição.-

ls- :iavead o d.oi-e ou nsis inili.ciaêos o prazo será corjn, e âe

20 (vitrts) iliae.-
29- Àchando-se o inaliciado em lugar ineerto, será citado por-

edital- ;nÍblicedo ou afixedo ra Prefeitura Ll'unicipal, du -
rante 15 ( g';uirze) tlies.-

Lrt. 1959 - Iío ceso ôe ::eve1ia, se:-á ceei;:taôo ne::-ojfíe:c" pelo ?:'e-

side::te à: ccnlssão, fi::rei olá'i e da nema ce tegorle, se -
\-. possivel, para ioeumblr-ge oa oe:esa oo artütrc-e:ro r'vÉ-'-

?arp:5:-afo ún-ico - O prazo tle defesa e que se refere o artigo anteri-
or Iroderé ser lrorrotado pelo dôbro pe:'a oiiigên -
cias repu.tadae i rore scinilíveis. -

A:.t, 196q - Conch:ida a defeea, a eo*r ssão efebo:'ará o colletente re-
letólio e ep:e se::tá-Ic-á con es de'"oie peçes do 1lrocessoT

ac i:-eie:. to l.''.:-':^:ral .-
!arlg:';6 'ijco - ío :'elat5:.:c, : 'l:-,1 i:i: ----:::1-,:.í :: ;-:-r:t: d:s e::

I

Ârt. 197 q

cia ou re spc: se.bi.1iô:c e do ee+sado, irâlc-'à:', ::=-
-.!,.-. â r.r.-.: -^;^ 1s--1 i:^:-: i -_-^: i: i e .ta ur tltÊ r:-úo ;: se, a ::- L -- - : - :: i-'

- Fecebltio o lrrocesso t,e1o Prefeitc T';:i:i;e.1, ãste c'ridi-

-rá, no prc.zo tle 2O (rinte) tlias, bo=oio5adc, ou:E,, e=-
conclusõeE ôa cosissão e detertilr=-"io as cc=;etE::es ::r3-
1rrdelrqreB.-

§ le - C*oo o Prefeitc lLuii: i;-a1 ;5c co::cc:{e cc=
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Contin':ação. -
co[clusoes do l]roce s so,
tituid.e e funciore.rd :::,s

§ 2l - Se c ;rcces:o

Ârt.199e

Ârt.2O0!

PREFEITURA MUNICIPAL DE JÂCIARA

'. a1]i^l-Tl DO ==-==iTO

i,oüerá :c:ta: c c::::sf c =eti.sore, i::e será cot'e

cc:licões 1t'evi ste-s nêste ce, ítul-c.-
f - * ir-e:' ieei:ã,: fj:-.ll ::c ira=c :ê:*. artigo,

e irdÍe. aLo r:=::-.-:.:l:^í c::f:3:i e': e:te o exercícle ôo cargo

ou fl,rXõC, c-:-ec :je lr,1': :- li ? r'-s:'':': ' s --'-''l--:-:''t : :3:;:3irc

gue rrier'a Êer :..=cferido.-
^t'^ : ô i..'r"'ai -.o --?'-l i rrrc a-rr

' rado en tno;uérito o afaste.Eento ae prolongará até e decisão

final dlo proceeso ed-nini s trat ivo. -
-O irefei'r,o i,irrnicige 1 üete::::ará :1c !:'3zc dÀ 20 {1-:r'-te) :lias

dlo :'e eet,l:-ente êo -r^ô.esso, es sençõe§ e prorriâêncies que -
ceibs' às euto:.iiràee s.rt, c-,:'d inaias. -

- h o-ualque! fase dlo processo será íeruititie a interveação -
de dlefensor legak:.-'nte e: "stitT :'lo !e1o indiciedc.-

- O fu:aci orríri o s6 5;-e:á sÊl :.tr cr'êra'lo a ;ed1oo zi'ós a con-

clusãc Co ,:l'oceE,c: aàni::l sa:ra;ivo a que respolder, iesde 1ue

re c onhe ciàa gr:e. i::ocência. -
- Ç'ue:ldo ae tretar àe aba!,àono dle cargo ou fu::ção, e eoniÉsão

cle plocesso iliciará :eis t:aba1hos, fazenilo dirn:1ger e'li -
tels ale cberscle durante 1C (dez) dias.-

Cer.í1;lÉo if

§sc

Árt. 19ôe

1 Art.2O29 - Â orrsln'uer tenpo poderá ser requeritle rerisão do lrocesso -
eL:1Ei6rii.ri;c :u c-:i€ ; ::-'j--c* i'c=: c: =clirli:iar, o-ualâ o Be

- àôuz.i rem fatoe ou circ'--- stâlcias suscetíveis iIê justificar-
a inocé-c1ã Co lel 't:-,'=at',r". -

-a- *.ré ==afo ú::i cc - ?t=*"1:.ln-': i: i.-J c I c::âi"i o :-alecido

r;c,!'- Ê ca,::t::-:,;r : io essec'"a=gato
oue= êe di:'ei,:c.-

i:eà iviàue,1 su por

.l-rt.2O1e

ou êese:)arecidot
F.!ê1^r!ô- rlao nraa-

1- er- s.5,enso 60 i;ocêsso oii:ial=ia.-
::; -.:e::te :-:;;:-:1,ic, se:'j e=c:icrgdo ao

l:it; - n^--i o r.ap-i 
=

- C :.eque:'i:e:.'-c '

t



ô

PREFEIIURA I'*iJ !iüIPÀL DE JACIARA
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Contir';a,ção,-
efb Preieito t':';:ri ci;:al, o-ue decidr:'á eôbre o lediôo. -
Parágrafo úrico - Deferida e rev-isão, o ?reieito 1,íun:i e i pai rie sigae.rá

Ârt. 2O5e

c e::: ssãc cc::sti't-.:il: :? i" (tr:c) i:--ci c::í:ics está-
r:eis cl e c: teqcli a-. €.i:-re ç.:,9 1,9ss jvel, i,gr:al oU Slt-

irEl -. : à i< .=. -. -- 1- . .-.- -:, :- j3 se e;ee--r:'ega:á âo-
comSretente processo a ser reelizatlo na forrra previe
ie r.c. c:'l'.1 :.:* c í-.-::- --1.-

fia inicial, o reo-uerente pedirá dia e hora para inquiri -
çãc âas te st e','u.'i]:a s que aroler.-
Se:á co;.si;elaoc i-nj or-:-::-i, t e --='-;e:'=:-: i::e, l::1ãladc -
flre da sdde ondle f'::cicIa e cori-ssãô. r'::e ster tlenoinento
por escrito. -
Co::c1uidô o encargo da ce'.,issão, em ?rezo nãc exeedente -
de 60 ( sesse:'-te) tiias, se: i o processo, cox o reslectlvo-
r=-letSrio enca-'lrj *:adc eo llef eito lir:::i c i;41 !::'a o juls=:s

=c::tc cue se verj fic==i :. :::=:cr' ic;:or=o5{r'e1 rie 20 ('.'i,n
te) aiJs.-

2e

- O di.a 28 de

bI1co. -

TÍfiilO 1rI

Das tllsposiriee ge:'ale
outubro ger á ;clsa=:'ado ao Fr:lcionallsmo hí-

t

Àrt.2O6c

AÍt, 2C7e - Considere;.n-se perteneerter à f.-*.ílie do funcionário, e1érc

do côaJuge e fill:cs, o,i:r.i s.luer lessoes o-ue vÉva"n a suaa -
si::1e]]s?-s e cc,tis:"a ôç -.: e:: 1a.:t :a:êr.--c -, ni i-r'i. or-r:.1 .-

cig i'e eciàe:--"e j-í, .==Ê=::.,ê:--c ae s'-as ii::.ções, !;:r-sirg e eii:
v'2.''! ente so vepci=e:tc cu re=::le:ação o-ue percebia $or oca-
ê-.ô 

'l^ 
é1517^ 

-

- Cs prezcs preristcs lâste tsstabrto são cor.tçdoe nor tlles-
co:=itlos, -

..-..

ÀIt. .2109 - §ão se c on-nutará no ?rezo o dla i-nicial, pro:rroga:rtlo-se o

verci-entc c-ue inciiir e= ô c=i:rgo ou.feriado, pa:a c 3::::
reiro dia úti1 se !-.:i.te. -
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r-:_r=:, a lF irr-r ;:-:--*=r-ri.\

Continiração;
Eft. zifs - É veôaôo ao fw:ciorário serv-ir sot a direção inediata tie côn

j-;ge o: Irâi'e::t? até seg'.rrd o grátr, selvo en f'sção de confia.n
no a,r- 1i r--E êê1.,-tD -

-bá. 2f 2E - Jãc 1:=-t:: 3e i'-'-:l:1-':: :e1rs c: 'e'-:te::iient^sr ?rer+iCãee e

c.ltrc s doc".==:'.;r.s o'.ie §le pe].aeior.en corl a v-ida fu:rci- onal do

' fu:tci onário, et1vo ou irêtivo.-
Àrt. 21-1c-= Ior notivo oe conv-icção reiigiosa-, fii.csófica ou yoiítica ,

nenlmn firnciondrio poderá Eer privadlo tle qualo-uer. de seus -
direitosraen sofrer al-teràção em fda ativiilacle fi:.nciona1.-

Ârt. 2l-4e - É ved.ada a er:i.gêlcia oe ateetado i.e ldeclogia coltro c oaôição

3:ara ?os.e c: et:e=cíeia de c?-rgc e': fu:r?ão J'rít'1i ea. -
-l^r't. 21 5s - C fur,cicnário rs=diCato e cergo eLetlvc desde que exerea e::

cargo de thefie ou direção, fisealização ou arrecedação, sg

216e

rá afastado. se: ven: ii:e::to, a partir do cila êE quê fêr fe!
ta sua ilsc:'içãr rre:a:te a .I';stiça E1et.,rsl, até o ttj.a se -
:-;-inte ac âc ;l:it:.-

- O eventual eze:'cício de atribuj-ções essemelbetl=s pe).o fua -
cionário não poderá serv-ir êe base para gualguer reinrrlnÀl-
cação 3or pgrte deste.-

- -=i ceg instituio os: -
a) o eseerte=elto i.gdiv:d'.re1: onde deverão ser lanladoe to-

d.cs os ato: e fat:s 1ig'âcs à ddn f-r:::ci cnel tlo l-':reioÉ
rio;

U/ L J=g;::--, wr: --i--v-!'-- -__- '--'_"-,' 
;r ;;"r-oJrio, 

"o,,.out,io 
os eia:ertos ie iaer:j.ic:ção;e

c) a natrí cura fizrcionar.-
&icc - Às i:=cvÉdênciee coasteDtee tieste artigo caberão à Se-

cre te.:'1a de Âd:ii n-: s--:'e1ão e ?':erla àe =:'eieil::=.-
< :-'---i,!- r^ ê..-ai .-l-. ^ rÊ c+a Â+ -ae-aalit'+ -r'-f-g 12 ê-g -- :. ú=r=:l!i= EU - !,urç:L'+f - .: -- "4 -- -'

sett?',esto i=ôivitlual, o que aleYerá verific:-r-se e jrres?=-

ce dc respeetivco elca:Íregedo.-
f-;-- cc - i '.e:=1r=::te- Ê:àe l-eàailo ao fu-ac-i c-uét' ': re:i i:l!:l' 
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ãertar.e:rto irêi.iriôual o-ue Dão sa'is " ;':é;ri'c,-
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zlgt ' E ved.aôo ao funcionári-o exercer atri.buições clive:'sas ttàs ine
rentes ao cergo que oc:i?er, ressalvad.=s as fuções d.e chefia
e outra s oue a 1ei de te-úr,-ar.

2l0g - Sãc er'uá;:is' cs at:;:-_: .n:r\-.!f ::.es üc ri:lr-i c.í; i. o q::e à dara da
prrbS-iea-ão Ces.ta iej ^- - +4Ít -.13 ,:?:::9, 5 {:i:cc) a=cs de
selrlço ;.'j.b1ico"- )

22]9 ' Êste Estetlrto entrard e''r viãer a ;artir üo ê1e 1e de janefio
ie i. !68, revogaàas iôu.-s as ü-s.,rc,sições em contrário,-
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