Prefeitura Municipal de Jaciara - MT

Compromisso com o Desenvolvimento - Adm / 1997-2000

LEI NR. 797/2000, DE 21 DE JUNHO DE 2.000

EMENTA: “DISPOE SOBRE A MODIFICACAO DO CUSTEIO DO REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL, NOS TERMOS DA
REAVALIACAO ATUARIAL DO PREV-JACI - FUNDO MUNICIPAL
DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE JACIARA, E DA
NOVA REDACAO AOS ARTIGOS 35, 36, 37, 39 E 78, DA Lei nr.
740/99.
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i Compromisso com o Desenvolvimento - Adm / 1997-2000

LEI N.” 797/2000, DE 21 DE JUNHO DE 2.000

“Dispde sobre a Modificaciio do custeio do Regime
Proprio de Previdéncia Social, nos termos da
reavaliacio atuwarial do PREV-JACI - Fundo
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
Jaciara, e dia nova redaciio aos Artigos 35, 36, 37,
39 e 78 da Lei 740/99.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JACIARA-MT, SR. CELSO
OLIVEIRA LIMA, no uso de suas atribuicdes legais,

Faz saber que a Cimara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° O Ant. 35, Art. 36, Art. 37 e osincisos [ e Il do Art. 39, da
Lei 740/99, passam a vigorar com a seguinte redagio:

[t

I - de uma conmribuigdo mensal dos segurados obrigatorios, definida
na reavaliacdo atuarial igual a 9,0 % (nove por cento), calculada
sobre a remuneragdo de contribuigdo.

Il — de wma contribuigdo mensal do Municipio, relativo aos

b segurados efetivos e estaveis, incluidas suas autarquias e fundagdes,
definida na reavaliacdo amarial igual a 18,48 % (dezoito inteiros e
quarenta e oito décimos por cemto) caleulada sobre a remuneragio
de contribui¢do dos segurados ativos.

11T - de uma contribuicdo mensal dos segurados ocupantes de cargos
em comissdo, dos contratados tempordrios e emprego piblico, igual
a definida pelo RGPS, calculada sobre a remuneragdo iotal, até o
teto definido pelo RGPS.

IV — de uma contribuicdo mensal do Mumicipio, incluidas suas
autarquias e fundagdes, relativa aos ocupantes de cargos em
comissdo, tempordrios e empregos publicos, que sera a diferenca
entre as aliquotas estabelecidas para os segurados do RGPS e a
aliquota definida na reavaliagdo atuarial.
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- continuacdo da Lei nr. 797/2000, de 21 de junho de 2.000 -

V — de uma contribuigdo mensal dos orgdos municipais sujeitos a
regime de orcamento proprio, igual a fixada para o Municipio,
calculada sobre a remuneragdo de contribui¢do dos segurados ™.

VI — de wuma conmtribuicdo mensal dos segurados que usarem da
Jaculdade prevista no art. 6°. correspondente a sua propria
contribui¢do, acrescida da contribuigdo correspondente a do
Municipio.

VII - pela renda resultante da aplicagdo das reservas;
v VIII - pelas doagoes, legados e rendas eventuais.
1X - por aluguéis de imoveis, estabelecidos em Lei.

“Art. 36 - Considera-se remuneragdo de comtribuicdo, para os
¢feitos desta Lei, a retribui¢do pecunidria devida ao segurado a
titwlo remuneratorio pelo exercicio do cargo com valor fixado em
Lei, acrescido das vamtagens permanentes, provemtos de
aposentadoria e penséo”.

§J'-Emm¢ikxmmmmmﬁmwﬁm¢
férias, vantagens pecunidrias decorrente de licenga prémio, horas
exiras e vantagens fempordrias. '

§ 2.° O Saldario-Familia ndo esta sujeito, em hipotese alguma, a
qualquer desconto pelo PREV-JACI.

e “Art. 37 — Em caso de acumulagdo de cargos permitida em Lei, a
remuneragdo de contribuicdo para os efeitos desta Lei, sera a soma

Art. 39 — A arrecadagéo das contribui¢des devidas ao PREV-JACI
compreendendo o respectivo desconto e seu recolhimento, deverd ser
realizada observando-se as seguintes normas:

I - aos setores encarregados de efetuar o pagamenio dos servidores,
dos orgdos municipais, cabera descomar, no ato do pagamento, as
imporidncias de que trata o Inciso I e 11l do Art. 35;

Il - cabera do mesmo modo, ao setores mencionados, recolher ao
PREV-JACT ou a estabelecimentos de crédito indicado, até o dia 20
(vinte) do més subsegiiente, a importdincia arrecada na forma do item

* 3

Av. Antonio Ferreira Sobrinho, 1075 - Fone: (0**65) 461-1308 - Fax: (0**65) 461-2255 - CEP 78820-000 - Jaciara - Mato Grosso



‘}"'“’% Prefeitura Municipal de Jaciara - MT
B Compromisso com o Desenvolvimento |

- Adm / 1997-2000

- continuacdo da Lei nr. 797/2000, de 21 dei;Lka de 2.000 -

anterior, juntamente com as contribui¢des previstas nos Incisos Il, IV e V, do Art. 35,
conforme o caso.”

Art. 2° O Art. 78, da Lei 740/99, passa a vigorar com a seguinte
redagédo:

I — Ficam extintos os débitos oriundos de contribuigdes sociais ndo
recolhidas no Prev-Jaci, escriturados na Contabilidade Geral do
- Municipio até o més de Abril/00, sendo estes, transformados em
passivo atuarial, e o seu pagamento sera na forma apresentada na
reavaliagdo atuanal, ( riscos expirados + riscos ndo expirados).

Art. 3" Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio
Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE JACIARA-MT.
EM 21

Registrada e Publicada de conformidade com a legislacio vigente, com afixaciio
nos lugares de costume, estabelecidos por Jei muWaﬂ supra.

-

MA CARDOSO ALVES
Sec. Municipal de Administracio
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PROJETO DE LEI NR. 011/2000, DE 08 DE MAIO DE 2.000

L

EMENTA - “DISPOE SOBRE A MODIFICACAO DO CUSTEIO DO
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL,
NOS TERMOS DA REAVALIACAO ATUARIAL DO
PREV-JACI - FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE
JACIARA, E DA NOVA REDACAO AOS ARTIGOS
35, 36, 37 E 39 DA LEI 740/99”
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Compromisso com o Desenvolvimento - Adm / 1997-2000
MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 011 DE 08 DE MAIO DE 2.000

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Cumprimento Vossas Exceléncias, no ensejo
em que submeto mais um projeto de lei para apreciagdo dessa Augusta Casa de
Leis, que dispSe sobre a modificagio do custeio do regime proprio de
Previdéncia Social, de comformidade com o que estabelecem os termos da Lei
Federal nr. 9.717/98, de 27 de novembro de 1998, especialmente em seu Artigo
1°, Inciso | ¢ da Emenda Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1.998,
alem da reavaliagiio realizada, também por acio das mesmas normas
legais, e que vem alterar as aliquotas 2 Avaliagio Imicial.

Desta forma, o Municipio, vem submeter a essa
Egrégia Casa de Leis a aprovagio do projeto de let que ird adequar a
previdéncia do Municipio de Jaciara as mudangas necessarias, legais e
c - & —. - .

Antecipando agradecimentos, ¢ renovando
protestos de estima, consideragéio e aprego, extensivas a seus pares, subscrevo.

Exmo Sr. .

VEREADOR: ADAUTO INACIO DE ANDRADE
M.D. Presidente da Cémara Municipal de Jaciara
JACIARA - MT

Y,

Prefeitura Municipal de Jaciara - MT *

- Jaciara - Mato Grosso
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RELATORIO TECNICO SOBRE 0S
RESULTADOS DA REAVALIACAO ATUARIAL
|
" Abril de 2000
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Quando um Plano de Beneficios de ordem previdencidria é implantado existe uma série de
controles que precisam ser feitos com o objetivo de dar consisténcia e equilibrio 4 sua
continuidade.

Um dos controles necessarios, atualmente obrigatério, é 0 acompanhamento de ordem técnico
atuanial, cujo objetivo fundamental ¢ averiguar se o cenirio em que o Plano foi elaborado se
mantém coerente com o que efetivamente ocorreu no periodo considerado. Através da
experiéncia verificada, ano a ano, e das conseqiientes constatagdes tomar-se-do as devidas
providéncias para acertar quaisquer desvios de percurso ocorrido neste Plano. A tal controle
técnico atuarial di-se o nome de Avaliacfio Atuarial

O Regime Proprio de Previdéncia instituido em Jaciara, como em todo e qualquer Plano de
natureza previdencifria, necessita que seus dirigentes e responsiveis acompanhem
constantemente sua evolugdo, através da Avaliagio Atuarial, para que atenda os fins
pretendidos e fique sob seu controle.

Outrossim, a realizagdo do controle técnico atuarial apés a edigio da Lei n® 9.717/98 (“in"
art. 1° incisoI e IV), como ja dito, tornou-se obrigatério, de modo que o Regime Préprio de
Previdéncia Social possa garantir diretamente a totalidade dos riscos cobertos pelo Plano de
Beneficios, preservando-lhe o equilibrio atuarial, sem a necessidade de resseguro por parte do
Tesouro Municipal.

O objetivo deste relatério é documentar toda a andlise que foi feita acerca do levantamento
apresentaremos as principais caracteristicas do Plano e a Base Atuarial utilizada na
Mmhﬁuﬁm&ﬂmhﬁummmwm;ﬁm‘hﬁﬂoﬁ
"M&Mﬁ.mm&ﬁmoﬁﬁhmt&nﬁnﬂo%ﬂmmm
alguns itens relativos aos dados fornecidos como Estatisticas, Caracteristicas do Plano, Base
Atuarial, etc. e o Parecer Atuarial Conclusivo.
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2.1 Elenco de Beneficios

.

¥ Bri R N

I_.. 5 |.il;-L
para co

sii;!n de suas mm a Emenda
Constitucional n® 20/98, a Lei n® 9.717/98 e a Portaria n°® 4.992/99.

o % f
i 1

¥ Aposentadoria por Idade, Especial e Tempo de Contribuigdo (Ald, AE' e ATCY)
v" Aposentadoria Compulséria (AC)
v" Aposentadoria por Invalidez Permanente (Alnv)
¥" Pensdio por Morte (PM)
v" Abono Anual (13° Beneficio)®
2.2  Elegibilidades
2.2.1. Elegibilidades adotadas para as Regras Permanentes
Beneficios
Elegibilidade H/M Ald ATC AE AC Alnv PM
Idade (anos) 65/60 60/55 55/50 70 N/A N/A
Tempo de Servigo N/A 35/30 30/25 N/A N/A N/A
Tempo de S Publico 10 10 10 N/A N/A N/A
Tempo no Cargo 5 5 5 N/A N/A N/A
2.2.2. Elegibilidades adotadas para as Regras de Transiciio
' Beneficios
| Elegibilidade H/M Ald ATC AE AC Alnv PM
Idade (anos) N/A 53/48 53/48 70 N/A N/A
Tempo de Servigo N/A 35/30 30/25" N/A N/A N/A
Tempo de S. Publico | N/A 10 10 N/A N/A N/A
Tempo no Cargo N/A 5 5 N/A N/A N/A
N/A = Niio Aplicado
' Tm:hh&n“mﬁmhﬁﬁlﬁmﬂﬁl'ﬂhm
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Nivel de Beneficio

2.3.1. O valor do beneficio ¢ igual a remunerag@io® recebida pelo servidor ativo no més
imediatamente anterior ao da concessdo da aposentadoria, com as devidas atualizagdes
devidas até a data da publicag@o do Decreto ou Portaria de vacincia.

2.3.2. O céleulo do valor dos proventos seré proporcional ao tempo de contribuigio
para todos os beneficios, com exceglio da Aposentadoria por Invalidez - decorrente
de acidente no exercicio da atividade e aquela cuja incapacidade adveio de doenca
grave, contagiosa ou incurvel - e da Pensdo por Morte.

MJ.APmﬂuprunemeedidaamdepﬂMuduﬂvidorimﬁw,é'@nlﬂ
vﬂord:ﬁltimpu‘eln@lorwd:idamvid:ponqudu. ki '

2.3.4. h?uuinpummmnedﬂamdewﬂuiudummm
uﬁm,éigualaﬁhim:mnumﬂoquemmmbmunudlmr&ﬁadem
falecimento.

M&ﬂmmkammepmﬁummmﬁmmmn
sempre que se modificar a remuneragio dos servidores em atividade.

Cnnnihﬂuumu(lhmul—)

Todmmau‘vidorudm-ﬁdailﬁmiﬂi}hlﬁcm#m
Social serfo compulsoriamente filiados e consequentemente inscritos neste. Tais
mﬁdmummhﬁhm?hmmummdlwmﬂ.ﬁhu
Mqudhwidemwmuﬂchnmr*idemm&-mmm.

ﬂMunicipiu,incluidunumqnﬁuuﬂmdlpﬁu,wuiﬁmm
mmmmwm-mammm
previsto em lei, e assumird integralmente a diferena entre o total do Custo do Plano
apurado pelo Atuério e a parte do servidor.

‘ﬁmﬂnmlmbmhﬂehm“um:&uﬁ
We-&mﬁmw-hﬁMMpﬂum
WllmMﬁnmtwtwﬂuﬂm
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A Base Atuarial ¢ o conjunto de ferramentas utilizadas para determinarmos o Custo de um
Plano de Beneficios. Podemos dizer que a Base Atuarial se divide em dois componentes:

e Hipoteses Atuariais
* Método Atuarial de Custeio e .-:m’r.w -
A Base Atuarial ﬂodntwa!tumadeumnvﬂuclomumme,lmmﬂqn

necessirio devido a modificagdes significativas ocorridas, tanto na massa de Semdoru
quanto no cendrio econdmico previsto.

e --#ul.‘»‘t'
3.1 Hipdteses / Dados Atuariais :
Nov/1998 Abr/2000
Método Atuarial de Custeio (1) Agregado Crédito Unitério
= Projetado
Téabua de Mortalidade CSO 80 CSO 80
Tébua de Entrada em Invalidez Alvaro Vindas Alvaro Vindas
Tébua de Mortalidade de Invalidos IAPB 57 IAPB 57
Tébua de Rotatividade Nilo Utilizada Nio Utilizada
Taxa de Retorno de Investimentos 6,00% aa %E :
Taxa de Crescimento Remuneratério a longoprazo |  0,00% aa 0, :
Taxa de Inflagiio a longo prazo 5,00% aa. 5,00%aa
Fregiiéncia de Reajustes Remuneratorios Anual Anual
Taxa de Crescimento do Teto do INSS 0,00% aa 0,00% aa
Numero de Contribuigdes ao ano 12 12
Numero de Servidores Ativos em estudo 237 387
Numero de Servidores Inativos em estudo 14 17
Ativo do Plano RS 150.634,84 RS 412.415,02
Folha de Remuneracio RS 109.149,14 RS 197.867,09

(1) Devido & necessidade, de acordo com a legislagdo, de apresentar separadamente o valor da
Responsabilidade Atuarial, passamos a utilizar o Método de Custeio Atuarial chamado
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Distribuicio por Faixa Remumeratéria (avaliagio Nov/1998)

=

Faixa de MNimero de % de Remumeracio Tempo
. Remumeracio Servidores | Servidores | Média (RS) e . H;-mi
¢ Até 3 Sal. Min 135 57,0% 298 440 79
¢ +de3atés 65 27,4% 499 B3 |- 93
¢ +deSaté 10 R 13,5% 871 996 |- 115
: +de 10 até 20 5 21% LT2 50,1 18,1
_ + de 20 Sal. Min, 0 0,0% - - ndlr
E Geral 37 100,0% 461 419 99
c: Distribuigio por Faixa Remumeratiria (avaliacio Abr/2000) . r'“f«f“‘?t':ﬂ'e‘.;? ool
C Faixa de Niémero de % de Rermemeragiio Mdade Midi hﬂ ’. #!“H
( n Resmumeraciio Servidores Servidores | Média (RS) Midio
L Até 3 Sal Min 181 46,8% 29 403 65
, +de3atés 139 35,9% 498 315 59
| +deSaté 10 52 13,4% 892 40,1 - 100
+ de 10 até 20 15 3,.9% 1914 497 84
(. + de 20 Sal. Min 0 0,0% =
(.
c
(:‘.
¢
N
. BAS3SH Mn B+de3mé5 MedeSaé10
¢ - BAS3SH M BededadS  W+deSas10 Ste VMDD B+dDodMn
i H+de 10D N+de205d Min o \‘)
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Distribuiciio por Faixa Etfria (avaliacio Nov/1998)

Faixa NiEnero de Yo de Remumeragio ldade Média Tempo de
Até 30 ancs Q 17,7% 434 212 44
+ de 30 até 40 63 26,6% a2 U3 |° 68
+ de 40 até 50 74 31,2% 507 444 112
+ de 50 até 60 40 16,%% 4m 543 11,8
+ de 60 ancs I8 7,6% 3 656 11,9

Gerdl 37 100,0% 461 41,9 90
Distribuiiio por Faixa Ftfria (avaliacho Abr/2000) .

Faixa Nimnero de % de Renumeragfio Tempo de

Ftiria Servidores | Servidores | Média(rs) | '0nde Média mc-q
Até 30 ancs 97 25,1% 427 25,7 30
+ de 30 até 40 121 31,3% 42 346 53
+ded0até S0 93 24,0% 578 449 92
+ de 50 até 60 52 13,4% 58S 55,0 113
+ de 60 ancs 2% 6,2% 576 67,5 104

Gerdl 387 100,0% Sii k] 68

Distribuicio por Faixa Exfria (un1999) ok ﬂ_‘%kgﬁmm

- n 3

17.™

I

B Dacs B+deDatéd40 B+ de Daké5D
8+ de 50 k60 B+ do G0 e

Elh

Nt Dacs W+deDakddD W +de Dotk D
B+ de D aih B B+ de D arem
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Distribuiciio da Responsabilidade Atuarial dos Beneficios a Conceder

Médias
Teanpo para | Niero de - . Tewpo de| Responsabilidade
Aposentadoria | Servidores | 70 | Sakdio | ldade | Afumrial -
Até | ano 2 12% | s 639 15,1 37745368 13.9%
+de ] até3 8 21% 566 603 11,9 113988 07 42%
+de3atés 12 31% 489 548 109 16530566 61%
+deSaté8 28 7.2% 576 524 86 383 160,63 14,1%
+de8até 10 18 4 7% 562 502 g0 211.81874 7.8%
+de 10 até 14 42 10,9% 526 448 10,1 46066269 17,3%
+de 14 até 18 39 10,1% 545 411 77 33922974 12.5%
+de 18 até 22 45 1L,6% | 5% 367 55 28029041 103%
+de 22 até 26 59 15,2% 490 332 46 215988 49 _80%
+ de 26 até 30 45 11.6% 492 28 46 10619572 319%
+de 30 acs 16,3% 385 254 25 48 849 47 1,8%
Totad 387 100,0% 511 36 68 2.711.943,30 100,0%
2
18
16
3 14
g2
10
E :
6
4
2
0

Tampoem Ao

k1]

>3

Distribuicio da Responsabilidade Afuarial dos Beneficios Concedidos

Beneficio Concedido N° Beneficios Responsabilidade %
Atuarial
Aposentadorias 13 726.545,02 74.35%
Aposentadoria por 1 51.930,63 531%
Invalidez
Pensfio por Morte 3 198.760,71 20,34%
Total 17 977.236,36 100,0%

Awv. Miguel Sutil, 14.199-A * Cidade Alta » Fone:(65) 637-3400 » CEP: 78.025-600 * Cuiabd-MT
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Os resultados apresentados, para Abr/2000, consideram a Lei n® 9.796 sobre a Compensaciio
Previdencidria '

A Folha de Remuneragiio é de RS 197.867,09 em 04/04/2000.

Responsabilidade Atuarial ‘,w.;.w 1
Responsabilidade Atuarial Nov/1998 Abr/2000 s Rl

Riscos Expirados (A) N/D 1289.05867 |

- Beneficios Concedidos ND 971 A*

- Beneficios a Conceder (1) ND 311.82231 " |-

Riscos Niio Expirados (B) (1) N/D 2.400.12098 |

Total da bilidade (A + B N/D 3.689.179.

Ativo do Plano ( AP ) N/D 412.415,02

Déficit Atuarial N/D 3.276.764,63

(1) Totalizam lRﬂlﬂlﬁ:hﬂdﬁl:M[ﬁmmimﬂ

Custo Mensal (em % da Folha de Saldrios)

Beneficio Custo (% da Folha)
Nov/1998 Abr/2000 3
Aposentadorias TNy e VR, e
Aposentadorias por Invalidez ND 2.41% '
Pensdo por Morte de Ativo ND 4.96%
Custo Especial N/D 8,98%
Total N/D 27,48%

N/D = Niio Disponivel (na avaliacio de nov/98 o sistema nfio demonstrava as
Reservas com a Compensalio Previdencidria e foi considerada, apenas, a
massa dos Servidores Efetivos)

Obs. 1: Os resultados apresentados acima j& consideram a estimativa de cilculo da
Compensagdo Previdencidria com o RGPS — Regime Geral de Previdéncia Social.

mz:nmawa&whm&mamhm
llﬁfﬂ.ﬂhﬂidahﬁndul.m,wmum-wﬁﬁﬂ
ddmuﬂdﬂumuaﬁnuonhdcwmumhuﬁm

Obs. 3: A partir do momento que se fornega os dados necessérios, tanto dos Servidores
wm-nmmummmﬁmé“mn
pﬂ@:ﬂdﬂ&mdo&mdeﬂmeﬂﬁmqumdouemﬁdu-mw.
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a i Plano (pdg. 2
A “Reforma Previdenciiria” no que diz respeito 4 inclusdo de tempo de contribuigfio, prazo
minimo de permanéncia no funcionalismo e de permanéncia no cargo, traz um félego a todo e
qualquer Plano, pois permite um maior prazo de capitalizagdo antes de, efetivamente, comegar
o pagamento de beneficios.

O Atuiério, ao fixar a base atuarial, tanto o método atuarial de custeio, quanto as hipdteses
atuariais, tﬂnuotddivudemmanﬁmﬁfmmlduﬁmm.qmnduumnmmifu[hl
remuneratoria envolvida, com pouca variagio.

Echmqueimkpuﬂedeums&iedefﬂquiﬁiﬁhﬂmﬂqpmﬁmum
Muﬂmﬂm&mlﬁmhmdifutntumimmMm
nos informardo o comportamento real do Custo M. L :

Quﬁsqugduviuudﬂﬂado:mmvﬂinﬂolmaﬁﬂmgmm:umﬁm&w
nsnbumnneuldmrioésigniﬁcdimequalfoioimpuanpromzidopmdelnbreu{hm
do Plano.

-

kA

Distribuicdes da Massa de Servidores (pig. 5)
Mmem:mmm“andﬂm
mhgohmﬂumﬂmmeuuwﬁﬂmmw
mbmuﬁutoﬂlaxd:lu::Mnm:ﬂoenﬁmpohhﬂ:hmw

* Distribuicio por Faixa Remuneratéria (pig. 5) o g
Nmempudmmqueuninrputsduuﬁhu(ﬂ,ﬂi)ﬂnﬁhhﬂi
nﬁﬁmminimaqwutupmmmidﬂemﬁﬁ:&]?,lmﬂmnmﬁﬁdl
idﬂkwékiﬁmmmm&m,th
19,4 anos, que impacta no Custo de forma a manté-lo em niveis mais baixos.

* Distribuicio por Faixa Etdria (pég. 6)
Mm.mqueﬁﬁ%dunmﬁdommﬂﬂmdamtﬂﬁmﬁ
m]emtanpndembnmhhnﬁdpinmmédhdq#ﬁmlmﬁnpmm
para um resultado menor em termos de custo mensal.
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Distribuicio Responsabilidade Atuarial dos Beneficios a Conceder (pdg. 7)

Estas informagdes nos indicam como estd distribuida a Responsabilidade Atuarial do
Plano. Note que 7,2% dos Servidores (28 do total de 387) sdo responséveis por 13,9% da
Responsabilidade Atuarial dos Beneficios a Conceder (R$ 377.453,68 do total de RS
2.711.943,30). Note que, o fato de estar 4 um prazo préximo da aposentadoria, impacta
sobre o Custo de forma a aumenté-lo. Destes 28 Servidores 24 j4 podem se aposentar
imediatamente, pois j& cumpriram as elegibilidades necessérias para requerer o Beneficio
e, sdo responsiveis por RS 311.822,31 da Responsabilidade Atuarial.

Tais valores j& estio embutidos no valor apresentado a titulo de Custe Mensal do Plano
(veja pagina 8). O valor do patrimdnio (RS 412.415,02) ¢ considerado no cilculo do Custo
Mensal e, é claro, auxilia para o custo ser menor, pois diminui o valor do Déficit Atuarial.

Distribuicio Responsabilidade Atuarial dos Beneficios Concedidos (pég. 7)

A Reserva Matemitica de Beneficios Concedidos (R$ 977.236,36) referente aos 17
Servidores em inatividade (13 Aposentadorias, 1 Aposentadoria por Invalidez e 3 Pensdes
por Morte), contribui para a formaglo de percentual do Custo Especial (pag. 8) pois,
somada d'Reserva de Beneficios & Conceder, forma o compromisso do Plano.

Esuéobﬁdlpdnuluramddosﬂmﬁcimm&uhhﬁdnrhuﬁm.mnjl,n
valor de todos os pagamentos que serfio feitos ao inativo enquanto estiver vivo,
considerando-se a taxa de juros e a expectativa de vida do servidor (prazo).

Alteracdes no arquive de dados
Emﬁmﬂodlvuriﬂuﬁodeﬂgumuinwnﬁﬂndu,mmmiﬁhdeZMde
nascimento de Servidores e datas de nascimento de conjuges (para os Servidores com
indiuﬁodeuﬁudﬁl“mmo"LMMIMmmhu[ml
correcdo dos dados para uma préxima avaliagio) de considerar a média etiria para os
S«ﬁd«umduldemﬁmmeuﬁfmdeﬂa&mtukﬁwemm
de 4 anos, sendo que 0 homem ¢é sempre mais velho que a mulher.

Resultados Obtidos (pég. 8)
Os resultados obtidos indicam um Custo Mensal, ji considerando uma estimativa para a

Previdencidria, equivalente a 27,48% da respectiva Folha de Remuneragfio (RS

197.867,09).

O Custo Especial (phg 8), equivale a 8,98% da Folha de Remuneragio e esth sendo
amortizado em 35 anos.

Contribuiciio dos Inativos

Os Servidores Ativos contribuem para o Instituto de Previdéncia. Os Servidores Inativos e
Pensionistas, quando do recebimento de um Beneficio do Plano Previdenciério, contribuirio
com um percentual, definido em Lei, do Beneficio a ser recebido.

Av. Miguel Sutil, 14.199-A * Cidade Alta * Fone:(65) 637-3400 * CEP: 78.025-600 * Cuiabi-MT
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Com base nos dados que nos foram fornecidos pelo Municipio de Jaciara, podemos afirmar
que tais dados estdo satisfatoriamente completos para efeitos de estudos atuariais. Sugerimos
que alguns controles sejam elaborados com a intengio de melhorar a qualidade do dado
Tempo de Contribuicio dos Servidores, conforme Lei n° 9.796 de 5 de maio de 1999 e
Manual de Compensaciio Previdencidria.

-

O Custo Mensal esti determinado com base em principios técnicos atuariais geralmente
aceitos ¢ em nivel bem aceitével para os planos desta natureza, ou seja, de Beneficios
Definidos. A experiéncia ¢ que tal Custo tenha pouca variaglo, se comparado & Folha Salarial
envolvida, desde que as nossas hipoteses atuariais elaboradas se verifiquem, a longo prazo, e
as caracteristicas da massa de Servidores (distribuigiio salarial, etéria, etc.) nio venham a
sofrer grandes variagdes. :

Os resultados desta Avaliagio (Abr/2000), indicam um Custo Mensal de 27,48%. Nio
podmscompnmrosCumdaAvaliaﬁodeNnvﬂmmmmmmmmmpﬁm
ndo foram demonstradas as Reservas com a Compensagiio Previdencidria e foi considerada,
apenas, a massa de servidores efetivos.

Cuntudo,ﬂnrehqloiﬁnhﬁodu?aﬂimﬁninﬂq:ido,mtequenmmdem
150.634,84 (Nov/1998) para RS 41241502 (Abr/2000). Este comportamento indica a
mmhilidadedn?mimﬁniuquetuiaumulmmimmnfuﬂudewdehﬁm
se mantivesse, porém a mesma aumentou, conforme abaixo:

Beneficio Nov/1998 Mar/2000
Aposentadorias 8 13
Aposentadorias por Invalidez 4 1
Pensdo por Morte de Ativo 2 3
Total . 14 17

O Custo Mensal, para que o Plano de Aposentadorias e Pensdes do Instituto de
Previdéncia de Municipio de Jaciara, tenha a garantia de equilibrio atuarial, é de
Kol Rmtuulﬁmduwnmnﬁvnjimmulm
Previdencidria. Sugerimos que se mantenha os percentuais de
'rvidores, repassando a diferenca (valor total referente aos 27,48%
or total recolhido pelos Servidores) para a Prefeitura.
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o ASSESSORIA

ANEXO 1 s

R W s e

A PARTIR DESTA PAGINA APRESENTAMOS OS RESULTADOS DA AVALIACAO

. ATUARIAL INCLUINDO-SE 0OS SEGUINTES SERVIDORES:
|-
~EFETIVOS EM ATIVIDADE

; INATIVOS

{

-

f \/1
W
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Observagiio: Os dados estio posicionados em 04/04/2000.

Distribuicio por Faixa Remuneratéria

Faixa de Nimero de % de Remuneraciio Idade Tempo de
Remuneragiio | Servidores | Servidores | Média (RS) Média Casa Médio
Até 3 Sal. Min. 128 47,1% 315 43,0 7,9
+de3até$s 98 36,0% 515 383 T
+ de 5 até 10 43 15,8% 901 40,1 11,4
+ de 10 até 20 3 1,1% 1.878 48,1 254
+ de 20 Sal. Min. 0 0,0% - - -
Geral 272 100,0% 497 40,9 84
- 158% 1.1% M Até 3 Sal. Min.
M+de3atés
AT 1% M+de5até 10
O+ de 10 até 20
Il + de 20 Sal. Min.
Exemplo de Leitura (cor vermelha)

Na faixa até 3 Salérios Minimos, existem 128 Servidores, correspondendo a 47,1% da massa.

O valor do Salério Minimo utilizado nesta avaliaglio é de RS 136,00

Av. Miguel Sutil, 14.199-A * Cidade Alta * Fone:(65) 637-3400 * CEP: 78.025-600 * Cuiabi-MT
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Observagio: Os dados estiio posicionados em 04/04/2000.

Distribuicio por Faixa Etdria

o e

b,
x

besdemmip Lok
i, - - e

Faixa Nimero de % de Remuneragdio | Idade Tempo de
Etdria Servidores | Servidores | Média (RS) Média | Casa Médio
Até 30 anos 54 19,9% 493 26,7 3,6
+ de 30 até 40 87 32,0% 488 34,6 6,3
+ de 40 até 50 73 26,8% 507 45,1 10,7
+ de 50 até 60 42 15,4% 535 55,0 13,2
+ de 60 anos 16 5,9% 408 67,1 13,3
Geral 272 100,0% 497 40,9 8,4
M Abé 30 anoe
W+ de 30 até 40
Il + de 40 até 50
B+ de 50 até 60
B+ de 60 ance
Exemplo de Leitura (cor verde)

Na faixa de 30 até 40 anos, existem 87 Servidores, correspondendo a 32,0% da massa.
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Todos os resultados apresentados consideram a Lei n® 9.796 sobre a Compensagiio
Previdencidria.

L

A Folha de Remuneragdo é de RS 135.166,05, em 04/04/2000.

Responsabilidade Atuarial

Responsabilidade Atuarial Nov/1998 Abr/2000
Riscos Expirados (A) ND 1.161.370,71
- Beneficios Concedidos ND 971.236,36
- Beneficios a Conceder (1) ND 184.134 35
Riscos Niio Exptrados (B) (1) ND 1.882 595,24
Total da i A+B ND 3.
Ativo do Plano ( AP) ND 412415,02
Déficit Atuarial (A+B- AP) ND 2.631.550,93
(1) Totalizam a Reserva de Beneficios a Conceder
Custo Mensal (em % da Folha de Salérios)

Beneficio Custo (% da Folha)
Nov/1998 Abe/2000

Aposentadonias ND 12.41%
Aposentadonias por Invalidez ND 2,00%
Pensfio por Morte de Ativo ND 4,71%
Custo Especial ND 10,56%
Total i ND 29,68%
N/D = Nao Disponivel (na avaliagio de nov/98 o sistema nflo demonstrava as
Reservas com a Compensagio Previdenciaria)

Obs. 1: Os resultados apresentados acima j& comsideram a estimativa de cilculo da
- %o Previdencidria com 0 RGPS ~ Regime Geral de Previdéncia Social

Obs. 2: O célculo da Estimativa de Compensag8o Financeira foi realizado, de acordo com a )
mrp.mausdemal.m,wmmmmmmmu
Mmaﬁmmumimuovﬂmdemuﬂnmumm 4
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ANEXO I
NA PAGINA A SEGUIR APRESENTAMOS:

A RELACAO DOS SERVIDORES QUE SE APOSENTARAO NOS PROXIMOS 5 ANOS

-~ .
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Ref.: 04/04/00
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SERVIDORES COM DIREITD A APOSENTADORIA NOS PROXIMOS 5 ANOS.

Numero do
Registro

10055
10083
10100
10105
10106
10107
10110
10112
10114
10134
10154
10156
10200
10211
10219
10226
10230
10232
10233
10234
10237
10239
10242
10317
10405
10466
10486
10488

10174

Ref. : Dados fornecidos pela Empresa

S S E S SRS SSSSsSSSEODNDNEEDDOESSoSSCDES SRR EEEEmEEN

Nome do Servidor

Tempo para
Aposentadoria

ARITINO CAMILO FERNANDES
NERLY PAES F. LACERDA
VICENTE PASQUALOTO NETO
VALDEMAR APOLINARIO GALINDO
APARECIDO AIRES LUIZ :
BENTO GONCALVES DE QUERIROZ
JUSTINIANO DE MORAES

JOSE FRANCISCO CARDOSO DIAS
OTILIO PEREIRA LIMA
VALDERINO FRANCISCO BORJA
MARIA SANTANA DE OLIVEIRA
MARIA OLICE VIRIRA DA COSTA
MIRACI ALERIXO S. CAIXETA
CARMEM PEREIRA DOS SANTOS
MARIA SOCORRO Q. DE LIMA
JOSE SILVESTRE ALVES

MARIA SIERRA BENICIO

PIO DUARTE FEITOSA
RAIMUNDA DA SILVA '
SEBASTIAO MIGUEL MARQUES
VITALINA FINATO

RITA CONCEICAO DE ARAUJO

RAIMUNDA MARTINS CUNHA FRANCO

ANTONIO BASTOS PEREIRA
CECILIA CARDOZO ALVES
MARCIO CASSIANO DA SILVA
IZABEL MARIA DE ARRUDA

CREUZA MARIA DOS SANTOS GOHBB

VALDETE DOS SANTOS PIRES

0.00
0.00
0.00
0.00
0.50
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.60
0.00
0.00

.13 ===

.51 ===>
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Empresa.: Prefeitura Municipal de Jaciara Codigo.: 14

e i e 4 3 £ 4 4 ¢ 8 3 1 3 3 2 T 2 3% 2 1 ¥ 4 & 387 F 1 &

Ref.: 04/04/00

SERVIDORES COM DIREITO A APOSEHTRDORIA NOS PROXIMOS 5 ANOS
Ref. : Dados fornecidos pela Empresa

Numero do
Registro

10051
10087
10108
10158
10169
10312
10512

10122
10166
10223

10059
10102
10111
10115
10127
10188
10222
10225
10277

S EEEEE S SsS S C S SN TS SSE S o oS EEmEE=S=S=S=== EEEEEEESSS=S==2

Nome do Tempo p/

Servidor Aposent.
HIII-I-III‘:I-I----Bﬂ::-l'--!lltﬂﬂltitiﬂ----- EESsEamEEETE==E
JOANA TOLEDO DA SILVA 2.67

MARIA SOCORRO DELMADI DE SOUZA 2.95

ENEAS GOMES REZENDE 2.19

PEDRO ALEXANDRINO DA SILVA 2.26

MARIA JOANA PEREIRA DOS SANTOS 2.23

IRACY DEGASPERI E SILVA 2.04

JOSE BARBOSA DA SILVA 2.90 ===> 7
FRANCISCO RODRIGUES FRERES 3.88

DULCINEIA APARECIDA MOREIRA 3.11

ELIDA CAMOLESI DOS SANTOS 3.61 ===> 3
JOSE CAETANO DOS SANTOS 4.14

PETRONILIO F. DE SOUZA 4.12

JOSE RIBAMAR DE OLIVEIRA 4.27

RAIMUNDO ANTONIO MONTEIRO 4.51

CARLOS SOARES DE MAGALHAES 4.87

MARIA CARMEM K. SPEROTTO 4.37

ERCILIA SOUZA DA COSTA 4.58

IVONE TEIXEIRA DA SILVA 4.33

CLAUDETE S. SILVA 4.86 — 9

Total : 48
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Dispde sobre regras gerais para @ organizagdo € 0
funcionamento dos regimes proprios de p
social dos servidores publicos da Unido, dos Estados,
doDi.ftrMFederaltdosMuuMpm.m
dosEstadosedoDiw#o Federal e dd outras

providéncias.

0 PRESIDENTE DA REPUBLICA
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ALLLLLBLLLes s,
i




LULLMLLLLLLL L kb s 6 e

&
N

A, I VIO AN
o AL

receita corrente liquida em cada exercicio financeiro,
corrente liquida calculada conforme a Lei Complementar n® 82,

§ 2°. Entende-se, para 08 fins desta Lei, como
pessoal inativo ¢ pensionistas dos regimes proprios de previdéncia social dos servidores ¢ dos militares de cada
um dos entes estatais ¢ a contribuigio dos respectivos segurados.

§ 3°. A Uniflo, 0s Estados, o Distrito Federal € 08 Municipios publicatdo, até trinta dias apos 0
encermamento de cada més, d:rnnnmﬁwduxmﬂnummﬁﬁammnl:
do demonstrativo, ict ) jretri i
1 - o valor da contribuigio dos entes estatais,

ﬂ-ovﬂmasmmihﬁpﬁuhsmidmﬁpiblimcdmﬂmm
I - o valor das contribuiches dos abli i

MT.MWMMW:MMMe
Em:mmnﬁnfe&ﬂﬁnﬁmupunﬁmimpulumpmumﬁmm
ﬂmwmmMmmmmewmwhwnmm

do ivo ente estatal.
Art. 4. AU@.GEMnMaFM:dePMMMMwM#WF
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i 50 Wb s NACIONAL DE MUMICINOS
gt T et
(A 8°. Os dirigentes do orgio ou da entidade gcs'lnﬂd:lregimep‘ﬁ;lio de previdéncia social dos entes estatals,

bem como os membros dos conselhos administrativo € fiscal dos fundos de que trala 0 art. 6°, respondem
infragio ao disposto nesta Lei, sujeitando-se, no que couber, a0 regime represeivo da Lei no

6.435, de 15 de julho de 1977, ¢ alteragbes subseqiicntes, conforme diretrizes gerais.
Pardgrafo dnico. As infracdes serfo apuradas mediante processo acdministrativo
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l*anm.mmm:ummmhmomuﬁmmd:wmmmﬂh
i ili dos fundos a

n-omlwimmtnumHMMM:mmwmpmnumw.
MI.lmNumd:mm:lod:mginum&mﬁmthnﬂn.nEﬂ.nDist:ituFadml:m
Muﬂdﬁmmmmeyﬂmmcamﬂﬁﬁﬂpdowmhuddmammﬁhmlm
ﬁg&nd&hemmmmdﬁbeneﬂcmsmjmmquiﬁmmﬁﬂilmmmﬂnfm'
thwmm&mmm
hrLll.Eml:i:mﬂ:mﬁprmmdcmpnum.

Brasilia, 27 de novembro de 1998; 177° da Independéncia ¢ 110° da Repablica.
FERNANDO HENRIQUE CARDOSO

Waldeck Omélas
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ATOS DO CONGRESSO NACIONAL
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EMENDA CONSTITUCIONAL N° 20
Modifica o sistema de previdéncia social,

estabelece normas de transicio e da
outras providéncias.
AS MESAS DA CAMARA DOS DEPUTADOS E DO SENADO FEDERAL, nos termos do § 3° do an.

80 da Constituigho Federal, promulgam a seguinte emenda ao texto constitucional:
Art.1* A Constituigio Federal passa a vigorar com as seguintes alterages:

XXXl - proibigho de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores ezoito e de qualquer
trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condigéio de aprendiz, a partir de quatorze anos;

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

T oo A AN PG g S R (I
§ 10. E vedada a percepgéo simultdnea de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos

arts. 42 e 142 com a remuneracio de cargo, emprego ou funclo pliblica, ressalvados 0s cargos
acumuléveis na forma desta Constituigiio, os cargos eletivos @ os cargos em comisséo declarados em
lei de livre nomeagdo e exoneragio.”

“AA"40. Aos servidores titulares de cargos efetivos da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, Incluidas suas autarquias e fundagdes, é assegurado regime de previdéncia de caréter
contributivo, observados critérios que preservem O equilibrio financeiro e atuarial e 0 disposto neste

artigo.

§ 1° Os servidores abrangidos pelo regime de previdéncia de que irata este arligo serfio
aposentados, Mmuusprwarﬂm:pnrﬁdnsvmm na forma do § 3"

| - por invalidez permanente, sendo os proventos proporcionais ao tempo de contribuiglo, exceto se
decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incurével,
especificadas em lei;

II - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com provenios proporcionais ao tempo de
contribuicéo,

1l - voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo
plblico e cinco anos no Cargo efetivo em que se dara a aposentadoria, observadas as seguintes

condigdes:
a) sessenta anos de idade e trinta e cinco de Mﬁmiﬂn,umﬂ,admedmmda

idade e trinta de contribuigéio, se mulher;
b) sessenta & cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher, com proventos

propomhnahaotmnpndumnﬂlhulﬂo,
52‘Osp:wumwdnapuumadmltnpmsﬁu.purmludesunmm.nlnpoderlo
exceder a remunerago do respectivo servidor, no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria ou
qunmmmmlmmmnsﬁn‘
sa'mmammwﬂma.wmnuwnmﬂn.wlnullwlndmaNthM
remuneragio do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria e, na forma da lei,

erfio & totalidade da remuneragio.
El'Evndm:uoﬂodemmsumauﬂ&MdHMpau|nmmsioduapnmadoﬂl

aos abrangidos pelo regime de que trata este artigo, ressalvados 0s casos de atividades exercidas
exclusivamente sob condigbes especiais que prejudiquem a salde ou a integridade fisica, definidos

em lei complementar.
§ 5° Os requisitos de idade e de tempo de contribuigio serdio reduzidos em cinco anos, em relagéo

ao dispostono § 1°, ll, a, para © professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo
das fungdes de magistério na educagéo infantil @ no ensino fundamental e médio.
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§ 6° Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumuldveis na forma desta
Constituiclo, é vedada a percepgio de mais de uma aposentadoria a conta do regime de previdéncia
previsto nesle arligo.
§ 7° Lei dispor& sobre a concessdo do beneficio da pensdo por morte, que serd igual ao valor dos
proventos do servidor falecido ou ao valor dos proventos a que teria direito o servidor em atlvidade na
data de seu falecimento, observado o disposto no § 3°
§ 8° Observado o disposto no art. 37, XI, os proventos de aposentadoria e as pensbes seréo revistos
na mesma proporgio e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragio dos servidores em
atividade, sendo também estendidos aos aposentados e aos pensionistas quaisquer beneficios ou
vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da
transformagdo ou reclassificacio do cargo ou fungéio em que se deu a aposentadoria ou que serviu
de referéncia para a concessdo da penséo, na forma da lei.
§ 9° O lempo de contribuigho federal, estadual ou municipal sera contado para efeito de
aposentadoria e o tempo de servigo correspondente para efeito de disponibilidade.
§ 10. A lei ndio podera estabelecer qualquer forma de contagem de tempo de contribuigao ficticio.
§ 11. Aplica-se o limite fixado no art. 37, X|, & soma total dos proventos de inatividade, inclusive
quando decorrentes da acumulagdo de cargos ou empregos publicos, bem como de outras atividades
sujeitas a contribuico para o regime geral de previdéncia social, e ac montante resultante da adigo
de proventos de inatividade com remuneragio de cargo acumulével na forma desta Constituicio,
cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeagéo e exoneragéo, e de cargo eletivo.
§ 12. Além do disposto neste artigo, o regime de previdéncia dos servidores plblicos titulares de
cargo efetivo observard, no que couber, os requisitos e critérios fixados para 0 regime geral de
previdéncia soclal.
§ 13. Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissdo declarado em lei de livre
nomeaglo e exoneragio bem como de outro cargo temporario ou de emprego pablico, aplica-se 0
regime geral de previdéncia social.
§ 14. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, desde que instituam regime de
previdéncia complementar para os seus respectivos servidores titulares de cargo efetivo, poderéio
fixar, para o valor das aposentadorias e pensdes a serem concedidas pelo regime de que trata este
artigo, o limite méaximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que
trata o art. 201.
§ 15. Observado o disposto no ar. 202, lei complementar disporé sobre as normas gerais para a
instituigio de regime de previdéncia complementar pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios,
para atender aos seus respectivos servidores titulares de cargo efetivo.
§ 18. Somente mediante sua prévia e expressa opgo, o disposto nos §§ 14 e 15 poderé ser aplicado
ao servidor que tiver ingressado no servigo publico até a data da publicagéio do ato de instituigio do
correspondente regime de previdéncia complementar.”
BT oS e S R S T S S S T AR DA R AR N R PSR E
§ 1° Aplicam-se aos militares dos Estados, do Distrito Federal e dos Territorios, além do que vier a ser
fixado em lei, as disposigbes do art. 14, § 8% do an. 40, § 9°; e do art. 142, §§ 2° e 3°, cabendo a lei
estadual especifica dispor sobre as matérias do art. 142, § 3°, inciso X, sendo as patentes dos oficials
conferidas pelos respectivos governadores.
§ 2° Aos militares dos Estados, do Distrito Federal e dos Temitérios e a seus pensionistas, aplica-se o
disposto no art. 40, §§ 7° e 8°°
AL, T3 cvoreescruenesansssssss sesesns saassssbesas basSe bR RS SEAAR LS A R SR EE SRR OR R AR B RS EAAR RRE AR ASR RS RS SRR
§ 3° Os Ministros do Tribunal de Contas da Unifio terdo as mesmas garantias, prermogativas,
impedimentos, vencimentos e vantagens dos Ministros do Superior Tribunal de Justiga, aplicando-se-
ihes, quanto & aposentadoria e pensdo, as normas constantes do art. 40.
B T 1 I S AT PR SS R RPEEPS T TET TPE T LS
:’éa a aposentadoria dos magistrados e a pensdo de seus dependentes observariio o disposto no an.
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§ 3° O disposto no capuf deste artigo, relativamente & expedigao de precatorios, nfio se aplica aos
pagamentos de obrigagbes definidas em lei como de pequeno valor que a Fazenda Federal, Estadual
ou Municipal deva fazer em virtude de sentenga judicial transitada em julgado.”

§ 3° Compete ainda & Justica do Trabalho executar, de oficio, as contribuigbes sociais previstas no
art. 195, |, a, e |l, e seus acrescimos legais, decomrentes das sentencgas que proferir.”

NLLLLLLLEL
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XI - a utilizagho dos recursos provenientes das contribuigbes sociais de que trata o arl. 195,1,a, el
para a realizagio de despesas distintas do pagamento de beneficios do regime geral de previdéncia
social de que trata o art. 201.

......................................................................................................................................

NN

VIl - caréter democrético e descentralizado da administragdo, mediante gestdo quadripartite, com
participagdo dos trabalhadores, dos empregadores, dos aposentados e do Governo nos Grgéos

colegiados.”

| - do empregador, da empresa e da entidade a ela equiparada na forma da lei, incidentes sobre:

a) a folha de saldrios e demais rendimentos do trabalho pagos ou creditados, a qualquer titulo, &
pessoa fisica que Ihe preste servigo, mesmo sem vinculo empregaticio;

b) a receita ou o faturamento;

¢) 0 lucro,

Il - do trabalhador e dos demais segurados da previdéncia social, néo incidindo contribuigéo sobre
apmammﬂlawﬂomnmdmsmlu raglmnmldaprnlﬂnnitmdnldequntrﬁnom. 201,

.......................................................................................................................................

§ 8° O produtor, 0 parceiro, 0 meeiro e o amendatério rurais e 0 pescador artesanal, bem como 05
respectivos cdnjuges, que exergcam Ssuas atividades em regime de economia familiar, sem
empregados permanentes, contribuirdo para a seguridade social mediante a aplicagio de uma
aliquota sobre o resultado da comercializagdo da produgio e faréio jus aos beneficios nos termos da

lei.

§ 9° As contribuigbes sociais previstas no inciso | deste artigo poderfio ter aliquotas ou bases de
célculo diferenciadas, em razdo da atividade econdmica ou da utilizaglio intensiva de méo-de-obra.

§ 10. A lei definiré os critérios de transferéncia de recursos para 0 sistema Gnico de saude e agbes de
assisténcia social da Unifio para os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, e dos Estados para
os Municipios, observada a respectiva contrapartida de recursos.

§ 11. E vedada a concessdo de remissdo ou anistia das contribuiges sociais de que tralam 0S
incisos |, a, e |l deste artigo, pumdibﬂmmmmmwmfuﬂomleimw.'

"Arl. 201. A previdéncia social seré organizada sob a forma de regime geral, de caréter contributivo @
de filiagio obrigatéria, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial,
atenderé, nos termos da lei, a:

| - cobertura dos eventos de doenga, invalidez, morte e idade avangada,

ii - protecéo & matemidade, especiaimente a gestante;

Il - protegéio ao trabalhador em situaglo de desemprego involuntério;

IV - saldrio-familia e auxilio-reciusdo para os dependentes dos segurados de baixa renda;

V - pensdo por morte do segurado, homem ou mulher, ao cdnjuge ou companheiro e dependentes,
observado o disposto no § 2°.

§ 1° E vedada a adoglo de requisitos e critérios diferenciados para a concesso de aposentadoria
aos beneficidrios do regime geral de previdéncia social, ressalvados os casos de atividades exercidas
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sob condigbes especiais que prejudiquem a salide ou a integridade fisica, definidos em lei
complementar.

§ 2° Nenhum beneficio que substitua o saléric de contribuigio ou o rendimento do trabalho do
segurado tera valor mensal inferior ao salério minimo.

§ 3° Todos os salarios de contribuigdo considerados para o célculo de beneficio serfio devidamente
alualizados, na forma da lei.

§ 4° E assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-lhes, em cardler permanenie, o
valor real, conforme critérios definidos em lei.

§ 5* E vedada a fillagio ao regime geral de previdéncia social, na qualidade de segurado facultativo,
de pessoa participante de regime proprio de previdéncia.

§ 6° A gratificacBo natalina dos aposentados e pensionistas teré por base o valor dos proventos do
més de dezembro de cada ano.

§ 7° E assegurada aposentadoria no regime geral de previdéncia social, nos termos da lei,
obedecidas as seguintes condigbes:

| - trinta @ cinco anos de contribuicéo, se homem, e trinta anos de contribuiglo, se mulher;

Il - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se muther, reduzido em
cinco anos o limite para os trabalhadores rurais de ambos 0s sexos @ para 0S Que exergam Suas
atividades em regime de economia familiar, nestes incluidos o produtor rural, o garimpeiro e o
pescador artesanal.

§ 8° Os requisitos a que se refere o inciso | do parégrafo anterior serfio reduzidos em cinco anos,
para o professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério
na educacgao infantil e no ensino fundamental e médio.

§ 9° Para efeito de aposentadoria, é assegurada a contagem reciproca do tempo de contribuigio na
administragdo plblica e na atividade privada, rural e urbana, hipétese em que os diversos regimes de
previdéncia social se compensarfio financeiramente, segundo critérios estabelecidos em lel.

§ 10. Lei disciplinaré a cobertura do risco de acidente do trabalho, a ser atendida concorrentemente
pelo regime geral de previdéncia social e pelo setor privado.

§ 11. Os ganhos habituais do empregado, a qualquer titulo, serfio incorporados ao salério para efeito
de contribuicio previdencidria e conseqiiente repercusséo em beneficios, nos casos e na forma da
lei.”

"Art. 202. O regime de previdéncia privada, de caréter complementar e organizado de forma
autbnoma em relagdio ao regime geral de previdéncia social, sera facultativo, baseado na constituigio
de reservas que garantam o beneficio contratado, e regulado por lei complementar.

§ 1° A lei complementar de que trata este atigo asseguraré ao participante de planos de beneficios
de entidades de previdéncia privada o pleno acesso as informagles relativas & gestBo de seus
respectivos planos.

§ 2° As conlribuicbes do empregador, os beneficios e as condigbes contratuais previstas nos
estatutos, regulamentos e planos de beneficios das entidades de previdéncia privada nfio integram o
contrato de frabalho dos participantes, assim como, & exceglio dos beneficios concedidos, nlio
integram a remuneragdo dos participantes, nos termos da lei.

§ 3° E vedado o aporte de recursos a entidade de previdéncia privada pela Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios, suas autarquias, fundagbes, empresas publicas, sociedades de economia mista
e outras entidades publicas, salvo na qualidade de patrocinador, situago na qual, em hipdtese
alguma, sua contribui¢io normal poderd exceder a do segurado.

§ 4° Lei complementar disciplinaré a relagio entre a Unidio, Estados, Distrito Federal ou Municipios,
inclusive suas autarquias, fundagdes, sociedades de economia mista e empresas controladas direta
ou indiretamente, enquanto patrocinadoras de entidades fechadas de previdéncia privada, e suas
respeclivas entidades fechadas de previdéncia privada.

§ 5° A lei complementar de que trata o parégrafo anterior aplicar-se-4, no que couber, &s empresas
privadas permissionérias ou concessiondrias de prestaglo de servigos publicos, quando
patrocinadoras de entidades fechadas de previdéncia privada.

§ 6° A lei complementar a que se refere o § 4° deste artigo estabelecerd os requisitos para a
designagéo dos membros das diretorias das entidades fechadas de previdéncia privada e disciplinaré
a insergo dos participantes nos colegiados e instdncias de decisdo em que seus interesses sejam
objeto de discuss#io e deliberagio.”
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Art.2° A Constituicdo Federal, nas Disposigbes Constitucionais Gerais,  acrescida dos seguintes
arligos:

“Art. 248, Os beneficios pagos, a qualquer titulo, pelo 6rgdo responsavel pelo regime geral de
previdéncia social, ainda que & conta do Tesouro Nacional, e 0s néo sujeitos ao fimite méximo de
valor fixado para 0s beneficios concedidos por esse regime observardo os limites fixados no ant. 37,
Xl

Ant. 249. Com o objetivo de assegurar recursos para o pagamento de proventos de aposentadoria e
pensbes concedidas aos respectivos servidores e seus dependentes, em adigdo aos recursos dos
respectivos tesouros, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e 0s Municipios poderfio constituir
fundos integrados pelos recursos provenientes de contribuigbes e por bens, direitos e ativos de
qualquer natureza, mediante lei que dispora sobre a natureza e administragio desses fundos.

Art. 250. Com o objetivo de assegurar recursos para o pagamento dos beneficios concedidos pelo
regime geral de previdéncia social, em adiglo aos recursos de sua amecadagio, a Unifio podera
constituir fundo integrado por bens, direitos e ativos de qualquer natureza, mediante lei que dispord
sobre a natureza e administragéo desse fundo.”

Art.3° E assegurada a concessdo de aposentadoria e pensdo, a qualquer tempo, aos servidores
publicos e aos segurados do regime geral de previdéncia social, bem como aos seus dependentes,
que, até a data da publicagio desta Emenda, tenham cumprido os requisitos para a obtengéo destes
beneficios, com base nos critérios da legislagdo entdo vigente.

§ 1° O servidor de que trata este artigo, que tenha completado as exigéncias para aposentadoria
integral e que opte por permanecer em atividade fara jus a isengéio da contribuigho previdencidria até
completar as exigéncias para aposentadoria contidas no an. 40, § 1°, Ill, a, da Constituigo Federal.

§ 2° Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos servidores piblicos referidos no caput, em
termos integrais ou proporcionais ao tempo de servigo ja exercido até a data de publicagio desta
Emenda, bem como as pensdes de seus dependentes, serdo calculados de acordo com a legislagio
em vigor & época em que foram atendidas as prescrigbes nela estabelecidas para a concessio
destes beneficios ou nas condigbes da legislagio vigente.

§ 3° Sdo mantidos todos os direitos e garantias assegurados nas disposigbes constitucionais vigentes
& data de publicagio desta Emenda aos servidores e militares, inativos e pensionistas, aos anistiados
e aos ex-combatentes, assim como aqueles que j& cumpriram, até aquela data, 0s requisitos para
usufruirem tais direitos, observado o disposto no arl. 37, XI, da Constituigio Federal.

Art.4* Observado o disposto no art. 40, § 10, da Constituigho Federal, o tempo de servico
considerado pela legislaglo vigente para efeito de aposentadoria, cumprido até que a lei discipline a
matéria, serd contado como tempo de contribuigdo.

Art.5° O disposto no art. 202, § 3°, da Constituigdo Federal, quanto & exigéncia de paridade entre a
contribuigdo da patrocinadora e a contribuigdo do segurado, terd vigéncia no prazo de dois anos a
partir da publicagio desta Emenda, ou, caso ocorra antes, na data de publicagio da lei complementar
a que se refere o § 4° do mesmo arigo.

Art.6° As entidades fechadas de previdéncia privada patrocinadas por entidades pablicas, inclusive
empresas plblicas e sociedades de economia mista, deverdio rever, no prazo de dois anos, a contar
da publicagio desta Emenda, seus planos de beneficios e servicos, de modo a ajusté-los
atuarialmente a seus ativos, sob pena de intervengo, sendo seus dirigentes e os de suas respectivas
patrocinadoras responséveis civil e criminalmente pelo descumprimento do disposto neste artigo.
Art.7° Os projetos das leis complementares previstas no art. 202 da Constituicio Federal deverfio ser
apresentados ao Congresso Nacional no prazo méximo de noventa dias apos a publicacéo desta
Emenda.
An.l"'Dbsawmndispudnno:rt.#deﬂnEmememmhmncﬁmltudaothI
aposentadoria pelas normas por ela estabelecidas, é assegurado o direito & aposentadoria voluntéria
com proventos calculados de acordo com o art. 40, § 3°, da Constituigio Federal, aquele que tenha
ingressado regularmente em cargo efetivo na Administrago Publica, direta, autarquica e fundacional,
até a data de publicagio desta Emenda, quando o servidor, cumulativamente:

| - tiver cinqiienta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de idade, se mulher;

II - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se daré a aposentadoria,

Il - contar tempo de contribuigéo igual, no minimo, a soma de:

a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

gﬂr
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b) um periodo adicional de contribuigio equivalente a vinte por cento do tempo que, na data da
publicaglo desta Emenda, faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea anterior.

§ 1° O servidor de que trata este artigo, desde que atendido o disposto em seus incisos | e I, e
observado o disposto no art. 4° desta Emenda, pode aposentar-se com proventos proporcionais ao
tempo de contribuigBo, quando atendidas as seguintes condigdes:

| - contar tempo de contribuigéio igual, no minimo, & soma de:

a) trinta anos, se homem, e vinte e cinco anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuigio equivalente a quarenta por cento do tempo que, na data da
publicagdo desta Emenda, faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea anterior;

Il - os proventos da aposentadoria proporcional serio equivalentes a setenta por cento do valor
méximo que o servidor poderia obter de acordo com o caput, acrescido de cinco por cento por ano de
contribuicfio que supere a soma a que se refere o inciso anterior, até o limite de cem por cento.

§ 2* Aplica-se ao magistrado e ao membro do Ministério Publico e de Tribunal de Contas o disposto
nesle artigo.

§ 3* Na aplicagéio do disposto no parégrafo anterior, o magistrado ou 0 membro do Ministério Publico
ou de Tribunal de Contas, se homem, terd o tempo de servigo exercido até a publicacio desta
Emenda contado com o acréscimo de dezessete por cento.

§ 4° O professor, servidor da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas
autarquias e fundagbes, que, até a data da publicagio desta Emenda, tenha ingressado,
regularmente, em cargo efetivo de magistério e que opte por aposentar-se na forma do disposto no
caput, terd o tempo de servigo exercido até a publicagdo desta Emenda contado com o acréscimo de
dezessete por cento, se homem, e de vinte por cento, se mulher, desde que se aposente,
exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio das fungbes de magistério.

§ 5° O servidor de que trata este artigo, que, apés completar as exigéncias para aposentadoria
estabelecidas no caput, permanecer em atividade, faré jus & isengdo da contribuiglo previdencidria
até completar as exigéncias para aposentadoria contidas no art. 40, § 1°, Ill, a, da Constituicho
Federal.

Art.9° Observado o disposto no art. 4° desta Emenda e ressalvado o direito de opgio a
aposentadoria pelas normas por ela estabelecidas para o regime geral de previdéncia social, é
assegurado o direito & aposentadoria ao segurado que se tenha filiado ao regime geral de previdéncia
social, até a data de publicagdo desta Emenda, quando, cumulativamente, atender aos seguintes
requisitos:

| - contar com cinqiienta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de idade, se mulher;
e

Il - contar tempo de contribuigdo igual, no minimo, & soma de.

a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuigio equivalente a vinte por cento do tempo que, na data da
publicagéo desta Emenda, faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea anterior.

§ 1° O segurado de que trata este artigo, desde que atendido o disposto no inciso | do caput, @
observado o disposio no arl. 4° desta Emenda, pode aposentar-se com valores proporcionais ao
tempo de contribuiglo, quando atendidas as seguintes condigdes:

| - contar tempo de contribuigdo igual, no minimo, & soma de:

a) trinta anos, se homem, e vinte e cinco anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuigio equivalente a quarenta por cento do tempo que, na data da
publicagio desta Emenda, faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea anterior,

Il - o valor da aposentadoria proporcional seréd equivalente a setenta por cento do valor da
aposentadoria a que se refere o caput, acrescido de cinco por cento por ano de contribuicio que
supere a soma a que se refere o inciso anterior, até o limite de cem por cento.

§ 2* O professor que, até a data da publicaglo desta Emenda, tenha exercido atividade de magistério
e que opte por aposentar-se na forma do disposto no caput, terd o tempo de servigo exercido até a
publicagdo desta Emenda contado com o acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de vinte
por cento, se mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio de
atividade de magistério.
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Art.10. O regime de previdéncia complementar de que trala o ar. 40,55 14, 15e 16, da Constiluigao
Federal, somente poderd ser instituido apds a publicagio da lei complementar prevista no § 15 do
mesmo arligo.
Art.11. A vedagdo prevista no art. 37, § 10, da Constituicio Federal, ndo se aplica aos membros de
poder e aos Inativos, servidores e militares, que, até a publicagdo desla Emenda, tenham ingressado
novamente no servigo publico por concurso plblico de provas ou de provas e titulos, e pelas demais
formas previstas na Constituigho Federal, sendo-lhes proibida a percepgio de mais de uma
aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se refere o ar. 40 da Constituigho Federal,
aplicando-se-lhes, em qualquer hipétese, o limite de que trata o § 11 deste mesmo artigo
Art.12. Até que produzam efeitos as leis que irdo dispor sobre as contribuigbes de que trata o an. 195
da Constituigio Federal, sdo exigiveis as estabelecidas em lei, destinadas ao custeio da seguridade
social e dos diversos regimes previdenciérios
Art.13. Até gue a lei discipline o acesso ao salario-familia e auxilio-reclusdo para os servidores,
segurados e seus dependentes, esses beneficios serio concedidos apenas aqueles que tenham
renda bruta mensal igual ou inferior a R$ 360,00 (rezentos e sessenta reais), que, até a publicas o
da lei. serdo corrigidos pelos mesmos indices aplicados aos beneficios do regime geral de
previdéncia social.
Art.14. O limite méximo para o valor dos beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata
o art. 201 da Constituiho Federal é fixado em R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais), devendo, a
partir da data da publicagBo desta Emenda, ser reajustado de forma a preservar, em carater
permanente, seu valor real, atualizado pelos mesmos indices aplicados aos beneficios do regime
geral de previdéncia social.
Art.15. Até que a lei complementar a que se refere o art. 201, § 1°, da Constituicdo Federal, seja
publicada, permanece em vigor o disposto nos arts. 57 e 58 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991,
na redagéo vigente a data da publicagio desta Emenda.
Art.16. Esta Emenda Constitucional entra em vigor na data de sua publicagio.
Art.17. Revoga-se o inciso Il do § 2° do art. 153 da Constituicdo Federal,

Brasilia, 15 de dezembro de 1998,

Mesa da CAmara dos Deputados Mesa do Senado Federal
Deputado Michel Temer Senador Antonio Carlos Magalhées
Presidente Presidente
Deputado Heraclito Fortes Senador Geraldo Melo
1® Vice-Presidente 1° Vice-Presidente
Deputado Severino Cavalcanti Senadora Junia Marise
2* Vice-Presidente 2° Vice-Presidente
Deputado Ubiratan Aguiar Senador Ronaldo Cunha Lima
1® Secretario 1® Secretério
Deputado Nelson Trad Senador Carlos Patrocinio
2° Secretario 2° Secretério
Deputado Paulo Paim Senador Flaviano Melo
a® Secretario 3® Secretério
Deputado Efraim Morais Senador Lucidio Portella

4° Secretario 4% Secrelério
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Jaciara, (9 /oS /2000.
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ESTADO DE MATO GROSSO
> CAMARA MUNICIPAL DE JACIARA

COMISSAO DE CONSTITUICAOQ, JUSTICA E REDACAO
PARECER N°......../2000

Projeto de Lei n°011/2000 de autoria do Prefeito Municipal, que dispde sobre a
modificagio do custeio do regime proprio de previdéncia social, nos termos da reavaliagdo
atuarial do Previ-Jaci - Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Jaciara e
da nova redagio aos artigos 35, 36, 37 e 39 da Lei 740/99

RELATORIO

Assim é que foram modificados os artigos 35, 36, 37, 39 e 78 da Lei 740/99, que fez
a estruturagdo do Previ-Jaci
O presente projeto foi elaborado em vista das novas normas federais que regulam o
sistema de previdéncia, principalmente a Lei 9.717/98 ¢ a Emenda Constitucional n®. 20/98,
e também, devido a reavaliagio atuarial anulamente obrigatoria no sistema de previdéncia
2 dos servidores publicos municipais - PREV-JACI.

Esses artigos modificam o sistema de desconto dos servidores, tornando-o incidente
apenas sobre a remuneragio de contribuigdo, deixando de efetuar o desconto sobre as fenas,
vantagens pecuniarias decorrentes de licenga premio, horas extras e vantagens temporarias,
alem do salario familia que em hipotese alguma estara sujeito a incidencia.

Esta Comissdo, ndo concorda com esse procedimento do Executivo, em atrasar os
recolhimentos de sua obrigagdo para com o Prev Jaci, que contribui para 0 aumento de
contribui¢do, pela transformagio desses debitos em passivo atuanal, esperando que este seja
o ultimo exercicio que isso acontega, porque isso por certo ira inviabilizar o proprio instituto
da previdencia municipal e consequentemente provocar a extingdo do Prev-Jaci.

Acompanha ainda o projeto o relatorio técnico sobre os resultados da revaliagdo atuanal.
O projeto esta revestido das formalidades legais, € constitucional e legal.
v PARECER

Assim sendo somos de parecer que o presente projeto deve ser submetido a apreciagio do
plenario. ~

8
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ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE JACIARA

GABINETE DO VEREADOR

Emenda ao Projeto de Lei n® 11/00, apresentada pelo Vereador Audimar
Rocha Santos.

EMENDA SUPRESSIVA

* Suprime-se o Artigo 2° renumerando os seguintes”

Sala das Sessoes, 06 de junho de 2.000




e vl
= N I

=" ESTADO DE MATO GROSSO ™

42—+ CAMARA MUNICIPAL DE JACIARA

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO

Com a etendd dpresentada pelo membro da Comissio, volta o
processo para a Presideficia s Cdmara, convocar o suplente.

Jaciara, 06 de

A
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i o ESTADO DE MATO GROSSO
4t CAMARA MUNICIPAL DE JACIARA

COMISSAO DE CONSTITUICAO. JUSTICA E REDACAO
PARECER N°......../2000

Projeto de Lei n°011/2000 de autoria do Prefeito Municipal, que dispde sobre a
modificagio do custeio do regime proprio de previdéncia social, nos termos da reavaliagiio
atuarial do Previ-Jaci - Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Jaciara e
da nova redagdio aos artigos 35, 36, 37 e 39 da Lei 740/99

RELATORIO

Apos parecer desta Comissdo exarado em 16 de maio do corrente ano, o vereador Audimar
Rocha Santos apresentou uma emenda supressiva afim de retirar do projeto o artigo 2°.

Sendo o vereador autor da emenda, presidente desta Comissio, houve por bem julgar-se
suspeito para exarar parecer, vindo a substitui-lo o primeiro suplente que assina este parecer.

~ A emenda apresenta, embora possa alterar o calculo atuarial existente, estd revestida de
constitucionalidade e de legalidade.
PARECER
Assim sendo somos de parecer que a emenda apr a0 projeto deve ser submetido &
apreciagdo do plenario, juntamente com o projeto propriamente dito
Sala das Sessdes, 08'de junho de 2000
L
Y
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JACIARA-MT,, 13 DE JUNHO DE 2000

Oficio N° 022 - Gab.Ver. Andimar Rocha Santos
Assunto: Solicitacio Faz,

Senhor Presidente,

Venho Através deste, ap6s diversas conversages,. solicitar de V. Excia., que
se retire, a emenda de minha autoria oferecida ao Projeto de Lei 011/2000 em trimite nesta
casa, apbs ser anexado ao mesmo, copia do oficio do chefe do Executivo Municipal,
autorizando, o repasse automéatico da contribuigéio ao Prev-Jaci,. na agencia bancéria.

Certo de Poder contar com o apoio de V.Excia aproveito a oportunidade
para reiterar-lhe votos de elevada estima e distinta consideragéio.

Audimar ha Santos

Vereador
Ao
Exmo. Sr.
Adauto Indcio de Andrade

DD. Presidente da Cmara Municipal de Jaciara



Prefeitura Municipal de Jaciara - MT
Compromisso com o Desenvolvimento - Adm / 1997-2000
Jaciara - MT, 15 de Junho de 2.000

Oficio n* 204/2000 - SF

Prezado Senhor,

~ Através deste solicitamos os bons préstimos de Vossa
Senhoria, no sentido de transferir da conta MOVIMENTO N° 12.831-7, o
valor das parcelas mensais a serem indicadas pelo Diretor da Previjaci,
antecipadamente, todo dia 25 (vinte e cinco) do més, mediante entrega de
Guia de Recolhimento, para a conta da PREVIJACL
Antecipamos nossos agradecimentos, renovando-lhe
nossos protestos de estima e consideragdo.

Ilmo.Sr.

ADEVALDO CUSTODIO JORGE
Gerente do Banco do Brasil S.A
Jaciara- MT

Av. Antonio Ferreira Sobrinho, 1075 - Fone: (0**65) 461-1308 - Fax: (0**65) 461-2255 - CEP 78820-000 - Jaciara - Mato Grosso



"PM Prefeitura Municipal de Jaciara - MT
. B Compromisso com o Desenvolvimento - Adm / 1997-2000

Jaciara, MT, 15 de junho de 2.000

Ao Sr. Diretor da
Previjaci
Lelis Coutinho Alexandrino
Nesta
Senhor Diretor,
vf
Ref.; Autorizagio para Débito em conta corrente:

Através da presente, autorizamos o
débito das parcelas mensais do acordo relativo a PREVIJACI, na conta
corrente de nimero 12.831-7 - MOVIMENTO, Banco do Brasil S.A, agéncia
0854-0, Jaciara-MT, todo dia 25 (vinte e cinco), a partir do més de junho de
2000.

Sendo s6 o que se apresenta para o
momento, antecipo os votos da mais alta estima e consideragdo.

N/
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g ESTADO DE MATO GROSSO

. CAMARA MUNICIPAL DE JACIARA

PROJETO DISQUTI O E APROVADO

REUNIAO : /v-m

DIA: |5 / /2000.

PROJETO DE LEI N° /2000,
~ RI — Artigo 23, inciso XXIV

Assinar autégrafo dos Projetos de Lei destinados a Sanciio

i ¢ a Promulgaciio pelo Chefe do Executivo.
Ver. Adnut:(fmieiﬂ-dt Anﬂr&
PRES/IB‘ENT_E e
Ver. Ivan de Almeida Silva
1° VICE-PRESI
Ver. Elias Doyrado do Nascimento

\J 2° VICE-PRESIDENTE

N/

OBS:

.
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Prefeitura Municipal de Jaciara - MT

Compromisso com o Desenvolvimento - Adm / 1997-2000

PROJETO DE LEI N° 011/00, DE 08 DE MAIO DE 2000.

“Dispde sobre a Modificagio do custeio do Regime
Proprio de Previdéncia Social, nos termos da
reavaliagio atuarial do PREV-JACI - Fundo
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
Jaciara, e da nova redagiio aos Artigos 35, 36, 37,39 e
78 da Lei 740/99.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JACIARA-MT, SR. CELSO
OLIVEIRA LIMA;
Faz saber que a Cimara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° O Art. 35, Art. 36, Art. 37 ¢ os i e 1l do Art. 39, da Lei

740/99, passam a vigorar com a seguinte redagdo:

I - de uma contribuigdo mensal dos segurados obrigatorios, definida
na reavaliagdo atuarial igugl a 9.0 % (nove por cento), calculada
sobre a remuneragdo de contribuigdo.

Il — de wma contribuicdo mensal do Municipio, relativo aos

segurados efetivos e estaveis, autarguias ¢ fundagdes,
definida na reavaliagio atuarial i m%};rm inteiros e
quarenta ¢ oito décimos por cento) sobre a remuneragdo
de contribuigdo dos segurados ativos.

\/ 1 - d:mmibmgﬁbm ! WWS&W
em comissdo, dos contratados tempordrios e emprego publico, igual
a definida pelo RGPS, calculada sobre a remuneragdo 1otal, até o

i do Municipio, incluidas suas
‘aos ocupantes de cargos em

eMmﬂmeuabefecnimpwanduRﬁPﬁ ea
aliguota definida na reavaliagdo amarial.

V — de uma contribuigdo mensal dos orgdos municipais sujeitos a

regime de orgamento proprio, igual a fixada para o Municipio,
calculada sobre a remuneragdo de contribui¢do dos segurados ™.

M |

\.nmniu Ferreira Sobrinho, 1075 - Fone: (0**65) 461-1308 - Fax: (0**65) 461-2255 - CEP 78820-000 - Jaciara - Mato Grosso



Prefeitura Municipal de Jaciara - MT

Compromisso com o Desenvolvimento - Adm / 1997-2000

CONTINUACAO DO PROJETO DE LEI N.° 011/00, DE 08/05/00

VI — de uma contribuigdo mensal dos segurados que usarem da
faculdade prevista no art. 6° correspondente a suwa propria
contribuigdo, acrescida da contribuigdo correspondente a do
Municipio.

VII - pela renda resultante da aplicagdo das reservas;
VIII - pelas doagdes, legados e rendas eventuais.
IX - por aluguéis de imoveis, estabelecidos em Lei.

“Art. Ji-mw*mbw{ﬂmmm
efeitos desta Lei, a retribuigdo pecunidria devida ao segurado a
Lei, acrescido das vaniagens permane
aposentadoria e pensdo .

;l'-Emhwmdedgmmreﬁrkhrmremw;k
férias, vantagens pecunidrias decorrente de licenga prémio, horas
extras e vantagens lempordarias.

§ 2.° O Saldrio-Familia ndo estd sujeito, em hipotese alguma, a
WMF&JPREV-\HQ

“Art. 3?-Elmdracmﬁw9£mmm Lei, a
remuneragdo de contribuigdo para os efeitos desta Lei, serd a soma

das remuneragdes percebidas.

~ Art. 39 — A arrecadagio das coniribuigdes devidas ao PREV-JACI
compreendendo o respectivo desconto e seu recolhimento, devera ser
Mmew J

I- mmW*%maMmm&
dos orgdos cabera descontar, no ato do pagamento, as
importdncias trata o Inciso I e 11l do Art. 35;

Il - cabera do mesmo modo, ao setores mencionados, recolher ao
PREV-JACI ou a estabelecimentos de crédito indicado, até o dia 20
(vinte) do més subsegiiente, a imporidncia arrecada na forma do item
anterior, juntamente com as contribuigdes previsias nos Incisos I,

Ve V, doArt. 35, conforme o caso.

Av. Antonio Ferreira Sobrinho, 1075 - Fone: (0**65) 461-1308 - Fax: (0**65) 461-2255 - CEP 78820-000 - Jaciara - Mato Grosso



Prefeitura Municipal de Jaciara - MT

Compromisso com o Desenvolvimento - Adm / 1997-2000

CONTINUACAO DO PROJETO DE LEI N.° 011/00, DE 08/05/00

Art. 2° O Art. 78, da Lei 740/99, passa a vigorar com a seguinte redacdo:
I — Ficam extintos os débitos oriundos de contribuigdes sociais ndo
recolhidas no Prev-Jaci, escriturados na Contabilidade Geral do
Municipio até o més de Abril/00, sendo estes, transformados em

passivo atuarial, e 0 seu pagamento serd na forma apresentada na
reavaliagdo atuarial, ( riscos expirados + riscos ndo expirados).

~ Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio

Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, de Jaciara - MT, 08 de maio de 2000.
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