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LEI N° 893/02, DE 23 DE SETEMBRO DE 2002.

EMENTA: "DISPOE SOBRE A ALTERACAO DO ANEXO 1 E V DA
et LEI MUNICIPAL N° 569/94 COM CRIACOES DE NOVOS CARGOS E
RESPECTIVAS VAGAS, BEM COMO NOVAS VAGAS PARA
CARGOS JA EXISTENTES, ALTERACAO DA LEI MUNICIPAL N°
780/99, COM CRIACAO DE NOVAS VAGAS PARA PROFISSIONAIS
DE EI}ILICACAO BASICA, E ALEERACAO DA LEI 889/02 DE
16/80/2002, E DA OUTRAS PROVID Ncmg*@ 4
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LEI N° 893/02, DE 23 DE SETEMBRO DE 2002

"DISPOE SOBRE A ALTERACAO DO
ANEXO 1 e V DA LEI MUNICIPAL N°
569/94 COM CRIACOES DE NOVOS
CARGOS E RESPECTIVAS VAGAS,
BEM COMO NOVAS VAGAS PARA
CARGOS JA EXISTENTES, E
ALTERACAO DA LEI MUNICIPAL
N° 780/99, COM CRIACAO DE
NOVAS VAGAS PARA
PROFISSIONAIS DE EDUCACAO
BASICA, E ALTERACAO DA LEI
889/02 DE 16/08/2002, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

VALDIZETE MARTINS NOGUEIRA, Prefeito Municipal
de Jaciara-MT, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara de
Vereadores aprovou ¢ ele sanciona a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica alterado o ANEXO 1 e V da Lei Municipal n°
569/94, de 02.02.94, com criagdes de novos cargos, respectivos Numeros,
Padrdes e Carga Hordria, e acrescidos, @ mesma Lei, o ANEXO V (ART. 06)
visando prover a estrutura organizacional administrativa do Poder Executivo
Municipal, cujos cargos estio discriminados abaixo:

DENOMINACAO N° CARGOS PADRAO C/H SEMANAL

Secretaria Administrativa 03 6 44 horas

Auxiliar de Servigos Gerais 13 0 44 horas
=z bod:
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Coordenador do F. M. H. 01 8 44 horas
Encarregado Operacional 01 10 44 horas
Varredeira 24 0 44 horas
Encarregado Servigos Gerais 02 5 44 horas
Zelador Municipal 09 L e
Técnico de Tesouraria 01 8 44 horas
Fiscal 03 3 44 horas
Encarregado de Transporte 01 9 44 horas
Médico Resp. Banco Sangue 01 S1 44 horas
Técnico Banco Sangue 01 9 44 horas
Digitador 01 2 44 horas
N
Artigo 2° - - Ficam criadas vagas nos respectivos cargos, ja
existentes, na Lei Municipal n® 569/94, conforme discriminagdo abaixo:
DENOMINACAO VAGAS
Agente Administrativo 04
Atendente Operacional 02
Operador de Veiculo ¢ Maquina 11 02
Auxiliar de Tesouraria 01
Bioquimico 01
L

ANEXO V (ART. 06)
SERVICO: Estrutura Administrativa (Designagio)
CARGO: SECRETARIA ADMINISTRATIVA

PADRAO: 06 e

—
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SINTESE DOS DEVERES: desenvolver atividades
relacionadas a procedimentos administrativos, bem como, prestar de forma em
geral assessoramento administrativo,

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Revisar atos ¢ informagdes
antes de submeté-las as apreciagdes dos superiores, agendar reunides dos
municipes com o chefe do Poder Executivo, auxiliar no procedimento de
multiplos servigos entre os quais: proceder o recebimento e encaminhamento
de oficios, analisar relatorios didrios, analisar bimestrais oriundas das
Secretarias Municipais, atendimento ao publico em geral, bem como executar
outras compativeis com as especificadas, de acordo com as necessidades
cotidianas do Municipio.

- CONDICOES DE TRABALHO:

a) Hordario; Periodo normal de trabalho com jornada de 44

horas semanal;

b) Outras; Sujeito a atividades em rodizio no exercicio da

fungdo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: 2° Grau completo

b) Habilitagdo Profissional: Experiéncia comprovada,

datilografia e nogdes de computagio.

RECRUTAMENTO: Edital para concurso publico, com as
- devidas especificagdes fixada na expedigio.

ANEXO V (ART. 06)
SERVICO: Estrutura Administrativa (Designag#o)

CARGO: Auxiliar de Servigos Gerais

PADRAO: 0 =2 oo %

Av. Antonio Ferreira Sobrinho, 1075 - Fone:{0xx65)461-1308 - Fax:(0xx66)461-2225 - CEP 78820-000 - Jaciara - Mato Grosso



N}y
JACIARA GOVERNO MUNICIPAC
TRABALHO COM PRAZER

SINTESE DOS DEVERES: Executar tarefas bragais, servigos
de limpeza urbana e nos proprios da municipalidade, apoio aos servigos de
transporte e conservagdo de estradas e outros pertinentes.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: carregar e descarregar
veiculos em geral, transportar, arrumar e levar mercadorias, materiais de
construgdo em geral e outros, fazer mudangas, proceder abertura de valas,
limpezas de fossas, efetuar servigo de capina em geral, coletar lixo, varrer,
lavar e remover o lixo e detritos das ruas e prédios municipais, proceder a
limpeza de locais de trabalho, reparti¢des, etc.; recolher lixo a domicilio com
equipamentos disponiveis, auxiliar em tarefa de construgdo, calgamento e
pavimentagdo em geral, auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e contagem
de materiais, auxiliar em servigos de abastecimento, lavagem e manutengio de

- veiculos ¢ equipamento rodovidrios, auxiliar na aplicagio de inseticidas e
fungicidas, auxiliar em servigos simples de jardinagem, proceder a apreensio
de animais soltos nas vias publicas e outros trabalhos correlatos, bem como,
servigos de vigia e guarda de bens piblicos e outras atividades de interesse do
Municipio.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horario: Periodo normal de trabalho de 44 horas semanais;
b) Outras: sujeito ao uso de uniforme e ao trabalho desabrigado
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
-/ a) Escolandade: 1° Grau
b) Recrutamento: Edital de concurso piblico especificagbes
fixadas na expedigéo.

ANEXO V (ART. 06)

SERVICO: Estrutura Administrativa (Designagdo)
CARGO: Coordenador do Fundo Municipal de Habitagdo
PADRAO: 08 /.
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SINTESE DOS DEVERES: Exercer a geréncia dos projetos de
constru¢do das casas que serdo edificadas com os recursos provenientes do F.
M. H., planejar, orientar, executar 0 necessario para o perfeito funcionamento
das atividades desenvolvidas pelo Fundo Municipal de Habitagéo.
EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Coordenar as atividades
funcionais e administrativas do F.M.H., ser responsavel pela compra e entrega
dos materiais de construgdo, responsavel pelo andamento da construgio das
casas a serem edificadas, supervisionar e orientar 0os municipes que serdo
beneficiados com as casas populares, participar de reunides, encontros,
treinamentos, bem como executar outras atividades compativeis com as acima
especificadas, de acordo com as necessidades do Municipio.
CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horario: Jornada normal de trabalho de 44 horas semanais.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade: 2° Grau Completo
RECRUTAMENTO: Edital para concurso piblico, especificagdes
fixadas na expedigdo
ANEXO V (ART. 06)
SERVICO: Estrutura Administrativa (Designagéio)

CARGO: Encarregado Operacional

PADRAO: 08 /. ./ ——
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SINTESE DOS DEVERES: Ser responsavel pela manutengido da
rede de distribuigdo de agua do Municipio, bem como, do ramal
de ligacdio de agua nas residéncias.
EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Supervisionar e orientar os
trabalhos concernentes 4 manutengdo da rede de distribuigdo de
dgua, elaborar e fornecer relatérios referentes aos servigos
executados, bem como, desempenhar todas as demais tarefas afins
no exercicio da fungdo e outras conforme as necessidades do
Municipio.

-~ CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horano: Jornada normal de trabalho de 44 horas semanais
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade: 2° Grau Completo
RECRUTAMENTO: Edital para concurso publico, especificagdes

fixadas na expedigdo.

ANEXO V (ART. 06)

W/ SERVICO: Estrutura Administrativa (Designagio)
CARGO: VARREDEIRA
PADRAO: 0

SINTESE DOS DEVERES: Executar servigos de limpeza das
vias publicas e logradouros, bem como, nos prédios de propriedade da

municipalidade e outros.

Jons
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EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: varredura e limpeza de ruas e
avenidas, proceder a limpeza de prédios publicos, repartigoes, auxiliar em
servigo simples de jardinagem e outras tarefas pertinentes de interesse do
Municipio.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: Jornada normal de trabalho de 44 horas semanal.
b) Outras: Sujeito ao uso de uniforme

REQUISITOS PARA PROVIMENTO;

~ RECRUTAMENTO: Edital de concurso publico especificagdes
fixadas na expedigio.

ANEXO V (ART. 06)

SERVICO: Estrutura Administrativa(Designagio)
CARGO: ENCARREGADO DE SERVICOS GERAIS
PADRAO: 05

SINTESE DOS DEVERES: Compreende o cargo que tem como
atribuigdes, supervisionar, orientar, os trabalhos atinentes tarefas bragais,
"/ referentes a servigos de limpeza urbana e nos proprios da municipalidade, ser

responsavel pela execugdo de servigos de transporte e conservagdo de estradas
€ outros.

EXEMPLO DE ATRIBUICOES: Supervisionar trabalhos bragais,
entre os quais: de carregamento ¢ descarregamento de veiculos em geral,
materiais de construgdes em geral, coleta de lixo, varredura de ruas e

+ avenidas, orientar os trabalhos de execugio de remogdo de lixos e detritos das
ruas e prédios municipais, servigos de capina em geral, recolhimento de lixo

=
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domiciliar utilizando equipamentos disponiveis e outras tarefas correlatas,
supervisionar a quarda de bens piblicos e outras atividades de interesse do
Municipio.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: Jornada normal de 44 horas semanal
b) Outras: Servigo interno ou externo, conforme se faga necessario.
Sujeito a uso de uniforme

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: 2° Grau Completo

ot
RECRUTAMENTO: Edital para concurso publico, especificagdes
fixadas na expedigdo
ANEXO V (ART. 06)
SERVICO: Estrutura Administrativa (Designagio)
CARGO: ZELADOR MUNICIPAL
PADRAO: 02

\ SINTESE DOS DEVERES: Responsivel pela manutengio e
conservagdo das instalagdes referentes aos prédios das escolas
municipais.

EXEMPLOS DAS ATRIBUICOES: Zelar pelas limpezas dos
prédios das escolas municipais, entre os quais: varredura de lixo,
remogdo de lixo, consertar as instalagdes danificadas, plantar

hortaligas, exercer servigos de vigilincia para evitar depredagdes e
ou estragos, proceder a limpeza de  canteiros, trabalhar com

Av. Antonio Ferreira Sobrinho, 1075 - Fone:(0xx665)461-1308 - Fax:(0xx66)461-2225 - CEP 78820-000 - Jaciara - Mato Grosso



' JACIARA GOVERNO MUNICIPAL
TRABALHO COM PRAZER

maquinas de cortar grama, proceder a remogédo, vigia, bem como,
executar outras atividades compativeis com as especificagdes.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: Jornada normal de trabalho a disposigdo do Prefeito
Municipal.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
a) Escolandade: 1° Grau

RECRUTAMENTO: Edital para concurso publico, especificagdes
"~ fixadas na expedigéo.

ANEXO V (ART. 06)

SERVICO: Estrutura Administrativa (Designagdo)
CARGO: TECNICO DE TESOURARIA
PADRAO: 08

SINTESE DOS DEVERES: Auxiliar na execugdo, recebimento, e
guarda de documentos referentes a valores de responsabilidade da
tesouraria municipal.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Proceder na confecgdo e
recebimento de documento de receitas e despesas do Municipio,
observar os prazos legais relativos aos pagamentos e recolhimentos
devidos, conferir e arquivar a documentagdio do movimento
financeiro diario, acompanhar as atividades de movimentagdo de
recursos financeiros junto a bancos, proceder a elaboragido de mapas,
boletins de caixa e outras atividades afins, bem como, executar
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outras tarefas pertinentes com as especificagdes, em conformidade
com as necessidades do Municipio.

CONDICOES DE TRABALHO

a) Horaro: Jornada normal de 44 horas semanal
b) Outras: Contato com o piblico e ou estabelecimento

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

a) Escolanidade: 2° Grau Completo
b) Habilitagdo profissional: técnico em contabilidade, experiéncia
comprovada e nogdes de computagio

RECRUTAMENTO: Edital para concurso piblico, especificagdes
fixadas na expedigio.

ANEXO V (ART. 06)

SERVICO: Estrutura Administrativa (Designagio)
CARGO: FISCAL

PADRAO: 03

SINTESE DOS DEVERES: Verificar e fazer os municipes observar
o cumprimento das Leis Municipais atinente a execugdo de obras publicas e

/ particulares.

EXEMPLO DE ATRIBUICOES: Acompanhar o andamento das
construgdes, com o objetivo de constatar se esta de conformidade com as
plantas e ou projetos, devidamente aprovados pelo setor competente, fazer
contato com os proprietarios de obras iniciadas sem a aprovagdo e/ou em
desacordo com as plantas aprovadas, verificar denincias e proceder as devidas
notificagdes que se fizerem necessarias sobre construgdes clandestinas,
aplicando as medidas cabiveis, comunicar a autoridade competente as
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irregularidades porventura encontradas na obras fiscalizadas, tomando as
medidas que se fizerem necessarias em cada caso, proceder a confecgdo de
relatorios, bem como, executar outras atividades compativeis com as

especificagdes.
CONDICOES DE TRABALHO

a) Horano: Jornada normal de 44 horas semanal

b) Outras; Servigo de fiscalizagdo exige atividades externas a
qualquer hora, inclusive, aos sabados, domingos e feniados. Sujeito
a atividade em rodizio no exercicio da fung¢do.

REQUISITO PARA PROVIMENTO
a) Escolandade: 2° Grau Completo
b) Habilitagdo profissional, no¢des de computagdo e experiéncia
comprovada.
RECRUTAMENTO: Edital de concurso publico, especificagdes
fixadas na expedigéo.
ANEXO V (ART. 06)

SERVICO: Estrutura Administrativa (Designagido)
\J CARGO: ENCARREGADO DE TRANSPORTE
PADRAO: 09
SINTESE DOS DEVERES: Orientar e exercer a fiscalizagio geral

sobre as atividades dos veiculos que prestam servigos a Secretaria Municipal
de Obras, bém como no que se refere a manutengdo dos mesmos.

Av. Antonio Ferreira Sobrinho, 1075 - Fone:(0xx66)461 -1308 - Fax:(0xx66)461-2225 - CEP 78820-000 - Jaciara - Mato Gmt:lru



49
JACIARA GOVERNO MUNICIPﬂL
TRABALHO COM PRAZER

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Ser responsavel pela frota de

veiculos que estdo a disposi¢do da Secretaria Municipal de Obras, exercer o

.+ » poder de fiscalizagio dos servigos que estdo sendo executados pelos veiculos,

h acompanha os trabalhos executados pelos veiculos, acompanha a manutengio

a que sdo submetidos os veiculos, supervisionar de forma constante o estado

de conservagdo dos veiculos. Executar outras atividades compativeis com as
especificagdes conforme as necessidades do Municipio.

CONDIGOES DE TRABALHO:

a) Horario: Jornada normal de trabalho de 44 horas semanal
b) Outras: Servigo interno ou externo, conforme se faga necessario.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO;
a) Escolandade: 2° Grau Completo, experiéncia comprovada e
habilitagdo profissional.

RECRUTAMENTO: Edital para Concurso Publico, especificagdes
fixadas na expedigdo.

ANEXO V (ART. 06)

\J SERVICO: Estrutura Administrativa (Designagéo)
CARGO: MEDICO RESPONSAVEL PELO BANCO DE SANGUE
PADRAO: S 1

SINTESE DOS DEVERES: prestar assisténcia médica cirirgicas, fazer
inspe¢des de saiude em candidatos submetidos a cargos publicos e em
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EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: atender consultas médicas em
ambulatorio, hospitais, unidades sanitarias e efetuar exames médicos em
escolares e pré-escolares, examinar servidores publicos municipais para fins
de controle de ingresso, licenga ¢ aposentadoria, preencher e assinar laudos de
exames e verificagdo, fazer diagnosticos e recomendar a terapéutica indicada
para cada caso, prescrever regime dietéticos, prescrever exames laboratoriais.
Atender a populagio de um modo geral, diagnosticando enfermidades,
medicando-os ou encaminhando-os em casos especiais a setores
especializados. Atender emergéncias e prestar socorros. Efetuar auditorias nos
servigos médicos-hospitalares e elaborar relatorios. Elaborar emitir laudos
médicos, anotar em ficha apropriada os resultados obtidos. Ministrar cursos de

- primeiros socorros. Supervisionar em atividades de planejamento ou
execugdo, referente a sua area de atuagdo, preparar relatorios das atividades
relativas ao emprego. Executar outras tarefas compativeis com a prevista no
cargo, bem como, a atribuigdo de ser responsavel pela administragdo do banco
de sangue.

CONDIQOES DE TRABALHO:

a) Horario: Jornada normal de trabalho de 44 horas semanal

b) Outras: Servigo externo, dentro do horario previsto o titular do
cargo podera prestar servigo em mais de uma unidade, bem
como, a noite, sabados, domingos e fenados, Registro no CRM.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolandade: Nivel Superior

b) Habilitagdo profissional e habilitagdo legal para o exercicio da
profissdo de médico.

RECRUTAMENTO: Edital para concurso publico, especificagoes
fixadas 1¢40. /
x na exmdl;ﬁﬂ ‘@ b _fr,
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ANEXO V (ART. 06)

SERVICO: Estrutura Administrativa (Designagéo)
CARGO: TECNICO DE BANCO DE SANGUE:
PADRAO: 09

SINTESE DOS DEVERES: Sera responsivel pela coleta de
sangue, auxiliara os exames laboratonais, bem como, acompanhara as
transfusdes de sangue.

- EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: proceder o fracionamento e
preparo das bolsas de sangue, realizar exames pré-transfusional 1 e Il que
compreende do receptor ¢ doador, efetuar o registro ¢ o cadastramento dos
doadores das transfusdes de sangue, fornecera a carteira de doador de sangue,
confecgdo das cartas de comunicado de doadores ineptos - que sdo aquelas
pessoas que tiveram alguma sorologia positiva ¢ que ndo pode ser doador -
assim como no preparo de materiais com suas esterilizagbes, preparar
relatorios das atividades relativas ao cargo, bem como, executar outras tarefas
compativeis com as previstas no cargo ¢ ou com particularidades ou
necessidades do Municipio.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horério: Jornada legal de 44 horas semanal

b) Outras: Dentro do horério previsto o titular do cargo podera
prestar servigo a noite, sabados, domingos e feriados. Podera
participar também de treinamento de qualificagdo profissional
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REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: 2° Grau Completo
b) Habilitagdo profissional e habilitagdo legal para o exercicio da
profissdo de técnico de banco de sangue.

RECRUTAMENTO:

Edital para concurso publico, especificagdes fixadas na expedigdo.

ANEXO V (ART. 06)

SERVICO: Estrutura Administrativa (Designagio)
CARGO: DIGITADOR
PADRAO: 02

SINTESE DOS DEVERES: Sera responsavel pela coordenagio
geral do Cartdo do Sistema Unico de Saide (SUS) e pela digitagdo das fichas
do Cartdo SUS.

EXEMPLOS DE :P;TRIBUICOES: Elaborar o preenchimento das
fichas do Cartdo do Sistema Unico de Saiude (SUS), fazer corregdo das fichas
do Cartdo SUS, montagem do lote do Cartdo SUS, numeragio das fichas do
Cartdo SUS, contagens de domicilios e usuarios, digitagdo de oficios diversos,
memorandos, preparar relatorios relativos a trabalhos executados pelos
enfermeiros dos PSFs, preparar relatorios das atividades relativas ao emprego,
bem como, executar outras tarefas compativeis com a prevista no cargo € ou
com particularidades ou necessidades do Municipio. y _/ﬂ-_
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CONDICOES DE TRABALHO:

a) Hordrio: Jornada normal de trabalho de 44 horas semanal

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolandade: 2° Grau

RECRUTAMENTO; Edital para concurso publico, especificagdes

fixadas na expedigéo.

Artigo 3° - Ficam criadas também, 23 vagas de Profissionais de

Educagio Basica, alterando assim, a Ler Municipal n® 780/99. _

Artigo 4° - As despesas com a execugdo desta Lei, para prover

a crniagdo dos cargos retrocitados do pessoal lotados nas Secretarias
Municipais de Obras, Saide ¢ Meio Ambiente, correrdo por conta do Crédito
Adicional Especial, objeto da Lei Municipal n® 888, de 16 de agosto de 2002.

Artigo 5° - Ficam ratificadas as demais disposigdes das Leis

Municipais atinentes a maténa.

Artigo 6° - Fica alterado o Artigo 4° da Lei Municipal n°

889/02 de 16 de agosto de 2002, passando a ter a seguinte redagdo:

" Artigo 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua

publicagdo, com efeitos retroativos a 01 de janeiro de 2002."

Artigo 7° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua

publicagdo, com efeitos retroativos a 01 de Janeiro de 2002.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
EM 23 DE SETEMBRO DE 2002

VALDIZETE'MARTINS NOGUEIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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... Continuacio da Lei n” 893/02 de 23 de Setembro de 2002

Despacho: Sanciono a presente Lei, sem ressalvas

{‘_’.
VALDIZE ; MARTINS NOGUEIRA

PREFEITO MUNICIPAL

Registrada e publicada de acordo com a legislagiio vigente, com afixaciio
nos lugares de costume, estabelecido por Lei Municipal. Data Supra
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CLAUDIO XIMENES LOPES
Secretario Mun. de Adm. Superv. Planej. E Financas
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PROJETO DE LEI N° 25/02, DE 28 DE AGOSTO DE 2002.

A
- .
A
EMENTA: "DISPOE SOBRE A ALTERAGCAO DO ANEXO I E V DA
LEI MUNICIPAL N* 569/94 COM CRIACOES DE NOVOS CARGOS E
RESPECTIVAS VAGAS, BEM COMO NOVAS VAGAS PARA
CARGOS JA EXISTENTES, ALTERACAO DA LEI' MUNICIPAL N
~ 780/99, COM CRIACAO DE NOVAS VAGAS PARA PROFISSIONAIS
"= DE EDUCACAO BASICA, E ALTERACAO DA LEI 889/02 DE
16/0/2002, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS#*—S
St
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MENSAGEM DO PROJETO DE LEI N° 25/02, DE 28 DE AGOSTO DE
2002.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores:

Tem a presente o objetivo principal de fazer
- ingressar novamente, o Incluso Projeto de Lei de n® 25/02 que substitui o
b Projeto de Lei 018/02 que fora rejeitado por Vossas Exceléncias, agora com as
devidas alteragdes para que seja reaprecidado por essa-Augusta Casa de Leis |
uma vez que trata-se de  Projeto —de suma importincia para adequagdes
admimstrativa na legal —condugdo dos Servigos Pﬁblmos Municipais,
fundamentado nas segumte-s razdes:

) CONSIDERANDO, as novas exigéncias ditadas
pelo processo de globalizagdo e avangos na teenologia da informagdo que
demandam a cada dia maior agilizagdo da administra¢ao publica.

. CONSIDERANDO, a necessidade de fazer frente
as constantes mudangas que estdo ocorrendo com a reforma administrativa.

CONSIDERANDO, a necessidade de adequagio
- do numero de vagas do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, para o regular
funcionamento das atividades administrativa funcional.

CONSIDERANDO, o crescimento da demanda
de servigos na Secretaria Municipal de Saneamento Urbanismo e Habitagio
em fungdo das multiplas atividades desenvolvidas e do exiguo quadro

funcional.
CONSIDERANDO, a necessidade do Poder
Publico cnar 09 (nove) novos cargos de Zeladores Municipais, servidores que

deverdo residir no prédio da escola municipal na qual serdo Ingd@
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executardo multiplas tarefas, entre as quais: zelar pela seguranga da escola,
varrer o interior da escola, remogdo de lixo, capina, limpeza em geral, .
atualmente estdo ocupadas 02 vagas, as 07 ( sete ) restantes serio preenchidas
quando da realizagdo do proximo concurso pubico.

CONSIDERANDO, a crescente demanda de
servigos administrativo da Tesouraria Municipal, justificando a criagdo de
mais um cargo de Técnico de Tesouraria.

CONSIDERANDO, o crescimento da demanda
o de servigos da Secretaria Municipal de Obras, justificando a criagdo do cargo
de Fiscal de Obras e de Encarregado de Transporte.

_ CONSIDERANDO, a implantagio do Banco de
Sangue em nosso Municipio, justificando a criagdo do cargo de Médico e de
um Técnico de nivel médio; " profissionais que ‘serfio responsaveis,
respectivamente, pela administragiio e opera¢do daquela unidade de saide.

 CONSIDERANDO; a crescente demanda de
servigos da Secretaria Municipal de Saide e Meio Ambiente e em fungdo das
multiplas atividades ali desenvolvidas e do exiguo quadro funcional,
Justificando assim,-a criagdo do cargo de Digitador, profissional-que ira operar
o setor de informatica daquela‘Secretaria.

CONSIDERANDO, a definigio administrativa de
- se racionalizar e buscar mais eficiéncia e eficacia nas agdes administrativas.

CONSIDERANDO, a determinagdo da
administragdo de racionalizar e flexibilizar as agdes administrativo-funcionais.

CONSIDERANDO, também, que se faz
necessario enfatizar que no setor da Educagdo Pablica Municipal, houve um
aumento consideravel na demanda da Educagdo Infantil com a reativagdo e

ampliagdo de unidades escolares, inclusive, com a construgdo de mal
unidade escolar (Escola 7 de abril). ’j@
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CONSIDERANDO, que o Municipio tem
obrigagdo da Garantia de Educagio de melhor qualidade e ndo dispde de
Recursos Humanos suficientes para atendimento da clientela de alunos.

CONSIDERANDO, que houve um incremento
na demanda da Rede Municipal de Ensino no tangente ao atendimento a
Educagdo nos niveis da Educagdo Infantil e Ensino Fundamental. Enfatizando
ainda que, em referéncia a atribuigdo de aulas e/ou salas aos Profissionais da
- Educagdo Basica efetivos na rede municipal, ficaram aulas livres. Justificando
assim, apos as consideragdes acima, a criagdo de mais 23 vagas de
Profissionais de Educagdo Basica, para suprir a demanda no Ensino Publico
Municipal.

Ante. o ‘exposto-supra, ' 0 Chefe do Poder
Executivo Municipal, via da presente mensagem, ingressa nesse Soberano
Parlamento, com o incluso Projéto de Lei, solicitando os bons préstimos de
Vossas Exceléncias, no sentido de que, apos apreciado e aprovado,
transformem-no ‘em Lei, — EM  REGIME' = DE URGENCIA-
URGENTISSIMA, nos termos do artigo 55 da Contituigio Municipal, com
convocagdes de SESSOES EXTRAORDINARIAS, fundamentado no que
consta do REGIMENTO INTERNO dessa Cimara de Vereadores.

Ratificando protestos, de estima, consideragio e
aprego, extensivos a seus Pares, subscreve mui

Atenciosamente.

INS NOGUEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EXCELENTISSIMO SENHOR VEREADOR MAX JOEL RUSSI
MD. PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DE JACIARA-
MT.
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PROJETO DE LEI N* 25/02, DE 28 DE AGOSTO DE 2002
"DISPOE SOBRE A ALTERACAO DO
- ANEXO I e V DA LEI MUNICIPAL N°

569/94 COM CRIACOES DE NOVOS
- CARGOS E RESPECTIVAS VAGAS,
BEM COMO NOVAS VAGAS PARA
CARGOS JA  EXISTENTES, E
ALTERACAO DA LEI MUNICIPAL
N° 780/99, COM CRIACAO DE
NOVAS VAGAS PARA
PROFISSIONAIS DE EDUCACAO
BASICA, E ALTERACAO DA LEI
889/02 DE 16/08/2002, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS",

VALDIZETE MARTINS NOGUEIRA, Prefeito Municipal
de Jaciara-MT, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara de
v Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Ler:

Artigo 1° - Fica alterado o ANEXO I e V da Ler Municipal n°
569/94, de 02.02.94, com criagdes de novos cargos, respectivos Numeros,
Padrdes e Carga Horéria, e acrescidos, a mesma Lei, o ANEXO V (ART. 06)
visando prover a estrutura organizacional administrativa do Poder Executivo
Municipal, cujos cargos estdo discriminados abaixo:

DENOMINACAO N° CARGOS PADRAO C/H SEMANAL
Secretaria Administrativa 03 6 44 horas

Auxiliar de Servigos Gerais 13 0 4“@
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Coordenador do F. M., H. 01

Encarregado Operacional 01
Varredeira 24
Encarregado Servigos Gerais 02
Zelador Municipal 09
Técnico de Tesouraria 01
Fiscal 03

Encarregado de Transporte 01
Meédico Resp. Banco Sangue 01

Artigo2° - - Ficam criadas vagas nos respectivos cargos, ja

o = 00
uh =

[SST = ¥ B = B TR g

f—

44 horas
44 horas
44 horas
44 horas

44 horas

44 horas
44 horas
44 horas
44 horas
44 horas

existentes, na Lei Municipal n° 569/94, conforme discriminagdo abaixo:

- Técnico Banco Sangue 01
"’ Digitador 01

DENOMINACAO -
Agente Admimistrativo
Atendente Operacional
Operador de Veiculo e Méquina 11
Auxiliar de Tesouraria \

- Bioquimico

o

ANEXO V (ART. 06)

VAGAS

04 -
02

02
01
01

SERVIGO: Estrutura Administrativa (Designagéo)

CARGO: SECRETARIA ADMINISTRATIVA_@

PADRAO: 06
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SINTESE DOS DEVERES: desenvolver atividades
relacionadas a procedimentos administrativos, bem como, prestar de forma em
geral assessoramento administrativo.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Revisar atos e informagdes
antes de submeté-las as apreciagdes dos superiores, agendar reunides dos
municipes com o chefe do Poder Executivo, auxiliar no procedimento de
multiplos servigos entre os quais: proceder o recebimento e encaminhamento
de oficios, analisar relatorios diarios, analisar bimestrais oriundas das
Secretarias Municipais, atendimento ao publico em geral, bem como executar
outras compativeis com as especificadas, de acordo com as necessidades
cotidianas do Municipio.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Hordrio; Periodo normal de trabalho com jornada de 44
horas semanal; '
b) Outras; Sujeito a atividades em rodizio no exercicio da

fungao.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: 2° Grau completo
b) Habilitagdo  Profissional: ~ Experiéncia - comprovada,
datilografid e nogdes de computagio.

RECRUTAMENTO: Edital para concurso publico, com as
devidas especificagdes fixada na expedigio.

ANEXO YV (ART. 06)

SERVICO: Estrutura Administrativa (Designagio)

CARGO: Auxiliar de Servigos Gerais ~— ¢ - 22

PADRAO: 0

a
£
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SINTESE DOS DEVERES: Executar tarefas bragais, servigos
de limpeza urbana e nos proprios da municipalidade, apoio aos servigos de
transporte e conservagdo de estradas e outros pertinentes.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: carregar e descarregar
veiculos em geral, transportar, arrumar e levar mercadorias, materiais de
construgdo em geral e outros, fazer mudangas, proceder abertura de valas,
limpezas de fossas, efetuar servigo de capina em geral, coletar lixo, varrer,
lavar e remover o lixo e detritos das ruas e prédios municipais, proceder a
limpeza de locais de trabalho, repartigdes, etc.; recolher lixo a domicilio com
equipamentos disponiveis, auxiliar em tarefa de construgdo, calgamento e
pavimentagao em geral, auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e contagem
de materiais, auxiliar em servigos de abastecimento, lavagem e manutengio de
veiculos e equipamento rodovidnos, auxiliar na aplicagdo de inseticidas e
fungicidas, auxiliar em servigos simples de jardinagem, proceder a apreensio
de animais soltos nas vias publicas e outros trabalhos correlatos, bem como,
servigos de vigia e guarda de bens publicos e outras atividades de interesse do
Municipio. /

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: Periodo normal de trabalho dé 44 horas semanais;

b) Outras: sujeito ao uso de uniforme e ao trabalho desabrigado
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolanidade: 1° Grau

b) Recrutamento: Edital de concurso publico especificagdes

fixadas na expedigao.
ANEXO V (ART. 06)

SERVICO: Estrutura Administrativa (Designagio)
CARGO: Coordenador do Fundo Municipal de Habitagido

PADRAO: 08 %

~ /| JACIARA GOVERNO MUNICIPAL
TRABALHO COM PRAZER
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SINTESE DOS DEVERES: Exercer a geréncia dos projetos de
construgdo das casas que serdo edificadas com os recursos provenientes do F.
M. H., planejar, orientar, executar o necessario para o perfeito funcionamento
das atividades desenvolvidas pelo Fundo Municipal de Habitagdo.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Coordenar as atividades
funcionais e administrativas do F.M.H., ser responsavel pela compra e entrega
dos materiais de construgdo, responsavel pelo andamento da construgdo das
casas a serem edificadas, supervisionar e orientar os municipes que serdo
beneficiados com as casas populares, participar de reunides, encontros,
treinamentos, bem como executar outras atividades compativeis com as acima

- especificadas, de acordo com as necessidades do Municipio.
e
CONDIGCOES DE TRABALHO:
a) Horario: Jornada normal de trabalho de 44 horas semanais.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: -/
a) Escu;ﬁﬁ'dadez 2° Grau Completo ‘
RECRUTAMENTO: Edital para concurso publico, especificagdes
fixadas na expedicio
. :
\J ANEXO V (ART. 06)

SERVICO: Estrutura Administrativa (Designagio)

CARGO: Encarregado Operacional

PADRAO: 08 @
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SINTESE DOS DEVERES: Ser responsavel pela manutengdo da
rede de distribuigdo de agua do Municipio, bem como, do ramal
de ligagdo de agua nas residéncias.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Supervisionar e orientar os
trabalhos concernentes 4 manutengdo da rede de distribuigio de
agua, elaborar e fornecer relatorios referentes aos servigos
executados, bem como, desempenhar todas as demais tarefas afins
no exercicio da fungdo e outras conforme as necessidades do

-, Municipio.
L
CONDIGOES DE TRABALHO:
a) Horano: Jornada normal de trabalho de 44 horas semanais
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade: 2° Grau Completo
RECRUTAMENTO: Edital para concurso publico, especificagdes
fixadas na expedigdo.
-
ANEXO V (ART. 06)
-

SERVIGQO: Estrutura Administrativa (Designagido)

CARGO: VARREDEIRA

PADRAO: 0

SINTESE DOS DEVERES: Executar servigos de limpeza das
vias publicas ¢ logradouros, bem como, nos prédios de propriedzg%

municipalidade e outros.
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EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: varredura e limpeza de ruas e
avenidas, proceder a limpeza de prédios publicos, repartigdes, auxiliar em
servigo simples de jardinagem e outras tarefas pertinentes de interesse do
Municipio.

CONDIGCOES DE TRABALHO:

a) Horano: Jornada normal de trabalho de 44 horas semanal.
b) Outras: Sujeito ao uso de uniforme

=~ REQUISITOS PARA PROVIMENTO;
\..-'

RECRUTAMENTO: Edital- de concurso publico especificagoes
fixadas na expedigio.

ANEXO V (ART. 06) _

SERVICé: Estrutura Administrativatﬂﬁi_mﬁo}
CARGO: ENCARREGADQ DE SERVICOS GERAIS
PADRAO: 05

SINTESE DOS DEVERES: Compreende o cargo que tem como
./ atribuigdes, supervisionar, orientar, os trabalhos atinentes tarefas bragais,
referentes a servigos de limpeza urbana e nos proprios da municipalidade, ser
responsavel pela execugdo de servigos de transporte e conservagdo de estradas
€ outros.

EXEMPLO DE ATRIBUICOES: Supervisionar trabalhos bragais,
entre os quais: de carregamento e descarregamento de veiculos em geral,
materiais de construgdes em geral, coleta de lixo, varredura de ruas e
avenidas, orientar os trabalhos de execugdo de remogdo de lixos e detritos das
ruas ¢ prédios municipais, servigos de capina em geral, recolhimento de lixf
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domiciliar utilizando equipamentos disponiveis e outras tarefas correlatas, 46/
supervisionar a quarda de bens publicos e outras atividades de interesse do
Municipio.

CONDIGCOES DE TRABALHO:

a) Horario: Jornada normal de 44 horas semanal
b) Outras: Servigo interno ou externo, conforme se faga necessarno.
Sujeito a uso de uniforme

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

S’
ko a) Escolaridade: 2° Grau Completo
RECRUTAMENTO: Edital para concurso-publico, especificagdes
fixadas na expedi¢do
ANEXO V (ART. 06)
SERVICO: Estrutura Administrativa (Designagéo)
CARGO: ZELADOR MUNICIPAL
=~ PADRAO: 02
e

SINTESE DOS DEVERES: Responsiavel pela manutengdo e
conservagdo das instalagbes referentes aos prédios das escolas
municipais.

EXEMPLOS DAS ATRIBUICOES: Zelar pelas limpezas dos
prédios das escolas municipais, entre os quais: varredura de lixo,
remogdo de lixo, consertar as instalagdes danificadas, plantar
hortalicas, exercer servigos de vigilancia para evitar depredagoes e
ou estragos, proceder a limpeza de  canteiros, trabalhar com
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maquinas de cortar grama, proceder a remogdo, vigia, bem como,
executar outras atividades compativeis com as especificagdes.

CONDIGCOES DE TRABALHO:

a) Horario: Jornada normal de trabalho a disposigdo do Prefeito
Municipal.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
a) Escolaridade: 1° Grau

RECRUTAMENTO: Edital para concurso publico, especificagdes
fixadas na expedicdo.

ANEXO V. (ART. 06)
SERVICO:, Esttutura Admmstratwa (Demgnagﬁn}
CARGO: TECNICO DE TESOURARIA
PADRAQO: 08 |

SINTESE-DOS DEVERES: Auxiliar na execugdo, recebimento, e
guarda de documentos referentes a valores de responsabilidade da
tesouraria municipal.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Proceder na confecgio e
recebimento de documento de receitas e despesas do Municipio,
observar os prazos legais relativos aos pagamentos e recolhimentos
devidos, conferir e arquivar a documentagio do movimento
financeiro diario, acompanhar as atividades de movimentagido de
recursos financeiros junto a bancos, proceder a elaboragdo de mapas,
boletins de caixa e outras atividades afins, bem como, ex%

Av. Antonio Ferreira Sobrinho, 1075 - Fone:(0xx66)461-1308 - Fax:(0Oxx66)461-2225 - CEP 78820-000 - Jaciara - Mato Grosso



7E |

/| JACIARA GOVERNO MUNICIPAL

TRABALHO COM PRAZER

outras tarefas pertinentes com as especificagdes, em conformidade
com as necessidades do Municipio.

OM PRA

| TRA LA
I Y

CONDICOES DE TRABALHO

a) Horano: Jornada normal de 44 horas semanal
b) Outras: Contato com o publico e ou estabelecimento

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

a) Escolaridade: 2° Grau Completo
b) Habilitagdo profissional: técnico em contabilidade, experiéncia
—’ comprovada e nogdes de computagio

RECRUTAMENTO: Edital para concurso.-piblico, especificagdes
fixadas na expedigdo.

ANEXO: V (ART. 06)

SERVICO‘ Estrutura Administrativa {Desrgnaq;ﬁn)
CARGO: FISCAL /.
PADRAO: 03

SINTESE DOS DEVERES:  Vérificar e fazer os municipes observar
" o cumprimento das Leis Municipais atinente a execugdo de obras publicas e
particulares.

EXEMPLO DE ATRIBUICOES: Acompanhar o andamento das
construgdes, com o objetivo de constatar se esta de conformidade com as
plantas e ou projetos, devidamente aprovados pelo setor competente, fazer
contato com os proprietarios de obras iniciadas sem a aprovagido e/ou em
desacordo com as plantas aprovadas, verificar denuncias e proceder as devidas
notificagdes que se fizerem necessarias sobre construgdes clandestinas,
aplicando as medidas cabiveis, comunicar a autoridade competente ai
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irregularidades porventura encontradas na obras fiscalizadas, tomando as
medidas que se fizerem necessarias em cada caso, proceder a confecgido de
relatorios, bem como, executar outras atividades compativeils com as
especificagdes.

CONDICOES DE TRABALHO

a) Horario: Jornada normal de 44 horas semanal

b) Outras; Servigo de fiscalizagdo exige atividades externas a
qualquer hora, inclusive, aos sabados, domingos e feriados. Sujeito
a atividade em rodizio no exercicio da fungdo.

"
— REQUISITO PARA PROVIMENTO
a) Escolaridade: 27 Gran Completo
b) Habilitagdo profissional, nogdes—de computagdo e experiéncia
cumprnvada .
RECRUTAMEHTG Edltal de concurso plftbhco especificagdes
fixadas na expedigdo,
ANEXO V (ART. 06)
i SERVICO: Estrutura Administrativa (Designagao)
~

CARGO: ENCARREGADO DE TRANSPORTE
PADRAO: 09
SINTESE DOS DEVERES: Orientar e exercer a fiscalizagdo geral

sobre as atividades dos veiculos que prestam servigos a Secretaria Municipal
de Obras, bem como no que se refere @ manutengdo dos mesmos.

Av. Antonio Ferreira Sobrinho, 1075 - Fone:(0xx66)461-1308 - Fax:(0xx66)461-2225 - CEP 78820-000 - Jaciara - Mato Grosso

]



/1 JACIARA GOVERNO MUNICIPAL
TRABALHO COM PRAZER (/(

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: P o

a) Escolandade: 2° Grau Completo

b) Habilitagdo profissional e habilitagio legal para o exercicio da
profissdo de técnico de banco de sangue.

RECRUTAMENTO:

Edital para concurso piblico, especificagdes fixadas na expedigio.

-
- ANEXO V (ART. 06)
SERVICO: Estrutura Adminjstrativa (Designagio)
CARGO: DIGITADOR
PADRAQ: 02
SINTESE DOS DEVERES: Sera respofisavel pela coordenagio
geral do Cartdo do Sistema Unico de Saiide (SUS) e pela digitagdo das fichas
do Cartdo SUS.
S’
o

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Elaborar o preenchimento das
fichas do Cartio do Sistema Unico de Saude (SUS), fazer corre¢do das fichas
do Cartdo SUS, montagem do lote do Cartdo SUS, numeragdo das fichas do
Cartdo SUS, contagens de domicilios e usuarios, digitagdo de oficios diversos,
memorandos, preparar relatorios relativos a trabalhos executados pelos
enfermeiros dos PSFs, preparar relatorios das atividades relativas ao emprego,
bem como, executar outras tarefas compativeis com a prevista no cargo e ou
com particularidades ou necessidades do Municipio,

Av. Antonio Ferreira Sobrinho, 1075 - Fone:(Dxx66)461-1308 - Fax:(0xx66)461-2225 - CEP 78820-000 - Jaciara - Mato Grosso



' JACIARA GOVERNO MUNICIPAL
TRABALHO COM PRAZER /

&

ANEXO V (ART. 06)
SERVICO: Estrutura Administrativa (Designagio)
CARGO: TECNICO DE BANCO DE SANGUE:
PADRAO: 09

SINTESE DOS DEVERES: Sera responsavel pela coleta de
sangue, auxiliara os exames laboratoriais, bem como, acompanhara as
transfusdes de sangue.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES:  proceder o fracionamento e
preparo das bolsas de sangue, realizar exames pré-transfusional 1 e Il que
compreende do receptor e doador, efetuar o registro ¢ o cadastramento dos
doadores das transfusdes de sangue, fornecera a carteira de doador de sangue,
confecgdo das cartas dé ecomunicado de doadores ineptos - que sdo aquelas
pessoas que tiveram alguma sorologia positiva e que nao pode ser doador -
assim como no preparo de materiais com suas esterilizagdes, preparar
relatorios das atividades relativas ao cargo, bem como, executar outras tarefas
compativels com as previstas no cargo e -ou com particularidades ou
necessidades do Municipio.

"/ CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: Jornada legal de 44 horas semanal
b) Outras: Dentro do horario previsto o titular do cargo podera
prestar servigo a noite, sabados, domingos e feriados. Podera

participar também de treinamento de qualificag¢do pmﬁssiﬂ%%
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EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: atender consultas médicas em
ambulatorio, hospitais, unidades sanitarias e efetuar exames médicos em
escolares e pré-escolares, examinar servidores publicos municipais para fins
de controle de ingresso, licenga e aposentadoria, preencher e assinar laudos de
exames e verificagdo, fazer diagnosticos e recomendar a terapéutica indicada
para cada caso, prescrever regime dietéticos, prescrever exames laboratoriais.
Atender a populagdo de um modo geral, diagnosticando enfermidades,
medicando-os ou encaminhando-os em casos especiais a setores
especializados. Atender emergéncias e prestar socorros. Efetuar auditorias nos
servigos médicos-hospitalares e elaborar relatorios. Elaborar emitir laudos
médicos, anotar em ficha apropriada os resultados obtidos. Ministrar cursos de
primeiros socorros. Supervisionar em atividades de planejamento ou
execugdo, referente a sua area de atuagdo, preparar relatorios das atividades
relativas ao emprego. Executar outras tarefas compativeis com a prevista no
cargo, bem como, a atnbm;in de ser responsavel pela-administragdo do banco
de sangue. :

CONDIGOES DE TRABALHO:

a) Horano: Jornada normal de trabalho dé 44 horas semanal

b) Outras: Servigo externo, dentro do horario previsto o titular do
cargo poderd prestar servigo-em mais de uma unidade, bem
como;, a noite, s$abados, domingos e feriados; Registro no CRM.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Nivel Superior
b) Habilitagdo profissional e habilitagdo legal para o exercicio da
profissdo de médico.

RECRUTAMENTO: Edital para concurso publico, especificagdes

fixadas na expedigdo. @
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EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Ser responsavel pela frota de
veiculos que estdo a disposigdo da Secretaria Municipal de Obras, exercer o
poder de fiscalizagdo dos servigos que estdo sendo executados pelos veiculos,
acompanha os trabalhos executados pelos veiculos, acompanha a manutengio
a que sdo submetidos os veiculos, supervisionar de forma constante o estado
de conservagdo dos veiculos. Executar outras atividades compativeis com as
especificagdes conforme as necessidades do Municipio.

CONDICOES DE TRABALHO:

- a) Horario: Jornada normal de trabalho de 44 horas semanal
- b) Outras: Servigo interno ou externo, conforme se faga necessario.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO;
a) Escolaridade: 2° Grau Cmnplﬂtn experiéncia comprovada e
habili tlagﬁﬂ profissional.
RECRUTAM‘ENTO Edital para Cuncmsu Pﬁbllco especificagdes
fixadas na expedi¢io.
ANEXO V (ART. 06)
o
L

SERVIGO: Estrutura Administrativa (Designagio)

CARGO: MEDICO RESPONSAVEL PELO BANCO DE SANGUE
PADRAO: S |

SINTESE DOS DEVERES: prestar assisténcia médica cirtrgicas, fazer

inspegdes de saiude em candidatos submetidos a cargos piblicos e em
servidores municipais.
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CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horano: Jornada normal de trabalho de 44 horas semanal
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolandade: 2° Grau
RECRUTAMENTO; Edital para concurso piblico, especificagdes
fixadas na expedigéo.
v Artigo 3° - Ficam criadas também, 23 vagas de Profissionais de
Educagio Basica, alterando assim, a Lei Municipal n® 780/99,
Artigo 4° - As despesas com a execugdo desta Lei, para prover
a criagio dos cargos retrocitados do pessoal lotados nas Secretarias
Municipais de Obras, Saide ¢ Meio Ambiente, correrdo por conta do Crédito
Adicional Especial, objeto da Lei Municipal n° 888, de 16 de agosto de 2002,

Artigo 5° - Ficam ratificadas as demais disposigdes das Leis
Municipais atinentes a matéria.

Artigo 6° - Fica alterado o Artigo 4° da Lei Municipal n°
889/02 de 16 de agosto de 2002, passando a ter a seguinte redagio:

— " Artigo 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagdo, com efeitos retroativos a 01 de janeiro de 2002."

Artigo 7° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagdo, com efeitos retroativos a 01 de Janeiro de 2002.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
EM 28 DE ,AGOSTO DE 2002
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ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE JACIARA '

. V44
2.4

Jaciara (MT), 29 de agosto de 2002.

AO

EXMO. SR. PREFEITO MUNICIPAL
VALDIZETE MARTINS NOGUEIRA
NESTA

Tem este a finalidade de solicitar de V. Exma, que
Encaminhe a esta Casa de Leis, matéria de novo projeto de Lei, que “dispde da altera¢io do anexo 1
e V da Lei Municipal n® 569/94 com criagiio de novos cargos e as respectivas vagas. Bem como,
NOVas VAZAs para cargos ji existentes e alteraciio da Lei Municipal 780/99, com criaciio de novas
vagas para profissionais da educaciio basica™.

De acordo com o art. 57 da Lei Orgéinica Municipal, artigo
204 do Regimento Interno da Cimara Municipal, ambos combinados com o art. 67 da Constituigio
Federal e ainda,

Considerando que tal propositura em forma de projeto de lei com o n 18/02, processo 861, Protocolo
5013, foi recebido por esta Casa em 04/06/02, obtendo pareceres favoraveis de todas as Comissdes
Permanentes relacionadas com o assunto em questiio;

Considerando que na sessdo extraordinaria do dia 26/07/02, convocada pela maioria absoluta dos
membros do Poder Legislativo em acordo com o art. 179 e §§ do R e do art 45§ 2° da Lei1 Orginica
Municipal, da pauta da mesma em anexo, nio foram apreciados os projetos 18/02 e 19/02 de autoria
do Poder Executivo, em decorréncia da falta de quorum Regimental durante a sessio o que obrigou o
encerramento da mesma.

Considerando que na Sessiio Ordinana realizada dia 14/08/02 o projeto 18/02 foi discutido e votado,
mesmo havendo quorum regimental, nfio pode ser desconsiderado a auséncia na sessio de 02
vereadores, bem como, a licenga por prazo determinado de outro vereador.

Considerando ainda, que o resultado final da votagiio do Projeto de Lei 18/02 foram 05 votos
favoraveis e 05 votos contrarios, contando o voto do presidente, devido 4 matéria necessitar de maioria
absoluta a sua aprovagdo, C. F. 54 § 1° IV, art. 250 § 3° inciso Ill e art. 26 inciso 11 letra J — 2, ambos
doRL

Considerando finalmente que com a falta da aprovagio do referido Projeto de Lei, diversos Servigos
Publicos essenciais deixario de ser prestados, prejudicando principalmente a nossa populagio.

Desta forma requeremos que seja enviando novo Projeto de Lei, para que esta Cimara de Vereadores

possa fazer a sua correta apreciagio e votagiio.
- ’M'g
\ QJ\

R. Jurucé, 1.301 - Centro - CEP: 78.820-000 - Jaciara-MT - Fone: (0**66) 461-1679/2393 - Cx.P: 049 - E-mail:cmjac@vsp.com.br



ESTADO DE MATO GROSSO

%ﬁ» CAMARA MUNICIPAL DE JACIARA
' (7

7 :
RURALDON MONTEIRO
1° Vice — Presidente

ANTARA SANTOS
Presidente

SAMAN

ALMIRO PINTO DE OLIVEIRA
Vereador

N
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F . TINS PEREIRA /1@/

Vereador

EDRg NEPDNUEéNU' ALVES FILHO
Vereador
o

RODRIGO FRANCISCO
Vercador

L
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CAMARA MUNICIPAL DE JACIARA A
ESTADO DE MATO GROSSO

Projeto d Oﬂ n“,;']/ﬂz--
wse___LJOL .

Lido a mensagem ao referido Projeto

Sessﬁo O(Q{qu

Protocolo Geral n° 5025
Processo n° Y17

Sala das sessoes
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CAMARA MUNICIPAL DE JACIARA
ESTADO DE MATO GROSSO
Projeto de " n’ '2’5/5 &
Protocolo Geral n° SO? )
PROCESSO n° &b

ENCAMIN HADO para o Parecer

Comissﬁo CC IR (O — C/T{P

Recebido
Data / /2002

PRESIDENTE DA COMISSAO



COMISSAQ DE CONSTITUICAQ, JUSTICA E REDACAO A/

Projeto de Lei n°.-025/2002 de autoria do Poder Executivo.

RELATORIO

I - Exposigdo da matéria em exame

E submetido 4 Comissdo, para fins de parecer, o Projeto de Lei n.°
025/2002, que autoriza o Poder Executivo fazer uma alteragio do anexo I e IV
da Lei Municipal n.® 569/94 com criagdo de novos cargos e respectivas vagas,
bem como novas vagas aos cargos ja existentes, como também alteragdo da Lei
Municipal n.° 780/99, com criagdo de novas vagas para profissionais de
educagdo basica.

II - Conclusdo do Relator
Apés a devida anilise, apreciada a matéria, concluimos que a mesma é

constitucional, por ndo ferir preceitos algum da Lei Maior; é legal e regimental,
obedecendo ainda a técnica legislativa..

SALA DAS COMISSOES
Jaciara, 10 de setembro de 2002.



PARECER DAS COMISSOES

De acordo com o art. 107, § 1°, do Regimento Interno, a Comissdo de
Constituigdo, Justica e Redagdo, em reunido de 10 de setembro de 2002,
opinaram pela unamimidade de seus membros, a emutir PARECER
FAVORAVEL, a constitucionalidade, legalidade e regimentalidade da matéria
do Projeto de Lei n.° 025/2002.

Estiveram presentes os senhores vereadores abaixo assinados:

Vereadora tha Alcantara Santos
Presi

e
Vereador Rodrigo Francisco
Membro

i\

Vereador Iron Rezende Andrade
Membro

SALA DAS COMISSOES
Jaciara, 10 de setembro de 2002,



va\

IIl - DECISAO DA COMISSAO ,4/

A Comissdo de Constituigdio, Justica e Redagédo reunida nesta data, apos
estudos do relatorio da nobre Edil que o subscreveu, passam a votagéo.
Pela ordem:

VOTOS

Reitero o voto

Vereadora Alcantara Santos

Pelas conclusdes do relator

- r*ﬁ‘a
Vereador Rodrigo Francisco
Membro

Com as conclusdes

L

Vereador Iron Rezonde Andrade
Membro

SALA DAS COMISSOES
Jaciara, 10 de setembro de 2002.
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PROJETO DE LEI N° 025, DE 28/08/2002
AUTORIA: PODER EXECUTIVO MUNICIPAL 4/

RELATORIO
I — Exposi¢io da Matéria em Exame

Trata-se de pedido de alteragdo dos Anexos I e V da Lei
Municipal n.° 569/94, de 02 de fevereiro de 1994, bem como das Leis n.°s
780/99 e 889/02, a primeira com criagdes de novos cargos e respectivas vagas,
inclusive para cargos existentes, a segunda, com criagdo de cargos para
profissionais da educagdo basica, e a terceira, alterando o art. 4° com
referéncia a vigéncia da propria lei e da época do.mesmo. .

Il — Conclusdes

Analisado criteriosamente o projeto, inclusive com relagdo a dotagdo
para suportar as despesas com os cargos criados (Lei Municipal n.° 888, de 16
de agosto de 2002), bem como a necessidade de tais cargos, constatamos que
0s mesmos sdo necessarios nos diversos setores do Executivo, razdo porque
entendemos que a matéria do mesmo é conveniente e oportuna, merecendo

aprovagéo.
Sio as Conclusoes.

JACIARA-MT, 10 DE SETEMBRO DE 2002.

VER. F RTINS PEREIRA

PRESIDENTE - RELATOR
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PROJETO DE LEI N° 025, DE 28/08/2002
AUTORIA: PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECISAO DA COMISSAO

A Comissio de Orgamento, Finangas e
Contabilidade, reunida na data infra, apés andlise e discussio do
RELATORIO, passa a votagdo.

VOTACAO:

Pelas Conclusdes.

VER. ALMIRO PINTO DE OLIVEIRA

SECRETARIO

Reitero o voto

SALA DAS COMISSOES,
JACIARA-MT, 16 DE SETEMBRO DE 2002.



GOS0 02 GRGANETS NGRS B CANFABILARE

PROJETO DE LEI N° 025, DE 28/08/2002
AUTORIA: PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

PARECER DA COMISSAO

Considerando o que dispde o § 1° do art 107 do
Regimento Interno, face a aprovagdo undnime pelos membros desta
Comissdio, o presente Relatorio transforma-se em Parecer Favorivel ao
mérito da matéria do Projeto de Lei n° 025/2002 de 28/08/2002, originario do
Poder Executivo.

SALA DAS COMISSOES,
EM 16 DE SETEMBRO DE 2002,

¢adores abaixo assinados:

Estiveram presentes os genhores

VER. Aﬁ#ﬂ DE OLIVEIRA

SECRETARIO
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COMISSAO DE ADMINISTRAGAQ PUBLICA

PROJETO DE LEI N° 025, DE 28/08/2002
AUTORIA: PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

RELATORIO
I — Exposi¢io da Matéria em Exame

Trata-se de pedido de alteragdo dos Anexos |1 e V da Lei
Municipal n.° 569/94, de 02 de fevereiro de 1994, com a criagdo de novos
cargos e respectivas vagas, assim COMO vagas para Os cargos ja existentes
alterando também a Leis n.° 780/99, no tocante a criagdo de novas vagas para
os profissionais da educagio basica.

Il = Conclusdes
Apos minucioso estudo da matéria e pesquisas e informagdes
junto ao Executivo, constatamos a necessidade da criagdo dos novos cargos e
aumento de vagas pleiteado para outros cargos, dai opmarmos pela aprovagdo
da mesma, dada a sua conveniéncia e oportunidade.
Séo as Conclusodes.

JACIARA-MT, 16 DE SETEMBRO DE 2002.

ALCANTARA SANTOS
VIC E - RELATORA
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COMISSA® DE ADMINISTRACAOC PUBLIGA

PROJETO DE LEI N° 025, DE 28/08/2002
AUTORIA: PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

PARECER DA COMISSAO

Considerando o que dispde o § 1° do art 107 do
7 Regimento Interno, face a aprovagdo uninime pelos membros desta
Comissdio, o presente Relatorio transforma-se em Parecer Favorivel ao
mérito da matéria do Projeto de Lei n® 025/2002 de 28/08/2002, originario do
Poder Executivo.

SALA DAS COMISSOES,
EM 16 DE SETEMBRO DE 2002.

Estiveram presentes os senhores v orgd abaixo assinados:
~ ;
VER. LUIZ CAR DA SILVA

PRESIDENTE

VER. A PINTO DE OLIVEIRA

SECRETARIO
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PROJETO DE LEI N° 025, DE 28/08/2002
AUTORIA: PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DECISAO DA COMISSAO

A Comissdo de Administragdo Publica, reunida na
data infra, ap6s analise e discussdo do RELATORIO, passa a votagdo.

VOTACAO:

Pelas Concl

VER. LUIZ CARLOS DA SILVA
PRESIDENTE

Reitero o voto

ALCANTARA SANTOS
DENTE-RELATORA

VER." SA

Com as conclusdes.

VER. A PINTO DE OLIVEIRA

SECRETARIO

SALA DAS COMISSOES,
JACIARA-MT, 16 DE SETEMBRO DE 2002,



CAMARA MUNICIPAL DE JACIARA
ESTADO DE MATO GROSSO

Protocolo Geral N° SD gg

Processo N° 3( ?1

Projeto discutido, votado e aprovado
Sessiio

Dia [{£CF 2o

REGIMENTO INTERNO
ARTIGO 23. INCISO XX1V

Assinar autégrafo dos Projetos destinados a Sancdio ¢
promulgaciio.

Ver. Max Joel Russi
PRESIDENTE

Ver. Ruraldo Nunes Monteiro
1° VICE - PRESIDEN

Ver. Ivan de 4 ":’n eida Silva

Ver. Luiz Gonzaga Pivetta
2° SECRETARIO
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