Prefeitura Municipal de Jaciara

ESTADO DE MATO GROSSO

LEI NR. 585/94, DE 27 DE JUNHO DE 1.994

“DISPOE SOBRE DOACAD DE IMOVEL
URBANOD AD SINDICATO Das
TRABALHADORES NO ENSINO PUBLICO DE
MATOGROSSO - S INTEPE/MT -,
E DA DUTRAS FROVIDENCIAS."

0 Prefeito Municipal de Jaciara—-MT. SR.
MARCIOD CASSIAND DA SILVA, no uso de suas atribuicoes legais.

FAZ SABER que a Camara de Vereadores
aprovou e ele Sanciona a seguinte Lei:

Art. 01 - Fica o Poder Executivo
Municipal de Jaciara—-MT, Autorizado a DOAR ac SINDICATO DOS
TRABALHADORES NO ENSIND FUBLICD DE MATO BROSSO — SINTEPE/MT — Um
Imbvel Urbano de sua propriedade, com Area de 420,00 m2

{guatrocentos e vinte metros guadrados), extraido de uma Aarea

maior, localizado na Rua Itararé, nesta cidade, conforme consta
= do ANEXO I - MEMORIAL DESCRITIVO -, parte inteorante da presente
Lei.

FARAGRAFO PRIMEIRD - A referida doacao,
autorizada pelo caput deste artigo, fica condicionada £l
construcaoc, pelo SINDICATO DO ENSIND PUBLICD DE MATD GROSSO,
sobre o aludido imbvel, de um prédio para funcionamento de
creche, cursos de reciclagem, recreacoes, posto de atendimento
administrativo e de salde, reunioes em geral para todos os
integrantes da categoria e seus dependentes do Municipio de

Jaciara, cuja obra dever& ser iniciada em, até, Cento e vinte
{120) dias e concluida em, até, trezentos e sessenta (3560) dias,
apbs a assinatura da Escritura de Doacao, caso nao seja

construilda a sede do Sindicato a gue se destina o imével no prazo
estipulado, sob pena de revogacao da doacao e retrocesso do bem
a0 patrimdnio do municipio.

FPARABGRAFD SEGUNDD - gque o imé6vel doado
retornard ao patrim®nio do Municipio de Jaciara-MT, casoc nao
sejam atendidas, pelo Donatario, as condicoes estabelecidas por
esta Lei, nos termos do Par&grafo Primeiro deste Artigo.

FPARAGRAFDO TERCEIRDO - ocorrendo a
extincao ou & dissolucaoc do SINTEF ou a extincao, ou gualguer
outro impasse da sub-sede do mesmo em Jaciara, por gqualquer razao
ou motivo, o imbvel, com seus acessérios e benfeitorias,
retornara ao municipio de Jaciara sem qualguer indenizacao por
parte deste, obrigando-se o SINTEP a fazeé-lo, sob pena de
responder pela custas, honoré&rios advocaticios e demais despesas
advindas das medidas judiciais propostas, sendo vedadas, ainda, a
alienacao do imbvel & a sua DACAD em garantia real, nao podendo,
também, ser objeto de penhora, devendo da Escritura POblica
constar todas essas condicoes.
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Art. 02 - Esta Lei entrar& em vigor na
data de sua publicacao, revogadas as disposicoes em contrario.
GABJNETE Dﬂ PREFEITO MUNICIPAL
Em o de 1.994
MARCIO IAND DA SILVA
Frefei Municipal
D E SPACHDO : Sancilfho a presente Lei, acolhendo a Emenda
Modifigativa e Emenda Aditiva, do Soberano
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Prefeitura Municipal de Jaciara

ESTADO DE MATO GROSSO

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI NR. 11/94, DE O3 DE JUNHO DE 1.994

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores

0 Chefe do Poder Executivo Municipal de
Jaciara-MT, no uso de suas atribuicoes e

Considerando o obstinado propésito
assumido pelos integrantes da categoria sindical dos
trabalhadores na Educacao de Jaciara, iniciada pelos Frofessores
desde os idos tempos de sua Associacao de Classe, por volta de
1,989, na busca de um local, junto ao Poder Puablico Municipal,
que pudessem construir a sua sede propria para atendimento de
todos o©0s seus membros, nas suas mais diversas necessidades,
especialmente aquelas condicionadas no incluso Projeto de Leij

Considerando que, depois de empreendido
esforco, alimentado pelo ferrenho desejo, desta Administracao
Municipal, conseguiu-se, em, desmembrando de uma A&rea maior,
tendo em vista a indisponibilidade de lote urbano que pudesse
atender vontade taoc ardentemente buscada, integrar ao loteamento
urbano desta cidade, um imbvel para que, com a autorizacao dos
membros dessa Casa de Leis, via do Presente Projeto, pudessemos
ver concretizado wum sonho h& tanto acalentado pela grande
familia Educadora de nossa cidadej

Considerando a reconhecida existéncia de
interesse publico, nao s& através de sua Declaracao de Utilidade
Fablica Estadual nr. 2.646, de 04.0B.464, bem como pelo
conhecimento que tém Vossas Execeléncias. guanto a verdadeira
atuacao e da prbopria razao da existéncia do SINTEPE nao sé& em
Jaciara, como também em todo o Estado de Mato Grosso,

Faz ingressar nesse Augusto Parlamento
Legislativo o FPresente Projeto de Lei, para que seja, por Vossas
Exceleéncias, apbs apreciado e reconhecida a real existéncia do
Interesse POblico quanto a autorizada doacao, transformado em
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ESTADO DE MATO GROSSO

L.ei, em REGIME DE URGENCIA, com convoCcagao de Sessoes
Extraordinarias, tendo em vista o premente prazo que o mesmo
exige para a sua execucao.

Antecipando agradecimentos & reiterando
os mais elevados protestos de estima, consideracao e apreco,
extensivos a seus FPares,., subscreve mui

Atenciosamente.

MARCIOD AND DA SILVA
Prefeit Municipal

AD

EXMO.

SR. IRODN ANDRADE RESENDE

M.D. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADDORES DE JACIARA-MT

NESTA A
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ESTADO DE MATO GROSSO

PROJETD DE LEI NR. 11/94, DE O3 DE JUNHO DE 1.994

“DISPOE SOBRE DOACAD DE IMOVEL
URBAND AD SINDICATO DOS
TRABALHADORES NO ENSINO PUBLICO DE
MATOGROSSO - S INTEPEMT -,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS."

0 Prefeito Municipal de Jaciara-MT, SR.
MARCIO CASSIANO DA SILVA., no uso de suas atribuicoes legais,

FAZ SABER que a Camara de Vereadores
aprovou e ele Sanciona a seguinte Lei:

Art. 01 - Fica o Poder Executivo
Municipal de Jaciara-MT, Autorizado a DOAR ao SINDICATO DOS
TRABALHADORES NO ENSIND FPUBLICO DE MATO GROSSD - SINTEPE/MT - Um
Imbvel Urbano de sua propriedade, com area de 420,00 m2
{quatrocentos e vinte metros gquadrados), extraido de uma Aarea
maior, localizado na Rua Itararé, nesta cidade, conforme consta
do ANEXDO I - MEMORIAL DESCRITIVD -, parte integrante da presente
Lei.

FARAGRAFD FPRIMEIRD - A referida doacao,
autorizada pelo caput deste artigo, fica condicionada &
construcao, peloc SINDICATD DD ENSIND PUBLICD DE MATD GROSSO,
sobre o aludido imbvel, de um prédioc para funcionamento de
creche, cursos de reciclagem, recreacoes, posto de atendimento
administrativo e de salde, reunioes em geral para todos os
integrantes da categoria e seus dependentes do Municipio de
Jaciara., cuja obra devera ser iniciada em, até, Cento e 0Oitenta
(1B80) dias & concluida em, até, trezentos e sessenta (3460) dias,
apte a assinatura da Escritura de Doacao.

PARAGRAFO SEGUNDO - que o imével doado
retornara ao patrimdnio do Municipioc de Jaciara-MT, caso nao
sejam atendidas, pelo Donatario, as condicoes estabelecidas por
esta Lei, nos termos do Paragrafo Frimeiro deste Artigo.

Art. 02 - Esta Lei entrara em vigor na
data de sua publicacao, revogadas as disposicoes em contrario.

abinete do Prefeito Municipal de
Jaciara-MT., aos trés digs do més de junho, do ano de hum mil
navecentos & noventa e guatko.

IAND DA SILVA

Prefei Municipal



ANEXO I - MENORIAL DESCRITIVO
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COMARCA DE CUIABA CAPITAL DO ESTADO DE MT
CARTORIO DO 1*. OFICIO

CERTIDLAOD

: Certifico e doufé, para titulo e prova
de personalidade Juridica, que revendo neste Cartdorio os Ii -
vros das Sociedades Civis, o de n? 2-A,, sob o n? 9,098 de Pro-
tocolo e n? 298 de registro em data de 11 de janeiro de 1.966 ,
consta o registro da: ASSCCIAGAO MATOGROSSENSE DE PROFESSORES '
PRIMARIOS, pela sumula do seu estatuto sociais publicados no

-~ Didrio Oficial do Estado de Mato Grosso, em 06 de janeiro  de
1.966. Certi fic o mais que conforme Ata registrada devi
{ damente sob o n? 95.354 e n? 109.646 de protocolo, datado de 26
de maio de 1.983, na Pasta n? 499, a Associagdo passou a denomi
nar-se - ASSOCTACKO MATOGROSSENSE DBS PROFESSORES, pela sumula'
de seus estatutos piblicados no Diario Oficial do Estado de Ma-
to Grosso, datado de 27 de julho de 1.973. Cer ti fico !
ainda, que conforme Autos de Duvida - Feito n? 981/88 - -datado’
de 27 de janeiro de 1.989 - foi determinado por sentenga prola-
tada pelo Juiz de Direito - Diretor do Forum Substituigao Le
~ gal - Dr. Aparecido Chagas, - 0 Registro-do SINDICATO DOS TRABA
Yort LHADORES NO_ENSINO PUBLICO DE MATO GROSSO, em T{tulos e Documen
tos, na Pasta n? 860, sob o n? 139.126 de Protocolo e n? 124, !
841 de Registro em data de 26, ti_a abril de 1.989. A svmula da '
Ata de Transformagéo em Sindicato, foi publicada no Didrio Ofi-
cial do Estado de Mato Grosso, em 18 de abril de 1989, na pagi-
na 19 e, a sumula do seu Estatuto Social, também publicado no
Diario Oficial do Estado de Mato Grosse em O%~de abril de 1989,
napag. 30. Certii fico finaidlmente, que confor
me Ata regietrada nﬂ;tu notae eob © nt 139.782 de Protocolo e
n® 125.455 de Registro em data de 26 de junho de 1.989, foram '
aprovados a Alteragao dos Seus Novos Estatutos Registrados sob'

o n? 139.783 de Protocolo e n? 125.456 de Registro,

Rua Comandante Costa, 663 - Fones: (065) 322-8841 - 322-8609 -CEP: 78,030 - Cuiabd - Mato Grosso




COMARCA DE CUIABA CAPITAL DO ESTADO DE MT

CARTORIO DO 1*. OFICIO //ﬂ

em date de 26 de junho de 1,989, e com a sumula publicade
Didrio Oficial do Estado de Mato Grosso em data de 16 de junho
de 1.989, pag. '7. fazendo e arquivados nestas notas em proces
so regular cépips dos ddcumentos que instruirem o pedido do '
que dou fé. Dada e pass por Certiddo aoe trés dias do més '
de julho de 1.989. Eu Escrevente Juramentado '

v

que fiz datilografar su revo e assino.
[

. )Da Verdade
- 2
»
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GROSS0 = SINTEP=MT

TITuLo 1 = DA CONSTITUIGAD, SEDE, FORO E FINS P

WRT. 19 = 0 Sindicato dos Trabalhadores do Ensino Piblico de Mato
Grosso (SINTEP=MT) sucede a AMPE (Associagao Matogrossen
se de Profissionais da Educagao), fundada originalmente,
como Associagao Matogrossense dos Professores Primarios
em 29 de Junho de 1965, e declarada de utilidade plblica
estadual pela Lei 2.646 de 04 de Agosto de 1966 e consti
tui-se em pessoa juridica de direito privado, com nature
za e fins nao lucrativos, sede movel e foro na Capital
do Estado de Mato Grosso, filiado a Confederagao Nacio=-
nal dos Trabalhadores da Educagao e a Central Unica dos'
Trabalhadores, segue-se pelos presentes Estatutos.

ART, 20 =0 SINTEP-HT constituido por todos os Trabalhadores do En
sino Piblico dos sistemas de ensino de Mato Grosso, pri=-
mara pelo principio de liberdade de adesao e de expres =
sao sindical, sem quaisquer discriminagdes, dentro das
normas do presente Estatuto.

ART. 3% « 0 SINTEP-MT tem por finalidade:

a) promover a unido e integragao de todos os Trabalhado=-
res do Ensino Pudblico Matogrossense, garantindo sua
independéncia de classe com relagao aos governos, aos
partidos politicos e aos credos religiosos.

b) garantir orientagao técnica e defesa juridica asos sin
dicalizados nas qunatEna profissionais.

c) dnrandar'intransigantnmuntn os interesses dos sindica
lizados, desde que nao contrarios ao pensar coletivo,
expresso nas deliberagbes das instancias superiores.

d) representar coletiva e individualmente seus sindicali

‘ zados perante qualquer autoridade administrativa e ij
ridica.

e) reivindicar dos poderes polftices a valorizagao e »
aperfeigoamente dos seus sindicalizados.

f) fortalecer o intercambio com as demais organizagoes '
sindicais e populares raprasant-tiuas dos trabalhado=
res.



g) encaminhar os planos de lutas
catorias de seus sindicalizados nos niveis educacio =
nal, economico, social, cultural e politico.

h) lutar em defesa e fortalecimento da Escola Piblica,
democratica, gratuita e de boa Yualidade.

i) concorrer subsidiariamente para o desenvolvimento pro
Fissional, cultural e social de seus sindicalizados.

j) encaminhar em Mato Grosso os planos de luta educacio=-
nal das entidades a que o SINTEP=MT estiver filiado.

TfTuLo 11 - pOs s6c10S, SEUS DIREITOS E DEVERES

ART., 4% « Poderao ser admitidos como socios do SINTEP=MT:

a) Os Trabalhadores do Ensino Pdblico em atividades nos
sistemas Estadual e Municipal de Ensino de MT,

b) os Profissionais habilitados para fungoes educativas
nos mesmos sistemas, ainda que desempregados, desde’
que residentes no Estado de Mato Grosso,

c) os Trabalhadores do Ensino Piblico aposentados.

PARAGRAFO UNICO = Nao poderao permanecer filiados ao Sindicato os !
profissionais que, mesmo habilitados, nao atuarem'
na Educagao Pliblica por um perfodo superior a dois
anos.

ART. 5@ = 0Os sindicalizados passam a gozar de seus direitos e deve
res no SINTEP=-MT observados os Art. 36 e Art.37 a per =
tir do momento em que, solicitada sua filiagao em Ficha-
requerimento, tiverem seu nome registrado em livro compe
tente, a jufzo da Diretoria Central.

ART. 69 = S3o considerados socios fundadores do SINTEP=MT os parti
cipantes da Assembléia de Fundagao da AMP, assim come os
sindicalizados ao SINTEP na data de realizagao de sua As
sembléia Estatutaria,

ART. 79 = Sao direitos dos sindicalizados regulamentados pelo pre-
sente Estatutos e Regimento das Sub-sedes:
a) utilizar a Sede e Sub-Sedes do Sindicato para ativida
des.
b) participar com direito a voz e voto nas instancias do
Sindicato.
c) gozar dos beneficios e assistencia do Sindicato.



d) votar e ser votado em eleigbes
vos, representativos e executivos de tarefas tempora=-
rias e permanentes.
e) requerer a Diretoria a convocagao de Assembleia Geral
Regional e Setorial, junto com 1/5 dos sindicalizados
' interessados,
¥ f) requerer a convocagao do Conselho de Representantes,

junto com 1/3 dos sindicalizados.
g) solicitar exclusao do quadro social do Sindicato, me=
diante requerimento individual a Diretoria Central.

ART, B@ - Sao deveres dos gsindicalizados:

a) pagar pontualmente a mensalidade estipulada pelo Esta
tuto, mesmo que nao haja desconto em folha, pagando '
assim, a devida nnntribuiqin a Sub=Sede a que perten=
ce.

b) exigir dos diretores da Diretoria Central e das Sub -
Sedes o cumprimento dos objetivos e determinagOes des
te Estatuto e o respeito as decisdoes das instancias '
deliberativas.

c) zelar pelo patrimonio e servigos do Sindicate, cuidan
do de sua correta aplicagao,

d) comparecer as rauniEEu, assembléias e outros eventos
quando convocados pelas instancias deliberativas do
Sindicato.

e) nao tomar deliberagao concernente 2 Categoria sem ou-
vir pronunciamento das inut;ncias deliberativas compe
tentes do Sindicato. '

f) respeitar e acatar as decisobes tomadas nas instin:ias
deliberativas do Sindicato, '

q) conhecer, Eumprir e fazer cumprir o presente Estatuto

TITULD 111 -DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO SINDICATO

ART. 92 =« D SINTEP se estrutura numa Sede Central, gerida pela Di-
retoria Central e de quantas Sub=Sedes forem formadas
nos Municipios que constitufrem uma Diretoria Local. Um
determinado grupo de Sub-Sedes constitui uma Delegacia'
Sindical Regional com a fungao de articular as Diretori-
as das Sub=-Sedes a Diretoria Central.



]

ART, 10

= A administragao da Sede Centrall

Estatuto e a das Sub-Sedes sera 'detalhada e

laborado pelo conjunto de seus respectivos N

dos, ratificado pela Assembleia Geral, dentro dos seguin

tes principios: “

a) 1. do total arrecadado das contribuigbes mensais cabe
a Sede Central 40%, sendo que parte deste recurso'
devera ser destinado as despesas fixas (pessoal ’
repasses as Entidades afiliadas, telefone, agua ,
luz, xerox, encargos sociais, assessorias jur{di =
cas e jornalistica, correspondancia) e a outra par
te sera destinada ao desenvolvimento das ativida -
des inerentes a orgamizagao e lutas da Categoria '
no Estado.

I1. 40% para as Sub-Sedes do SINTEP=MT,

I1I. 02% = fundo de greve que devera ser gasto exclusi-
vamente em periodo de mobilizagao com pres=
tagao de contas em separado.,

IV, 03% - destinado exclusivamente as despesas de Con=
gressos Nacional e Estadual, Conselho Nacio
nal de Entidades, Seminarios e Encontros.

V. 10% = repasse aos Delegados Sindicais mediante Pla
no de Agao trimestral com previsao de gas=- '
tos, sendo que os recursos nao utilizados de
verao ser redistribuidos pelo Conselho de Re
presentantes as Delegacias atuantes.

VI, 05% = para reserva de contingencia para custeio '
das despesas das lutas da categoria pelas '
Sub=5edes priorizando aquelas com dificulda=-
des financeiras e as que estao mais distan =
tes da Sede Central.

b) As outras dotagbes recebidas centralmente pelo SINTEP
=MT serao incorporadas ao Plano Financeiro Central e
as recebidas pelas Sub=Sedes serao de seu uso proprio
e autonomo, cabendo prestagao de contas as suas ins =
tancias.

c) o patrimonio do SINTEP=MT abarca todos os bens da !
AMPE, a qual sucede, tendo as Sub=Sedes autonomia pa-
ra adquirirem e usarem os seus bens moveis e imoveis,
dependendo da decisao da Assembleia Local, com maio-



ria de 2/3 de seus sindicalizadds

. . . < e NN
=i [=] 14-‘:.!._ ¥ =
i : - 1gé§t¥1fka ,
gao de bens moveis. 'ﬁb .
= by
toda Sub=5erde contara com uma Diretoria Local tﬁj uti=

va, garantindo=se as fungoes de coordenagao, secreta='

ria, tesouraria, subordinando-se esta Diretoria a As=1
sembléia Local e a um Conselho “de Representantes de to
das as Unidades Escolares Estaduais e Municipais.

PARAGRAFD UNICD = Os recursos distribuidos de acordo com os inci=

ART.

ART.

11 =

12 =

sos I, IT, IIl, IV, V e VI da letra "a" deste '
Artigo deverao ter conta bancaria propria para
um efetivo controle de sua aplicagao.

A Delegacia Sindical Regional e uma clrcunncriq;u que
compreenda mais de uma Sub=S5ede, a cujo servigo os sin
dicalizados da regiao elegem por voto direto e secreto
um Delenado Sindical Regional com mandato concomitante
dos membros da Oiretoria Central,
a) Compete a este Delegado:

I =convocar e presidir Assemblaias Regionais;

I1 =fortalecer a comunicagao Sede/S5ub=Sedes e vice=- '

versa;

Ill=estimular as mobilizagoes sindicais na sua Delega

cia atraves de Seminarios e campanhas de filiacao

IV ~assessorar as Diretorias das Sub=Sedes de sua re=
giao, realizando trabalho articulado com Secreta-
ria de formagao e Articulagao Sindical;

V =@gntregar bimestralmente relatorio de atividades a
Secretaria Geral;

VI =prestar contas a Tesouraria da Sede Central e sin

dicalizados de sua ragiso.

0 nimerc de Delegados Sindicais Regionais sera de no
maximo 15 (quinze), que estarao divididos nas cinco '
grandes regides do Estado, comportando cada uma no qé

ximo treés Delegacias Sindicais Regionais,

/



ART. 13 = A Diretoria Central e as Diretoy§8%

Departamentos que serao organismBs administrativ
incrementar determinadas atividades setoriais de impor=
tancia para a vida do Sindicato e que sao insusceptiveis
de serem comandados pelos proprios vnembros das respecti=
vas Diretorias.

\
PARAGRAFO UNICO = Os Departamentos com relagao a Diretoria Central!'

terao que ser aprovados em Conselho de Representan
tes, a nivel Estadual, a das Sub-Sedes pelos Conse
lhos de Representantes das Unidades Escolares Lo =
cais e farao jus as dotagoes financeiras, especifi
cas integradas ao Plano Financeiro Central ou Orga
mento das Sub-5edes.

= Fica criado por este Estatuto o Departamento Juridico da

Sede do SINTEP=-MT que devera contratar um advogado que '
dara expediente pelo menos um dia da semana na Entidade,

A Presidencia, Secretaria Geral, Tesouraria Geral, e de=-
mais Secretarias da Diretoria Central devem se estrutu =
rar como ﬁrgina administrativos do Sindicato, com dota =
QEQ propria no Plano Financeiro Central, embora subordi=-
nados cada um no Coletivo da Diretoria e as demais ins=
tancias do SINTEP=MT,

TITULD IV = DA ESTRUTURA DELIBERATIVA

0 SINTEP=MT tera as seguintes instancias deliberativas :
a) Congresso Estadual;

b) Assembleia Geral;

c¢) Conselho de Representantes;

d) Diretoria Central,

0 Congresso Estadual & a instancia maxima para deliberar
sobre Questfes Estruturais: Politica Educacional, Sindi=-
cal e Reforma Estatutaria.

PARAGRAFO 19 -« 0 Congresso Estadual Ordinario sera realizado bienal=-

mente, nos anos pares & o Congresso Extraordinario s
ra convocado pelo Conselho de Representantes.

PARAGRAFD 22 = A composigao do Congresso Estadual sera definida ne

Conselho de Representantes.



exceto para as questoes de competencia do Congresso Csta
dual.

PARAGRAFO 19 = A Assembléia Geral sera convocdda pela Diretoria Cen

: tral ou por 1/5 dos sindicalizados., Nela terao direi-
to a voz e voto todes os sindicalizados quites com a
Tesouraria.

L

PARAGRAFD 29

As Assembléias Gerais deverao ser convocadas com o mi
nimo de antecedencia de 120 horas, a nao ser quando '
declarada Assembléia Geral Permanente,

PARAGRAFO 3@ D Edital de Convocagaoc deve ser publicado oficialmen=-
te, pela Diretoria do Sindicato, com ciencia a todas'
as Sub-=5edes.

As Assembléias Gerais Sindicais podem ser:

a) Gerais, de todos os sindicalizados;

b) Regionais, de todos os sindicalizados de uma Dele=-

PARAGRAFD 4%

gacia Sindical;

'n} Municipais, de todos os sindicalizados de uma de =
terminada Sub=Sede;

d) Setoriais, de fragao setorizada de sindicalizados'

' @ serao autonomas dentro do limite de suas instan=-
cias.

PARAGRAFD 59 = A Assembleia Geral sera iniciada em primeira conveca=

gao com maioria simples dos sindicalizados ou trinta'
minutos depois em segunda cnnuucaqau com qualquer nu=-
mero de sindicalizados.

ART. 19 = As Assembléias Setoriais serao convocadas pela Direto =
ria Central ou por 1/5 dos socios interessados para de=-
liberagao concernentes as lutas de fragao setorizada '

dos sindicalizados como aposentados, auxiliares da edu

cagao, professores de determinada disciplina ou outros.

ART, 20 = As Assembleias Regionais sao convocadas pelo Delegado
Sindical Regional, por 2/3 das Diretorias das Sub-Sedes
da Regido ou por 1/5 dos sindicalizados da regiao, ten-
do nnmpetancia para deliberar sobre os interesses dos
sindicalizados da regiao ou votar indicagoes de rumos
de movimentos reiwindicatorios gerais a partir da re =

giao,



ART. 21 = As Assembleias Sindicais Municipais ou de Sub-Sedes s3o
instancias maximas de deliberagdo de cada Sub=Sede e se=
rao normatizadas no Regimento da Sub=5ede, dentro do pra
visto neste Estatuto,

ART. 22 = 0 Conselho de Representantes do SINTEP=MT & composto pe=

: los membros da Diretoria Central, pelos Delegados Sindi=
cais Regionais, por um membro eleito da Diretoria de ca~-
da Sub=5ede e os eleitos em Assembléias Municipais na
proporgao de um para cada cinquenta sindicalizados.

PARAGRAFO 19 = 0 Conselho de Representantes reune=-se ordinariamente’
quatro vezes ao ano por cunvunag;n da Diretoria e ex-
traordinariamente por convocagao da Diretoria, Conse=
lho Fiscal ou 1/3 dos sindicalizados.

PARAGRAFD 29 = Tem por competencias:

a) aprovar contas da Diretoria Central e das Delega =
cias Sindicais;

b) implementar as resolugdes do Congresso e os planos
de luta;

c) plane jar os Congressos;

d) aprovar o plano financeiro Central;

e) elaborar normas das eleigOes sindicais e eleger a
Comissao Eleitoral;

f) eleger Delegados do Sindicato a Congressos das en=
tidades a que estiver filiado o Sindicato;

g) decidir encaminhamento das lutas da Categoria, re-
metendo questOes as Assembleias Gerais, Regionais,
e Setoriais, ou ate convocando Congresso Extraordi
nario;

h) convocar e planejar Encontros e Conferencias Edu =
cacionais Estaduais. '

PARAGRAFO 39 = As despesas de alojamento e alimentagao dos Conselhei

ros serao cobertas pela Sede Central do Sindicato.

PARAGRAFO 49 = 0 Conselho de Representantes so podera deliberar com
a presenga minima da maioria simples das Sub=Sedes '

constituidas conforme este Estatuto.

PARAGRAFD 59 = Empossada a Diretoria Central, ssta se obriga a convo
car o Conselho de Representantes no prazo de 60 (ses=
senta) dias, incluindo, necessariamente na pauta a
apracia;;u do Plano de Trabalho e do Plano Fin




ART, 23 =
Sindicato, composto por quatorze membres nos respectives
cargos executivos eleitos por vote.direto e universal de
todes os sindicalizades no gozo de seus direitos mais os
. Delegados Regionais.

PARAGRAFD PRIMEIRD = Integram os quatorze cargos da Diretoria: um
Presidente, um Vice=Presidente, um Secretarie'
Geral, um 192 Secretario, um Tesoureiro Geral ,
um 12 Tesoureiro, um Secretario de Comunicagao'
Cultural e Arquive, um Secretario Educacional,
um Secrdtario de Formagao, um Secretario de Ar-
ticulagao Sindical, um Secretario dos Auxilia =
res da Educa;iu, um Secretarie dos Aposentados
um Secretario das Redas Municipais, um Secreta-
rio Juridico.

PARAGRAFD 29 = A Diretoria Central tera reunifes mensais com a obri=-
ga;;u de presenga de todos os seus membros e semanais
com a uhriga;;u da pressenga de apenas o0s quatorze mem
bros da ODiretoria, citado no caput do referide arti =

g0«

PARAGRAFO 39 = A presenga para deliberagao da Diretoria sera de 50%(
cinquenta por cento) mais um, nas semanais em ralngin
aos 14 membros e nas mensais em ralngzu a todos os '

membros diretores.

ART. 24 - (s atos de competencia da Diretoria sao coletives e seus
membros nae poderao deliberar iseladamente, cabende=lhes
executar as decisoes tomadas por maioria simples e as a-
tribuigbes estatutarias.

ART, 25 = ¢ de anmpntancin do coletivo da Diretoria Central:

a) dirigir os destinos do Sindicate, administrar seu pa-
trimaniu, cumprir @ fazer cumprir o presente Estatu-
te, Regimento e outros Regulamentos,

b) cumprir e fazer cumprir as decisoes do Congresso Esta
dual, Assembleia Geral, Conselho de Representantes e
da propria Diretoria Central.

¢) Organizar o Plano Financeiro Central, submetendo-se a

aprovagao do Conselho de Representantes.



d) Apreciar o Plano Anual e
Representantes

@) Aplicar penalidades previstas neste Cstatuto

F) Autorizar despesas extraordinarias de emergencia

g) Admitir novos sindicalizados e controlar o fichario
dos mesmos 3

h) Garantir o funcionamento da Sede do Sindicato e de
seus Ergﬁns administrativos

i) Conceder exclusao solicitada por qualquer sindicali
zado

j) Pautar em suas reuniOes todas as solicitagbes das
instancias Jeliberativos do Sindicato, das Sub=Se='
des e dos sindicalizados individualmente

1) Nomear representantes do Sindicato junto a Entidades
:nnganerea ou para eventos do interessa da C(Classe,
salvo os casos de Delegados de Base a Congressos ou
outras reunioes

m) Resolver as quostOes omissas ou de urgencia no cam=
po administrativo do Sindicato, ad referendum do
Conselho de Representantes

n) Fazer publicar a convocacao das Fleigoes Gerais no
minimo de guaranta e cinco dias antes do termino do

. ey mandato

o) Acionar judicialmente qualquer individuo ou entida=-
de que infringir este Estatuto e/ou atentar contra
o patrimanin do SINTEP/MT e/ou direitos dos sindica

lizados assegurados em lei,

ART., 26 = Ao Presidentes, ou em seu afastamento ou impedimento ao
Vice=Presidente compete:
a) Representar o SINTEP/MT perante as autoridades ple=
blicas ém juizu ou Fora dele.
b) Presidir reunites de Diretoria, Conselho de Kapre-'
santantes, Congresso Estadual e Assembleias Gerais'
e Setoriais, a criterio do resuéctiuu coletivo.
c) Assinar os halancetes e balangos, juntamente com o
Tesourciro en exercicio, assim como responsabilizar-
se pela movimentacao das contas bancarias ou de in-
vestimentos financeiros. 1
ART. 27 = Ao Secretario Geral e ao 1® Secretario compete:
a) Dirigir os servigos da Secretaria do Sindicato e su
perintender os demais servigos, zelando peloy seu !
bom funcionamento e pelos arquivos da Entidad

b) Medigir e assinar as Atas das Reunioes da Direthria



Central e do Conselho de A#fre gntantes.

: ype ak
ART. 28 = Ao Tesoureiro Geral, ou em seu afastamento ou imped

to ao 19 Tesoureiro, compete:

a) Dirigir e superintender os trabalhos da Tesouraria "
zelando pelas receitas e despedas, dentro do Plano Fi
nanceiro Central.

b) Responsabilizar-se pela conservacao do patrimonio dao
SINTEP=MT.

c) Assinar con juntamente com o Presidente os balancetes
e balangos, bem como responsabilizar-se pela movimen=
tagac das contas bancarias ou de investimentos finan-
ceiros.

PARAGRAFO UNICO = O 1® Tesoureiro acumulara a fungao de titular do

Departamento de Assuntos Administrativos e Pltriqﬁ
nial.

ART. 29 = O0Os demais membros da Diretoria Central terao suas ativi=-
dades detalhadas em regimento de cada uma de suas secre-
tarias, aprovadas pelo coletivo da Diretoria.

PARAGRAFO UNICO=- O Regimento a que se refere o caput deste artige !
sera apresentado no Conselho de Representantes pre
visto no Paragrafo 592 do Artigo 22 .

ART. 30 = D Conselho Fiscal do SINTEP=MT & composto de trés mem -
bros titulares e tres suplentes, eleitos em Assembléia
Geral, com duta;ﬁu financeira propria que garanta seu
funcionamento e acesso a todos os documentos do Sindica-

to.

PARAGRAFD UNICO - A Assembléia Geral a que se refere o caput do Ar-
tigo e a Assembleia Geral de Posse da Diretoria.

ART. 31 = As Diretorias de 5Sub-Sedes e os Conselhos de Representan
tes Locais devem ser normatizados no Regimento de cada
Sub=5ede, sendo as primeiras subordinadas as Sequndas e
ambas a Assembléia Local.

T{TULO v - PROCESSOS ELEITORAIS DO SINTEP=MT

ART, 32 = 0 mandato da Diretoria Central e das Sub=Sedes do Sindi=
cato dos Trabalhadores do Ensino PUblico de Mato Grosso=-
SINTEP=MT & de tres anos,

ART., 33 = A eleigao da Diretoria Central do SINTEP=MT acontecera '



no mas de Junhe, a cada tras

sao Eleitoral camposta por tres membros eleitos pelo !
Conselho de Representantes e um representante de cada
chapa indicado no momento do registro da chapa, auxili
ados pela Diretoria Central, mediante solicitacgao da '
referida Comissao,

ART. 35 = Havera um Regimento Eleitoral elaborado pela Comissao'

de acordo com o presente Estatuto.

ART, 36 - Poderao votar aos cargos da Diretoria Central, os sin-
dicalizados no minimo 90 (noventa) dias antes da data'

de eleigao,

ART. 37 = Somente pndarﬁn ser registrades chapas completas, com'
nomes de sindicalizados ate seis meses antes das elei=
goes 8 devem ser apresentadas por subacriq;n dos mam="

bros da chapa, ate 30 dias antes da eleigao.

PARAGRAFD ONICO - So poderao ser votados os candidatos que tenham

pelo menos seis meses de sindicalizado.

ART. 38 = Sera considerada vencedora a chapa que obtiver o maior
numero de votos.

ART., 39 = A Comissao Eleitoral so6 se dissolve na Assembléia Ge='
ral de Posse da Nova Diretoria, a realizar-se aos 29
de Junho dos anos eam que ocorrer as alaigEes, conforme
o Artigo 32, cabendo=lhes dirimir as dividas tecnicas'
de todo o processo, sem interfarencia da Diretoria ces

sante ou eleita.

ART. 40 = Declarado os resultados, cabe aos interessados recur=-'
sos a Comissao Eleitoral e/ou 3 Assembléia Geral de '

Posse.

PARAGHAFO ONICO = Se a Assembleia de Posse acatar o recursodde im
pugnagao a propria deve eleger uma Diretoria !
Transitoria composta de no minimo 03 pessoas, '
para resnonder paela Dirqqau do SINTER/MT, caben
do a esta Diretoria Provisoria convocar nova e-

leig3o num prazo maximo de 20 dias,

ART, 4l - A Elni;:n dos Deleqgados Sindicais Regionais se dara

masma data da eleican da Dir~tnria Central, podando=sze

|

-
apreoeentar randidatos ! ou nao as chapas coune'



correntes.

o maior nimero de votos entre os sindicalizados
'de sua regiao, e que se tiver inscrito junto a
Comissao Eleitoral no prazo previsto no Edital’
e que prove ser sindicalizado ate 1B0 dias an='
tes da data das eleigOes.

TITULO VI = DAS FINANCAS DO SINDICATO

ART. 42 - Cada sindicalizado pagara mensalmente na Sub=Sede ou '
tera descontado de seu salario uma mensalidade no va-
lor de 1% (um por cento) do vencimento bruto,

ART. 43 = As mensalidades dos sindicalizados constitui a receita
ordinaria do SINTEP/MT, que sera dividida conforme o
disposto nos incises I, II, III, IV, V @ VI da letra '
"a" do Art. 10 deste Estatuto.

ART. 44 = A Uiretoria Central elaborara, anualmente, de Julho a
Junho, um Plano Financeiro Central que dé conta da exe
cugao do programa anual do SINTEP/MT, dos compromissos
cam as Entidades a que estiver filiado, da manutengao'
do Departamento Juridico e da Imprensa prﬁpria, das a=
tividades da Secretaria da Sede Central, cabendo a fei
tura do balancete mensal publicado para os sindicaliza
dos, de balango anual submetido ao Conselho de Repre='

sentantes e ao Conselho Fiscal,

PARAGRAFO PRIMEIRD = No uso das finangas ordinarias e extraurdlné
rias tera absoluta prioridade o encaminhamen
to das lutas da Categoria,

ART, 45 = Constitui receita extraordinaria do EEHTEP/HT as doa='
gOes, rendas e produtos de campanhﬁa financeiras. Ea-
ta receita quando obtida por esforgo da Diretoria Cen=
tral, sera administrada por ela; quando for fruto de '
trabalho de alguma Sub-Sede, sera incorporada a recei-
ta ordinaria da Sub=-Sede.

ART. 46 = Sera aberta uma conta bancaria para cada verba previs-
ta na letra "a" do Artigo 10.

ART. 47 = As receitas ordinarias das Sub=Sedes serao rec
repassadas pela Yiretoria Central e admioistrad

las instancias competentes da respectiva,



f
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aninnnru PHIHEIHU - Cada Sub=Sede tera um Plano Financei
rado por sua Diratoria previsto em se

mento @ suas contas serao aprovadas em
bléeia Municipal, cabendo a seus sindicaliza=-
dos lutarem para qus as receitas sejam empre
gadas o mais rapido possivel nos encaminha='
mentos local dos plagos de luta do SINTEP/MT
oportunizando a participagao dos sindicaliza
dos em Congressos, Plenarias, Assembleias e
Mobilizagoes da Categoria.

PARAGRAFO SEGUNDO = As Sub=Sedes deverao apresentar a Diretoria’
Central trimestralmente sua prestagao de con
tas devidamente aprovada pela Assembleia Lo-
cal sob pena de interrupgao dos repasses se=
quintes.

ART. 48 - Constitui parte obrigatoria do Conselho de Representapn
tes analisar a situagao funcional das Sub-5edes poden=
do deliberar sobre a aplicagao dos recursos dos que ‘'

'nao estiverem funcionando de acordo com este Estatuto.

ART., 49 = D patrimanin do SINTEP/MT s0 podera ser alienado por '
‘decisao da Assembléia Geral guando se tratar de bem cg
mum ou oriundo da AMPE e por deliberagao de 2/3 dos v
sindicalizados de um Municipio quando o patrimonio for
de responsabilidade de Sub=Seda.

PARAGRAFD PRIMEIRO = Em caso de extingao do SINTEP/MT seu patrimd
nio deve ser revertido aos poderes publicos'
para uso de Escolas Publicas de Mato Grosso._.

PARAGRAFO SEGUNDD = Todos os bens do SINTEP/MT devem receber i='
dentificagao expressa como sendo patromonio'

do mesmo.
T{TULO VII = DA PERDA E ‘SUCESSAO DE MANDATO

ART. 50 = Perderao o mandato os membros da Diretoria Central do

Sindicato e das Dirntnrias das Sub=5Sedes:

a) Quando deixarem de nnmpnra:nr a trés reunioes ordi
narias consecutivas, sem justificativa.

b) Quando deixarem de cumprir ateibuigbes: estatuta=-
rias de instancias deliberativas, em materia grave
a julzo da Assembleia Geral.

¢) Quando assumirem cargos de confianga do Governo.

ART. 51 = 0 mandato sera declarado perdido pela Diretoria Cen= '



tral ou pela Diretoria da 5Sub
por eleigao na Assembleia Gera

raspectivamente,

PARAGRAFD ONICO = Quando se tratar da destituigao total da Diretp

T{TULD VII® DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

ART.

ART.

ART.

ART.

52

53

54

55

- 0

vera ser apresentado no Conselho de Representan

ria Central ou de Sub-Sedes sera realizado um
novo processo eleitoral pe acordo com aste Esta
tutu-

Regimento que consta no Artigo 29 deste Esg

vocado em ate sessenta dias da posse da Diretoria Cen=
tral.

Os mandatos atuais de todas as Sub-Sedes e Diretoria !

Central encerrar-se-ao no dia 29/06/91.

- Para a eleigao de Junho de 1 991 os membros da Comis="'

sao Eleitoral, previstos no Artigo 34 deste Estatuto,’

exceto os indicados pelas chapas concorrentes, serao e

leitos em Assembléia Geral,

- Ate o VII Congresso Estadual do SINTEP/MT as Delegaci-
as Sindicais Regionais ficam assim constituildas:

Delegacia Sindical Regional Cuisbania=Oeste I: Var-

zea Grande, Acorizal, NossanSenhora do Livramento, '

Poconé, Jangada, Cuiaba, Santo Antonio de Leverger,'

Chapada dos Guimuraes, Nova Hrasilandia, Barao de !

Melgago e Paranatinga.

Dalega:{a Sindical Regional Cuiabania-Oeste II: Ca=

ceres, Mirassol d'Oeste, 6ao Jose dos Quatro Marcos,

Rio Branco, Reserva do Cabagal, Araputanga, Indiavai,
Figueiropolis, Jauru, Pontes e La:ﬁrda, Comodoro, Vi
la Bela da Santissima Trindade, Porto Espiridiao e

Salto do Ceu.

Delegacia Sindical Regional Nortao I: Guaranta do

Norte, Matupa, Peixoto de Azevedo, Terra Nova do Nor
te,.

Delegacia Sindical Haqinnéi Nortao II: Apiacas, Pa=-
ranaita, Alta Floresta, Nova Canaa, Colider, Marce='

landia, Itadlba, ;

Delegacia Sindical Regional Nortao III: Sinop, Sor=

-

riso, Claudia, Cidade Vera, Carmem, Porto dosWYGal- '

chos, Juara, Novo Horizonte, Tabapora.
Delegacia Sindical Regional Medio Norte I: Juiny, A
ripuana, Brasnorte, Cotriguagu, Juruena, Castanhe



S

ART. 56 =

Delegacia Sindical Regional Medio Norte II:

lis, Nortelandia, Barra do Bugres, Nova Olimp
nise, Tangara da Serra, Campo Novo do Parecis\
Delegacia Sindical Rengional Medio Norte III:
tino, Alto Paraguai, S3ao Jose do Rio Claro, Nova Mu-

tum, Lucas do Rio Verde, Tapurah, Nobres, Rosario ',

Deste. "

Delegacia Sindical Regional Leste-Araguaia I: Barra
do Gargas, General Carneiro, Torixoreu, Araguaiana,’
Novo 5ao Joaquim.

Delegacia Sindical Regional Leste-Araguaia II: MNova
Xavantina, Campinapolis, Cocalinho, Canarana, fgua '
Boa, Ribeirao Cascalheira,

Delegacia Sindical Regional Leste=Araguaia I1I: Sao
Felix ‘do Araguaia, Luciara, Vila Rica, Santa Terezi-

nha, Porto Alegre do Norte e 530 Jose do Xingu.

Delegacia Sindical Reqional Sul I: Rondonopolis, Pe

dra Preta, Itiquira, Guiratinga, Sao Jose do Povo, '
Tesouro, Alto Gargas, Alto Araguaia, Alto Taquari, '
Ponte Branca e Araguainha.

Deleqgacia Sindical Regional Sul II: Campo Verde, '
Dom Aquino, Jaciara, Juscimeira, Primavera do Leste,

Poxoreo.

Este Estatuto entra em vigor na data da sua aprovagao'

revogadas as disposigSes em contrario.
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REGIMENTO _DA SUB-SEDE DE JACIARA DO _SINTEP- MT

CAPITULO I . DA CONSTITUICXO , SEDE, FORO E FINS .

Arty 12 - A Sub-sede de Jaciara dos Sintep-MT, sucede o niicleo de Jaciara
da AMPE ( Assocjag@io Matogrossense dos Profissionajs da EducacBo), fundado '
originalmente em 18 de outubro de 1987, Vinculado ao SINTEP-MT,que & filga-
do a Confedera¢io Nacional dos Trabalhadores (CNTE) e filjado a Central Unj
ca dos Trabalhadores (CUT),com sede e foro nesta cidade de Jaciara,Estado '
de Mato Grosso,com duracao indehniuﬂn e n;-r-su-i pelo presente regimen
to,Estatuto do Sintep e CNTE,

Art, 20 - A Sub-sede de Jl:inn do Sintep-MT constitui-se de todws
os trabalhadores do ensino publico das redes Estadual e Munjcipal com resi-
déncia funcional em Jaciara,primard pelos principios de liberdade,adesfio e
expressdo sindical sem quaisquer discriminacio,dentro das normas deste regi
mento .

Art.39 - A Sub-sede de Jacjara do Sintep-MT tem por finalidade :

- promover a unjao,integracio e defesa dos trabalhagores do ens{i-
no pﬁhlinu do Munjcipio de Jacjara,garantindo o cumprimento do Art.32 do Es
tatuto do Sintep-MT .

CAPITULO II - DOS SOCIOS, SEUS DIREITOS E DEVERES.

Art., 42 - Serao consjderados socios da Sub-sede de Jaciara do Sin
tep-MT todos os trabalhadpres do ensino publjco das redes Estadual e Munjcj
pal associjados ao Sintep-MT e exercendo fungdo no Municipio de Jacjara . e
880 Pedro da Cipa .

Art.59 - S3o0 direitos dos socios :

a) participar,votar e ser votado nas Assembléjas da Sub-sede,quan
do quites com a tesouraria do Sintep ;

b) gozar de b-nafiej_u e assistencia da Sub-sede de Jacjara

¢) votar e ser votado para orgao deliberativos,representatives e
executivos que constarem na estrutura da sub-sede ;

d) requerer & diretoria convocagio de Assembléja da Sub-sede jun-
to a 1/5 dos assocjados da mesma ,

lrt;ﬂ - 530 deveres dos associados 3

a) exigir cumprimento dos objetivos e determinagles deste regimen
to .

b) zelar pelo patrimonjo da Sub-sede;

¢) comparecer as reunjdes,assembléjas,conselhos e outros eventos
que forem convocados ;

d) nfio tomar deljberagdes concernentes a categoria sem ouvir as
instancjas deljberativas competentes da Sub-sede;

e) conhecer,cumprir e fazer cumprir o presente regimento .
CAPITULO III = DA ESTREUTUEA ADMINISTRATIVA .

Art.72 - A Sub-sede de Jaciara do Sintep-MT sera administ por:
a) Uma diretoria executjva composta de: Presjdente,Vice-preside

-
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19 Secretario, 29 Secretarie, 12 Tesoureiro,2® Tesoureiro,S Im
prensa e Comunicagio , Secretaria dos NBo-docentes e Secretarja para assun-
tos da rede Munjcipal .

§ Unjco - Fica facultado a criacio de majs secretarias a medida '
das necessidades,desde que aprovado pelas instancjas deliberativas da Sub--
~sode.

b) a adminjstracde da Sub-sede estd discilinada neste regimento;

c) o patriménjo da Sub-sede abarca todos os bens herdados ou adquj
ridos através de aquisi¢do proprias e outras formasj

d) a diretoria executiva se reunira ordinarjamente,mensalmente em
horario e data a ser fixado por ela de acordo com a conveniéncia da majoria
de seus jntegrantes.

§ Unjco - As Teunjodes -:trmrdiniriu da diretoria executiva se-
réae convocadas pelo presjdente ou por 1/3 do quorum da mesma.

Art.88 - 1 diretoria compete :

a) dirigir os destinos da entjdade,administrar o patrimonjo socjal
cumprir ¢ fazer cumprir o presente regimento ;

b) cumprir e fazer cumprir as decisdes do Conselho de Hepresentan
tes ¢ Assembléia Geral ;

¢) Reunjr-se em sessao ordinaria mensalmente e extraordinarjamente
sempre que convocada pelo presidente ou um terco de seus membros;

d) aplicar penalidades previstas neste regimento j

e) autorizar despesas extraordinarias e de emergéncias ;

f) convocar e participar do Conselho de Eepresentantes;

g) nomear comissDes sempre que se fizer necessario;

h) resolver os casos omissos e de I::;nnln adminjstrativa ad refg
rendum do Conselho de Representantes .

Art.92 - Os atos de co-ptt;ncia da diretorja sao coletivos e seus
membros nao pnderﬂn tomar deliberagdes ou jnjcjativas isoladamente,com exce
¢ao das que forem jnerentes a Seus cargos pessoais,que corresponde a atrj--
buj¢des previstas neste regimento ,

§ Unjco - As delijberagdes da diretoria tomar-se-ao com a majoria
simples dos presentes,sendo de um tergo dos membros em -:-rciejn, o foro -i
nimo para as reunides ordinarias e extraordimarias .

Art.102 - Se o presidente da Sub-sede,recusar-se a assinar qualquer
documento relacionado as despesas de vital inbrt;lﬁil para a Sub-sde, em
reunjio, a diretorja dara aval ao vice-presidente para assinar,se estiver '
devijdamente registrado o fato em ata .

Art.119 - Ao presidente ou na sua ln-;ncin ou jmpedimento ao Vice-
-presidente compete: 5

a) representar a Sub-sede perante as autoridades publjcas,munjcji-
ni- e estaduajis ;

b) zelar pelos interesses da Sub-sede;

¢) presidir reuniSes da diretoria,Conselho de Representanm
sembléja Geral ;

d) cumprir e fazer cumprir todas as resolugbes da diretoria,do\Con

selho de Representantes e das Assemblejas Gerais da Sub-sede j

e As
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e) apresentar relatorios da atividades da diretoria
Geral ,anualmente ;

f) assinar balancetes e balancos, juntamente com o 12 tesoureiro ,
assim como responsabjljzar-se com o mesmo pela movimentacao das contas ban
carias ou de investimentos financeiros ;

g) assimar a umlpuldinc.ll oficial da Sub-sede.

Art.12 - A primeira secretaria,ou na sua ausencia e impedimento a
segunda secretaria compete :

a) dirigir os servifos da Secretaria,zelando pelo bom funcionamen
to deles;

b) despachar com o presidente o expedinte ordimario

¢) secretariar as reunjdes da diretoria,os encontros dos Conselho
de Eepresentantes e as Assembléjas Gerais ;

d) apresentar relatorio de seu trabalho nos encontros do Conselho
de Hepresentantes;

e¢) amsinar com o presidente a correspondéncia da Sub-sede quanto
a participar das discussdes .

Art.13 - Ao Primeiro Tesoureiro ou na sua aumencia e impedimento
ao segundo Tesoureire comprete:

a) dirigir e superintender os servicos da tesouratia;

b) respomsabjlizar-se pela conservagao do patrimdnjo da Sub-sede;

c) escriturar os libros da tesouraria ;

d) apresentar trimestralmente a Diretoria o balancete;

e¢) movimentar com o Presidente,contas bancarias da Sub-sede.

Art,14 - As secretarias especificas terdo suas atividades deta~-
lhadas em nermas elaboradas no prazo de 30 dias, a contar da data da aprova
¢ao deste regimento.

CAPITULO IV - DO CONSELHO DE REPRESENTANTES- COMPOSICXO E COMRTENCIA

Art.15 - O Conselho de Hepresentantes da Sub-sede de Jaciara ¢ '
composto pelos membros da diretorja da Sub-sede, Delegado Sindical da regiao
e dojs representantes de cada escola publjca (mgnicipal e estadual) sendo um
dos professores ¢ um dos servidores .

§.12 - Isto aplica-se aos orgdos e/ou departamento do Setor Eduam
cional,tendo estes direitos a um representante quando houver ne minimo 15
sindicalizados.

§.20 - 0 conselhejiro nfio podera ter dupla representatividade,iste
3. representar 2 escolad .

Art,16 - Este conselho reunir-se-a convocade pela direcao da Sub-
-sede ou por 1/3 de seus membros. Tem por competencia : aprovar contas da
Sub-sede, implementar resolugdes das ﬂutinuu superiores deliberativas,ela
borar plano financeiro antes de submeter a assembléia da Sub-sede,Temeter
questdes a assembléjia da Sub-sede e convoewar assembléjas da Sub-sede.

§ 12 - O Conselhe s0 podera deliberar com a presenga min de 1/3
dos representantes das escolas.

§ 20- As despesas de alimentacio( quande necessarja) dos conlselh
ros, serao cobertas pela Sub-sede.
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CAPITULO. V -  DAS  ASSEMBLEIAS .

Art.17 - A Assembléja Geral da Sub-sede ¢ instincia ‘Yaxima de de
liberagio e ¢ convocada pela diretoria da Sub-sede ou pelo Conselho de Re
presentantes das Unjdades Escolares,desde que observado o quorum minime de
/3 .

§.Unjco = A Diretorjia da Sub-sede dentro dos poderes que lhes con
ferem este regimento e estatuto do Sintep,pode comvocar assembléias da rede
munjecipal .

Art,.18 - A .hl--bl;j;l Geral da Sub-sede se reunjra ordinarjamente
uma vez por ano e extraordinarjamente sempre que uul-irio e convocadas pe
la Diretoria da Sub-sede,Conselho de Representantes da Unjdades Escolares
ou por requerimente subscrite por no minimo 5% dos assocjados em pleno gozo
de seus dj_nitu .

§.12 - A Assembleja Geral compete: decidir sobre o plano de luta,
encamjnhar mobjl jzacio da categoria e outros movimentos de valorisagio da
mesma,eleger delegados representantes da Sub-sede para congressos,seminarics
e outros eventos .

§.29 - A Assembléja Geral tera quorum gquando tiver majoria simples
dos assocjados em 13 convocagde e¢ com qualquer nimero em 28 convocagio,30mji
nutos majs tarde .

§.32 - A Assemblgja Geral da Sub-sede ¢ aberta a todos os traba-
lhadores do emsino publico de Jacjara filjados ao Sintep-MT,com direito a
voz ¢ voto .

CAPITULO. VI - DAS ELEICOES DA DIRETORIA .

Art.19 - As eleig¢des da Diretorija serao realizadas por voto secrg
to,em dia marcado nos editajis mo decorrer do mes de junho .

Art.20 - S0 terdo direito a votar e serem votados os socjos quit-
com a tesouraria,sindicaljzados no minimo 30 djas antes da data da -l‘.-icﬁ-.

Art.2]1 - As chapas terao que ser apresentadas até 10 dias uteis
antes da data da eleigBo, registrada na Sub-sede,contendo 0s nomes e assina
turas dos candidatos aos 06 (sejs)cargos uneutiru,-li- as secretarias,pre
vistas neste regimento .

Art.22 - A Diretoria atual nomeara uma comissac com 02 nomes indj
cados por cada chapa concorrente que coordenara o processo eleitoral ate a
posse da chapa vencedora .

Art.23 - A elicdo devera ser descentralijzada facilitando a parti-
cipagiio de todos os sindicalizados.

Art.24 - A diretoria elejta tomara posse no dia 29 de junho na '
mesma ul--hlhl de posse da direcdo central do Sintep-MT .

Art.25 - Todo e qualquer recurso 86 sera apreciado pela com{ssao
se for encaminhado no prazo de 48 horas depois de encerrada a contagem dos
votos.

Art.26 - Nao poderao se candidatar pessoas que exercam ca de
confian¢a no governo, ou esteja filiado a outro sindicato da mesma calgforin

Art.27 = 0 membro da dijretoria ptrd-ri seu mandato quando @

a) faltar as meuniBes ordinarias por 03 vezes consequtivas sem
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tificadgwas ;
b) deixar de cumprir atribuj¢des regimentajs de instan
rativas em matéria grave a juizo da assembléja da Sub-sede . i
¢) quando assumjr cargo de confimanga do governo .
Art,28 - 0 cargo sera declarado vago pela diretoria da Sub-sede e
preenchido em assembléja geral da Sub-sede.

CAPITULO VII - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS .

Art.29 - Este regimento entrara em vigor depois de aprovado pelo
Conselho de Hepresentante das Unjdades Escolares desde que convocade para '
esse fim observado o quaorum exigide mo art.l7, puri:r-fo 10 deste regimen-
to e ratifjcado pela assembléia geral da Sub-sede e diretoria central do '
Sintep-MT .

Art.30 - S0 podera ser alterado por proposicao da diretoria da Sub
-sede aprovado pelo CREE e¢ mtificada pela dgretoria central e Assembléja '
Geral da Sub-sede de Jacjara Sintep-MT .

CAPITULO VIII - Polo DE SXO PEDRO DA CIPA- COMPOSICXO E COMPETENCIA.

Art,31 - Este polo sera coordenado por uma comissao composta deno
minimo 03 elementos e no maximo 06 elementos .

Art.32 - A coordenagio do pole de Sio Pedro da Cipa compete :

a) articular as escolas de sua ;lurildiqin,leumdo todas as inform
¢O0es,comunjcados e convocagdes de atividades inerentes a cateforia ;

b) reunjr-se ordinariamente uma vez ao més e extraordinarjamente
sempre que necessario ;

¢) participar com um representante no Conselho de Hepresentantes
das Unjdades Escolares( CRUE) da Sub-sede;

d) admjnistrar os recursos provenijentes de repasse que sera na or
dem de 40 % do valor do numero de filjados do polo. Recebido pela Sub-sede
advindo das mensalidades dos assocjados j

Paragrafo 12 - A Diretoria da Sub-sede pode,desde que comprovadaa
necessidade suprir os gastos que excederem ao recurso do polo de Sido Pedro
da Cipa .

Paragrafo 20 - 0 repasse ao polo estara condiciomado a prestagio
de contas do mes anterjos .

00000000000000008

SINTEP S UB-SEDE DE JACIARA .

DEMOCEATICDO E DE LUTA .
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MINISTERIO DO TRABALHO

MINISTERIO DO TRABALHO E DA PREVIDENCIA SOCIAL

'y

DECLARACADO

»
X

Declaro para os fins de direito, que esta Secretaria
Nacional do Trabalho nfo tem conhecimento, até a presente data, de
impugnacio ao arquivamento do SINDICATODOS TRABALHADORES NO ENSINO

PUBLICO DE MATO GRDSSO, cuja publicagiio ocorreu noDOU de 3 de wmaio
de 1990, pdgina 8374.

Brasilia=DF, 18 de maio de 1990.

e
i |
OLAVO UITA DE ARAUVJO
Fiscal do Trabalho

Matr. 37314

OLAVD MESOWTA DE ARADJD
Fiscol do Trobalho - CIF N 0O,
Matricula N* 3T
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ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE JACIARA
Comissdo de Constituicdo e Justica

PROCESS0 NR.48B& /94

PROTOCOLO GERAL NR.2178

ASSUNTO:Proieto de Lei nr.011/94(Dispoe sobre a doagao de imbvel
ao SINTEPE/MT

RELATORIO

Chega para o nosso parecer o Proieto de Lei
nr.11 \94, que dispoe sobre a doagao de imovel urbanoc ao
Sindicato dos Trabalhadores no Ensino Publico de MT-SIMTEPE/MT.

CONCLUSAD

Apbs estudos, somos pela Constitucionalidade,
L.egalidade, Reoimentalidade da matéria.
Somos pela aprovagao.

csoe
jurfho de 1994

_.—'—"_'_'_'-:—--\_ o
io Soares

Sala das Com
Jaciara. O

Ver. "Val
RELATOR




ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE JACIARA
Comissdo de Constituicdo e Justica

FPROCESS0O NR.4B&6 /94
PROTOCOLO GERAL NR.2178
ASSUNTO:Proieto de Lei nr.011/94

DECISAD DA COMISSAD

A Comissao de Constituicao e Justica, reunida
nesta data passa & votagao.
FELA ORDEM.

voToS

urEImALtan
RELATOR




ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE JACIARA

Comissdo de Constituicdo e Justica

2

FPROCESS0O NR.48& /94
PROTOCOLO GERAL NR.Z178
ASSUNTO:Proieto de Lei nr.011/94

PARECER DA COMISSAOD

Constituigao e Justiga, através de

seus membros, a pelg constitucionalidade, legalidade e
. regimental idade aferia
Ates a4 Reuniao, os Senhores
Vereadores:

SALA DAS COMISSOES
JACIARA, 0&6/06/94




ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE JACIARA
Comissdo de Politica Urbana e Meio Ambiente

FPROCESS0O NR.484/94
PROTOCOLO GERAL NR. 2178
Assunto: Proieto de Lei nr.011/94

RELATaRIO

Chega para o nosso parecer o Proieto de Lei nr.011/94,
gue solicita doacao de imbvel ao SINTEP/MT, através do Processo
nr.484/94, cabendo a mim ser o Relator.

CONCLUSAD

Apdes estudos detalhados sobre o assunto. achamos por
bem acrescentar ao FProieto emendas, gQue assegurara mel hor
seguranca a municipalidade. guanto a referida doacao.

Somos pela aprovagao,. com a emenda anexa.

SALA DAS|COMISSOES
JACIARA, |21




ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE JACIARA
Comissao de Politica Urbana e Meio Ambiente

FROCESS0O NR.484/94
PROTOCOLO GERAL NR. 2178
ASSUNTO: Proieto de Lei nr.011/94

EMENDA MODIFICATIVA

Onde se le cuia obra deveri4 ser iniciada em p
até cento e oitenta (180) dias,. leia-se: cento e vinte dias(120).

ARTIGD 1_41----#1-'--.----;---s----. ------- s @8 ma

FARAGRAFO PHIHEIRD-........................:uia
obra deveréd ser iniciada em » até, cento e vinte dias (120) e
concluida em até, trezentos e sessenta (360) dias, apés a
assinatura da Escritura de Doagao, caso nao seia construida a
sede do Sindicato a Que se destina o imédvel no prazo estipulado,
sob pena de revogacaoc da doagao e retrocesao do Bem ao patrimonio
do Municipio.

EMENDA ADITIVA

Acrescenta-se ao artigo 1 o paréagrafo -y COmMm a

seguinte redagao:

PARABRAFO TERCEIRD-Ocorrendo a extingao ou “
dissolugao do SINTEP ou a extingao,ou qualguer outro impasse da
sub-sede do mesmo em Jaciara, por qualguer razao ou motivo, o
imovel, com seus assesdrios e benfeitorias,retornara ao Municipio
de Jaciara sem Qualauer indenizagao por parte deste, obrigando-
s o SIMTEFP a faze-1lo,. sob pena de responder pelas custas,
honoréarios advocaticios e demais despesas advindas das medidas
tuidiciais propostas, sendo vedadas, ainda, a alienagao do imével
e a sua DACAD em garantia real. nao podendo. também, ser obieto
de penhora, devendo da Escritura Pablica constar todas essas
condicoes.

SALA DAS|SESSOES



ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE JACIARA
Comissao de Politica Urbana e Meio Ambiente

PROCESSO NR.484/74
PROTOCOLO GERAL NR.2178
ASSUNTO: PROJETO DE LEI NR.O11/94

DECISAD DA COMISSAO

(2] Comissao de Politica Urbana e Meio
Ambiente. reunida nesta data, passa a votacao. pela ordem:
Pela ordem:

voTos

Vér. Galindo

Com a Relator)

Ver. te ntonioc Soares
MEMBRO EFETIWVO

'Uer.b-/g‘l‘iciannl

MEMBRO EFETIVO

sALA DAS COMISSOES
JACIARA, 21 DE JUNHO DE 1994



ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE JACIARA
Comissdo de Politica Urbana e Meio Ambiente

PROCESS0 NR.4B&/94
PROTOCOLD GERAL NR. 2178
ASSUNTO: PROJETO DE LEI NR.O11/94

PARECER DA COMISSAD

(=] Comissao de Politica Urbana e Meio
Ambiente, através de seus membros, opinam pelo méreito, a
aprovagaco do referido Froieto de Lei. de acordo com a Lei
Organica Municipal de Jaciara, em seu artigo 1%9(autorizagac da
maioria absoluta da Camara Municipal de Jaciara e de acorda com
as emendas apresentadas.

Estiveram presentes A4 reuniao os Senhores
Vereadores abaixo assinadds

Ver.

V7%
Uer.ﬁgffi.Titianal

MEMBRO EFETIVO

SAlL.A DAS COMISSOES

,/(T" Qﬁ b
JACIARA, 21 de junho de 1994 Ve bﬂa
b4 %
/o )
¥ s, 'V‘GL
5 ' ,c"t. ff
N



