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Prefeituro Municipol de Jocioro

LEI N," I.O5I, DE 22 DE JANEIRO DE 2OO7

JOEL RUSSI

a seguinte Lei:

"Dispõe sobre alteraçâo da Lei n.o 569194 de 02102194, que trata
do Plano de Carreira dos Funcionários Municipais e da
Organização Básica do Poder Executivo; sobre a alteração das
Leis n." 699 de 28105198, n.o 727 de 16103199, n.o 815 de
07103101, n.' 90ó de l9ll2l02, n.o 917 de 0l/07/03, n,o 998 de
17108105, n.o 999 de 3l/08/05, n.o 1032 de 30/06/06, e dá outras
providências".

O Prefeito Municipal de Jaciara, Estado de Mato Grosso, MAX
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ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeiluro Municipol de Jocioro

u - óncÃo DE ADMrNrsruÇÃo cERAL E E§rECIFIcA.

a) SECRETARIÀS MUNICIPAIS.

l Secretaria Municipal de Gestão e Controle.

l.l - Diretoria de Administração e Controle;
1.2 - Secretaria Adjunta de Planejamento.

2. Secretária Municipal de Finanças.

2.1 - Diretoria de Finanças;
2,2 - Diretoria de Compras e Almoxarifado;

.c,1P2.2 - Diretoria de Fiscalização;

1 ,tk 2.3 - Diretoria de Tributaçlio,
)'t

3. Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Desporto e Lazer.

3.1 - Secretária Adjunta de Educaçiio;
3.2 - Diretoria de Esporte;
3.3 - Diretoria de Cultura
3,4 - Supervisâo de Tra colar.

4. Secretaria Municipal d trutu
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sito e Transporte.

5. Secretaria Municipal de Governo.

5.1 - Diretoria de Comunicação e Eventos;
5.2 - Cerimonial.

5.2.1 - Dirigente de Cerimonial.

unicipal de Saúde e Meio Ambiente.

djunta de Meio Ambientei
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ESTADO DE MATO GROSSO

6.2 - Supervisão da Secretária Municipal de Saúdei
6.3 - Hospital Municipal de Jaciara.

6.3.1 - Superintendência Geral llospitalar;
6.3.2 - Superintendência Administrativa Financeira Hospitalar;
6.3.3 - Superintendência de Enfermagem Hospitalar;
6.3.4 - Supervisão de Faturemento Hospitalar;
ó.3.5 - Unidade de Centro Cinirgico.

6.3.5.1 - Dirigente da Unidade do Centro Cirúrgico.
ó.4 - Unidade de Reabilitação Municipal.

7, Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico.

8. Secretaria Municipal de Gestão Social.

8.1 - Unidade do SINE.
8.1,1 - Dirigente do S
8.1,2 - Coordenador d do SINE.

III-ÓRGÃOS CONSULTIV DE ESCE ÇÃo
ADMINISTRATIVA.
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7.1 - Secretária adjunta de Turismo;
7.2 - Secretária adjunta de Agricultura e Pecuária.
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ESTADO DE MATO GROSSO
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I - ÓRGÃOS DE ASSESSORAMENTO.

a) GABINETEDOPREFEITO.

Assessoria Jurídica;
Procuradoria do Muricípio;
Controladoria Internâ;
Secretária do Gabinete do Prefeito.

b) GABINETE DO VICE.PREFEITO.

II -ÓRGÃo DE ADMIMSTRAÇÃo GERAL E ESPECIFICA.

â) SECITETÁRIAS MUNICIPAIS.

l. Secretaria Municipal de Gestâo e Controle.

1.1 - Diretoria de Admin
1.2 - Secretaria Adjunta

e Controle;

de Fina
de Co

F

I
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4. Secretaria Municipal de Infraestrutura,

4.1 - Departanento Municipal de Água e Esgoto de Jaciara -
DAE/JAC;
.l.l - Dirigente Operacional;

- Dirigente Comercial.
oria de Urbanismo e Prédios Públicos

de Obras e Serviços Públicos;
e Serviço Público;
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ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeituro Municipol de Jocioro

4.5 - Departamento Municipal de Trânsito e TranspoÍe
Rodoviário;

4.5.1 - Diretoúa de Trânsito e Transporte.

5. Secretaria Municipal de Governo.

5.1 - Diretoria de Comunicação e Eventos;
5.2 - Cerimonial.

5.2,1 - Dirigente de Cerimonial.

6. Secretaria Municipal de Saúde e Meio Ambiente.

6.1 - Secretaria Adjunta de Meio Ambiente;
6,2 - Supervisão da Secretária Municipal de Saúde;
6.3 - Hospital Municipal de Jaciara.

6.3.1 - Superintendência Geral Hospitalar;
6.3.2 - Superintendência Administrativa Financeira Hospitalar;
6.3.3 - Superintendência de Enfermagem Hospitalar;
6.3.4 - Supervisão de Fâturâmento Hospiúalar.
6.3.5 - Unidade de Cen rgrco.

6.3,5,1 - Dirigente
6,4 - Unidade de Reab nicipal.

7. Secretaria Municipal d lvim omtc

7
7

adj
edj

mo
cu na

8.S

III-ÓRGÃ

b)
ES

nlcl

8.1 - Unidade do
E

ÃOSD

o

ro d e

AC

Iv-Ó

CO

to

rae

balho do SINE.

EDED
ADMINISTRATIVA.

CONSELHOS MUNICIPAIS;
CLEODE ATI\TDÂDES DE INTERESSES COMUNSCOM O

E A UNIÁO.

UPERVISÃO ADMINISTRATIVA.

PAL DE ARTESAITIATO;
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ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeituro Municipol de Jocioro

r; corrlrssio MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL;
c) COMISSAO DE ETICA HOSPITALAR;
d) COMISSÃO DE CONTROLE DE INFECÇÃO HOSPITALAR.

Art. 4l - Sâo competências dos Órgãos de Assessoramento:

l. Gabinete Prefeito: As atribuições de assistências ao Prefeito nas

questões jurídicas, sociais, políticas e administrativas, especialmente as de

relações públicas promovendo intercábio entre as demais unidades de

gestão que compõe â estrutura gerrl.

a) Assessoria Jurídica: Prestar assistência jurídica ao Prefeito e ao

Poder Executivo por delegaçâo especíÍica do Prefeito; Emitir

pareceres na defesa dos direitos e interesses do Município'

especialmente quanto a elaboração de contrâtos' editais de licitação

etc. Assessorar em assuntos de tureza jurídica com vistas

a atualização da Legislação

ria do Munici
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São competências do órgão de Àdministração Geral:

- órgâo da gestão

de outrrs funções que lhe sâo próprias:

recursos humanos do Poder Executivo;
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ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeituro Municipol de Jocioro

b) gestão dos serviços gerais de comunicação, lrquivo, protocolo,

limpeza e manutenção;

c) orgenizaçâo e controle do cadastro geral de fornecedores e

prestadores de seruiços;

d) processamento e encaminhamento dos processos de licitaçio, em

todrs rs formas;

e) elaboraçâo do Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orçamentária e

Orçamento Anual em parceria com o setor de plenejemento,

Secretarias, outros órgãos de assessoramento e comunidade de

forma geral;

f) coordenaçâo e acompanhanento de projetos especiais de engenharia,

e econômicosl

g) articulação com entidades de planejamento das demais esferas

governamentais;

h) articulação e controle de c

setores públicos e privados

i) acompanhamento e con execu dep ndo
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na forma que dispuser a Lei e ou Regulamentos.

lhe são próprias:
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ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeituro Municipol de Jocioro

b) gerenciamento dos fundos municipais;

c) getâo da legislação tributária, Íiscal e financeira;

d) lançamento, Íiscalizaçâo e arrecadaçõo dos tributos municipais;

e) guarda e movimentaçâo de valores;

f) desembolsos financeiros, na forma da lei;

g) elaboração de balancetes, apumção de resultados, balanço anual,

com prestação de contas, em obediência ao sistema de controle

externo;

h) registros e controles contábeis;

i) acompanhamento do desempenho entre receitr e despesal

j) gerenciamento das dotâções orçamentárias aÍribuídas à Secretarie;

k) controle do endividamento do Município;

l) expedição de licenças, alvarás, atestados, beixa, habite-se e outros

documentos da mesma natu

m) cadastro dos contribuintes

Artigo 43 - São competências dos ó Àdm ão Espe
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Prefeituro Municipol de Jocioro

$ promoção de museus, teatros, galeria de arte, quadras poli-

espoÉivas e manutenção da banda municipal;

g) promoção das manifestações, artísticas, com apoio de recursos e

espâços culturais adequados, por meio de convênios, acordos e

contratos com entidades públicas ou púvadas;

h) pesquisa de dados culturais e históricos dos diferentes bairros e

distrito do Município;

i) promoçâo de experiências pedagógicas que diminuam o índice de

evasão escolar e incentivem a retenção de alunos;

j) absorção dos valores sócio-econômico e culturel da comunidade nas

atividades pedagógicas;

k) administrar e controlar da execução orçamentária e financeira e

acompanhar a prestsção de contâs de convênios federais e estaduais;

l) promoção e execução da ges tâ emocrática no amental e

na educação infantil do Mu

m) garantia da demanda de cten ao enstn ola e

fundamental;

n) garan cordo co sibilid o trânspo ode
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s públicos;
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Prefeituro Municipol de Jocioro

j) realização dos

do lixo;

k) manutenção d

vales;

serviços de pública, co ição final

jard , áreas

l) execu sde

e prâças, do de

(", ção;

m) de

n) co
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pública;
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q) controle e execuçâo

e prédios;

n

em

mercados

mplacamento e

s de sinalização u

r) controlar e supervisionar o departamento de água e esgoto -
DAE/JAC;

dministraçâo e controle do Fundo Municipal de Habitação;

istração e controle da execução orçamentária e financeira;

fiscalizar e controlar toda a área urbant com relação as

nsito;

io Fcnairo Sobrinho, I .075 - Cep 78.820-000 - Jocioro

Fone: (óó) 34ól -1308 / For: (óó) 34ól -2255

b) manutenção e execução de serviços mecânicos da frote de máquinas e

veículos peÉencentes ao Poder Público Municipal;

c) administração da frota de veículos, maquinas e equipamentos, bem

como, mrnter controle diário de kilometrrgem e gastos de

combustivel das viaturas;

d) controle do sistema cartográfico do Município;

e) implementaçâo e fiscalizaçâo da legislação do solo urbano;

f) análise, rprovação, íiscalizaçâo e vistoria de projeúos de obras e

edifi cações públicas e particulares;

g) âtendimento e orientação ao público na eprovação e regularização de

obras e edificações;

h) abeÉura e manutençio de vias públicas e de estrâdrs municipais;

i) controle de ocupaçío do solo urbano;

e
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III. Secretaria Mu al de Governo - unidade da estrutura dos serviços da

Prefeitura Municipal encarregada das atividades relacionadas ao

atendimento de autoridades e visitrntes, cerimonial, divulgação e eventos,

composta pela Diretoria de Comunicação e Eventos, sendoJhe designadas

as seguintes atribuições:

a) programar e organizrr os eventos públicos;

b) coordenar e organizar o cerimonial;

c) divulgar todos os eventos públicos;

d) coordenar expedições de documentos, correspondêncies, convites

dentre outros do Gabin

e) programaraudiências,

f) intermediar as relações

toes;
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a) garantia de serviço ambulatorial médico- hospitalar;

) garsntia de serviço com o médico da família, em parceria com outras

dimento odontológico de necessidades básicas;

do cadastro das unidades de conservaçío existente no
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I
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de Meio
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pio;

v) gerenciar e normatizar as áreas de estâcionamento rotâtivo;

w) desenvolver atividedes de aprimoramento do trânsito;

r) cuidar, zelar e reformar as placas de sinalização.
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e) controle epidemiológico e de doenças infecJo- contagiosas;

f) desenvolvimento do controle de higiene e saúde pública nos

estabelecimentos comerciais do Município;

g) manutenção do controle ambiental sobre as Indústrias e comércio

instalados no Município;

h) garantir o acesso dos cidadãos jaciarenses participantes do Programa

SUS;

i) manter controle da população com vlcinação em suâs campanhas;

j) administrar e controlar a execuçâo orçamentáriâ e financeira;

k) zelar pelo bom funcionamento e conservação dos veículos necessários

para a execução dos serviços de sua responsabilidade.

V. Secretaria Municioal de Desenvolvimento Econômico - unidade da

estrutura dos serviços da Prefe pal, as rela realização

dos serviços de orientação, assis

Industria, Comércio e Turismo
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ização de calendários turísticos;

entrçío do fundo municipal de turismo;

to do desenvolvimento do turismo local;

ação de locais de visitação turística;
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k) manutenção do programa de qualiÍicação profissionat na áree

turística junto às esferas de governo;

l) manutenção do cadastro das empresas operadoras de turismo;

m) organização e desenvolvimento de atividades junto ao Conselho

Municipal de Turismo;

n) fomento às egências de turismo com FAÀITUR, para a divulgação do

poúencial turístico do município;

o) representação do Município em exposições, feiras, eventos e outros;

p) criação e regulamentaçâo da Lei de incentivo à instalaçâo de

indústrias e comércios;

q) criaçâo e regulamentação da Lei de criação do Distrito Industrial;

r) crieçâo do Conselho de Desenvolvimento Industrial e Comercial;

s) apoio e orientaçâo ao desenvolvimento de projetos para instalação de

novos empreetrdimentos;

t) ações políticas para o fome eda
renda;

u) fomento à qualiÍicação

indus

da es da

Prefeitura sc e orl

assistência social em ent{) eas

, articulada

com as esferas

man

Ío d e

nyolvimento

al empr lse

vI. de

re

e

â

AC

to do

da política munici

tiva

mP

ao modelo de

descentralizado e participativo, envolvendo as entidades e organizaçôes e a

nde civil através de um Conselho, cabendo-lhe, dentre outras, ainda,

um Sistema de Assistência Social organizado, com triagem e

to atualizado da clientela atendida a ser atendida;

u

ços de

os requisitos

nsabilidadc pela

social em um

ntes atividades:

lítica de Assistência Social;

e, ainda, com um

io Fanciro Sobrinho, | .075 - Ccp 78.820-000 - Jocioro
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no
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c) organizar e gerir a rede municipal de inclusâo e proteçlo social

mediante a execuçâo dos serviços, prrogramas e projetos elaborados

em cada área;

d) delinir padrões de qualidade e formas de acompanhamento e

controle das ações de assistência e de promoção sociais;

e) supervisionar, monitorar e avaliar as ações sociais;

f) executar uma política de qualiíicação sistemática e continuada de

recursos humanos;

g) desenvolver políticas adequadas e de qualidade em prol de

atendimento e de formaçio de cidadania e, ainda, análise sócio-

jurídica;

h) organizar, administrar e controlar o atendimento da Unidede do

SIFIE'.

Artigo 2o - Fica revo . 2'da Lei 906, 2, sendo

que o parágrafo único do Art l'da lri n.o 6

s€guinte redação: 
,

"Artigo l' -

Parágrafo ú

que trata o "caput" deste

, alte

12/97 AE/JAC com

Esgoto

^
ía

ite

§

.o d

c

blicos e

3

en to de

culado e su

rá e Lei n.' 569,

4.1'.

3o - Fica revogado o Art. 3o e da Lei 906, de I I cuJ

o Art. 3o da Lei n.o 815, de 07l03i01 e a Lei n.o 569, de 02102194, sendo que o

§ 2", da Lei n." 815/01, passaÍam a viger com a seguinte redação:-

criados, 0l (um) cargo de Diretor de Urbanismo e Prédios

de Diretor de Esporte, nr Estruturâ Administrativa

ão Geral Especifica da Prefeitura Mu

nio FeÍrairo Sobrinho, I .075 - Cop 78.82040O - Jocioro

Fone: (óó) 34ól -1308 / Fox: (66|-3161-2255

deJ

passa

t9l

nos

Artigos 5o e 40, inciso II' item 4 s

,de0
o

que

dos

(um)

mlnts

o
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Jaciara, vinculados respectivamente às Secretarias Municipais de

Infraestrutura e de Educação, Cultura, Desportos e Lezer.

§ lo - Os cargos constântes do'caput" deste Artigo, prssâm a integrar o Anexo

II - Quadro em Comissão e Função GratiÍicada - Padrão CC8 da Lei 569, de 02

de fevereiro de 1994.

§ 20 - Íicam criados os lnexos V dos respectivos cargos estipulados no caput do

Artigo, que passerr a viger como anexo desta Lei, que integrará o anexo V da

Lei n.o 569/94".

Parágrafo único - Os anexos V dos cargos criados pelo § 2o do

Artigo 3o da Lei 815, de 07101101, passarão a viger com a redação constante do Anexo I, desta

Lei, que será parte integrante do Anexo V da Lei n." 569/94.

AÍigo 4" - Ficam c ecretarias Muni Gestâo e

Controle e, de Finanças constante no Art. 50, inc "1" ,naes
I na

ca do

ca doquadro permanente, e também no Art. 40, inci

poder executivo, todos da L

co

Gestão e Controle, constantes 4'da

inciso II, alÍnea "a", da estrutura básica

al

569

no Art

It, item

69194.

Obras e Serviços

Ío d

rnta pal

também

AÍ. 40,

6,

pe

vo, S

ln

'2'

Secretaria

l9/12102,

te, e também

alterou os mesmos

Artigo 5o - Fica criada a Secretaria Municipal de Infraestrutura,

, inciso II, item "4", na estrutuÍa básica do quadro permanente, e também no

", na estrutura administrativa brisica do Poder Executivo, desta Lei, que

co - Ficam extintas as Secretárias Munici

, Urbanismo e Habitação constantes do

parsunl de

a Lei n.

licos e,

40,

nio FcrÍriro Sobrinho, L075 - Ccp 78.820-0O0 - Jocioro
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inciso III, alínea *a" e, "d" da estrutuâ básica do quadro permanente, e tamMm do Art. 40,

inciso III, alínea "a" e "d", da estrutura adminisrativa básica do Poder Executivo, constantes da

Lei 906102, que alterou os mesmos Artigos daLei n.' 569194.

Artigo 6o - Fica criada a Secretaria Municipal de Desenvolümento

Econômico, constante no Art. 5o, inciso II, item *7", na estrutuÍa básica do quadro permanente, e

também no AÍ. 40, inciso II, item "7", estrutura administraüva básica do Poder Executivo, desta

Lei, que integrará a Lei n." 569194.

Panigrafo único - Ficam extintas a Secretrírias Municipais

Agricútura e Abastecimento e, de Industria Comércio e Turismo constantes do Art. 5o, inciso III,

alinea "e" e, "f'da estrutura básica do quadro permanente, e também do Art. 40, inciso III,

alinea "e" e, "f', da estrutura administrativa básica do Poder Executivo, constantes da Lei

906/02, que alterou os mesmos Aíigos da Lei n.' 569/94.

AÍigo 7' - Fica cri ecretaria Munic Govemo.

constante no Art. 5', inciso II, item "5", na es bém no

AÍ. 40, inciso II, item "5", estrutura adminis

do

do

q perman

i, queecut 1VO,

integrará a Lei n.' 569194.

Fica

s

cargo unto

Íica,S a

o, estrutu

Artigo, pas

G ADA

pré-requi sl

desta Lei . passa

Ío d e

AC

ntegrar

para

inte$ar o Anexo II - QUADRO DE CARGOS EM COMISSÃO E FI-INÇÃO

2" - As atribuições do cargo que trata o "caput" deste Artigo e os

em comissão e função gratificada, constante do anexo I

adrão SACC-8 da Lei n." 569/94

va vaga constante do

Lei n.'569/94.

m 01 (uma) vaga,

SecretáLrio

Geral e
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Artigo 9'- Fica criado o cargo de Secreül,rio Adjunto de Turismo

nâ estrutura Administrativa dos Órgãos de Administração Geral e Especifica, vinculado a

Secretaria de Desenvolümento Econômico, com 0l (uma) vag4 na esúutrlra básica do quadro de

serviços da PÍefeitura Municipal.

AÍigo l0 - Fica criado o cargo de Secre Adjunto de

Agricultura e Pecuária na estrutuÍa Administrativ deA nt

Especifica, vinculado a Secretaria de Desenvolvi nômico, com 0 (uma

estrutura brísica do quadro de serviços da Prefeitu

gac do "cap deste go

passa a integrar o RO GO SÃO Ão
GRATIFICADA - Padrão i n.o

§ 2'- As atri c deste goeos

pré- do oI

Geral e

vaga, na

e

69

E e

Munl

e

JAC

da Pre

Artigo ll - Fica criado o cargo de Diretor de Comunicaçâo e

Administraüva dos Órgãos de Administação Geral e Especifica vinculado

, com 0l (uma) vaga, na estrun[a brísica do quadro de

EM CO

de Govemo

que trata o "caput

ção gratificada,

al.

onio Forrsiro Sobrinho, I .075 - Cep 78.820-0OO - Jocioro
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I

II-QU
CC-8 da

lo -

ções

Muni

para provimento do cargo em

Lei, passa a integrar o Anex

dos

nto

va

69/94

EC

servl

.\:_ P

cl

§ l" - O cargo e respectiva vaga constantes do "caput" deste AÍigo
passa a integrar o Anexo II - QUADRO DE CARGOS EM COMISSÂO E FUNÇÃO

GRATIFICADA - Padrão SACC-8 da Lei n." 569/94.

§ 2" - As atribuições do cargo que trata o "caput" deste Artigo e os

pré-requisitos paÍa provimento do cargo em comissão e função gratiÍicada, constante do anexo I

desta Lei, passa a integrar o Anexo V da Lei n3 569/94.

a

ro d
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§ l'- O cargo e respectiva vaga constantes do "caput" deste Artigo

passâ a integrar o Anexo II - QUADRO DE CARGOS EM COMISSÃO E RINÇÃO

GRATIFICADA - Padrão CCB da Lei n.' 569194.

§ 2' - As atribüções do cargo que tÍata o "caput" deste Artigo e os

pré-requisitos para provimento do cargo em comissão e função gratificada, constante do anexo I

desta Lei, passa a integrar o Anexo V da Lei n.o 569, de O210211994.

Artigo 12 - O Art. 4'da t€i 999 de 3l de agosto de 2005 passa a

viger com a seguinte redaçâo:-

"Artigo 4o - Fica criado o cargo de Diretor de Administração e Controle com 0l

(uma) vaga, padrão CC8, na estrutura Administrativa dos Órgãos de

Administração Geral e Especifica,

Controle".

Artigo 13 - Fica rev

31 de agosto de 2005, ficando extinto o cargo rde

Anexo II - QUADRO DE CO FI.IN

Fi oc

(uma) vaga, na estrutura atrva

vinculado a Secretaria Mun I de Gestão e

.5'e us § l" e i 999 de

trole noGes

TIFICA

Finan

GÊral

I' deste g

E FUNÇAO

S ca,

vinculado a Secretaria Municipal de F

passa a integÍar o Anexo II U

GRATIFI

pre- provlm

desta Lei,

Ío d e

GO

Artigo 14

AC

oo

os

§ lo-Ocar

SÃO

de

OG

de Diretor

Admini

a vaga constantes do "

GOS EM COMISSÃ

A - Padrão CC8 da Lei n." 569194.

§ 2" - As atribúções do cargo que trata o "caput" deste AÍigo e os

cargo em comissão e funçâo gratifrcafu con§tante do anexo Ito doisitos

saa

Fone: (óó) 34ól -1308 / Fox: (óó) 34ól -2255

nio Feneiro Sobrinho, I .075 - Cep 78.820-000 - Jocioro -

Fspeci

2" da

A

IL

o

Prefeituro Municipol de Jocioro

01

V da lÉi n." 569194.
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Artigo 15 - O AÍ. 6o da Lei 999, de 3ll08/05 passa a viger com a

seguinte redação:-

"Artigo 6o - Fica criado o cargo de Diretor de Compras e Almoxarifado com 0l

(uma) vaga, padrão CC8, na egtrutum Administrativa dos Órgãos de

Administração Gerel e EspeciÍica, vinculado a Secretaria Municipal de

Finanças".

§ 1" - O cargo e respectiva vaga constantes do "caput" deste Artigo

passa a integrar o Anexo II - QUADRO DE

GRATIFICADA - Padrão SACC-8 da tri n." 5ó919

§ 2" - As atribüções

pré-reqúsitos para provimento do cargo em co

desta Lei, passa a integrar Lei n.?

rev

eDi

CARGOS EM COMISSÀO E FI-rNÇÃO

revo

sendo que o AÍ. 8o da Lei n.'699 de

Órge

silei

CARGOS EM COMIS§ E FIjNÇÃO

que o "caput' deste goeos

ao cada, co d anexo I

Art. e§2" Lei 9 ,de

II_Q DRO Elanej

CAD

7, de 0ll

ro d e

AC

ento no

o o Art. l0o da Lei

viger com seguinte redação:

8o - Fica o Departamento Municipal de Trânsito e Trrnsporte

- DEMTRAN - JACI' vinculado a Secretária de Infraestrutura que

xecutivo e Rodoviário do município no§ termos do Código de

C.T.B".

nio Feneiro Sobrinho, L075 - Cep 78.820-000

Fone: (óó) 34ól -'l 308 / Fox: 166) 3461-2255

- Jocioro l

o

§3'-F

Artigo17-

car

ssao e

569194

gado

or de

RA

It

Artigo 16 - Fica criado o cargo de Secreúrio Adjunto de

Planejamento, com 0l (uma) vaga, na estnJtura Administrativa dos orgãos de Administraçâo

Geral e Especifica, vinculado a Secretaria Municipal de Gestão e Controle.

31/08/05, ficando extinto o

eseus§l
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AÍigo 18 - Fica revogado o Aí. 9o e seus s l" e 2" da Lei 999, de

3ll08/05, ficando extinto o cargo de Supervisor de Tnânsito e Transporte Municipal no Anexo II
_ QUADRO DE CARGOS EM COMISSÃO E FUNÇÃO GRATIFICADA.

Artigo 19 - Fica criado o cargo de Diretor de Transito e Transporte

Municipal com 0l (uma) vag4 na estrutura Administrativa dos Órgãos de Administração Geral e

Especifica, vinculado a Secretaria Municipal de Infraestrutura.

§ l" - O caÍgo e respectiva vaga constantes do "caput" deste Artigo

passa a integrar o Anexo II - QUADRO DE CARGOS EM COMISSÃO E FLJNÇÃO

GRATIFICADA - Padrão CC8, da I*in." 569194.

§ 2" - As atribuições do cargo que trata o "caput" deste Artigo e os

pré-requisitos para provimento do cargo em comissão e função gratificada, co do anexo I

desta Lei, passa a integmr o Anexo V da Lei n." 569

Artigo20-O"caput' 3'da 1.032. de passa a

viger com a seguinte redação:-

"Artigo 3o -
Fiscalizaçlo c

mc o§t o e

CC

tu

sde
de Trib

dos

Mun

de

m

0l

0l (uma vaga

0l (uma) vaga, CC8

Administreção Geral e E

AÍigo 2t-

oII

vlnc

(wna) vaga,

Passa a r

GRATIFICA

avl

Ío d e

do Art

na

c

pâd

anças

grar o

pectivas

c de Direto

Admin

lados a Secreta

cargo de Dirigente de C

estrutuÍa Administrativa dos Orgãos de Administração Geral e Especifica,

a Municipal de Govemo

1'- O cargo e respectiva vaga constantes do "caput" deste Artigo

QUADRO DE CARGOS EM COMISSÃO E FUNÇÃO

daLeín." 569/94.

nio Fcneiro Sobrinho. I .075 - Cep 78.820-00O - Jociom
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§ 2" - As atribuições do cargo que trata o "caput" deste AÍigo e os

pré-reqúsitos para provimento do cargo em comissão e função gratificada, cônstante do anexo I

desta Lei, passa a integrat o Anexo V da Lei n.o 569/94.

Artigo 22 - Fica criado o cargo de Diretor de Cultura com 0l (uma)

vaga, na estrutura Administrativa dos Órgãos de Administração Geral e Especific4 vinculado a

Secretaria Mruricipal de Educação, Cultura e Desporto.

§ 2' - As atribuições do cargo que trata o "caput" deste Artigo e os

pÉ-reqúsitos para provimento do cargo em comissã

desta Lei, passa a integrar o Anexo V da Lei n.' 569/

o e firnção gratificada, co do anexo I

Artigo 23 - O Art. 2: 99 de /08105 p aavl com a

seguinte redaçâo:-

"Artigo 3'- F ocà or erTlços bli com

0l (uma) vaga, oC Supe s Púb os co 0l

(uma) vaga, Pad ouF tru dos OS

Administraçiio Geral e vlnc Muni

o24=

ipal e

do

Gabinete d

II

3U08l/O

o

Artig

o

RO

5,

CARGOS EM

e

AC

cando

MIS

Obras e

sor de

ra Ad

lados a Secreta

to dos Ôrgãos de Asses

feito, o cargo de Chefe de Gabinete, constantes dos Artigos 5o e 40 e, no Anexo

ARGOS EM COMISSÃO E Fr.JNÇÃO GRATIFICADA,daLein." 569t94

rtigo 25 - Revoga-se o Aí. 3' e seus parágra.fos da Lei n." 999, de

de Diretor de Turismo no Anexo II - QUADRO DE

GRATIFICADA.

nio Ferreiro Sobrinho, I .025 - Cep 78.820-000 - Jo

Fone: (óó) 34ól -1308 / Fox: (66l, 34ô1-2255"1"

I

croro -

am criad o§r

adrão C

da Lei

deD

rgo d

7, ns

estrutu ra

k- P

E FIJN

§ l'- O cargo e respectiva vaga constantes do "caput" deste Artigo

passa a integrar o Anexo II - QUADRO DE CARGOS EM COMISSÃO E FUNÇÃO

GRATIFICADA - Padrão CC8 da Lei n." 569194.
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Artigo 26 - Fica revogado o Art. lo e seus § lo e § 2'da Lei 1.032,

de 30/06/06, ficando extinto o cargo de Sub-Secretrírio de Meio Ambiente no Anexo II -
QUADRO DE CARGOS EM COMISSÀO E FIJNÇÃO GRATIFICADA.

Aíigo 27 - Fica criado o cargo de Secreüírio Adjunto de Meio

Ambiente, com 0l (uma) vaga, na estrutuÍa Administrativa dos Órgãos de Adminisúação GeÍal e

Especific4 vinculado a Secretaria Municipal de Saúde e Meio Ambiente.

§ l" - O cargo e respectiva vaga constantes do "caput" deste Artigo

passa a integrar o Anexo II - QUADRO DE CARGOS EM COMISSÂO E FtlNÇÀO

GRATIFICADA - Padrão SACC-8 da Lei n.o 569194.

§ 2" - As atribuições do cargo que trata o "caput" deste Artigo e os

pré-requisitos para provimento do cargo em comissão e função gratificada, co te do anexo I

desta Lei, passa a integrar o Anexo V da Lei n,o 569

Anigo 28 - Ficam

Encarregado Operacional com as suls respectiv

72'7, de 16103199 e pela n.'8

intos cargo e Encarre

vagas consec trv ente cna os pel

de 23/ t02, nstant ol UAD

TES, D S CRU S OCUPA ONAL TE

RACION ,da

ercial e

Lei n."

DE

ICOCARGOS PERMA

ADMINISTRATIVO E O el n. 69194

am crl /"*go. de Dirigen Operaci nal. coArtigo 29 - F oso

e, gente Comercial, com 0l um vaga, na estÍutua nlstra va dos

ral e amboÍ vlnculados ao DAE - partamento de

c ipal de Infraestrutura.

§ lo - Os cârgos e as respectivas vagâs constantes do "caput" deste

o Anexo tr - QUADRO DE CARGOS EM COMISSÃO E FI.JNÇÃO

0t

s de Administração Ge

Água e Esgoto de Jaciara, lo

ICADA Padrâo 6 ou FC6, daLei n." 569194.

e ío de

(

A go a lnte

AC

r
@
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GRA
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do



ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeituro Municipol de Jocioro

§ 2" - As atribuições dos cargos que mta o "caput" deste Artigo e

os pre-reqúsitos para provimento dos cargos em comissão e firnção gratificada" constante do

anexo I desta Lei, passam a integrar o Anexo V da Lei n.' 569194.

§ l" - O cargo e a respectiva vaga constante do "caput" deste

AÍigo passa a i-ntegrar o Anexo n - QUADRO DE CARGOS EM COMISSÃO E FLrNÇÃO

GRATIFICADA - Padrão CC6 ou FG6, da Lei n.' 569/94.

pré-requisitos para provimento do cargo em comissão e função gratiÍicada, co te do anexo I

desta Lei, passa a integrar o Anexo V da Lei n." 569

AÍigo 3l - Ficam c (duas agas de rigente de Setor.

criados pela Lei n." 569/94, que integrará o nexo do RO

n.o

D CAR SEM

ouF ,da 569COMISSÂO E FUNÇÃO

l
I

A,P CC

Aíigo 3 Fic sos argos de

Prefeito, com 0l (uma) vag gente oS co 0l (uma) v

Trabalho do SINE, com Ol(uma) vaga, na stru A nistrativa dos

4 vinculados r€spectivamente Ga nete do Prefeito e a

de stiio Social

\
2 ado

e, Coo

de Ad

do

do

a

§ l" - Os caÍgos e as respectivas vagas constantes do "caput" deste

re vos Padrões CC6 ou FG6, CC6 ou FG6 e CC5 ou FG5, passam a integrar o

ADR E CARGOS EM COMISSÃO E FTJNÇÃO GRATIFICADA, dA LEi N."

Ío de

AC

xoII-
go

nio Farrciro Sobdnho, I .075 - Cep 78.820-0OO - Jociom
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T

icipal

nl
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k-

Artigo 30 - Fica criado o cargo de Dirigente da Unidade do Centro

Cinrgico, com 0l (uma) vag4 na esúutura Administrativa dos Orgãos de Administação Geral e

Especifica" ünculado a Secretaria Municipal de Saúde e Meio Ambiente,

§ 20 - As atribuições do cargo que trata o "caput" deste Artigo e os

)
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§ 2' - As atribuições dos cargos que trata o ..caput" deste Artigo e

os pre-requisitos para provimento do cargo em comisúo e firnção gÍatificada, constante do

anexo I desta Lei, passam a integrar o Anexo V da Lei n." 569/94.

Artigo 33 - Os respectivos Padrões e seus vencimentos, dos cargos

criados por esta Lei, constantes como Anexo II, farão parte integrante do Anexo II - euADRo
DE CARGOS EM COMISSÃO E FUNÇÃO GRATIFICADA C VII - TABELA DE

VENCMENTO DOS CARGOS EM COMISSÃO E FUNÇÕES GRATIFICADAS, da Lei n."

569194.

Artigo 35 - Esta Lei entÍa em vigor na data d publicação,

revogadas as demais disposições em contrário

DO
DE

o
o

RE
J

AL,
2007

E SS

alPrefei

Anexo VII da

co ao vt

Ío d e

I)E

oa te Lei com seus Anexos I e II e, aco o

n." 569194, sem resalvas, publicada e registrada nesta data infra, de acordo

nte.

USS
ipal

aLe

nio Ferrciro SobÍinho, 1 .075 - Cep 78.820-000 - Jocio

Fone: {óó) 34ól -1308 / Fox: (óó) 34ól -2255

I

Ío-b_ P

Artigo 34 - As despesas decorrentes da aplicação desta Lei correrão

a conta das Dotações Orçamenúrias n." 3l .90.1 I .00.00 - Despesas de Pessoal de cada órgão.

\
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SERVIÇO:

CARGO:

PADRÃO:

ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeituro Municipol de Jociqro

ANEXO I

ANEXO V (artigo 12)

Estrutura Administrativa (designação)

SECRETÁRIO ADJLINTO DE AGRICULTURA E PECUÁRIA

SACC-8

ação das po

rodução;

SÍNTESE DOS DEVERE§: Compreende a assessorar, auxiliar, dar assistência ao Secretiirio

Municipal de Desenvovimento Econômico, e executar os serviços do Setor de Agricultura,

pecuária e Abastecimento, vinculado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico.

EXEMPLO DE ATRIBUIÇÔES: Desenvolver planejamento estraté

Agricultur4 pecurá.ria e Abastecimento; coorde

desenvolvimento rural, com participação efetiva

com o Prefeito Municipal e Secretario Municip

convênio, Termo de Cooperaçao Assistencia T

federais; promover pesqui

corte e leiteiro; desenvolv projetos na aÍea

de qualificação da mão-de bra lnc

produção de alimento; promover parcerias

ambiente;

re

CONDI

rlo:

Ou oex

balho a aos

Recrutamento: icação feito

agÍopec

distri

dec

; pro

tes para

servaç

var e

ela

sdep
senvol ento Econ

to âo do gov

vo o reb

Setor de

blicas de

tamente

lanle

uals e

de

S

a

o

res

ro d e

AC

or

me

e lmgaçao

ição de

cretanír§ para a

turões verdes;

cadastramento dos

odo normal de trabalho à disposição do Prefeito Municipal;

io do cargo e ou função poderá determinar realizações de viagens e

s, domingos e feriados à disposição do Prefeito Municipal.

icipal.

nio Ferreiro Sobrinho, 1.075 - Cep 78.820-000 . J

Fone: (óó) 34ó1-l 308 / Fox: (óó) 34ól -2255

ocroro -

tlcas

st nar

mlco.

os es

de

over c

dom

tar as

ões do Conselho de Desenvolvimento R

a

S

de

cmca J

oo

eel

com

cn

var a

\:-
a

Da
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ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeituro Municipol de Jocioro

ANEXO V (Artigo 12)

OS DEVERES: Compreende a assessorar, auxiliar, dar assistência ao Secretiírio

Mruricipal de Educação, Cultura, Desporto e Lazer, e executar serviços do Setor de Educação,

vinculado a Secretaria Municipal de Educação, Cultura Desporto e Lazet.

EXEMPLO DE ATRIBUTCOES : Desenvolver e pl as atividades civ

SERVIÇO:

CARGO:

PADRÁO:

as atividades culturais e esport

Biblioreca Pública e Anfiteatro;

PNAC, PDDE. e outras: organi

federais e estaduais; organ

e desempeúar todas as ,

necessidades da Secretaria

Estrutura Administrativa (designação)

SECRETÁRIO ADJUNTO DE EDUCAÇÃO

SACC-8

ivas do município;

contÍolar e efeti AS

e zelar pelo ervo

contas PNAS

stonar

tural da

PNAE,

zar, coordenar e star d o rec sde

ar o histó co esc lar de dos alunos Rede

afins noe rclo funç

hli

os

ca

Íls

CO

e outras

tura, esporto e

nio Ferreiro Sobrinho, 1.075 - Cap 78.820-000 - J

oslç do Prefeito Muricipal;

II. Outros: o exercício do determinar realizações

tra noite, aos sábados, domingos e feriados à disposição do Prefeito Municipal

ento: I cação to Municipal.

l Horário: período normal de tra

ro d e

AC
I

S

unicipal de

--)

Recru el

Fone: (óó) 34ól -1308 / Fox: 16613461-2255

ocroro -



ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeituro Municipol de Jocioro

ANEXO V (Artigo 12)

SERVIÇO: Estrutura Administrativa (designação)

SECRETÁRIO ADJI]NTO DE PLANEJAMENTO

SACC-8

CARGO:

PADRÃO:

SÍNTESE DOS DEVERES: Compreende a assessorar, auxiliar, dar assistência ao Secretário

Municipal de Gestão e Controle, e executar os serviços do Setor de Planejamento, vinculado a

Secretaria Municipal de GestÊio e Controle.

EXEMPLO DE ATRIBUICÔES: Desenvolv ento stratégico

s,a

oe
osefinanceiro; anürr na captação de recursos estadu

prestação de contas dos

acompanhamento da ex

e de et

S,

ES

o aos

og emo

itatórios etc.

o
slç

II. Outros: o exercício do

tra

Recru

e

Ío d e

AC

e

do Prefeito Municipal;

determinar real

a noite, aos sábados, domingos e feriados à disposição do Prefeito Municipal.

to Municipal.

io Fônoiro Sobrinho, I .075 - Cep 78.820-000 - Jociom

Fona: (óó) 34ól-1308 / For: (óó) 34ól -2255

Horário: período normal de tra

p

SE

com

a

IL

to
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do



-
l-t- |bJ,

* JAcDn^

ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeituro Municipol de Jocioro

SERYIÇO:

CARGO:

PADRÁO:

ANEXO V (Artigo l2)

Estrutura Administrativa (designação)

SECRETÁRIO ADJUNTO DE MEIO AMBIENTE

SACC-8

feito

eou

ro d

SÍNTESE DOS DEVERES: Compreende a assessorar, auxiliar, dar assistência ao Secretário

Municipal de saúde e Meio Ambiente e executaÍ os serviços de Meio Ambiente, vinculado a

Secretaria Municipal de Saúde e Meio Ambiente.

EXE O DE ATRIB ICÔES3 Emitir laudo fomentar o c , atuar na

preservação e recuperação das matas ciliares, rios e ; estimular parc ar ações

articuladas entre a classe produtora, poder executi legisl e a soci over o

controle e a fiscalização das atividades de expl s, hí stals e

faunísticos; Estudar, form junto à Saúde e biente.

as norTna§ necessanas ao bi a fiscali ao

das penalidades por pro

juntamente com o Prefeito unlclpaleo e Meio

política municipal de Meio

cl ,o municipal

de atividades

o planej

eo

rec

M

am

aN,l

de

J

celebração

SEMA para de lic

C

te com

pal

ental; form

cipal de

visando o

, para a

zaçâo e manutenção do

lver pesqúsa e estudo

das atividades que envolvam a conservação e a preservação dos recursos

lecimento de critérios de exploraçâo e manejo das mesmas; monitorar a

os residuos sólidos, promover a proteçâo da bio-diversidade' atuar

cipal e o Secretário Municipal de Saúde e Meio Ambiente na

de Cooperação técnica (ajustamento de conduta) com a

IScalização ambiental, atuar no com e contÍo

nio Fenairo Sobrinho, L075 - Cap 78.820-000 - Jocioro

Fonc: (óó) 3.1ól -1308 / Fox: 16613461-2255

elo

e

e

e

cos, fl

e valor

aS, P

rativi

e

neÍ!.mento

a

o,

ão do

dos recursos ambientais e,

de

co e cultur

TL P

amento

pan-suUsiaic--
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ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeituro Municipol de Jocioro

queimadas; promoveÍ junto a Secretaria Municipal de Saúde e Meio Ambiente a emissão de

carteiras de produtos amadores, bem como no monitoramento do recolhimentos das taxas

devidas.

CONDICÔES DE TRABALHO:

I. Horário: período normal de fiabalho á disposição do Prefeito Municipal;

II. Outros: o exercício do cargo e ou função podení determinar realizações de viagens e

trabalho a noite, aos sábados, domingos e feriados à disposição do Prefeito Municipal.

RECRUTAMENTO: lndicação do Prefeito Municipal

Ío d e

AC
io Fsneiro Sobrinho, I .075 - Cep 78.820-@O - Jocioro

Fonc: (óó) 34ól -,l308 / Fox: (óó) 34ól -2255

\:-

\



ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeiluro Municipol de Jqcioro

ANEXO V (Artigo 12)

SERVIÇO:

CARGO:

PADrúo:

EstÍutua Administrativa (designação)

SECRETÁRIO ADJI]NTO DE TURISMO

SACC-8

to

de

aÍ

SÍNTESE DOS DEVERES: Compreende a assessoraÍ, auxiliar, dar assistência ao Secretil,rio

Municipal de Desenvolvimento Econômico e executar os serviços do Setor de Turismo,

vinculado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico.

EXEMPLO DE ATRIBUIÇÔES: oganizar e fomentar as atividades de Município

de Jaciara; apoiar os programas do Ministério do T Secretaria, de Turismol

zelar pelo Patrimônio Unirário do Município; pro incenti acn vais de

Turismo e outÍas festas que promovam o desen Regi a

com

ao

prática de espotes de a o objeti

incentivar, apoiar e CO

oganizações Estaduais e

turismo; organizzr e zcl

sensibilizem a sociedade na preservação pre

atn

CONDI

buscar

nÍIs

e ativ

turí

I. o:

Recrutâmento:

oex

a te, aos

ro d e

normal de Eabalho à disposição do Prefeito Municipal;

cârgo e ou função podera determinar realizaçôes de viagens e

domingos e feriados à disposição do PÍefeito Municipal.

s

ualificação

do

cipal.

cio do

io FêrÍriro Sobrinho. I .075 - Ccp 78.820-000 - Jociom

Fona: (óó) 34ól -1308 / Fox: (óó) 34ól -2255

o trayd

ederais

smo

de

P

to

I



ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeiluro Municipol de Jocioro

ANEXO V (Artigo 12)

SERVIÇO: Estrutura Administrativa (designação)

DIRETOR DE COMI.]NICAÇÃO E EVENTOS

CC8PADRÃO:

SÍNTESE DOS DEVERES: órgão vinculado a Secretaria Municipal de Govemo e que tem

como atribuição definir e executaÍ a politica de comunicação e eventos da administração

municipal.

assessoria de garantindo

o envio de matérias e fotos sobre as ações da municipal um

relacionamento harmonioso e profissional com os de cação e sslonals:

orientar, acompaúar e apÍovar a produção material da

administração municipal ,el , bem

institucional. educativo o o li§

CAR(IO:

contÍatadas pela adminis

orçamentáLrio dos trabalhos ; acom

planejar, coordenar e execular

o

o exerc

te, aos

e

de

ledpel e

S pal,

su

ro d

normal de trabalho á disposição do Prefeito Municipal;

do cargo e ou função podení determinar realizações de viagens e

domingos e feriados à disposição do Prefeito Municipal.

Municipal.

o

administração m

o o site da

de

material

io Ferrciro Sobrinho, 1.075 - Cep 78.820-000 - Jocioro

Fonc: (óó) 34ól - 1308 / For: (óó) 34ól -2255

e

pro

lo

,de

unici

como,

sionar e orientar os serviços de

q

s

REC do Pre

J

EXEMPLO DE ATRIBUIÇÕES: coordenar os

a



ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeituro Municipol de Jocioro

ANEXO V (Artigo 12)

SERVIÇO:

CARGO:

PADRÃO:

SÍNTESE DOS DEVERES: Compreende em executaÍ os serviços de culnra, vinculados e sob

a supervisão da Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Desporto e Lazer

EXEMPLO DE ATRIBUIÇÕES: coordenar atividades cul municípol

desenvolver e organizar parcerias com empresas

cultura; desenvolver programas de teatro, musica

apoiar os grupos folclóricos existentes; ativi artesanai

nto dae municipais

paÍa a de

que di

s tare exerclclo

ipal Cultura.

e

organizar cursos, mostras

a cultura do município e

outras conforme as

CO

e

e

e

I.

IL

H

Outros:

a nol

ro d e

sempeúar

da

lver

I

aM

cargo e ou função podeni determinar realizações de viagens e

aos sábados, domingos e feriados à disposição do Prefeito Municipal.

feito Municipal.

Educação

exercício do

afins

do Prefeito Municipal;

nio Forreiro Sobrinho, I .075 - Cep 78.820-000 - Jocioro

Fone: (óó) 34ól -1308 / Fox; (óó) 34ól -2255

k_

ao

J

Estrutura Administrativa (designação)

DIRETORDE CULTURA

CC8

Lazer.



ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeituro Municipol de Jocioro

ANEXO V (Artigo 12)

SERVIÇO: Estrutura Administrativa (designação)

CARGO: DIRETOR DE ESPORTES

PADRÃO: CC8

SÍNTESE DOS DEVERES: Compreende em executar os serviços de esportes, vinculados e sob

a supervisão da Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Desporto e Lazer.

EXEMPLOS DE BUICÕES : Coordenar e executaÍ as atividades de e lazer do

município; organizar o calendrf io esportivo; os professores fisica

nas atividades esportivírsi dirigir e organizar os serviços das vas, tais

como o Ginásio de Esportes; elaborar projetos es converu órgãos

federais e estaduais;

atividades fisicas mel

desenvol gramas partrcl

de vi encla

fisica; desenvolver pro s lals da e

desempenhar todâs as cl ouüas AS

necessidades da Secretaria Municipal de

HO:

I. Hor

II tros:

a norte

para

ve de

em

ro d e

atr

ara as

da frurção e

Desporto e

de trabalho a disposição do Prefeito Municipal.

ercício do cargo e ou função podení determinar realizações de viagens e

sábados, domingos e feriados à disposição do Prefeito Municipal.

ito Municipal.e

nio Feneiro Sobrinho, 1 .075 - Ccp 78.820-000 - Jocio

Fone: (óó) 34ól -1308 / Fox: 16613161-2255

Ío-

junto

tra

ed

aq

de ati

S no

S

vos

ortivo

incl

e

k_ P

do
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ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeituro Municipol de Jociqro

ANEXO V (Artigo 12)

SERVIÇO:

CARGO:

PADTúO:

Estrutura Administrativa (designação)

DIRETOR DE FINANÇAS

CC.8

pal F

SÍNTESE DOS DEVERES: Compreende em executar os serviços do Setor de Finaças,

vinculados e sob a supervisão da Secretaria Municipal de Finanças.

EXEMPLO DE ATRIBUICÕES: CooTdenaj e

IPTU; autorizar o recolhimento e emitir Guia

recolhimento e emitir Guias de Taxas em geral

fomecedores e funcionários emltlr

folhas de pagamentos;

autorização de alvaníç; e

outras conforme as necessi ec

I. Ho

s:o

: Indi

Ío d e

os contÍatos

Ieo i*p
do

zaÍ o

tos aproc eor

tlr

tclo

CO

ao

de

ou

AS

M

de trabalho à disposiçâo do Prefeito Municipal;

ercício do cargo e ou função poderá determinar realizações de viagens e

s sábados, domingos e feriados à disposição do Prefeito Municipal.

Municipal.

te em

afins no

cia e

Y

nio FerreiÍo Sobrinho, I .075 - Cep 78.820-000 - Jociom

Fone: (óó) 34ól -1308 / Fox: (6ó13461-2255

\:-

a nor

do Pre



ESTADO DE MATO GROSSO

ANEXO V (artigo 12)

Esúutura Administrativa (designação)

DIRETOR DE URBANISMO E PRÉDIOS PÚBLICOS

CC8

SERVIÇO:

CARGO:

PADTúOT

e

a fiscalização de obras junto ao Setor de Enge utar

I I.

SÍNTESE DOS DEVEREST Compreende em executar os serviços de urbanismo, vinculados e

sob a supervisão da Secretaria Municipal de Infraestrutura.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Coordenar e praça, vias

públicas e demais logradowos públicos; dai pública;

supervisionar a manutenção e reforma dos prédi blicas; aj panhare

dos licos;s

cuidar, zelar e organizar da icas, can ros, e

conservação de gramad coleta lixo

organizar e executaÍ os CS

ambientais; e desempe úar todas as no da

conforme as de strutura.

Ho odo normal de trabalho a disposição do Prefeito Municipal.

icio do cargo e ou funçlio podeÉ determinaÍ realizações de viagens e

sábados, domingos e feriados à disposição do Prefeito Municipal

R Municipal.

o

Ío d

ços

podas de

sdo

a

púb

e

io Ferreim Sobrinho, L075 - Cep 78.820-000 - Jocioro

Fone: (óó) 34ól -1308 / Fox: (óó) 34ól -2255

k-

do

as atividades,

Prefeituro Municipol de Jocioro

noite,

I



ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeiluro Municipol de Jocioro

ANEXO V (Artigo l2)

Estrutura Administraüva (designação)

DIRETOR DE TRÂUSTTO

CC8

SÍNTESE DOs DEVERES: Compreende em executaÍ os serviços do Departamento de Trânsito

e Transporte Municipal, vinculados e sob a supervisão da Secretaria Municipal de lnfraestrutura.

EXEMPLO DE ATRIBUICÕES : Dirigir e coordenar o DepaÍamento de Tr.ânsito

do município; planejar as atividades de trânsito nas v licas, estudan

a seguança no tÍânsito e aos municipes; fiscal to através ô entre a

Prefeitura Municipal e Polícia Militar; elaborar volvim lhoria noo

trânsito municipal; elaborar e coordenar

adminisúativos impetrados tores e,

autos emitidos pelos ag

receber e recursos

para a J lar os

de si ede

elm de

S no

s dos

a

redutores de velocidade;

sinalização vertical e horizon vlas

exercício da frmção e outras conforme as

C E

I.H

te,

RUT

noti de

sem

del

o

ro d e

o

etos

tes de fi

emissão

lica; e

ação

AC

período normal de trabalho á disposição do Prefeito Municipal;

do cargo e ou firnçlto poderá determinar realizaçôes de viagens e

sábados, domingos e feriados À disposição do Prefeito Municipal'

feito Municipal.

sde

Secretaria Munici

todas as

ercrclo

imp

nio Fenairo Sobrinho, I .075 - Cap 7E.820-0ü) - Jocioro

Fone: (óó) 34ól -1308 / For: (óó) 34ól -2255

I

AS

loe

autuar

RI; a

\L P

a nol

do

SERVIÇO:

CARGO:

PADRÂO3
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ESTADO DE MATO GROSSO
PreÍeituro Municipol de Jocioro

ANEXO V (artigo 12)

SÍNTESE DOS DEVER-ES: vinculado a Secrelaria Municipal de Govemo e supervisionado

pela Dirctoria de Comunicação e Eventos com a finalidade de cuidar das correspondências

sociais do gabinete do prefeito e planejar e executar os cerimoniais dos eventos macros da

prefeitura.

EXEMPLO DE ATRIBUICÔES: Responder a c ias de convi dades

e mensagens de congrarulações, elaborar a lista de do

SERVIÇO:

CARGO:

PADTúO:

de endereços atualizados,

prefeito e vice-prefeito; p

municipal.

tra

Estrutura AdminisEativa (designação)

DIRIGENTE DE CERIMONIAL

CC6 ou FG6

envl

OS

cto cargo e ou

ro d e

pio e

pela do

de ico da

I

II
ção

de viagens e

are

C

Honário: periodo normal de trabalho á di

sábados, domingos e feriados à disposição do Prefeito Municipal

do Prefeito Municipal.

determinar real izações

aos

Prefeito Municipal;

nio Ferrairo Sobrinho, I .075 - Cep 78.820-0OO - Jociom

Fona: (óó) 34ól -1308 / Fox: 166134ó1-2255

paÍa

o

em

,\a

de

)
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ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeituro Municipol de Jocioro

ANEXO V (artigo 12)

SERVIÇO: Estrutura Administrativa (desigração)

DIRIGENTE COMERCIAL

CC6 ou FG6

CARGO:

PADIúO:

SÍNTESE DOS DEVERES: Dirigir e coordenar os trabalhos do Setor Comercial

Departamento de Água e Esgoto - DAE/JAC, vinculado a Secretaria Municipal

Infraestrutura.

EXEMPLO DE ATRIBUICÔESr Coordenar e serviços de I

do

de

atendimento comercial e

Operacional; zelar pelo

demais tarefas afins no ex

I.H
II s:o

a nol

ro d e

das faturas de conta de água; emitir relatórios m faturamento, dé

Departamento de Água e Esgoto - DAE/JAC; su oss ços terce

corte de consumidores em tas

emissões

corte do

tzar o

sde

man hi

co sem AS

clo

servlços

suÍls

cl

do cargo e ou funçÍio poderá determinar rcalizações de viagens e

sábados, domingos e feriados à disposição do Prefeito Municipal.

ito Municipal.

AS

trabalho á disposição do Prefeito Municipal;deno

idores e

nio Ferreiro Sobrinho, 1 .075 - Cep 78.820-000 - Jocioro

Fone: (óó) 34ó1 ' 1308 / Fox: (óó) 34ó l -2255

e

toe

os

com o

\:_ P

do

Municipal de Infraestnrtura.

$
e



ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeiluro Municipol de Jociorq

ANEXO V (artigo 12)

SERVIÇO: Estrutura Administrativa (designação)

DIRIGENTE OPERACIONAL

CC6 ou FGó

CARGO:

PADRÂO:

SÍNTESE DOS DEVERES: DiTigir e coordenar os trabalhos do Setor Operacional do

Departamento de Água e Esgoto - DAE7JAC, vinculado a Secretaria Mmicipal de

Infraestrutua.

EXEMPLO DE ATRIBUICÕES: Coordenar e o

à manutenção da rede de distribuição de água,

elaborar e fomecer relatórios referentes aos

serviços tercerizados, desem AS

conforme as necessidades unlcl

CONDIÇÔES DE TRABALHO:

. âos sa s, domingos e

s operac

tanos e de água;

como, os

oda outras

de

tes

S

I

II

ro d e
nio FerÍ6iro Sobrinho, I .075 - Cep 78.820-000 - Jocioro

Fonc: (óó) 34ól -1308 / Fox: (óó) 34ól -2255

a.

Prefeito Municipal;

determinar real

à disposição do Prefeito

cação do Prefeito Municipal.

ptação

Secretaria

Outros: o exercício do cargo e ou

os

A,

de

a

'.,

I

Í?'1

I
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ESTADO DE MATO GROSSO

SERVIÇO:

CARGO:

PADTúO:

medicamentos do centro ci

contÍolar e zelar pelo pa

TESE DOS DEVERES: Dirigir e coordenar os trabalhos da Unidade de Centro Cirurgico

do Hospital municipal de Jaciar4 vinculado a Secretaria Municipal de Saúde e Meio Ambiente

EXEMPLO DE ATRIBUICÕES: Coordenar, zelar pela Iimpeza e esterel matenals e

pela manutenção dos equipamentos cirurgicos, sala e demais q

cenúo ciúrgico; prepaÍar o centÍo cirurgico para a das cirurgias; itir re o das

cirurgias realizadas, contendo os gastos efetuado e lar a en da de

crpar e médi ctÍurgrasS

e

do

de

grco; o bom

da

geral;

to

S

eou AS

s.

nas cirurgias; e desemp de

conforme as necessidades da Secretaria M

pela Su

CO

as afi

Sa

see u

supe s1

I o

oex

balho a ite, aos

RECRUTAME Indicaç

Ou

P Ío d e

AC

ntar

atenais

s no exercíci

e Meio Amb

odo normal de trabalho á disposição do Prefeito Municipal;

o do cargo e ou funçâo poderá determinar realizações de úagens e

os, domingos e feriados à disposição do Prefeito Municipal.

Municipal.

nio Fsrrairo Sobrinho, 1.075 - Cep 78.820-000 - Joc

Fonc: (óó) 34ól -1308 / Fox: 166131ôt-2255

I

loro -

ônio públi

itindo a fal

todas

cipal

S

liar

1ro ci

\L

do Prefê

do centro cirurgico não

Prefeituro Municipol de Jocioro

ANEXO V (artigo 12)

Estrutura Adminisúativa (designação)

DIRIGENTE DA LINIDADE DO CENTRO CIRÚRGICO

CC6 ou FG6

compôe o

?



ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeituro Municipol de Jocioro

ANEXO V (artigo 12)

SERVIÇO:

CARGO:

PADTúO:

Estrutura Administrativa (designação)

DIRIGENTE DO SINE

CC6 ou FG6

SÍNTESE DoS DEVERES: Dirigir e coordenar os trabalhos do SINE/ Jaciara, vinculado a

Secretaria Municipal de Gestão Social

EXEMPLO DE ATRIBUICÕES: Coordenar e orientar os trabalhos admi do Poslo

do SINE/ Jaciara; cumprir as metas estabelecidas o firmado en ípio e a

Secretaria de Estado de Trabalho, Emprego e C

do SINE; emitir relatórios conforme normativa

desempeúar todas as demai afins

necessidades da Secretaria Gestão

estad

io da

e zelar pelos

trabal

e

als

I.

I dev

, aos , domingos e pal

Ío d e

AC

funç

Prefeito Municipal;

determinar

à disposição do Prefeito

cação do Prefeito Municipal.

nio Feneiro Sobrinho, I .075 - Ccp 78.820-00O - Jocioro

Forc: (óó) 34ól-1308 / For: (óó) 34ól -2255

unicipal

Outros: o exercício do cargo e ou

exerc

k_

o

CONDICOES DE TRABALHOT

c

as

/



ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeituro Municipol de Jocioro

PADRAO: CC6 ou FG6

EXEMPLO DE ATRIBUICÔES: organizar e coordenar os serviços to de

sERvrÇo:

CARGO:

CONDICÔES DE TRABALHO:

I.H
II.

ANEXO V (artigo 12)

Estrutura Administrativa (desigração)

SECRETÁHA DO GABINETE DO PREFEITO

oe audiências e srtas

enclas específi do

untc de ;e,d
função e tras ÍÍne sidades Gabi do

a

municipes do Gabinete do Prefeito; pÍogrrmaÍ

Municipal; atender telefone; emitir oficios; abrir

arquivar documentos, juntamente com a Secre

as demais tarefas afim no ex

Prefeito. (
\

Prefeito

abinete;

todas

dispo ção d Prefeito Municipal;

Outros: o exercício do cargo e ou pod determinar real de vlage

noftã-e, aó omlngos e à disposição do Prefeito cipal.

CR

í-

ro di

ndicação do Prefeito Municipal.

:l \L P

(
JAC

nio FêÍÍêiro Sobrinho, I .075 - Cep 78.820-000 - iocioro

Fonc: (óó) 34ól -,l308 / Foxr (óó) 34ó1-2255L

SÍNTESE DOS DEVERES: Coordenar os trabalhos de atendimento ao público, sob a

supervisão e vinculado ao Gabinete do Prefeito.

pedocbnomddem6amo

fe



ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeituro Municipol de Jocioro

ANEXO V (artigo 12)

SERVIÇO:

CARGO:

PADtúO:

Estrutura Administrativa (designação)

COORDENADOR DO TRABALHO DO SINE

CC5 ou FG5

afins

os trabalhos

trabalhador; fazer a intermediação de mão-de-obra or moemp

a limpeza do Posto do SINE local; emitir a Carte CTPS;

zelar pela seguÍança do Posto procede

ao

1a

OS S

e outras

e

AS

de viagens e

desempeúar todaq as

necessidades da Secreüaria

I I.

tra

clo do cargo e ou

Ío d

o

aoç

sábados, domingos e feriados à disposição do Prefeito Municipal.

do Prefeito Municipal.

determinar

a aos

Prefeito Municipal;

io Ferreiro Sobrinho, I .075 - Cep 78.820-000 - Jocioro

Fone: (óó) 34ól-1308 / Fox; (óó) 3/tól -2255

turicipal de

Horário: periodo normal de trabalho á d

de

e

SÍNTESE DOS DEVERES: Coordenar os trabalhos de atendimento ao púbtico (trabalhador) do

SINE/ Jaciara, sob a supervisão do Dirigente do SINE, vinculado a Secretaria Municipal de

Gesüio Social.

EXEMPLO DE ATRIBUIÇOES: Coordenar e



Prefeiluro Municipol de Jocioro

ANEXO II
ANEXO II (LEI N.o 5ó9/94)

TABELÂ DE cARcos nu comrssÁo n rtnçÂo cRATTFTcADAS

ío d e

AC

QUANTIDADE nnxouma,çÃo p,q,nRÁo

08 Secretririo Munici I

0t ricultu ra e PecuáriaSecretário Ad unto de SACC-8
0l SACC-8
0l Secretário Ad unto de Plane amento SACC.8
0l Secretário Ad unto de Meio Ambiente SACC-8
0l Secretário Ad unto de Turismo SACC.8

Su intendente Geral Hos talar
Controlador Intemo Munici I

Su rint.de Enferma Hos italar
Su rintendente Admin Hos italar

Diretor de Urbanismo e Prédios Públicos
01 Diretor de Cultura CC-8

Diretor de Es rte
Diretor do DAE

0l Diretor de Fin

Diretor Fiscal
0l Diretor Com ventos CC-8
0l

Su rvisor de Obras e Serv

r de TransSu rte da Sa

Su rvt

01 CC{ ou FG-6
te ComercialD CC-6 ou FG-6
te da Unid. do CentroI CC-6 ou FG4

D te do SINE CC{ ou FG-6
de Cerimonial CC{ ou FG-6

retá o Cabinete do Prefeito CC-6 ou FG-6
0t o Trabalho do SINE CC-5 ou FG-S

io Ferreiro Sobrinho, | .075 - Cep 78.820-000 - Jocioro

Fone: (óó) 34ól -1308 / Fox: (óó) 34ól-2255

k-

ESTADO DE MATO GROSSO

I

Agente Político CC-9

Secretário Adiunto de Educacão

Assessor Jurídico

Supervisor Faturamento Hospitalar
Médico Auditor

/t \\tt \\
Diretor de Obras e Ser.Públicos I I \\
Diretor de Administração e Contrdle I \\

llt CC.8 \\
Diretor de 9ómprasàAlmoxariÉdo I / \
Diretor dq Tributação \, / \\

\\

Diretor de TÉnsitsrí Traúporte / r' cc-s \
Supervisor da Sec. De Súde I i
§üt*talsõÍãE-E;stúaÍia t t

-w- CC-6 ou FG-6 LDirigente de Setor
Dirigcnte

0l\
0t
01\.. 01 \
0l

Assessnr de lmpreasa
Coordenàdor de Creà'tre

ÕqordenadoNe àrea \

Felt
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ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeiluro Municipol de Jocioro

Chefe de Equipe
Encarregado da Junta Militar
Médico PSF

Enfermeiro (a) Padrão PSF

Auxiliar de Enfermagem PSF

Agentes Serv. Gerais PSF
Zeladorlvigia PSF

Médico Pronto Atendimento
Agente de Saúde Comunitrírio
Agente de Combate a Dengue
Agente Administrativo

ro d
nio FêíÍêim Sobrinho, I.075 - Ccp 78.820-0O0 - Joc

Fona: (óó) 34ó1-1308 / Fox: 16613161.2255

io ro
P

t

II

I



ESTADO DE MATO GROSSO

CARGO EM COMISSÃO FUNÇÃO GRATIFICADA
CC2 400.00 FG.2 160,00
CC3 460,00 FG-3 184,00
CC4 570,00 FG-4 228,00
CC5 600,00 FG-5 240,00

900,00 FG-6 360,00
1.200,00 FG.7 480,00

CC8 1.850,00 740,00
2.200,00

CC9 4.022,93
CCSF-7 6.392,72
CCSF-6 3.082,38
CCSF-5 481 .68

400,00
CCPA.IO 3.772,01 /\ \\

400,00 \\
SMH.9 4.022,93 /l^ \\
SAH.8 2.668.58 I I i\
SSMA.8 2.ó68,58 FC$SMA-í / \ 1s67,43\

7'@st

-3rs2}s

CIM-8
SEH.8

F@rM-8/ / \ l.Ô67,43\

(

I

s

(

JAC
ro de\

Arúonio Feneiro Sobrinho, I .075 - Cep 78.820-000 - locioro

" Fon", (óó) 3461-1308 / Fox: 166134ó1-2255

:l
),^í

t
Prefeiluro Municipol de Jocioro

ANEXO VII (Lei n.o 569194\

TABELA DE VENCIMENTO DOS CARGOS
EM COMISSÃO E FUNÇOES GRATIFICADAS

CC6
CC7

FG-8
SACCS

CCSF-4

CCAE.3

/
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JACIARA

Ilslrutura organizacional do Controle Interno
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GABINETE DO
PREFEITO

CONTROLADORIA
INTERNA

PROCT]RÁDORIA
Do MUNrciPro

ASSESSORTA
luniorce
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Jaciara, 03 de Janeiro de 2007.

Senhor Presidente,

apreciação dos nobres Edis, o Projeto de Lei no, 01, de 02 Janeiro oo7,
acompanhado da respectiva mensagem, apensos quete com o c n dos

referido Projeto de Lei, em virtude da urgênci em
que se convocada Sessões Extraordinária, c
panígrafos do Regimento Interno desta Casa Lei.

Valendo- o, rel
e consideração.

Atenci

apreciação s

no artigo l' e

apreço

lici

n sp testos de.f

I

YERE
DD. PRI,S
NESTA.

Municipal

ZE
C

E DE ANDRÀDE
MUNICIPÀL DE JACIARÂ

nio Fcnriro Sobrinho, 1 .075 - Cep 78.820-000 - Jocioro

Fonc: (óó) 34ó l -1308 / Fox: (óó) 3'lól -2255

P e ro d e
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ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeituro Municipol de Jocioro

OÍIcio no 004i07-CGP

Via deste estamos encamiúando a essa Casa de Leis, para

seus



ESTADO DE MATO GROSSO

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N." OOI DE 02 DE JANEIRO DE 2007.

Excelentíssimo Senhor Presidente,
Excelentíssimos Senhores Vereadores,

Com o devido respeito, dirijo-me a esta Augusta Casa de Leis para

apresentar o PROJETO DE LEI N.'001 DE 02 DE JANEIRO DE 2007 em apenso, que dispõe

acerca da ReestrutuÍação Administrativa do Município de Jaciara com alteração da Lei n.o 569,

de 02102194, que trata do Plano de Carreira dos Funcionários Públicos Municipais e da

Organização Brísica do Executivo.

Com a experiência adquirida pestes 24 (vinte e quatro) meses de

administração, chegamos a conclusão, que é necesliírio fa.cêr a readequação ê a estrrlfuração da

operacionalidade Administrativa do Município de Jaciara. buscando com isso, rEsultados

positivos e efetivos na Administração.

Contudo, a nova reforma facilitará o controle das ações

administrativas, buscando â eficiência e o cumprimento dag normas que regem a Administrâção

Pública, obedecendo a Lei de Responsabilidade Fiscal, Leis de Licitações e âs demais Íegras que

norteiam o sucesso do gestor público.

Wse imperatÚo em viÍ§de dos aconüpimentos que

assolaram@

( \ Com isso, se fez necessário à busca pela eficiência dos órgâos de
\\

adÀiqisraçeo)qensform-ardo a Secretaria Municipal de Fazenda Gestâo e ConEole em 02 (duas)
\\

Secretan\, de Fazlqda e, de§esüio e Conüole (Administração), com o advento destas novas

Secretárias Mqricipais.'a.Administração tem a certeza de que os trabalhos, tanto de angariar

recursos como o àe..atendimlnlo ao públicp e aos funcionrírios públicos será otimizado, ntt4odo

:l
;i:,-À\ CoôstÍliffb um 

^ôv§ 
iêmpo

,t*
PÍef eiluro de

JACIARA
Aj Arfonio Ferreiro Sobrinho. 1.075 - Cep 78.820-000 - Jocioo -\MT

Fone: (óó) 34ól-1308/ Fox: (óó) 34ól-2255 \

PreÍeituro Municipol de Jocioro

\ l--



ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeituro Municipol de Jocioro

certo o sucesso e controle das ações que competem às mesmas e gaúo real na melhoria dos

serviços públicos beneficiando a população.

modelo antigo modelo novo

As mudanças nos órgãos da administração especifica também se fez

necessário para otimizar os trabalhos de alendimento lico e eficácia s públicos

realizados pela Administração como exemplo, a da Secretria M cipal de

Infraestrutura que unirá os equipamentos os das antigals as de

Saneamento, Urbanismo e Habitação e os da S unlc I

:,
bras e Serviços licos.

permitindo contudo, rapide

deO

s.Apúbl lco Secretaria Muni pal de

Desenvolvimento Eco OS Comercio, Turie oe
Agricultura, sendo cri

Setores de Turismo e Agri

untAS

mo de geração de emprego

as o[íticas

renda

Públic

paÍa a

dos

população. I

modelo antigo

SECRETARIA MUI{. D
IND.,

modelo n

o

SEC ÁRIA
DE CUL

rr. i\---

ico englo

asS

\L
Fone: (óó) 34ó 1 - l 308 / Fox: (óó) 3461 -2255

e ro O\

J
nio Feneiro Sobrinho, I .075 - Cep 78.820-000 - Jocioro

JAC

SECRETARIA IVIUNIClPAL
DE GESTÃO E CONTROLE

SECRI'TARIA III T]NICI PAL
DE FINÂfiÇ/tS

P
\

Sf,CRf,TÁRIÂ MUNICIPÂL
DE DESENVOLVIúENTO

ECONôMTCO

-MT



ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeiturq Municipol de Jocioro

modelo novomodelo antigo

SECRETARIÁ MUN. DE
SANEAMENTO, URBANISMO E

HABITAÇÃo

SECRETÀRIA MUN. DE OBRÁS
r srnvrços núar,rcos

expostos nas atribuições dos cargos.

lmpacto Orçamentrlrio fi

ao coÍpo deste Projeto

Responsabilidade Fiscal e

| ,--'

A reforma administrativa não aumentou o número de Secretarias

existentes e os demais cargos criados e os extintos, obedecem aos parâmetros da legislação em

vigor. Vale ressaltar, que a criação das Secretarias Adjuntas não

cargos especificos dentro de cada Secretaria, que

criam novas secretarias, mas

lidades eçecíficàs, conforme

\ \

O aumento de despesas Poder 
,

tro e laração do

i\
de Des

tos dos Arti

co depende de e de

, que seguem

15e16da

oos

nsos

de ('
soal

: A Lei de idade Fiscal - LRF, ,,"\*
respondem solidariamente o gestor. de forma se faz necessário então que

o xecutivo para desenvolver um coeso e de

responsabi lidade.

C

A pertinência do presente projeto de lei se flmdamenta na realidade

ue regem a politica de pessoal estão defasadas em relação à emenda

consti ional n.o que da reforma administrativa, exigindo-se no plano municipal a sua

adequação §idade
\

momento.

de aslet

ro de'1
4" io Ferreiro Sobrinho, '1.075 - Cep 78.820-000 - Jocioro -

AC
k-

Fone: (óó) 34ó I -1308 / Fqx: ló6l. 3461-2255

MT

P\

SECRETARIÁ IlIUNICIPÂL
DE INFRÂESTRUTURÂ
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ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeituro Municipol de Jocioro

Portanto, sentino-nos devidamente albergados para propor o

pÍesente Projeto de Lei em caráter de urgência com base no Artigo 55 da Lei Orgânica

Municipal, com convocação de sessôes estraordiniârias com base no Artigo 179 do Regimento

Intemo dessa Casa de Leis, contando desde já com a sempÍe e pronta disposição desse

Parlamento em apreciar as proposituras de iniciativas deste Poder.

Ao ensejo, Íenovo aos membros dessa Casa de Leis, os meus

protestos de elevado apÍeço e distinta consideração e que teúamos um ano de 2007 repleto de

realizações.

GABINETE
EM, 02

DO PREFETTO MUNICIPAL,
DE JANEIRO DE 2OO7

oIL US
M unicipa

i

ro de
nio Ferreiro Sobrinho, I .075 - Cep 78.820-00O - Jocioro

Fone: (óó) 34ól - 1308 / Fox: 1661 34ô1-2255

MT-/,"\L P

\

\
\

I

I \
\ \

I \
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)
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ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeiluro Municipol de Jocioro

PROJETO DE LEI N.'001, DE 02 DE JANEIRO DE 2007.

"Dispõe sobre alteração da Lei n.o 569194 de 02102194, que trata
do Plano de Carreira dos Funcionários Municipais e da
Organizaçâo Básica do Poder Executivo; sobre a alteração das

Leis n,o 699 de 28105198, t." 727 de 16103199, n.o 815 de

07103101,, n.' 906 de l9ll2l02, n.o 917 de 0l/07/03, n.o 998 de

l7108/05, n.o 999 de 3U08/05' n.o 1032 de 30/06/06' e dá outras
providências".

O Prefeito Municipal de Jaciara, Estado de Mato Grosso, MAX

JOEL RT,ISSI

Paço saber que a C Vereadores ap sanclono

a seguinte Lei:

Os 40. 4 43 da Le de

5e02/02/94, alterados pelas t9l 998 , n.o 999

n.o l 032 de 30/06/06, Pas com

u:l ec

r-Ó

3.
4.

ro d

,42
t7

permanente de

a) GÀBINETE DOPRETEITO.

l. AssessoriaJuridica;
Procuradoria do MunicíPio;

troladoria Interna;
ria do Gabinete do Prefeito

CE.PREFEITO.

nio FGÍÍEiÍo Sobrinho, 1.075 - Cep 78.820-0OO - Jocioro

Fonc: (óó) 34ól -1308 / Fox 16613161-2255

oue

n. 5

3l

a

n.o 906

dos seguintes serviços:

S

do

dâra e

a P

TE DO

<o_

\

--
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ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeituro Municipol de Jqcioro

u - óncÂo DE ADMINISTnaÇÁo cERAL E EspECrFIcA.

a) SECRETARIASMUNICIPAIS.

l. Secretaria Municipal de Gestão e Controle.

l.l - Diretoria de Administração e Controle;
1.2 - Secretaria Adjunta de Planejamento.

2. Secretária Municipal de Finanças.

2.1 - Diretoria de Finanças;
2.2 - Diretoria de Compras e Almoxarifado;
2.2 - Diretoria de Fiscalização;
2.3 - Diretoria de Tributação.

3. Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Desporto e Lazer.

3.1 - Secretária Adjunta de Bducação;
3.2 - Diretoria de Esporte;
3.3 - Diretoria de Cultu
3.4 - Supervisão de T lar.

4. SecretariaMunicipal tu

4. nto de

n
al.
e4.2 ria de

4.3 - Diretoria
4.4 -

o

Se

s

po

deTa

Ío d e

AC

â

ae

rédios Púb

ços Públicos;
blicos;
I de Trânsito e

sito e Transporte.

5. Secretaria Municipal de Governo.

5.1 - Diretoria de Comunicaçáo e Eventos;
5.2 - Cerimonial,

5.2.1 - Dirigente de Cerimonial.

unicipal de Saúde e Meio Ambiente.

unta de Meio Ambiente;

DAE/J
4.1.1 -
4.t.2 -

poíe

un

C
rban

ob
de

4.5 - Departamento
Rodoviário;

\L

I
de

terreiro Sobrinho, I .075 - Cep 78.820-OOO - Jocioro 
\rvrf

Fone: (óó)34ól-1308/Fox: (óó)34ól-2255 
\I



ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeituro Municipol de Jocioro

6.2 - Supervisão da Secretária Municipal de Saúde;
6.3 - Hospital Municipal de Jaciara.

6.3,1 - Superintendência Geral Hospitalar;
6.3.2 - Superintendência Administrativa Financeira Hospitalar;
6.3.3 - Superintendência de Enfermagem Hospitalar;
6.3.4 - Supervisão de Faturamento Hospitalar;
6.3.5 - Unidade de Centro Ciúrgico.

6.3.5.1 - Dirigente da Unidade do Centro Cirúrgico.
6.4 - Unidade de Reabilitaçâo Municipal.

7. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico.

7.1 - Secretária adjunta de Turismo;
7.2 - Secretária adjunta de Agricultura e Pecuária.

8. Secretaria Municipal de Gestão Social.

8.1 - Unidade do SINE.
8.1.1 - Dirigente do S
8.1.2 - Coordenador o do SINE.
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ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeituro Municipol de Jocioro

u -óncÁo DE ADMINISTUÇÁo cERAL E ESPECIFICÂ.

A) SECRETÁRIASMUNICIPAIS.

1. Secretaria Municipal de Gestão e Controle.

1.1 - Diretoria de Adminis e Controle;
1.2 - Secretaria Adjunta mento,

2. Secretária Municipal d

2.t - de Fin
7 de Co Almo

de
deT

3. Secretaria Mu u rto e

de

râi
upervrsao de Tran

4.2-D
-Di

ro d e

, Cultura,

ucaçâo;

orte Escolar,

4. Secretaria Municipal de Infraestrutura.

4.1 - Departamento Municipal de Água e Esgoto de Jaciara -
DÀE/JAC;

4.1.1 - Dirigente Operacional;
,_ Dirigente Comercial.

oria de Urbanismo e Prédios Públicos;
de Obras e Serviços Públicos;

de Serviço Público;
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I - ÓRGÃos DE ASSESSORAMENTO.

a) GABINETE DO PREFEITO.

l. Assessoria Jurídica;
2. Procuradoria do Municipio;
3. Controladorialnterna;
4. Secretária do Gabinete do Prefeito.

b) GABINETEDOVICE-PREFEITO.

I



ESTADO DE MAIO GROSSO
Prefeiluro Municipol de Jocioro

5. Secretaria Municipal de Governo.

5.1 - Diretoria de Comunicação e Eventos;
5.2 - Cerimonial.

5.2.1 - Dirigente de Cerimonisl.

6. Secretaria Municipal de Saúde e Meio Ambiente.

6.1 - Secretaria Adjunta de Meio Ambiente;
6.2 - Supervisão da Secretária Municipal de Seúde;
6.3 - Hospital Municipal de Jaciara.

6.3.1 - Superintendência Geral Hospitalar;
ó.3.2 - Superintendência Administrativa Financeira Hospitalar;
6.3.3 - Superintendência de Enfermagem Hospiteler;
6,3.4 - Supervisão de Faturamento Hospitalar.
6.3,5 - Unidade de Cen rgico.

6.3,5.1 - Dirigente ade do Centro
6.4 - Unidade de Reabili icipal.

7. SecretariaMunicipal olvim omlc

1
7 adj

adju

8.S untc tão

8.1 - Unidade d
INE
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ro d e
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EDEDE
ADMIIrtISTRATIVÀ

CONSELIIOS MUMCIPAIS;
CLEODE ATIVIDADES DE INTERESSES COMUNSCOM O

DO E A UNIÃO.

UPERVISÃO ADMINISTRATIVA.

IPAL DE ARTESANATO;
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Art. 4l - São competênciâs dos Órgãos de Assessoramentol

l. Gabinete do Prefeito: As atribu ições de assistências ao Prefeito nas

questões jurídicas, sociais, políticas e administrativas, especialmente as de

relações públicas promovendo intercábio etrtre as demais unidades de

gestão que compõe a estrutura geral.

a) Assessoria Juridica: Prestar sssistência jurídica ao Prefeito e ao

Poder Executivo por delegação especÍÍica do Prefeito; Emitir

pareceres na defesa dos direitos e interesses do Municipio'

especialmente quatrto â elaboração de contrâtos, editais de licitação

etc. Assessorar em assuntos reza jurídica com vistas

a atualização da Legislaçâo

b) radoria do Mu cn o Municí ualquer

instância judicial, atuan eomes tor ou

lesm do.

Prefeiluro Municipol de Jocioro

b) COMISSÃO MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL;
C) COMISSÃO DE ÉTICA HOSPITALAR;
d) coMrssÃo DE coNTRoLE DE rNFECÇÃO ttOSprr.C.Lan.

réu,
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ESTADO DE MATO GROSSO
PreÍeituro Municipol de Jocioro

I. Secretaria Municioal de Gestâo e Controle - órgão da gestio

administrativa, além de outms funçõeE que lhe são próprias:

a) gerenciamento dos recursos humanos do Poder Executivo;

b) gestão dos serviços gerais de comunicação, arquivo, protocolo,

limpeza e manutenção;

c) organização e controle do cadastro geral de fornecedores e

prestadores de serviços;

d) processamento e encrminhamento dos processos de licitação, em

todes as formas;

e) elaboraçâo do Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orçamentária e

Orçamento Anual em parceria com o setor de planejamento'

Secretarias, outros órgãos de rssessoramento e comunidade de

forma geral;

f) coordenaçáo e acompanham de projetos e genharia,

e econômicos;

g) articulação com entidad

governamentaisl

h) artic controle tos, con to aos

ep

laneja ent das

sp

o

e

esferas

doi)

s

a t da

prev

j) estudos de av

l) geren ciamento
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etor
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ccução de

tados das ações

e Patrimônio Público;

orçamentárias atribuídas à

m) administração e manutenção de cemitério e controle dos serviços

funeráriosi

ção de mecanismos de treinamento e aperfeiçoamento do§

rios públicos do Município, visando sua ascensão funcional,

ue dispuser s Lei e ou Regulamentos.
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ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeituro Municipo! de Jocioro

II. Secretaria Municioal de Finances - órgilo da gestâo financeira, além de

outras funções que lhe são próprias:

a) controle e acompanhamento da execução orçamentária;

b) gerenciamento dos fundos municipais;

c) gestão da legislaçâo tributária, Iiscal e financeira;

d) lançamento, fiscalizaçâo e arrecadaçâo dos tributos municipais;

e) gurrda e movimentrção de valores;

f) desembolsos Íinanceiros, na forma da lei;

g) elaboração de balancetes, apuraçáo de resultados, balanço anual,

com prestaçâo de contas, em obediência ao sistema de controle

erterno;

h) registros e controles contábeis;

i) acompanhamento do desempenho entre receita e despesa;

j) gerenciamento das doteções o rias atribu rrai

k) controle do endividamento ploi

l) expedição de licenças, a tâd baixa, h e outros

documentos da mesma

m) cad tribuin pais.

Artigo 43 - S d da pecífi

I. M

nculadaaestaaSec
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c) promoçáo de cursos, reuniões, treinamentos, debates, etrcontros,

seminários e congressos sobre educaçâo;

d) promoção de festividades cívicts, certtmes culturais e artisticos;

e) controle e administração da biblioteca pública;

f) promoção de museus, teatros, galeria de arte, quadras poli-

esportivas e manutetrçâo da banda municipal;

g) promoção das manifestações, lrtísticas, com apoio de recursos e

espaços culturais adequados, por meio de convênios, acordos e

contratos com entidades públicas ou privadas;

h) pesquisa de dados culturais e históricos dos diferentes bairros e

distrito do Município;

i) promoçâo de experiências pedagógicas que dimitruam o índice de

evrsio escolar e incentivem a retenção de aluros;

j) absorção dos valores sóci

atividades pedagóBicas;

k) administrar e controler

ro dê
onio FêÍÍêiro Sobrinho, I .075 . Cep 78.820-000 - Jocio
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ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeituro Municipol de Jocioro

e Serviços Públicos e Departamento Municipal de Trânsito, sendoJhe

designadas as seguintes atribuições:

a) planejamento, execuçâo, Íiscalização e acompanhamento des obras

públicas e prédios públicos;

b) manutenção e execução de serviços mecânicos da frota de máquinas e

veículos pertencentes ao Poder Público Municipal;

c) administração da frota de veículos, maquinas e equipamentos, bem

como, manter controle diário de kilometragem e gastos de

combustível das viâturas;

d) controle do sistema cartográÍico do Município;

e) implementação e fiscalizaçáo da legislaçáo do solo urbano;

f) análise, aprovação, íiscalização e vistoria de projetos de obras e

edifi cações públicas e particulares;

g) atendimento e orientação ao na aprovação rização de

h)

obras e edilicaçôes;

abertura e manutenção de rsi

i) controle de ocupaçiio do oi

i) serviços p e

do

verdes dc

Iicas e e estrad

k)

vales

l) execuçâo de

o) admin

q)

pú
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D

ro d e
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e arborização;

estaciotrãmento;

licidade em locais púb

feiras e mercados públicos;

p) controle da denominação, emplacamento e numeração de

logradouros e prédios;

ontrole e execução dos serviços de sinalizaçâo urbana e ilumiração

e supervisionar o departamento de ígua e esgoto -
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ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeiluro Municipol de Jocioro

s) edministração e controle do Fundo Municipal de Habitação;

t) administração e controle da execução orçamentária e Íinanceira;

u) gerencier, liscalizar e controlar toda a áree urbana com relação as

atividades de trânsito;

v) gerenciar e normatizar as áreas de estacionamento rotativo;

w) desenvolver aÍividades de aprimoramento do trânsito;

x) cuidar, zelar e reformar as placas de sinalização.

III. Secretaria Municipal de Governo - unidade da estrutura dos serviços da

Prefeitura Municipal encarregada das atividades relecionadas ao

atendimento de autoridades e visitantes, cerimonial, divulgaçâo e eventos,

composte pela Diretoria de Comunicaçâo e Evenúos, sendo-lhe designadas

as seguintes atribuições:

a) programar e organizar os ev úblicos;

b) coordenar e orgenizar o ce

c) divulgar todos os eYentos

d) coordenar expedições ento c pond nvites

den o Gabin eito

e)p cl reu

f) int la asd Gabinete do ito.

IV te- edeo

un ipal, encarregada da realiz.aç

lca, v igilân sanitária e controles iológico e

no unicípio de Jaciara, além da adm

Hospital Municipal, contem no seu quadro a Secretaria Adjunta de Meio

A iente, com seu funcionamento articulado junto a outras esferas

govern entais do Estado e da União, na execução de sum eçôes,

do-lh inda, dentre outras, rs scguintes atividades:

a) rviço ambulatorial médico- hospitalar;
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Prefeiturq Municipol de Jocioro

b) garantia de serviço com o médico da familia, em parceria com outras

esferas de govertros;

c) dar atendimento odontológico de necessidades básicas;

d) manutençâo do cadastro das unidades de conservação existente no

Municipio;

e) controle epidemiológico e de doenças infecto- contagiosas;

f) desenvolvimento do controle de higiene e saúde pública nos

estabelecimentos comerciais do Município;

g) manutenção do controle ambiental sobre as Indústrias e comércio

instalados no Município;

h) garantir o acesso dos cidadãos jaciarenses participantes do Programa

SUS;

i) menter controle da população com vacinação em suas campanhas;

i) administrar e controlar a exec orçamentária e

k) zelar pelo bom funcionam servação dos v ece§sartos

para a execuçiio dos se respo sabilidad

rt

estrutur
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de equipamentos para a abertura de noves estredas;
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Prefeituro Municipol de Jocioro

f) administração e controle da execuçâo orçamentária e íinanceira;

g) organização de cslendários turisticos;

h) regulamentaçâo do fundo municipal de turismo;

i) apoio e fomento do desenvolvimento do turismo local;

j) orientaçâo à preservação de locais de visitação turistica;

k) manutenção do programa de qualiÍicação profissional na área

turística junto às esferas de governo;

l) manutenção do cadastro das empresas operadoras de turismo;

m) organização e desenvolvimento de atividades junto ao Conselho

Municipal de Turismo;

n) fomento às agências de turismo com FANTUR, para a divulgação do

potencial turístico do município;

o) representação do Municipio em exposições, feiras, eventos e outros;

p) criação e regulamentação

indústries e comércios;

ei de incentivo at talação de

q) criação e regulamentaçilo a Lei crrâç do Distri Ind

r) criação do Conselho de D en ustrial e om

jetos par lns ode
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- unidade da

Prefeiturs Municipal relativa aos serviços de execução e orientaçâo de

istência social em cumprimento aos requisitos legais e às normas

atin ao modelo de gestão e responsabilidade pela formação e gestão

polític unicipal extensiva à promoção sociâl em um todo, articulada

com esfer

escen ipativo, envotvendo as entidades e organizaçôes e

ro de
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Prefeituro Municipol de Jocioro

sociedade civil através de um Conselho, cabendo-lhe, dentre outras, ainda,

as seguintes atividades:

a) mauter um Sistema de Assistência Social organizado, com triagem e

cadastramento atualizado da clientela atendida a ser atendida;

b) formular uma Política de Assistência Social;

c) organizar e gerir a rede municipal de inclusão e proteção social

mediante a execuçâo dos serviços, programas e projetos elaborados

em cada área;

d) definir padrões de qualidade e formas de acompanhamento e

controle das ações de assistência e de promoção sociais;

e) supervisionar, monitorar e avaliar as ações sociais;

f) executar uma politica de qualiÍicação sistemática e continuada de

recursos humanosl

g) desenvolver politicas adequadu e de qualidade em prol de

atendimento e de formação de cidadania e, ainda' análise sócio-

jurídica;

h) organizar, administrar e controlar o atendimento da Unidade do

SINE'"

\{]91. niTrevoefo 
" f.* da L€i \, de le/12/02, s\ndo

que o parágrafo único do Art. l'da Leifn.'681, de 
flt2l97 @AEIJÀ\) nassa\ieer c[

seguinte redação: I I \ ',

"Artigo l' - ...

Parágrafo único - O DAE/JAC - Departamento de Água e Esgoto de Jaciara

que trâta o "caput" deste Artigo ficará vinculado e subordinado à Secretaria

llunicipal de Infraestrutura que integrará a Lei n." 569, de 02/02/94' nos

Artigos 5" e 40, inciso II, item 4 sub-item 4.1"'

Jk- Préíãtt-u Í o de
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\J Prefeiluro Municipol de Jocioro

"Artigo 3'- Ficam criados,0l (um) cargo de Diretor de Urbanismo e Prédios

Públicos e 0l (um) cargo de Diretor de Esporte, nâ Estruturâ Administrativa

dos Órgãos de Administração Geral Especifica da Prefeitura Municipal de

Jaciara, vinculados respectivamente às Secretarias Municipais de

Infraestrutura e de Educação, Cultura, Desportos e Lazer.

§ 2o - ficam criados os anexos V dos respectivos cargos estipulados no caput do

Artigo, que passara a viger como anexo deÍa Lei, que integrará o anexo V da

Lei n.o 569/94".

I PanÁ,grafoú.inico - Os anÊxos V dos carÊps criados pelo §\.2' do

Artigo 3o da Lei 81 5. de 07/03/01, fasfarão í viser 
fom 

a wda+u"ooiE " 
do Anexo I{esta

Lei, que será parte integrani§{o Agxó v dy'Lêi n." f569194. \

Áútigr4- - Ficam oriadas as Secretarias Muniqipais de Geslão e

Coítrole e, de Finanças constante no Art. 5',,inciso II, item "1" e "2", na estrutura'Hsica dol
1n _.\.-

' ôüàtho permaneme. e- também no Art. 40, inciso II, item "1" e "2", na organização básica do

poder executivo, todos da Lei n." 569/94.

( \ t ... Paágrafo único - Fica extinta a Secretaria Municipal de Fazenda

C\e Con\, .onààot., do Art. 4o da [ri n.o 906, de l9tl2l02, como tamHm do Art. 5o,

inciso À.etínea "r\ .rtro\ básica do quadro pcrmanente, e também do Art. 40, inciso II,
'.\\

alínea "a", aa\eanizae\asica ôo.(oder Executivo, que alterou os mêsmos Artigos da Lei n.o

569tg4. \. \ /w'

Arf Aqtonio Feneiro Sobrinho, I .075 - Cep 78.820-000 - Jocioro -\MT

,' ' Fone: (óó) 34ól -1308 / Fox: (óó) 34ól -2255 !
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AÍigo 3o - Fica revogado o AÍ. 3o e da Lei 906, de 19/12/02 cuja

redação, alterou o Art. 3o da Lei n.o 8l 5, de 07103101 e a Lei n.o 569, de 02/02194, sendo que o

AÍtigo 3" e seus § l" e § 2', da Lei n.' 815/01, passamm a viger com a seguinte redação:-

§ lo - Os cargos constatrtes do *caput" deste Artigo, passam a integrar o Anexo

II - Quadro em Comissão e Função Gratificada - Padrão CC8 da Lei 569, de 02

de fevereiro de 1994.

\



Prefeituro Municipol de Jocioro

Artigo 5' - Fica criada a Secretaria Municipal de Infraestrutura,

constante no AÍ. 50, inciso II, item "4", na estrutura básica do quadro permanente, e também no

Art. 40, inciso II, item "4", nâ esüunra administrativa brísica do Poder Executivo, desta Lei, que

integrará a Lei t' 569194.

Parágrafo único - Ficam extintas as Secretárias Municipais de

Obras e Serviços Públicos e, de Saneamento, Urbanismo e Habitação constântes do Art. 5o,

inciso III, alinea "a" e, "d" da estrutura básica do quadro permanente, e também do Art. 40,

inciso III, alinea "a" e "d", da estrutura administrativa básica do Poder Executivo, constantes da

Lei 906102, que alterou os mesmos Artigos da Lei n." 569/94.

Artigo 6o - Fica criada a Secretaria Municipal de Desenvolvimento

Econômico, constante no Art. 5o, inciso II, item "7", na estruflra básica do quadro permanente, e

também no Art. 40, inciso Il, item "7", estrutura administraÍva básica do Poder Ex$utivo. desta

Lei, que integrará a Lei f 569194. i 
,

Parágrafo único - Ficam extintas a Secretárias Municipais

Agricultura e Abastecimento e, de Industria Comércio e Turismo constantes do Art. 5', inciso IIl,

alinea "e" e. "f' da estrutura básica do quadrb permanente. e também do Arr.40, inciso III.

alinea "e" e, "f', da estlutura administrativa brásica do Poder Executivo, constantes da Lei

906/02, que alterou os mesmss AÍigos da Lei n.o 569/94.

4 Fica priada.- a Secretaria ,*"P de §overno,

"o(t nt no Art. 5", inciso II, item "5", n1 esgrrfura fsica do quadro permane\, e tame-m-no

Aí básica do Poder Executivo,tEg111.i, qr.

integraÍá a tçiÍ3í6-9m--

r. Artigo 8o - Fica criado o cargo de Secretário Adjunto de Educação
\

nu Et^t*a Àtpitristràtivu dos Órgãos de Administração Geral e Específica, vinculado a
\

Secretarià Municipà.de Educaçào, Cultura e Desporto, com 0l (uma) vagê, na estrutura básica

de serviços da Prefeitura Àtlunicipal.

Ari Arfonio Ferrciro Sobrinho, 1.075 - Cep 78.820-000 - Jocioro -\MT
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§ l" - O cargo e a respectiva vaga constante do "caput" deste

Artigo, passa a inte$at o Anexo II - QUADRO DE CARGOS EM COMISSÃO E FI-INÇÀO

GRATIFICADA - Padrâo SACC-8 da Lei n.'569/94.

§ 2" - As atribuições do cargo que trata o "caput" deste Artigo e os

pré-requisitos para provimento do cargo em comissão e função gratificada, constante do anexo I

desta Lei, passa a integrar o Anexo V daLei n." 569194.

Artigo 9o - Fica criado o cargo de Secreüá.rio Adjunto de Turismo

na e$Íutum Administrativa dos Órgãos de Administração Geral e Especific4 vinculado a

Secretaria de Desenvolvimento Econômico, com 0l (uma) vaga, na estrutura básica do quadro de

serviços da Prefeitura Municipal.

§ l'- O cargo e respectiv4{aga constantes do'taputT deste Artigo

passa a integrar o Anexo II - QUADRO DE CARGbS EM COMISSÃO Ê fLfNÇÃo

GRÂTFICADA - Padrão SACC-8 da Lei n." 569/94. , . \

§ 29 - As atribuiçõcs do cargo que trata o "caput" d€ste Artigo e os

pré-requisitos para provimenlo do cargo em comissão e firnção gratificada, constânte do anexo I

desta Lei, passa a integrar o Anexo V da Lei n.'569194.

Artigo l0 lj Fica priado'o caÍgo de Secreuário Ádjunto \de

Agngultura e Pecr,árir-{âs-€sh*úrãdminisftiva dos Órgãos de Adm\nistração' Geral e

Es{ecifrca vinculado a Secretaria de Desenv/lvimThto Econômico, com 01, (uma) àga, ne

estàtrra-btáa@rIro-dé seíiços ía P[feitura ]úÍunicipal.

§ 1" - O cargo ê Íespectiva vaga con§tantes do "caput" deste Artigo

p"r*u utlol.gr- o. Anexo tr - QUADRO DE CARGOS EM COMISSÃO E FIJNÇÃO

GRATFICADA - Padrâo SACC-8 daLeill.." 569194.

AJi Anionio Feneiro Sobrinho, 1.075 - Cep 78.820-000 - Jociom -1MT
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§ 2" - As atribuições do cargo que trata o "caput" deste AÍigo e os

pré-requisitos para provimento do cargo em comissão e função gratificad4 constante do anexo I

desta Lei, passa a integrar o Anexo V da Lei n.' 569/94.

§ l" - O caÍgo e respectiva vaga constantes do "caput" deste Artigo

passa a integrar o Anexo II - QUADRO DE CARGOS EM COMISSÃO E FI-rNÇÀO

GRATIFICADA - Padrão CC8 da Lei n." 569194.

§ 2' - As atribuições do cargo que trata o "capü" de§re Artigo e os

pré-requisitos para provimento do cargo em comissão e fuqção gratificada, constanto do anexo I

desta Lei, passa a integrar o Anexo V da Lei n.o 569, de 0210211991.

âíigo{2 - O Art./i4'da l/ei 999de 31$e agosto §e 200\passa a/'-\ i L' \ - \\ \
viger com a seguinte reda{o'- \ I L/ \, r \

"Artigo 4'- Fica criado o cargo de Diretor de Administraçio e Controle com 0l

(uma) vaga, padrâo CC8, na estrutura Administrativa dos Órgâos de

Âdministr*çâo Geral e Especilica, únculado a Secretaria Municipal de Gestâo e

Controle",

.a. -----ffi-So 13 - Fica revogado o Art. 5o e seus § l" e § 2" da Lei 999 de

3l de-agosto\ 2005, ficando extinto o cargo de Diretor de Fazenda Gestão e Controle no,-\-
on.*o n\UenÀO OE CARGOS EM COMISSÃO E FIJNÇÃO GRATIFICADA.

Artigo 14 - Fica criado o cargo de Diretor de Finanças e com 0l

(uma) vaga, qa estruhira Administrativa dos Órgãos de Administraç ão Geral e Especifica,

vinculado a Secretaria Municipal de Finanças

PÍef eiluro de

JACIARA
Aü Anionio Ferreiro Sobrinho, 'l .075 - Cep 78-820-000 - Jocioro -\MT

/
.' Fone: (óó) 34ól -l 308 / Fox 1661 3461-2255 ,
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Artigo I I - Fica criado o cargo de Diretor de Comunicação e

Eventos, na estrutura Administrativa dos Órgãos de Administração Geral e Especifica vinculado

a Secretaria Municipal de Govemo, com 01 (uma) vaga, na estrutuÍa básica do quadro de

serviços da Prefeitura Municipal.

Coílrn iÉouí 
^ovl 
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§ l'- O cargo e respectiva vaga constantes do "caput" deste Artigo

passa a integrar o Anexo II - QUADRO DE CARGOS EM COMISSÃO E FUNÇÃO

GRATIFICADA - Padrão CC8 da Lei n." 569194.

seguinte redação:-

"Artigo 6'- Fica criado o cargo de Diretor de Compras e Almoxarifado com 0l

(uma) vaga, padrão CC8, na estrutura Administrativa dos Órgâos de

Administração Geral e Especifica, vinculado a Secretaria Municipal de

Finanças".

Artigo 16 - Fica criado o cargo de Secretário Adlunto de

Planejamento, com 0l (uma) vaga{ na estruturâ Administrativa dos Órgãos de Administração

Geral e Especifica. vinculado a Secretaria Municipal de Gestão e Controle.

..§_!'-- O óargo Ê rcspefiva vlga constantes dõ 'taput" 0,.* \t"
passa a integrar o Anexo II - QUADI.O DY CABGOS EM COMI\SAO E flJNÇÀp
cRarIFICAD,q -Padrâe+*ee=ffiLdn." 56ltg4. \, '\

\-- -=--W -Ás atribuições dp cargo que t?ts o'caput" d\ste Artigo e os

pré-requis&s-púrp5vffie'=-nto do cargo em comissão e fimção gratificada constatrte do anexo I
\

deslal.ei, passa.4 integrar o Anexo V da Lei n." 569194.

t-.. 
\ . § 3' - Fica revogado o AÍt. 70 e seus § lo e § 2o da Lei 999, de

3ll0Sià5" ficando\to o"ca;go de Diretor de Planejamento no Anexo tr - QUADRO DE

CARGOS EM COMISSÃO E FUNÇÃO GRATIFICADA.

A| Aríonio Forreiro Sobrinho, 1.075 - Cep 78.820-000 - Jocioro \MT
I t Fone: (óó) 34ó I - t 308 / Fox: 16ó1 3461 -2255 \
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§ 2" - As atribuições do cargo que tÍata o "caput" deste AÍigo e os

pé-requisitos para provimento do cargo em comissão e função gratificada, constante do anexo I

desta Lei, passa a integrar o Anexo V daLei n." 569194.

AÍigo 15 - O AÍ. 6o da Lei 999, de 3ll08/05 passa a viger com a
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Artigo 17 - Fica revogado o AÍ. l0o da Lei 917, de 01107103,

sendo que o Art. 8" da Lei n.'699, de 28105/98 passa viger com seguinte redação:-

"Artigo 8o - Fica o Departamento Municipal de Trânsito e Transpoúe

Rodoviário - DEMTRAN - JACI, vinculsdo a Secretária de Infraestrutura que

será o Órgão Executivo e Rodoviário do municipio nos termos do Código de

Trânsito Brasileiro - C.T.B".

Artigo l8 - Fica revogado o Art. 9'e seus § l" e 2" da Lei 999, de

3ll08/05, ficando extinto o cargo de Supervisor de Trânsito e Transporte Municipal no Anexo II

_ QUADRO DE CARGOS EM COMISSÃO E FTJNÇÀO GRATIFICADA.

Artigo 19 - Fica criado o cargo de Diretor de Transito e Transporte

Municipal com 0l (uma) vaga" na estrutwa Administratila dos Órgãos de Aüníni§taçao Geral e

Especifica, vinculado a Secretaria Municipal de Infraêstrutuia

§ l'- O cargo e respectiva vaga constantes do "caput" deste Artigo

pírssa a integaÍ o Anexo II - QUADRO DE CARGOS EM COMISSÃO E FUNÇÀO

GRATIFICADA - Padrão CC8, daLei*' 569194.

' §3" : A/atribrSções dy' cargo que hata o "cdqut" deste\êÍtigo \ os

pré-requisitos para provimento do cargo ey' comifao e fltnção gratificada\onst nt.!o -.fu
desta@6iein'.'569194. t, ,,

\---=-----7fm.-go 20 - O "caput" /o Art. 3'da L,ei 1.032, de 3Q/06/0ó passa a

uig"."omq*guiffi

'Artigo 3' - Ficam criados' os cargos e respectivas vagas de Diretor de

Fiscalização com 0l (uma) vaga, padrão CC8' e de Diretor de Tributação com

0l (umr) vaga, Padrão CC8, na Estrutura Administrativa dos Órgãos de

Secretaria Municipal deAdministraçôo Geral e EspeciÍica, vinculados a

Finanças'.

Ar/ An{onio Ferreiro Sobrinho, 1.075 - Cep 78.820-000 - Jocioro -'rMT
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Artigo 2l - Fica criado o cargo de Dirigente de Cerimonial com 0l

(uma) vaga, na estrutura Administrativa dos Órgãos de Administração Geral e Especifica,

vinculado a Secretaria Municipal de Govemo.

§ 2' - As atribuições do cargo que trata o "caput" deste Artigo e os

pré-requisitos para provimento do cargo em comissão e função gratificada, constante do anexo I

desta Lei, passa a integrar o Anexo V da Lei n ' 569/94.

Attigo 22 - Fica criado o cargo de Diretor de Cultura com 0l (uma)

vaga, na estrutuÍa Administrativa dos Órgãos de Admini- stração Geral e espeiifiàc vinculado a

§ l' - O carEo e respectiva /aga 
coy'st\ntes do "càput" d{te ertiSo

passa a integrar o anex2E-{UADRO.pE CI,R.GOS EM ÇOMISSÃO E 
\rNÇÃO

GRÁTtrICADA - Padrã/cc8 da t ei\." 569//Ô4. / \

'.{2" --}A( atribpições /o 
cargó que tÍata 

" 
-t*'destc Artisti os

pre-requisiros para provimenro do cargo 7 comfiao e 
ftn+Ao 

Sratificadalonstanteldo ane[l

desta Lêi. passta-int€gÍar€-Áúcxú1reÍ, ei n.o #9194i t\ I

Ãnigo 23 - O Art. 2" da Lei 999 de 3ll08/05 passp a viger com a

seguinte re&âção:=. -

"Artigo 3" - Ficam criados, o cargo de Diretor de Obres e Seniços Públicos com

0l (uma) vaga, padrão cc8, o cargo de supervisor de serviços Públicos com 0l

(uma) vaga, Padrâo CC7 ou FG7, nl Estrutura Admiristrativa dos Órgãos de

Administraçáo Geral e

Infracstruturatt.

Especifica, vinculados a Secretsria Mu icipal de

Ay' A onio Forreiro Sobrinho, 1.075 - Cep 78.820-000 - Jocioro -1MT

I I Fone: (óó) 34ól-l308/ Fox: (óó) 34ól-2255 \

o/ \. PreÍeiluro de

í 7 JACIARA
'zÀ,i co'sr,! ndo !m novo re.'rô

§ 1" - O cargo e respectiva vaga constantes do "caput" deste Artigo

passa a integnr o Anexo II - QUADRO DE CARGOS EM COMISSÃo E FL]NÇÀO

GRATIFICADA - Padrão CC6 ou FG6, da Lei n.o 569/94.

ESTADO DE MATO GROSSO
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Artigo 24 - Fica extinto dos Orgãos de Assessoramento, do

Gabinete do Prefeito, o cargo de Chefe de Gâbinete, constantes dos Artigos 5o e 40 e, no Anexo

II _ QUADRO DE CARGOS EM COMISSÀO E FTJNÇÃO GRATIFICADA , üLCi N." 569194.

AÍigo 25 - Revoga-se o Art. 3o e seus parágrafos da Lei n.o 999, de

31t081/05, ficando extinto o cargo de Diretor de Turismo no Anexo II - QUADRO DE

CARGOS EM COMISSÃO E FI.JNÇÃO GRATIFICADA.

Anigo 27 - Fica criado o cargo de Secretário Adjunto de Meio

Ambiente, com 0l (uma) vaga, na estrutura Administrativa dos Órgitos de ão Geral e

Especifica, vinculado a Secretaria Municipal de Sa Ambiente.

§ lo-O cargo e do" Artigo

passa a integÍaÍ oAnexoII-QUADRO MISSÃ ÇÃo

GRATIFICADA - Padrão in."5

cargo

pré-requisitos para pÍovimento do cargo

OS

Ite

desta Lei, passa a

Encarre

727, de I

0l (uma) vaga

Comercial e

o

ro d

trata o

gratificada,

tos os cargos de

vagas, consecutivamente

e pela L€i n.o 893, de 23t09t02, constantes do Anexo I - QUADRO DE

, DOS GRI.'POS OCUPACIONAL TÉCNICO

ERÂCIONAL, dalei n." 569194.

29 - Ficam criados os cargos de Dirigente Operacional' com

com 0l (uma) vaga, na estrutura Administrativa

nio Fêneiro Sobrinho, I .075 - Cep 78.820-O0O - Jociom

Fone; (óó) 34ól - 1308 / Fox: (óôl3461-2255
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Artigo§2"-
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Comerc

Artigo 26 - Fica revogado o Art. l'e seus § l' e § 2'da Lei 1.032'

de 30/06/06, ficando extinto o cargo de Sub-Secreüirio de Meio Ambiente no Anexo II -
QUADRO DE CARGOS EM COMISSÃO E FLINÇÃO GRATIFICADA.

e

"/,

com as suas

I



ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeituro Municipol de Jocioro

Attigo 24 - Fica extinto dos Órgãos ds [s'5s35e1amento' do

Gabinete do Prefeito, o cargo de chefe de Gabinete, constantes dos AÍigos 5o e 40 e, no Anexo

II - eUADRO DE CARGOS EM COMISSÃO E FLJNÇÃO GRATIFICADA, da Lei n." 569/94.

Artigo 25 - Revoga-se o Art. 3'e seus panígrafos da Lei n'" 999, de

lll}Bll}5, ficando extinto o caÍgo de Diretor de Turismo no Anexo II - QUADRO DE

CARGOS EM COMISSÃO E FLJNÇÃO GRATtrICADA.

Artigo 26 - Fica revogado o Art. lo e seus § lo e § 2' da Lei 1.032'

de 30/06106, ficando extinto o cargo de Sub Secretário de Meio Ambiente no Anexo II -
QUADRO DE CARGOS EM COMISSÃOE FT]NÇÂO GRATTFICADA.

Artigo 27 - Fica criado o cargo de Secretário Adjunto de Meio

Ambiente, com 0l (uma) vaga, na estrutuÍa Adminisúativa dos Órgãos de A Geral e

Especifica, vinculado a Secretaria Municipal de Sa Ambiente

§ 1"-OcargoeÍe co tes do Artigo

o Anexo II - QUADRO OMISSÃ E ÇÃo

GRATIFICADA - Padrão n.o 5

ln cargo Artigo OS

S

e te Ipré-requisitos para provimento do cargo

desta Lei, passa a o

Encarreg

727, de I

0l (uma) vaga

194.

e Comercial e

P

oA

ío d e

AC
io Ferreiro Sobrinho, 1.075 - Cep 78.820-000 - Jocioro
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ue trata o "

gratificada,

os cargos de Encarre

vas vagas, consecutivamente

e pela tei n.o 893, de 21109102, constantes do Anexo I - QUADRO DE

NENTES, DOS GRUPOS OCUPACIONAL TÉCUCO

RACIONAL, da Lei n.' 569194.

29 - Ficam criados os cargos de Dirigente Operacional, com

com 01 (uma) vaga, na estrutura Administrativa

T

§2'-A

CC-8

e

va

ções

c

C

n.o

9t94.

.\a P

Comercl

passa a integrar
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Órgãos de Administração Geral e Especifica, ambos vinculados ao DAE - Departamento de

Água e Esgoto de Jaciara. lotados na Secretaria Municipal de Infraestrutura.

§ 1'- Os cargos e as respectivas vagas constantes do "caput" deste

Aíigo passam a integÍar o Anexo II - QUADRO DE CARGOS EM COMISSÃO E FUNÇÃO

GRATIFICADA - Padrão CC6 ou FC6, da Lei n." 569/94.

§ 2" - As atribuições dos cargos que trata o "caput" deste Artigo e

os pré-requisitos para provimento dos cargos em comissão e função gratificada, constante do

anexo I desta Lei, passam a integrar o Anexo V da Lei n.' 569/94.

Artigo 30 - Fica criado o cargo de Dirigente da Unidade do Centro

Ciíurgico, com 0l (uma) vaga, na estrutuÍa Administrativa dos Órgãos de Administração Geral e

Especifica, vinculado a Secretaria Municipal de Saúde e-Meio Ambiente.

§ 1" - O cargo e a respectiÍa vaga constante do "câput" deste

Anigo passa a integrar o Anexo ll - QUADRO DE CARGOS EM COMISSÀO E FI-INÇÀO

GRATIFICADA - Padrão CC6 ou FG6, da Lei n." 569/94.

§ 2" - As atribuições do cargo que trata o "caput" deste Artigo e os

pré-requisitos para provimento do cargo em comissão e função gratificada. constante do anel<o I

desta Lei, passa a integrar o Anexo V da Lei n.'569/94-

Artigo 3l - Ficam criadas 02 (duas) vagas de Dirigente de Sctor.

criados pela Lei í." 569194, que integrará o AnExo II - do QUADRO DE CARGOS EM

CoMISSÃQ E Ft NÇÃÔ GRATIFICADA, Padrão CCó ou FG6, da Lei n." 569/94.

( \ -\ 
Artigo 32 - Iicam criados os cargos de Secretária do Gabinete do

\ \ .\ .Lo
ere\to, "om\ (uma\aga, Dirigànte do SINE, com 0l (urna) vaga e, Coordenador do

\ LL\ \ \
rraualhàtà §INE,\m 0l(uàd vaga, na estrutuÍa Administrativa dos Órgãos de Administração

\
Geral e Espec)fica, vinc\os respeefivamente ao Gabinete do Prefeito e a Secretaria Mmicipal

de Gestão s*iut.' '\. .' fu
PÍêÍei'turo de

JACIARA-r' u-
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§ l" - Os cargos e as respectivas vaga§ constantes do "caput" deste

Artigo e seus respectivos Padrões CC6 ou FG6, CC6 ou FG6 e CC5 ou FG5, passam a integrar o

ANCXO II _ QUADRO DE CARGOS EM COMISSÃO E FLTNÇÃO GRATIFICADA, dA LCi N.O

569194.

§ 2" - As atribuições dos cargos que trata o "caput" deste Artigo e

os pré-requisitos para provimento do cargo em comissão e função gÍatificada, constante do

anexo I desta Lei, passam a integrar o Anexo V da Lei n.' 569/94.

Artigo 33 - Os respectivos Padrões e seus vencimentos, dos cargos

criados por esta Lei, constantes como Anexo II, farão parte integrante do Anexo II - QUADRO

DE CARGOS EM COMISSÃO E FT]NÇÃO GRATIFICADA C VII _ TABELA DE

VENCIMENTO DOS CARGOS EM COMISSÃO E FtrNÇÔES CRATIFICADAS, da Lei n.o

569t94. \,.

Artigo 34 - As despesas decorrenles da aplicação'desta Lei correrão

a conta das Dotações Orçamentárias n." 3l .90.1 1.00.00 - Despesas de Pessoal de cada órgâo.

Artigo 35.- Esta Lei entra em vigor na,data de sua publicação,

revogadas as demais disposiçôes em cofltÍi{rio.

GABINETE
EM, 02

DO PREFEITO MUNICIPAL,
DE JANEIRO DE 2OO7

oI US
Pre o Municipal

A'l Anlonio Ferreiro Sobrinho, 1.075 - Cap 78.820-000 - Jocioro -'rMT

i Fone: (óó) 34ól-1308/Fox: (óó) 34ól-2255

.r\. Preíeiluro deí 7 JACIARA
'.2|, r co.r..ao "

a DO DE MATO GROSSO



,J Prefeituro Municipol de Jocioro

ANEXO I

ANEXO V (artigo 12)

Estrutura Administrativa (designação)

SECRETÁRIO ADJIJNTO DE AGRICULTURA E PECUÁRIA

SACC-8

SÍNTESE DOS Df,VERES: Compreende a assessorar, auxiliar, dar assistência ao Secretário

Municipal de Desenvovimento Econômico, e executar os serviços do Setor de Agricultura,

pecuária e Abastecimento, vinculado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico.

EXEMPLO DE ATRIBUICÔES: Desenvolver planejamento estratégico do Setor de

Agricultura, pecuária e Abastecimento; coordenar a priação das políticas públicas de

desenvolvimento rural, com participação efetiva dos setores de produção; assinar juntamente

com o Prefeito Municipal e Secretario Municipal de Desenvolvimento Econômico, mediante

convênio, Termo de Cooperação e Ássistencia Técnica junto aos órgãos do govemos estaduais e

federais; promover pesquitas agropecuáLrias, com o objetivo de melhorar o rebanho de gado de

coÍe e leiteiro; desenvolver projetos na área de eletrificação e irrigação rural; promover orsos

de qualificação da mão-de-obra rural; incontivar a distribuição de sementes para fomentar a

produção de alimento; promover parcerias com outras secretarias para a preservação do meio

ambieqtej pronover, -odentar e apoiar ã criação de çintuÍões verdes; incentivar e apoiar as

retmiões do Conselho de Desenvolvimento Rurall elaborar cadastramento dos produtores rurais .

CONDICÔES DE TRABALHQ:

{. ilorário: periodo normal de trabalho à disposigão do Prefeito Municipal;

Itr. Outro'x.o exercício do cargo e ou firnção poderá determinar realizações de viagens e

habalho a noile, aos sábados, domingos e feriados à disposição do Prefeito Municipal.

Recrutâmento: Indicação do Prefeito Municipal.

Jt- PÍêíeituro de

JACIARA
Av) Anlonio Ferreiro Sobrinho, 1.075 - Cep 78.820-000 - Jocioro -r,MT

Fone: {óó) 34ól-1308 / Fox: 166\ 3461-2255),o.í

STADO TO ROSS o

SERVIÇO:

CARGO:

PADTúO:

\
"*."*-T-'".,



\, Prefeituro Municipol de Jocioro

sERvrÇo:

CARGO:

PADRÃO:

Estrutura Administrativa (designação)

SECRETÁRIO ADJ1JNTO DE EDUCAÇÃO

SACC-8

SÍNTESE DO DEVERES : Compreende a assessorar, auxiliar, dar assistência ao Secretárrio

Municipal de Educação, Cultura, Desporto e Lazer, e executar serviços do Setor de Educação'

vinculado a Secretaria Municipal de Educação, Culrura, Desporto e Lazer.

EXEMP LO DE ATRIBUICÔES: Desenvolver e planejar as atividades civicas e supervisionar

as atividades culturais e esportivas do município; administrar e zelar pelo acervo cultural da

Biblioteca Pública e Anfiteatro; controlar e efetivar as pÍestações de contas do PNATE, PNAE.

PNAC. PDDE, e outrasi organizar, coordenar e prestar contas de outros recursos de convênios

federais e estaduais; organizar e arquivar o histórico escolar de todos os alunos da Rede Pública

e desempenhar todas as demais tarefas afins no exercício da função e outras conforme as

necessidades da Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Desporto e Lazer.

CO ES DE TRABALHO:

L Horárior período normal de trabelho à disposição do Prefeito Municipal;

II. Outros: o exercício do cargo e ou fuição poderá determinar realizações de viagens e

trabalho a noite, aos sábados, domingos e feriados à disposição do Prefeito Mruricipal.

Recrutamento: Indicação do Prefeito Municipal

Al Antonio Ferreiro Sobrinho, 1.075 - Cep 78.820-000 - Jocioro -r,.MT

Fone: (óó) 34ól -1308 / Fox (66134ô1-2255

o/ \. PreÍeiluÍo de

í 7 JACIARA

)o)ES E MATO GROSSO

ANEXO V (Artigo l2)



J Prefeituro Municipol de Jocioro

ANEXO V (Artigo l2)

Estrutura Administrativa (designação)

SECRETÁRIO ADJLINTO DE PLANEJAMENTO

SACC-8

Íxrssp Dos DEv : Compreende a assessoraÍ, auxiliar, dar assistência ao Secretário

Municipal de Gestiio e Controle, e executar os serviços do Setor de Planejamento, vinculado a

Secretaria Municipal de Gestão e Controle.

Recrutamento: Indicação do Prefeito Municipal.

./ \. PreÍeiluÍo de

í 7 JACIARA
, 16\r r Côôl,u,noô um no{o rêrn.

SERVIÇO:

CARGO:

PADRÃO:

EXEMPLO DE ATRIBUICÕES: Desenvolver plançjamento esfiatégico, orgamentií'rio e

financeiro; atuar na captação de recursos estaduais e federais, atuar Da elaboração de projetos e

prestação de contas dos convênios firmados com o estado e com o govemo federal,

acompaúamento da execução dos convênios, dar auxílio aos processos licitatórios, etc.

CONDICÔES DE TRABALHO:

I. Horário: período normal de trabalho à disposição do Prefeito Municipal;

IL Outros: o exercício do cargo e ou firnção podeú determinar realizações de viagens e

trabalho a noite, aos sábados, domingos e feriados à disposição do Prefeito Municipal.

Av Antonio Ferreiro Sobrinho, '1.075 - Cep 78.820-000 - Jocioro - MT

Fone: (óó) 34ól-1308/Fox: (óó) 34ól-2255



Prefeituro Municipol de Jociqro

siFlrrsE Dos DEvERES: compreende a assessorar, auxiliar, dar assistência ao Secre!ário

Municipal de Saúde e Meio Ambiente e executaÍ os serviços de Meio Ambiente, vinculado a

Secretaria Municipal de Saúde e Meio Ambiente.

sEMA para açõcs de licenciamento e fiscalização ambiental, aflrar no combate e contro AS

Avi Anlonio Feneiro Sobrinho, 1.075 - Cep 78.820-000 - Jocioro -1MT

i , Fone; (óó) 34ól-l3OB / Fox: (6ó13461-2255 \
r/ \. PÍeíeilulo de

í 7 JACIARA,..i\r ã;ffiffi

ESTAOO DI \TO GROSSO

ANEXO V (Artigo l2)

SERVIÇO:

CARGO:

PADIúO:

Brr.r1s3 4dministrativa (designação)

SECRETÁRIO ADJIJNTO DE MEIO AMBIENTE

SACC-8

EXEMPLO Df, ATRIBUICÕES: Emitir laudo técnico, fomentar o coperativismo, atuar na

preservação e recuperação das matas ciliares. rios e nascentês; estimular parcerias, planejar açôes

articuladas entre a classe produtora. poder executivo. podcr legislativo e a sociedade, promover o

controle e a fiscalização das atividades de exploração dos recursos minerais, hídricos, floresuis e

faunísticos; Estudar, formular e propor junto à §ecretaúa Munícipal dc Saúde e Meio Ambiente'

as norÍnas necessárias ao zoneamento alnbiental; de forma a promover a fiscalização e aplicação

das penalidades por infração à legisláção de proteção ambiental; formrdar, propor e exequtar.

juntamente com o Prefeito Municipal e o Secretário Municipal de Saúde e Meio Ambiente a

política 
_municipal 

de Meio Ámbiente; adotar- medidas visando o contmle, conservação e

príservação dos recutsos ambientais e, quando necessário, para a Proteção de bens e valor

cienlífico e Cultual; promovef o levantamento, organização e manutenção do cadastro municipal

de atividades que,alterem o meio âmbiente; desenvolver pesquisa e estudo técnico para subsiüar

o planejamento das atividades que envolvam a conservação e a preservação dos recursos

ambienüiis e o estabelecimento de critérios de exploração e manejo das mesmas; monitorar a

pesca amadora, gerenciar os resíduos sólidos, promover a proteção da bio-diversidade, atuar

juntamente com o Prefeito Municipal e o Secreüirio Municipal de Saúde e Meio Ambiente na

celebração de Convênios e ou Termo de Cooperação técnica (ajustamento de conduta) com a



queimadas; promover junto a Secretaria Municipal de Saúde e Meio Ambiente a emissão de

carteiras de produtos amadores, bem como no monitoramento do recolhimentos das taxas

devidas.

CONDIÇÕES DE TRABALHO:

I. Honário: período normal de trabalho á disposição do Prefeito Municipal;

II. Outros: o exercício do cargo e ou função poderá determinar realizações de viagens e

trabalho a noite, aos sábados, domingos e feriados à disposição do Prefeito Municipal.

ESTADO DE MATO GROSSO

I

-:/ \-

),o.í
Prefe

JAC
ro de A/ Antonio Ferrciro Sobrinho, 1.075 - Cep 78.820-000 - Jocioro -1MT

I i Fone: (óó) 34ól - l 308 / Fox: 1661 3461-2255 \

I
Prefeituro Municipol de Jqcioro

RECRUTAMENTO: Indicação do Prefeito Municipal r
a
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\

\

I
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\

I

\
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ADOF E MATO GROSSO
Prefeiluro Municipol de Jocioro

ANEXO V (Artigo l2)

sixrrsr Dos DEvERES: compreende a assessoraÍ. auxiliar, dar assistência ao Secretiírio

Municipal de Desenvolvimento Econômico e executar os serviços do Setor de Turismo,

vinculado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico.

EXEMPLO DE ATRIBUIÇÕES: O ganizar e fomental as atividades de turlímo no Município

de Jaciaral apoiar os progÉmas do Ministério do Trirismo I Secretaria, de Estado § Turismo:

zelar pelo Parrimônio Unitário do Município; prgrnover f incentivar a criaçEo de (stivais de

Turismo e ouffis festas que pÍomovam o a"refotrim/to Tu/s\o Regionll; inr\enra, a

prática de espotes de avenlua:roq o objetivy' de ay'roveigirento\os potenbiais tr\sticosl

incentivar. apoiar e organidau' o tryd tàçístico /m ateny'iment{aos turis\as; buscarlarceri{s com

oganizações Estaduais .lr.r.*. e l *úlr* "fo a./cuain.+a\n", tuea\ licad\ ao

turismo; organizar e zelÀ dqs sn(enciaip turís{cos: promover ofici\ e atiüidadcs \ue
sensibilizem a sociedade na preservação gUienta/e prelvação do patrimo\o turístico 

" 
U*L

aint"*rM.//\\

CON DE TRABALHO:

\rírio: ffiodo normal de trabalho à disposição do Prcfeito Municipal;

Ouà,E: o exeNi.cio do cargo e ou função poderá determinar realizações de viagens e

rrabalho\ite, aoÀsábados, domingos e feriados à disposição do Prefeito Municipal.

I.

It.

Recrutamento: Indicação do Prefeito Municipal

A, Arltonio Feneiro Sobrinho, 1.075 - Cep 78.820-000 - Jocioro -\MT

I I Fone: (óó) 34ól -1308 / Fox: (óó) 34ól -2255 \
ol\. PÍefeiluro de

í 7 JACIARA
,r^r con5tu.do J- ^ôvô,ê-pl

SERVIÇO:

CARGO:

PADRÁO:

Estrutura Administrativa (designação)

SECRETÁRIO ADJUNTO DE TURISMO

SACC-8

\--------

\I \



ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeiluro Municipol de Jocioro

ANEXO V (Artigo 12)

SERVIÇO:

CARGO:

PADRAO:

EXIiMPLO DE ATRIBUICÕES: coordenar os traháihô§'da assessoria de imprens\, garantindo

o envio de matérias e fotos sobre as ações da7'adminÉUaçao municipa\ e estaplecer um

relacionamento harmonioso e profissional .o, o/r"i"uf de co$picação 
" \* pr\s.ionui,:

orientar. acompanhar e aprovar a nrodueaoy'e ,a/ . O/rC\ materia\nublic.$rio da

administração municipal tTia-"r" r\*o,.r/o"i"oy'u ae 
Tdaiol"i\rar, 

bem 
\mo, 

dàcaráter

insritucional, .du"utiro {, o" 
"n.r*o}"; 

,f*iri/r* " 7Áuam 
de\sen.i* \ r"ur\a.al

contraradas nela adminis\o, zela2Áo nep Ouati/aae df material nro\uziao e \lo co\nole

orçamentário dos trabathos; uàíurr,* "f"*"rf*aifdo o site da a{straea"V*"8
pl-.j*, .ood** 

" 
.r".u*.a to. .fcrot É administração m\cinal. bçm como,

suy'ervisionar e orientar os serviços de cerinonigt' / \ '\- .-

CONDI CÔES DE TRABALHO:

zÍllu$rio: p\do normal de tabalho á disposiçilo do Prefeito Muicipal;

U- ouÀr..o .*"àkio do cargo e ou âmção podeú determinar realizações de viagens e

' 
\rabaho Nqite, aos\ados. domingos e feriados à disposição do Prefeito Municipal.

REC RUTAMENTO: Indicação do Prefeito MruriciPal.

Aj Ary'onio Ferreiro Sobrinho, 1.075 - Cep 78.820-000 - Jociom \MT
I ! Fone: (óó) 34ól-1308 / Fox: 16613461-2255 \

., \. PÍeÍeilLiro de

í -r JACIARA,.-.\r êffi--*

§ÍNTESE DOS DEVERES: órgão vinculado a Secretaria Municipal de Govemo e que tem

como atribuição definir e executar a politica de comunicação e eventos da adminisÚação

municipal.

Estrutura Administrativa (desigtação)

DIRETOR DE COMUNICAÇÃO E EVENTOS

CC8



ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeituro Municipol de Jocioro

ANEXO V (Artigo l2)

SERVIÇO: Estrutura Administrativa (designação)

CARGO: DIRETOR DE CULTURÁ

PADRAO: CC8

SÍNTESE DOS DEVERES: Compreende em executar os serviços de cultura, vinculados e sob

a supervisão da Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Desporto e Lazer.

EXEMPLO DE ATRIBUIÇÔES: coordenar atividades culturais muricípo;

desenvolver e organizar parceúas com empresas (§tad
.\

e munlcrpals parb o rnc mento da

cultura; desenvolver programas de teatro, musica,is para qcnação de gtupos lóricos:

aporar os grupos folclóricos existentes; dese ITV olver AS allv artesanaiti are

organizar cursos, mostÍas que , divulguun e v zem

a cultura do município e afins exercicio da e\

de Educação Cultura, coutras conforme as nece

Lazer

C

r*

Horário tra á disposição do Prefeito Municipal;I.

II. s: o exercício do cargo e ou firnção poderá determinar realizações de viagens e

tra a noitq aos sábados, domingos e feriados à disposição do Prefeito Municipal.

RECRTIT NTO ação do Prefeito Municipal.

Prê

JAC
ro de

)

ol"nio Fêrrêiro Sobrinho, L075 - Cep 78.820-000 " Jocioro MT\

I
-/ \:-

),^í Fone: (óó) 34ól-1308/Fox: (óó) 34ól-2255

\r*.i'
desempeúar

I
-..-.-



ESTADO DE MATO GROSSO

SERVIÇO:

CARGO:

PADRÁO:

Estrutura Administrativa (designação)

DIRETOR DE ESPORTES

CC8

SiNTESE DOS DEVERES: Compreende em executar os serviços de esportes, vinculados e sob

a supervisão da Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Desporto e Lazer.

EXEMPLO§ !E-ÂIBlBt[ç!iES: Coordenar e ex as atividades de e lazer do

município; organizar o calendririo esportivo; coo s os profes de fisica

nas atividades esportivas; dirigir e organizar os

como o Ginásio de Esportes; elaborar projetos e

vas, tais

convenlps J a órgãos

e servt s das

federais e estaduais; des

atividades fisicas melhor

fisica; desenvolver progr

desempeúar todas as

necessidades da Secretaria Municipal de

CO TRABALHO:

para

as portiv para

dev a, tnc ve

es slcas e soctat

afi no

partlc lp cm

pessoas rtado de encta

para as pe da te lra I ;e

da função outÍas c as

Cut Desporto e

-_-

l. Ho o: período normal de trabalho a disposição do Prefeito Municipal.

tros: xercício do cargo e ou função poderá determinar realizações de viagens e

a nol s sábados, domingos e feriados à disposição do Prefeito Municipal.

do\feito Municipal.

e ro d e
nio Ferreiro Sobrinho, 1.075 - Cep 78.820-000 - Jocioro -

Fone: (óó) 34ól -l 308 / Fox: (óó) 34ól -2255

do a quali

as de ativi

MT

RE

Prefeiluro Municipol de Jocioro

ANEXO V (Artigo l2)

t..--_-

In\ação

\



ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeituro Municipo! de Jocioro

Estrutura Administrativa (designação)

DIRETOR DE FINANÇAS

CC.8

SÍNTESE DOS DEVERES: Compreende em executar os serviços do Setor de Finaças,

vinculados e sob a supervisão da Secretaria Municipal de Finanças

EXEMPLO DE ATRIBUIÇÔES: Coordenar e,brgani+r os contratos de parcàfamento do

[PTU: autorizar o recolhimento e emitir Guú de [Bt e 
lutros 

impQstos; 
\tonzar 

o

recolhimento e emitir Cüas de Taxas em eeral e ouyâs; Ot*01 " organiar Pag\entos a

fomecedores e tuncionrí,rigrfú-Eiicbsi emitir fhequey 
confefncia \ separaçãq de edpúos;

folhas de pagzrmentosr /oora"n* o \r"notfo,o "/ "onty'uint 
.\ s.,ut; "\in", \*it(

autorização de atvanás; .!.r..p"rÇ ,oof .. aefui, úrus afins n\ exercícià aa n 
"\ao 

e'

outras conforme as necessidades da-Secretaria Municipal Finanças.

f,

CONT) ICOES DE TRABALHO:

ff oÊfiofrriãínormal de trabalho à disposição do Prefeito Municipal;

\tros:à\ercício do cargo e ou fimção poderá determinar realizações de viagens e

ta"à\ a noiiê aos sábados, domingos e feriados à disposição do Prefeito Municipal

RE,CRUTAMENTO: Indicação do Prefeito MuniciPal.

Jk- Pref elluro de

JACIARA
Af Ary'onio Ferreiro Sobrinho, 1.075 - Cep 78.820-000 - Jocioro \MT
i' I Fone: (óó) 34ól-1308/Fox: (óó) 34ól-2255 \),o.( Cqstnrtdo un ôoeà lêínpo

ANEXO V (Artigo l2)

SERVIÇO:

CARGO:

PADRÃO:

I.

\

\

I



Prefeituro Municipol de Jocioro

ANEXO V (artigo l2)

Estrutura Administrativa (designação)

DIRETOR DE URBANISMO E PRÉDIOS PÚBLICOS

S

CC8

ÍNrEsr Dos DEVERES: compreende em executar os serviços de urbanismo, vinculados e

sob a supervisão da Secretaria Municipal de Infraestrutura.

EXEMPLOS D E ATRIBUICÕES: Coordenar e executar as atividades. braçais em praça' vias

públicas e demais logradouros públicos; executaÍ a manutenção da iÍuminaçâo pública:

supervisionar a manutenção e reforma dos prédios públicos e viaS públicas; ajúar e acompaúar

a fiscalização de obras junto ao Setor de Engeúaria; executar melhorias dos passeios públicos:

cuidar. zelar e organizar a urbanização da cidade e vias públicas, como canteiros. plantio e

conservação de gramados, podas de árvores; coordenar e organizar a coleta de lixo urtano;

organizar e executar os serviços necessários do aterro saniüârio, respEitando aS normativas

ambientais; e desempeúar todas as demais tafefas afins no exercicio da funçâo e oÚÍas 
-

conforme as trecessidad€s'da Secrctaria Municipal de Infraeskutura'

l, -florário: periodo normal de trabalho a disposição do Prefeito Municipal'

II. Outros: o exercicio do cargo e ou função poderá determinar realizações de viagens e

trabalho apoite, aos sábados, domingos e feriados à disposição do Prefeito Municipal'

RECRUT AM ENTO: Indicação do Prefeito MuniciPal.

PíeIeituío de

JACIARA
Ari Anlonio Fcnciro Sobrinho, 1.075 - Cep 78.820-000 - Jocioro -\MT

: ! Fona: (óó) 3,tól .1308 / For: 16ó\ g4ót -ZZ5S \
:l
,.-Àl Coílthriróo uh novo iempo

SERVIÇO:

CARGO:

PADRÃO:

ESTADO DE MATO GROSSO

CONDTCOES DE TRABALHO:

\/



ESTADO DE À

Prefeituro Mun !cipo! de Jocioro
ATO GROSSO

SERVIÇO:

CARGO:

PADRÁO:

ANEXO V (Artigo l2)

Estrutura Administrativa (desigaação)

DIRETOR DE TRÂNSITO

CC8

SÍNTESE DOS DEVERES: Compreende em executar os serviços do Departamento de Trânsito

e Transporte Municipal, vinculados e sob a supervisão da Secretaria Municipal de InfraestrutuÍa

EXEMPLO DE ATRIBUIÇÕES: DiTigir e coordenar o Departamento de Tr.Sfito e Transporte

do municipio; planejar as atividades de trânsito nas.ffi)plicas. estudando forma§ de almentar

a seguÍança no trânsito e aos municipes; fiscaliáar o /ânsito através dq conv{rio enüe a

prefeitura Municipal e Polícia Militan elaborar pro.letos,ó*u o dÀsenvolvim«rto e dçlhoria no

trânsito municipal; elaborar e coordenat car4panhas,'educatiÚasi\ receber e \ auruaÍ \Íecursos
r'I \

administrativos impetradoy/por 
"oà\rtor". 

e,,-iáespac-íos dos.'mesmd§ para a JARI; a\liar os

autos emitidos pelos agpntes de fiscilizaçEO; proniover a implanta§ão de sinalizaçâ{ e de

redutores de velocidade;\emissão-d/ notificação le de cutos de infr\ao e implanuçâp de

sinalização vertical e horizontaTíávias p{6[ca; e/deseÍr]peúaÍ todas as d\mais tardat 
"nn\.1

exercício da função € ouql;olfogç-as-íecessi$des 4a Secretaria Municip\t de Infrdestrutura.

CONDICÔES DE TRABALHO:

Horaricr:.periodo normal de trabalho á disposição do Prefeito Municipal;

dütaor, o àxercício do cargo e ou função podení determinar realizações de viagens e

trabalhôq noite, aos sábados, domingos e feriados à disposição do Prefeito Municipal.

RECRUTAMENTO: Indicagão do Prefeito MuniciPal

I

Il.

A, Anlonio Ferreiro Sobrinho, 1.075 - Cep 78.820-000 - Jocioro -rMT

Fone: (óó) 34ól-1308 / tox ló61346l, -2255 
"

., \. PreÍelluro deí 7 JACIARA
'z§, 

r consrrurnoo um no.o reÍpc

r
(
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ESTADO DE À ATO GROSSO
Prefeituro Mun Icipol de Jqcioro

SERVIÇO:

CARGO:

PADRAO:

ANEXO V (artigo l2)

Estrutura Adm ini strativa (designação)

DIRIGENTE DE CERIMOMAL

CC6 ou FG6

SINTESE DOS DEVERES: vinculado a Secretaria Municipal de Govemo e supervisionado

pela Diretoria de Comunicação e Eventos com a finalidade de cuidar das correspondências

sociais do gabinete do prefeito e planejar e executar os cerimoniais dos eventos macros da

prefeitura.

EXEMPL O DE ATRIB ICÕES: Responder a correspor'rdênciat de convites para dolenidades

e mensagens de congratulações. elaborar a lista de autoridades do município e manter o cadastro

de endereços atualizados, epviAi- Conespondênçias de felicitações; zelar pela imagem sbcial do

prefeito e vice-prefeito; planejar e exesutar os serviços de cerimonial público da administraçào

municipal.

CON DE TIIAI}ALHO:

I. Horário: período normal de trabalho á disposição do Prefeito Municipal;

II. Ouúos: o exercício do cargo e ou frução poderá determinar realizações de yi?g-ens 
-e

trabalho a noite, aos sábados, domingos e feriados à disposição do Prefeito Municipal.

RECRUTAMENTO: tndicação do Prefeito Municipal

I

Ay' nry'onio FêrÍeim SobÍinho, L075 - Cep 78.820-000 - Jocioro -\MT

Fone: (óó) 34ól - 
'l308 / Fox: 16613aó1-2255 \

., \. Pref eitL/Ío de

í 7 JACIARA
'/Àr con'r'".ao,

\

\..-

)

\

)



ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeituro Municipo! de Jocioro

ANEXO V (artigo l2)

EstÍunra Adminisuativa (designação)

DIRIGENTE COMERCIAL

CC6 ou FG6

EXEMPLO DE ATRIBUICÕES: Coordenar e organizar os serviços de leitura e de emissões

das faturas de conta de água; emitir relatórios mensais de faturamento. débito e de corte do

Departamento de Água e Esgoto DAE/JAC; supervisiçnar os serviços tercerizados; tealizar o

corte de consumidores em atrâsos no pagamento de suas contas de água; organizar os serviços de

atendimento comercial e de serviços de manutenção de hidrometros juntamentô com o Setor

Operacional; zelar pelo bom atendimeÍlto aos clientes/consumidores e desempeúar todas as

demais tarefas afins no exercício da função e ouhas conforme as necessidades da Secre0aria

Municipal de lnfraestrutura

CONDICÕES DE TRABAL!!Q:

L Horário: período normal de trabalho á disposição do Prefeito Municipal;

I.Il -Dqtros: o edercicio do cargo e ou função podení detenninar realizações de viagens e

rabalhq a noite, aos sábados, domingos e feriados à disposição do Prefeito Municipal.

RECRUT MENTO : lndicação do Prefeito Municipal.

Af Aqtonio Ferrairo Sobínho, 1.075 - Cep 78.820-000 - Jocioro \MT
I ' Fone: (óó) 34ól-1308/For: (óó) 34ól-2255 \

o/ \. Pref elluÍo de

í 7 JACIARA
'-:r\ .--;;;ã",--;F-"

§ERVIÇO:

CARGO:

PADRÃO:

SÍNTESE DOS DEVERES: Dirigir e coordenar os trabalhos do Setor Comercial do

DepaÍamento de Água e Esgoto - DAE/JAC, vinculado a Secretaria Municipal de

Infraestruüra.

\



ESTADO DE MATO GROSSO

SERVIÇO:

CARGO:

PADRÂO:

Estrutura Administrativa (designaçâo)

DIRIGENTE OPERÁCIONAL

CC6 ou FG6

SINTESE DOS DEVERES: Dirigir e coordenar os trabalhos do SetoÍ Operacional do

Departamento de

Infraestrutura.

Água e Esgoto - DAE/JAC, vinculado a SecÍetaria Municipal de

EXT,MP DE ATRIBU ôns : Coordenar e orientar os trabalhos operac.ionais @ncementes

à manutenção da rede de distribuição de água, ETA, poços arlesianos e çaptaçãà de água;

elaborar e fomecer relatórios referentes aos serviços executados, bem como. supervisionar os

serviços tercerizados, desemperiÍiár todas as demais tarcfas afins no exercício da função e outras

conforme as necessidades da Secretaria Municipal de Infraestnltura.

CONDICOES DE T ALHO:

I. tlorfuio: período normal de trabalho á dispôsição do Prefeito Municipal;

IL Outros: o exercício do cargo e ou fiu4ão poderá determinar realizações de viagens e

trabalho a noite, aos sábados, doming;ose feriados à disposição do Prefeito Municipal.

RECRUTAMENTO: Indicação do Prefeito Municipal.

A{ Aq{onio Ferreiro Sobrinho, 1.075 - Cep 78.820-000 - Jocioro \MT
i I Fone: (óó) 34ól -1308 / Fox: 1661 34ôl -2255 \

., \. PÍêteiluro deí 7 JACIARA
'Zã,r co"st v'"oo "m 

ôo'o rerp.

Prefeituro Municipol de Jocioro

ANEXO V (artigo l2)



ESTADO DE MATO GROSSO

SERVIÇO:

CARGO:

Prefeituro Municipol de Jocioro

Esúutura Administrativa (designação)

DIRIGENTE DA UNIDADE DO CENTRO CIRÚRGICO

PADRÃO: CC6 ou FG6

SÍNTESE DOS DEVERES: Dirigir e coordenar os trabalhos da Unidade de Centro Cirurgico

do Hospital municipal de Jaciara, vinculado a Secretaria Municipat de Saúde e Meio Ambiente

EXEMPLO DE ATRIBUICÔES: Coordenar, zelar pe)a limpeza e esterelização dos materiais e

pela manutenção dos equipamentos ciúrgicos, sala de cirurgia e demais áreas que compõe o

centro ciúrgico; preparar o centro cirurgico para a realiz!ção das cirurgias; emitir relatório das

cirurgias realizadas, contendo os gastos efetuados; organizar e controlar a entrada e saída de

medicamentos do centro cirurgico: participar e aurxiliar os médicos nas cirurgias de forma geral;

conÍrolaÍ e zelar pelo patimônio público do centro cirurgicol atental para o bom funcioemento

do centro cirurgico não permitindo a fatta de medicamentos. materiais citurgicos e equipamentos

nas cirurgias; e desempenhar todas as dernais tar€fas afins no exercicip da funçpo e oüras

conforme as necessidades da Secretaria Municipal de Saúde e Meio Ambierrte, supervisiona§os

pela Superimendencia Geral Hospitalar.

CONDICÔES DE TRABALHO:

'I. \rário: Êríodo normal de trabalho á disposição do Prefeito Municipal;

II. Outri\ o exercicio do cargo e ou função poderá determinar realizações de viagens e

trabalho à'noite, aos sábados, domingos e feriados à disposição do Prefeilo Municipal.

Rtl TAM : lndicação do Prefeito MuniciPal

P.réÍet+{, Í o de

JACIARA
Ay. Anlonio Feneiro Sobrinho, 1.075 - Cep 78.820-000 - Jocioro -iMT

' Fone: (óó) 34ól -l3Og / Fox: {óó) 34ól -2255 \
:l
),o.( CorElrui.Éo um novo lêmpô

ANEXO V (artigo 12)
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ESTADO DE
c!

TO GROSSO
Prefeiluro Muni pol de Jocioro

ANEXO V (artigo l2)

Estrutura Administrativa (designação)

SECRETÁRIA DO GABINETE DO PREFEITO

CC6 ou FG6

SÍNTESE DOS DEVERES: Coordenar os trabalhos de atendimento ao público, sob a

supervisão e vinculado ao Gabinete do Prefeito

EXEMP O DE ATRIBUICOES: organizar e coocdenar os serviços de atondimento de

municipes do Gabinete do Prefeito; programff reuniõeS, audiências e visitas do Prefeito

Municipal; atender telefone; emitir oficios; abrit corre$pondencias específicas do Gabinete:

arquivar documentos, juntamente com a Secretaria Munhipal de Govemo; e, desempeúar todas

as demais tarefas afins no exercicio da função e outras donforme as nêcessidades do Gabinete do

Prefeito.

CONDI ES DE BALH

I,. Honírio: perÍodo normal de trabalho á disposição do Prefeito Municipal;

II. Outros: o exercício do cargo e ou fUnção pOderá determinar realizações de viagens e

trabalho a noite, aos sábados, domingos e feriados à disposição do Prefeito Municipal.

RECRUT AME,NTO: Indicação do Prefeito MuniciPal

Avl Adonio Feneiro Sobrinho, 1.075 - Cep 78.820-000 - Jocioro -\MT

, Fone: (óó) 34ól -1308 / F ox: 16ô1 3461-2255 \
o/ \. Prefeituro de

í 7 JACIARA
'7Àr co*n,,"oo,m oovo rehpu

SERVIÇO:

CARGO:

PADTúO3

[*

)



ESTADO DE ATO GROSSO
IPrefeituro Mun cipo! de Jocioro

ANEXO V (artigo l2)

SERVIÇO:

CARGO:

PADRAO:

SÍNTESE DOS DEVERES: DiTigir e coordenar os trabalhos do SINE/ Jaciara, vinculado a

Secretaria Municipal de Gestão Social

EXEMPLO DE ATRIBUICÕES: Coordenar e orientat os trabalhos admiíistraiivos do Posto

do SINE/ Jaciara; cumprir as metas estabelecidas no Convênio firmado entre o ml,rnicipio e a

Secretaria de Estado de Trabalho. Emprego e Cidadania; cuidar e zelar pelos bens pàtrimoniais

do SINET emitir relatórios conforme normativa do SINE estadual dos trabalhos exeoutados: e

desempeúar todas as demaiS tarefas afins no exerCício da função e outras confgrme as

necessidades da Secretaria Municipal de GestÍio Social.

cofiDtCÕES DE T ALHO:

7-*ttr*-*,i[ããts?balho á disdsição do Prefeito Municipal;'i

I{. outros: o exercício do cargo- 9 oq-fuD/ao poãeú determinar realizaçLs a" 
'àg=en' 

e--

l*úfhoãnoi", 
".*aUra"r, O9,o,ir8o".J.ri"dos à disposição do Prcfeito nfusigtpql..

RECRUTÂMENTG Indicação do Prefeito Municipal'

Au Antonio Feneiro Sobrinho, 1.075 . Cep 78.820-000 " Jocioro -!,MT

Fone: (óó) 34ó I - l 308 / Fox: (661 3461 -2255

.l \, pÍeÍeituro dê

í '7 JACIARA
'/ê\\ õffi ;;;:=

Estrutura Administrativa (designação)

DIRIGENTE DO SINE

CC6 ou FG6



ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeiluro Municipol de Jocioro

Estrutura Administrativa (desiglação)

COORDENADOR DO TRÂBALHO DO SINE

CC5 ou FG5

Íxtrsn uos RES: Coordenar os trabalhos de atendimento ao público (trabalhador) do

SINE/ Jaciara, sob a supervisão do Dirigente do SINE, vinculado a Secretaria Municipal de

GesüIo Social.

nen os trabalhos

trabalhador; fazer a intermediação de mão-de-obra tÍa oÍ com o em gador coordenar

a limpeza do Posto do SINE local; emitir a C de balho idenc Soc _ CTPS;

zelar pela segurança do Posto INE

C

aoa

e

proced

afins

o'kq ntos doc SC

easdesempenhar todas as rclo ú
necessidades da Secre Ges

Horário: período normal de trabalho á di siç do Prefeito Municipal;

clo o caÍgo e ou função erá determinar realizaçõe de viagens e

aos bados, domingos e feriados à disposição do Prefeito Municipal.

o ação do Prefeito Municipal.

e

II

P Ío d ê

AC
nio ForÍeiro Sobrinho, I .075 - Cap 78.820-00O - Jociom

Fone: (6ó) 34ól -1308 / For: (óó) 34ól -2255

I

ars

Municipal

i/ t-

ANEXO V (artigo 12)

EXEMPLO DE ATRIBUICÔES: Coordenar e

SERVIÇO:

CARGO:

PADTúO:

\
\
\

MT

\
\
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ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeiluro Municipol de Jocioro

ANEXO II
ANEXO II (LEI N.o 569/94)

TABELA DE cARGos ru co*nssÃo r runçÃo cRATIFICADAS

QUANTIDADE nrxorvlnnÇÃO PADRAO

08 Secretário Municipal Agente Politico CC-9

0l Secretário Adjunto de Agricultura e Pecuária SACC-8
01 Secretário Adiunto de Educação SACC.8
0l Secretário Adiunto de Planejamento SÀCC.E
0l Secretário Adiunto de Meio Ambiente SACC.E

Secretário Adjunto de Turismo SACC.8
Assessor Jurídico
Superintendente Geral Hospitalar
Controlador Intemo Municipal
Superint.de Enfermagem Hospitalar
Superintendente Admin Hosl italar
Supervisor Faturamento Hospitalar
Médico Auditor
Diretor de Urbanismo e Prédios Públicos

0l Diretor de Cultura CC-8
Diretor de Esporte )

Direlor de Administraç ão e Contóle
Diretor de Finanças L C§-E

Diretor dB Tribu o

0l
0l Diretor d ans e CC-8 \, \

Supervisor de Obras e SerV.Públic{s
Supervisor da Sec. De Sar/de

§üpervi'sordãmEennãi la

Su ervisor de Trans rte da Sa

Supervisor de TransPorte Efr Iart--tjr-
0l CC-6 ou FG-6
0l Di nte Comercial CC-6 ou FG-6

01

0l ente do SINE CC-6 ou FG-ó
01 Di rt te de Cerimonial CC-6 ou FG-6

0l .Secretália do Gabinete do Prefeito CC-6 ou FG-6

ô1. E;rd"*E do Trabalho do SINE CC-5 ou FG-5

A or de Im nsa

Coorde or de Cieche

Qoo.denã& de -"u
P

0l

\\Diretor do DAE tt
Diretor de Obras e Ser.Públicos tt

\\
01

Diretor de gmse Almoxarilado I /
Diretor de Fiscalizaçãol i
Diretor f,e Comunica4ão e Êventog i CC.8

\Traísporte'

\\
\\-

\
CC-6 ou FC-6 \Diii6te de Setor

Dirieente ODeracional

CC-6 ou FG-6Dirieente da Unid. do Centro Cirúrqico



ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeiluro Municipol de Jocioro

ANEXO VII (Lei n.o 569i94)

TABELA DE VENCIMENTO DOS CARGOS
EM COMISSÁO E FUNÇOES GRATIFICADAS

CARGO EM COMISSAO FUNÇÃO GRATIFICADA
CC2 400.00 FC-2 160.00

CC3 460.00 FG.3 184.00

CC4 570.00 FG.4 228.00

CC5 600.00 FG.5 240,00

CC6 FG-6 360.00

CC7 FG-7 480.00
740.00

SACCS 2.200,00
CC9 4.022.93

CCSF-6

CCSF-4 400.00
CCPA-IO 3.772,01

CCAE.3 400,00

2.6ó8.58
SSMA-8 8 FGSSMA-8 1.067,41

2.668.58 t.067,43

SEH-8 3.082,38

A'f Aalonio Ferreiro Sobrinho, I -075 - Cep 78.820-000 - jocioro -1MT

./ i Fone: (óó) 34ól-1308 / Fox: 16613461-2255 \

., \. PÍeíeiluío de

í 7 JACIARA
t r^r consrruL.do !

I

I

a
\ WI

It \

---

\

900.00
l.200.00

FG.81.850.00CC8

CCSF.7 6.392,72
3.082.38

48 1.68CCSF.5
I

ttA4.022,93SMH.9
/SAH-8

FGCIM.SCIM-8
I

\
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ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeiluro Municipol de Jocioro

^l ^1"
ro O\

AC
nio Fsnoiro Sobrinho, I .075 - Cep 78.820-000 - Jocioro

Fone: (óó) 34ól -l 308 / Fox: 166) 3461-2255

Chefe de Equipe
Encarregado da Junta Militar
Médico PSF

Enfermeiro (a) Padrão PSF

Auxiliar de Enfermagem PSF

Agentes Serv. Gerais PSF

Zeladorlvigia PSF

Médico Pronto Atendimento
Agente de Saúde Comunitário
Agente de Combate a Dengue

Agenle Administrativo

MT\:_

^'

I
II \\

I

I
I

--_-

----

(

\I

el
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Prefeituro Municipo! de Jociorq

cÁr,culo DE rMPACTO

INTERESSAIX): Departamento luridico

Objetivo: Dernonstrar o Impacto da Criação de Novos Cargos com Relação a RCL

Senhor Assessor,

Em atenção a Solicitâção de§§e Dc,paÍtam€,nto fizemos o estudo de

Impacto com a criaç?to da Nova E§trutura Administrativa do Município de Jaciarg

conforme se demonsta na planilha anex4 que passaremos a analisar:

I - No ex€rclcio de 2006, foram considerados os valorcs reais realizados no excrcício,

ou sej4 os valorcs gastos com a e§tnrtura antiga em relação a RCL - Rcceita CorÍ€ntc

Liquida Realizada onde ee obtcve um impacto perccntual da ordrem de 7,57o/o

2 - PÍria, o exercício de 20O7, o confronto do custo da nova cstruturÀ com relação a

RCL, passará para 7,85, em funçilo da RCL orçamentária pan 20O7, ter sofrifo

,"duçõ; €rn virtude algumas temdências de perdas de Arrecadação, caso a Receita

--t"ot " 
seu cursro de aurnento verificado nos rú]timcq cxerclcios este-,pcrc@üIâl

certâme,nt€ rêduzirí / 'l I \
- Ainda podemos verificar que mesmo represqrtodo lm aumeílto de p287o-$m

rclação a RCL €$imada pan 2ffi7,.o aum€nto real nfo p9Ésa ae 0,1gPlo , eú funçqda
extinção p€Ítetrc€nte a estrutura atrUga. 

,, I l, \ , \
3 - Para o qrerclcio de 2008,-o{sdice do imna$o tcm/a cair pal-a 7,àQ7", em \azão qq
cÊsto D€rman€c€r no mcsrnó'patamr\ 200?, Ohquaotd que a eçtimativ\ dc aunionto da'

i.Ct ieva e- consiOeraçao úra inflaç$ crr tcno dc fZ. e do plA *roxfoaao de3,5/o,

projetando um ulm€nto d[e 7,5o/o . ; I \
ri\"

4 - Para os exercícios de 2009 e 2010, manterrqÉe o augiento da RCL \n to-q a"

8,5%, que representa uma inflação de 5%i e um 7BI ae 3;SX'- G paÍa os g{tos co4,a

estnrtCd @ de 5%, por irto, demonstra-56 trrne qualâ

sedemial no lodice dc imPacto. ;' \

Eõq-üeírfiaiiós iinrorrnar. ," \

P r e.r-,J t u ro d!

Jaciara, 03 de de 2007

Jesus C
E de lidade

Av. $rnio ferreiro Sobrinho, '1.075 - Ccntro - Cep 78-820-000 - Jociom \MT
1 Fone: (óó) 34ó1-1308/Fox: (óó) 34ól-2255 \JAC IARA-r' t-

),o.( Cnrnuk\do ún r'ov? t 6po

ESTADO DE MATO GROSSO

\

{
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ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeituro Municipol de Jocioro

DEÍU|ONSTRATIVO DO IiiPACTO ORçAiIENTARIO E FINANCEIRO
DAS DESPESAS COM A GR|AçÃO DE NOVOS GARGOS
coMrssroNADos

Estudo de lmpacto

Jaciara - MT - 03 de de2OO7

do
En ntabilidade

FINANCEIRO

7,5723.807.693,471.801.585,672006

Custo Nova Estrutura
7,85

OR AMENT to
7,3025.004.822.50
7,061.916.250,41
6,8429.436.302,172010

Jr- PreÍeiluro d6

JACIARA
Av. Ahtonio Éerreiro Sobrinho, 1.075 - Centro - Cap 78.820-000 - Jocioro \.MT

1

i' tone, (óó) 346] -1308 / tox 16613461'2255 \),^í cô,Bln,!dô uíYl íiovb l.mpo

\I

\

I

(

PercentualReceita G. LÍquidaCusto Estrutura atualExércicio

23.260.300,001.825.000,392007
0,1023.260.300,0023.414,72Aumento do Custo

2008 1.82s.000,39
2009 27.130.232,41

2.012.062,93

/ \



Jaciara, 03 de Janeiro de 2007

Max el

:l
),^í JACIARA

Av. Anton o Ferreiro Sobrinho, l 075 - Centro - Cep 78.820-000 - Jocioro - MT

Fone: (óó) 34ól -1308 / Fox: (óó) 34ó1-2255

\J

Declaramos para os devidos fins e legais efeitos que a despesa origin€das

pels criação ds nova estrutuÍa Administrativa está p€rfeitamÊnte adequâda com a Lo{ 
_

Li Orçamenúria paÍa o exercício de 2007, e, encong.aÍn-se contenpladas na LDO - Lei

de Diretrizes Orçamentárias para o exeÍcício de 2007, assim como, no PPA - Plaf,o

plurianual para oi exercícios de 2007 a 2009 , atendendo desta forma, o inciso II do Artigo

16daLRF-LC 101/2000.

ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeituro Municipol de Jocioro

DECLARACÃO DE ADEOUACÃO O RCAMENTARIA

Sendo a expressão da verdade firmo a prese,nte'

ÀI
I \

Municipal

I

<_
n

Í/
côíÍhildo ún no$ t ínoc
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pot),iR ExEctrt'tvo
PARA CONTRATÂÇÃO DE PESSO^I, POR
PRÂZO DETERMINÂDO, E DÁ OUTRAS
Pii,ovtDÊNcI^s.''

O Prr'f,-'ito Municipal tlc .t:rciara-M l'. ('lrl.:;() Ol_i\.Il!il,\
I rM^, no uco de suas iilribuiçõcs lcgais,

lr.,i/ S;.1.lll'rli quc a cirlll-lr rlc \,,.:.r,,,rlt,r,-., :1,,1.:.r, .r r;lc
j. nciírliit lt Sr'l' ;irUr"'[.ei:
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nr. -§69/94, dc 02.02.94, modificado pelas l-cis nrs. 680/97, dc 07. I0.97 e nr.
(,til /97, tle 2? lr2.9'1, com cliações de novos câÍgos e respccÍi!,os antrxos V -
IINC:ÂRIiIIC,',. DO CIOMIIRCIAL, LEITURISTA, OPERADOR DU ETA.
(.)l ;i\,ÍlCO. ;\ I I:NDl--N'l'ti OpERACIONAL, respecrivos n[rnreros. i,adrões
., (.-arga l-lorlr;e. lrr.nr como dc 03 vagas (NR. DE C^RCOS) para o Cargo,
,r,: c\isrr:irc d,. ()t. I('lAl, AD\4INISTR,\'['lVO, .;.:Issando a vigcr com a

',,i I:) tc rcdítç io: ,



,\ I I

, .' ,).

-1 1,'r | .' ,r d I .r.i rrr. I íic I6 iri-Ii ,'§I ,f.. 1.,j')(, -

^i\iI;l:,() 
I

Q r'Â DRO PER\ÍÂ:. í..\'rr.t Dt; c.\ Rcos

r:No\Ír:{jlcÃa-!r.tÀgcq§ NR.CÁgcOs PôLBÃO C/tís}:MAN^r,

r: i lo o( ! t'..( i/'r:i 1í.:
, i :.lCo ., r)1ii)i;.:1 ti.r I Ir,'o

i l'ilurirtrr 0{ 4 .11 I orls

!,rcarregado Conclci:rl

, .ll.t,o ()í.r t.t(-lr )§, .:

'. i,l.l1l_,r(_'1() , \l_

0l 9 .í.Í irolr.s ,

Y



,l:

I
.ji' I

' l('Í(rcnlc (); r;,cio nal llJ .l.l Inlns

,' ,. ,l 'r " 
i t l)J 6 J-l loras

í Â1,r() 0('t l.,\clo\'ÂL:
' ivl.:L strPr rtloR

Y

r -',rínrico 0l SI .íJ horas

s (TNICO - O Or:rgo r,e DMFITOR IIO r)ÂIi/J^C.
l indo pcla !.ci nr. 684/97, íle dt.I2.97, fica iuÍcgratro á., o ÂNF:XO II c
1:," rsscido (l r (.§l)ecÍi1'(, rtNI;XO V (art. I2), padr:lo C('!i/l.Cg, na !_ci rtr.' ,9/9{, dc 0: .02.94.

Í

.',tti;1o 2" - Fica, o í'odcr li'e". Í'...o l.!r:..lci;::! i:c
.Í"cirrr:t-\Í l. lrrlorirl(!o â C'ontrâtir r, ctn cârá[,]r r\r..,li(i(rital e I.,{rri':lzo Dctcr uinndo, «lc, ató, seis (0í,\ urcscs tlc riirnrçiio, pessoal r:,rx
(l1. upâr os c, r'gos e r'agxs criâílas po, rorça do arligo l. (tc§Íâ l,ei, bt m
c,:m, de clrr:r, (02) \'âgns de ABentcs de Sen,iços ()crais c ume (01) r,Iga
rlc Vigia/Gu: rda llunicipal, já cxistcnles.

lil|l



l l\ :

ifiillrg6. 6801)7. dc 07/10/97; 687197. de 22/12197,7?.7199, dc 16103/f):
rl,q.'99. de l9l(t j,9A.'7'?'7!c)9,de22ll?lq9 e [,ei 791i00, dc l0/05/00.

§ l" .\. rrtriliriiç<lcs (ltlc trlltaln (r "c:lplll 'dc\!t' :lrlt'l(r '-' {rs lcqllisilos pxrit

j i.,.:;l)uIl(, (i() :iril!() Jlil c{,1)]issi'lo c Íirrrç;it, !líllill!.lriil, llt,lct -:,''-;ttt c()ll.\lilllte dO

rrrrr.(.lt\ír ,\ttc ...1 \'. (lLlc l).lsill ll illlcllrilr :t l,t'i tll . iir') \l i ilc t'''01'9 1

..\rtigo -t' - litra t'rrittlo o carllo (lc [)irr'ti)r rlc litb:rtttsttro t {)ttlrittttittt,'
i,r:l,ll:c. C l)rrr:i't Cc Ir.SportC, Ctrltttta C [-:r/.,ir nil l'.strtlttlrít Àdttt t tt t strattYlt doS

í.)ri:;ios dc 
^(l 

r)ini.illâçiio Gcral c lispccífica, vittcttlrtdrrs rcspcct ivalllcntc às

Sccrctárias Murricipais de Obras e Educaçâo, scndo o lltrlt'lcro dc cargos 0l (urn)

..lc Dirctor de l rbanisrno c Patrimôuio Público e 0l (urn) dc Dirctor dc Esporte'
('rrlt tr ra e Lazcr

§ t" - i) cargo constanle do_"caput" deste arligo. Plrssarn a intcgrar o

\ncxt't Íl Q(.ADRO EM COMTSS^O E FUNÇ^O CRA'llrlC^DÀ - padÉo
í. (-s ()lr F(iS rr;r l,ci rrr. 5(19/94, dc 02 dc fcvercit'o rlc lt)9'1. rrrr',diljca<la pclas

t cr\ rrr. t,5grn.. rle -i0,;ll.rr16t 680/97, de 07i l0r9?: ()S7/()7 ,!l.' llrll,,)7: ?17l(x).

,l( ló/03i99: 'r2S/99. tlc 19i03i99: 77'7!91). tlc ll/lli()e .: l.ti 791,'(X). tlc

l(i,iri,{}0

§ 2'' - A; atribrriçtics que tratanl o "caput" dcstc artigo c os pr'é-reqtlisitos

prra provimcttr(-) do cargo eln comissio c íunção gratiÍicada, cstrão constalltcs

,rlo ruspeclivo i!.nex() V, qtte passa a antegrar a Lei rlr. 5ó99'1. de A2/02194-

Ârtigo J." - As dcspesas deconcntcs da corttratação dos cargos dcsta Lei,

ii )n.crã(r por rjonta da Dotação 3.1.1.0 - Pessoal, cxistctrtc nas llnidades
i ir r';Ilrcntíflirs rkr Orçatttcnttr Vigentc.

,lrligo :i." - I:-sl;r l,c-r clltrarir ctll vt.ltor tlul:r,lc su:r puhlic:tçào.

.,

:,\,,-.lr\iirs ils (i \lx):,1çac:' c:rr contrárru;7;f)

r-{
A, Ariôno FcírG'ô j.o§úúo. 1075 - Fonc 10'.65) {6I.1$ô - É er. (0"65)461 .2255 - CEP 7Gd:1) O00 - J*.!Ít - lrlo Úo55t)



JACIARA GOV€RNO MUNICI PAL
TRABALHO COM PRAZER

, LEI N' 8g3IO2, DE 23 DE SETEMBRO DE 2OO2

-DrsPÕE soBRE A ALTERAÇÃo oo
ANEXO I e V DA LEI MUNICIPAL N"

569/94 COM CRIAÇÕES DE NOVOS
CARGOS E RESPECTIVAS VAGAS,
BEM COMO NOVAS VAGAS PARA
CARGOS JÁ EXISTENTES, E

ALTERAÇÃO DA LEI MUNICIPAL
Nu 780t99, COM CRIAÇAO DE

NOVAS VAGAS PARA
PROFISSIONAIS DE EDUCAÇÃO
BÁSICA, E ALTERAÇÃO DA LEI
889/02 DE 16t08t2002, E DÁ OUTRAS
PROVIDÊNCIAS''.

VALDIZETE MARTINS NOGUEIRA, Prefeito Municipal

de Jaciara-MT, no uso de suas atribuições legais, faz saber que a cârnara de

Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Artigo lo - Fica alterado o ANEXO I e V da Lri Municipal no

56gtg4, de 02.02.9i, com criações de novos enrgos, respectivos Nlq"t^ol
puaro". e Carga Hoária, e acrescidos, à mesma Lei, o ANEXO V (ART' 0ó)

üsando prover a estrutura organizacional administrativa do Poder Executivo

Municipal, cujos cargos estão discriminados abaixo:

PADRÃO
6
0

C/H SEMANAL
44 horas
44 horas

E

ãFb

ãE
Ebb
E
E
EH
E

DENOMINAÇÃO N" CARGOS

Secretária Administrativa 03

Auxiliar de Serviços Cerais l3



t
)
)
)-

JACIARA GOV€RNO MUNICIPAL
TRABALHO COM PRAZER 

_ -:
)
)

I

0l
0l
24
02
09
0t
03
0l
0l
0r
0l

Coordenador do F. M. H
Encarregado Operacional
Varredeira
Encarregado Serviços Gerais
i4elador Municipal
Técnico de Tesouraria
Fiscal

Encarregado de Transporte

}Íja;.co Resp. Banco S*gr"
r ecnlco tsanco Sansue
Digitador

44 horas
44 horas
44 horas
44 horas

)

44 horas
44 horas
44 horas
44 horas
44 horas
44 horas

^-_j_r Artigo 2" - - Ficam criadas vagas nos Íeqncnr;'n.existentes, na rri Muiicip"r ," soôlsi Ãã#:t#'JffXffl§ilT*o j"
DENOMINAÇÃO

Agente Administrativo
Atendente Operacional

. Operador de Veículo e Mri,quina II
*rAuxiliar de Tesouraria

.Broquimico

VAGAS

04
02
02
0l
OI

8
l0
0-
5
2./
8
3

9
sl
9
2

ANEXO v (ART.06)

SERVIÇO: Estrutura Adminisúativa (Designaçâo)

CARGO: SECRETÁRIA ADMINISTRATIVA

PADRÀo: 06



I
t

-i;;iCiAH,A GC\iC R lüC M U i\ICIPAL
f !Q7r.,!.Ai_i+<l ' \,Í ! ' ,--

r,-

ffir

irr:'ir.r,1rr,lttíttlttr

I l.l \.'rllrrr r,l. l)lj l') rlt'l)czcttrbrrr lÍ)lll,

-l)ispirc sobrc:rltcraç:-ro rl:r l.ti 569'11{ tlc 01/02/94'

,1,,.'i.rt" tlo l'l:tno tlc (':tt'rcir:t rl'rs I:ttncionitrios

\luuicipais c tlir Organiz:lçiro llr'rsic:l tlo Podt'r

tlxccutivo: sobrc I altcr:tt'iro tlo p:rr:igrllb único

tla I.ci n" 68J tlc {}Si tl/t)7. tlttc t'ri:r ri l)'\['/'l.,\C: c

.,oltre rt rlter:tcirr tlrt itrli9,,.i''1.' l.r'i rr" SiS ttt.

ít?i(l-1/(ll. e tl:i 0rrtr:ts prrrr itlônct:tr".

() I'refcito I\lunicipul tlc 'laciurl' I"stado dc lVlato

t irrrsso. Scnhor \':rldiz-ctt' Martins Nogucira'

Faço saber que a Câmnra l\'lurriciprrl clc Jaciara

illlrr)1()lr r' e tt silnciotlrl a seguinte Lci:

Artigo l' - Os artigos 5"' 4l)' 'll c -13 da Lei no

;,.r1 tt.l il1 lll r)1.'o4 Jlxssatn a vigorar corn a segrrintc rcdaçit''

í14*a
-r-- Ln -

" '\ rt igrr 5" \ ('\''Í'!r!:l.r
. li ,I' ', , .tr: 1.'. -' . illlliiillll(iil (l.r\ \!':-'tlili"t:\ '|L 

:'' :! \\\

I - ( )rgios rlt''\sscrsttr:ttttettto

:r) (iabinctc tlrr l'n:l'cito:
l. Chcllrr rlc g:thin ct r::

2. .'\sscssoriu .lurirlic:rl
3' Procu rldot'ia do lluniciPiol
4' Setor dc Promoção Social'

h) ( iubinctc do Vicc-l'ic l'cito.

It - (irgÍo tlt' .\rtruirtistr:rçi-ro (icrrtl i
J2

Â. Â{rlon,o FeíÍerrâ SobÍinho, 1075 - Fone:(0xrd6)461-í308. Far; (0rx66)46í -2225 . CÉP 78820-000 . Jeciar. - llato Grosso



-! A{:ARÂ, GCV€RSIO MUNICIPAL
TRAEAL:;C C:tlv! ?QA

rr) Sccrtlariit \ltlrricip:rl tlt' [:rtrtlttlit' (icstl'trt

(lontrolc.

ll I -- Orgiros tla .'\tlntinistraç:-ro I-sptcilicrt'

x) Sesr(ttI'itl \luniciplrl tle ()hrrrs e Scrriços

l'riblicosl
b) Sr:crctnril §tunicipal dc lirltrcirçiirr' Cultt rt'

Desporto c Lazcr.
li Dirctori:l dc Esportc. Crrltrrra c Lazcr

c) SocrctÍlriu Ilrrnicip:rl tlc S:rúrlc c Mcio

Am bien tc:
tl; Sccrttari:r \'ltrnicip:rl 'ie

['rbir n isnt,r c llll>it:rçio'
l) DeIxtt mcnto \Iuniciprtl

§:r rr t.lr t!lctt t(|.

ZE.R

rlc t\qux

EsgoÍo ttc.tltciar:r - l),.\Il/'l \(':
2) Dirctoriir tlt' l rltitnisnto t' I'atrintirnitr

Público.

Secretnriit Municiprrl tlc \gricultur:t
Abâstccimcnto;

c
c)

0 Secietaria Ylunicipel tlc lntlristrirr' Comórci<l

c Tttrisnto.

lV - Órgiros Consultitos c tlc I )cstcn I t'rr liz'irçãrr

.\ rl nt in istr:rlir':r'
:r) ('r r nsclhos \lrrniciPrli':
b) \riclco tle '\tivillallus tlc lltlçrersr'' ('tttlttltts

conr o l'.stllrlo c'.t ['niio'

,,

Ârtigo 4() - \ lJstruturr 'tilntinistnltir':t tr:isica do

l,orlcr l,-rcc,rtivo Ilunicipalãc Jaci,rra cr)nstiÍui-sc dtrs stgttinlcs 5çrr'iços'

rlircrumcnt,'subortlin:ttlos ao Prcfcito Mltg!§DrL--- n /--7---:/t) Ua**



J,\C!ARA GOV€RNO M U NICIPAL
TRABALIJC CC fu1 ERAZER

| - Orgiros tlc Âsscssor"rmtnttr

:r l (,lbinctc tlo ItrcÍcito:
l. Chcl'irr tle grr bine tc:

f. ,\sscssu rilt 'l u ritl ic:r:

-1. l)Íoetlt':ttltIt'ia tlo \ l tr rr ie ittio:

-1. Sc(or tlc l'rontoe lltt Soci:tl'

!E@U

b )(i:rbinctc tto V icc-l'rcfcito'

ll - Órgão dt r\tl tn in istr:l çiro ('trrrI

,l S".à".i, Municiprl rlc t'':tzcntla' (iestão

Controle.

I lI - Órgios tl:r .'\dm inist r:rçio F'spccífic:t'

a) Secletaril Municip:rl rlc Obr:rs (' Scrvlços

l!úblicos:
l.,) i;*;:;t;,'it, )lrrniciprrl tle LtItitrtçi.' (]rrltur:t'

t)tsllrtt'lrr t' I :tu e r'

// Dirt'tori:r dc l'sportc'('ul(ttt'lt c l 'ltzcr'

.l S*".ítrri,, Iluniciprrl tlc S:rritle c Mci<r

Âmbicntcl
.fl S.lc..trti" Municipal tlc S:t ttcll ttrcn to'

I-lrbanisuro c Habitaçio'
l)' Departamcnto Municipl!l dc 'Àgua c

Ásotode Jaciara - DAE/JAC:

il"Dtt"t;;; Je urhanism. c Patrimônio

Público.
ct Sccrctariu Municillll tlc '\grictrlturl t:

i\bastccinl cn to:

11 st'crt'f:rri:r l\ltrniciprrl tlc lrrrltistrirr' ('ottrúrcio c

'f trrisnro'

l\, - (irg:i1s ('lrrsullir 'rs

,\rlnrinistratir:r.
ru) Consclhos )l trn iciPlr is:

b) \úclco (l§ ,\ tivi(lxdcs t;n,'F'
/tr4

c

*

rle I )c.ct rt t t rtlizaçirr

rlc lltlcrcs:cs

r<rm o E,strtlrr ""V

::,,.F f,r Sobírnh. l075.Fone (0rt6[]46t'1308 ' F;rr:íorxG6]46í'2??5 ' eEP 78s20'000 ' JãciaÍa 'Mato Grossô



E

J;ICIARA GC\1€RNÜ M UNICIPAL
TRABALHC CCM IDRAZER

\r

\rtigo {2 Siro cotn pcti'rtc i:t s rlo rirg:-to tle
\rlnlini\lrxe:i,, ( ;ürxl:

| - Da Sccrctariu Ilunicipal rle l::rzcnd:r. (lcstiro e
( lnlrolc. r'rrgliu tla gc\lio Íitt:tttecinr tl

il(lntinistt'itli\:t. :rld'nr tle ,'rrtr:rr iltttcrlt'r rlttc lllc
.iio Ir rri p ri:t r:

ir) gcrcntirnlllutr tlos t lt('ltl'srrs lttttllltttos tltl
I'otlcr lirccutir o:

bl gcstâo «los scrviços gcr:tis rlc cttnruniclçito'
arqrlive. protocolo, limpczu c ntantttcnçio;

c) organizaçio t controlc do cltdastro gcral tle
fornecedores e prestadores dc scrviçosi

d) processâmento e cncanrinhilmento dos

processos de licitaçio, inr todas as fornles;
c) elaboraçito do Plano llluriunual. Lci dc

Diretrizes Orçirntcn t:i ri:r c ()rçllntentn r\nttal
cnt plrccri:t c(rltl il \('lol' tlc plrttlt'.;lttrtt'ntrt.
S('crt'í:tri:t\. rttttrrts lir'-'ir" Í1"''"t',''rr"lfrlt'lilÍl
c conllrui(liI(lc tlt lirt'trl:l gt'r:ll:

l'l tontrolc c :tcontp:tttltlttttt'tllo rlrt t'rccttçitr
orça mentii ri:r:

g; ctrordcnaçrio c acomp:tnllrnl('ntrt tlc projctos

cspcciâis tlc cngcnharirl. c cconôttticos:
h) :rrticut:rção conr cntidrrtlcs tle plllnt'j:tnlt'ttto

das demais csfcras govcrn lt tncn ta is:

i) conÍrole do enrlividamr:nto do Município:
j) artir:ulaçâo c controlc dc conr'ônirls, acordos e

contrírtos junto :los sctorc§ públicos c

prita«los;
k; gcrenciantento tlos frtntlos ntrrnicipais:
l1 :rc()nrpunhltllcnlo c clrttlrttlc tl:r crccrrçirl tlc

proÊr1lm \. I islntltt llrr.r enir rlr'sUios tlc
1inalirl:rrk.:

nrlostu(los tlc ltr':tliltt'i0 tltrs rt'sttlllttlrtr tlrr ltcilcs c
prog r:t nt lt s tl o 1r: r l:lr errto \lttnici

"l_

. -. ,',r,rr S,rbírnho. 1075 - Fonc rOrtbíi)46Í'1308 - Fâr:(0xx661461 -2 ?I5 ' CEP 78820{00 - Jaci'r' ' Hato Gro3su



JIIC]ARA GCIVE RNIC [d U N ICI PA.L
:Ei?Ii?A8ALH :TÊ

n I gcstio «la

fina ncciral

Artlgo '13'-
\(l nr i rti\l Ír('ir, EsPtcíÍicit:

lcgisl:rçio t ri tr rr tri ria. ni 
"rf

()) cadnstro dos contribuintes nrunicipais;
p) lançamento. liscalizaç:io c arrt'cadaçio dos

trihutos nt u niciPaisl
t;) gtrardu tl movitntnt:rçittl tle r':tlttrts:
r) tlescntholsos linauct'iros. na firt'rlt:t tlit lci:

\) clxl)oraçio rlc ll:tlltntclts. ilptll'll§l-l(r dc

rcsttll:trlr,s. lr:tl:tttctt :tttlt:tl. ' iril: i l i \t'l('-lo ll('

ct,!)!;t\. crll ,rlrtrlitlttcilt '1. 'islltrrr' i' t l'rlrolt'
e\t(r:lí):

l) rcgi§tros c cttttlrtrlcr cr)nt:rl)(i\:
lll ltcí)mp nlr:lnlcllt(, rltl tlcsettt;tctthrt cntrc

reccita e dcsPesal

v) gcrencirmento llrs dotaçircs tt t'çl nrcn tá rins

atribuidas à Sccrctarial
rv) administraçÍo e manutençIo dc ccmi(ório c

conlrole dos serviços firncririos:
r) erpcdiçâo rlc licenç:rs. :tlv:tr:is, xtestâdo§'

h:rira. habitc-sc c otltros rlocttnlentos da

mcsm! nâ tu rczc:
r') cri.rçIo dc ttrccunisnros rlc trcitrrttrtcnto G

",,1ra,:f"içn"utettlrt tlos frtncion;irio' ptihlicos tlrr

\irrnicípit,. r is:ttltltr sll:t t'ir.t tt"it' litIteitttl:ll' n:t

l'ornllt rltIc tlirpttscr:t I ei c 'rtt ll('glrlirlllcntos:

Siro contpetôttci:ts tlos rirgiros tl:t

.{

I - Da Secrctlrrirr clc Obr:rs c Scrr iços Púlrlicos'

rrnirt;.rdc rJe se n içus (lx estruturâ «la Prcfcitura llunicipal' :rs rclativas.lis

lirtrs rlc vilç.io e transportc§t bem com «lc conservaçiro rlas estradrs

r icin:ris. Iluas c Àl'cnidlts do pcrimctro urbana c' dentrc outmsi as

scgttinlcs funçirt's: -o. Íiscalização e:r) plânejnnlento' crecuçil
ircompanh,nt"nttl tl:rs ilbrlts prl hlic:ts;

i); nt..rnutctlçtirl 1' §ctllç:-l(! dt' scrviços

nrccinicos tll frot:r tlc ntritluitt:tt e rcítulos

P('rt enct n I t'\ :lt t l'otlt r l) r'r I rl ie' r \ I Ú t!í'tp'lD

e^h..inh^ rnTs . Fônê Í0rrti61461'1308 ' Far:(0rr 6 6)461-2??5 CEP 78820-000 'JàciaÍa 'Mãto Gíosso



J;'\CiAR,q GCV€RfUC Lq i"J N ICIPAL

@EIE
TRABALijC .lCiVi ):IAZER

rl :rd In ini\t r:tçiIr) tlit lr(Itir rlt .]o,"ut,ra.

rnaquinus o cquipilnrentos. hettt comor
mantcr controle diário tlt kilontetr gem e

gastos dc combustír'cl das vialuras:
d) controle do sistema cartográíico do

Mu nicípio;
el implcmentnciio c l'irc:tliz;t t'io tla lcgislação

do solo rr rh:tno:
l't :rnálise. irprovitçi-la). llsc:tlil:tt'rio t vislori:r «lc

;trojeros rlc tthrts c etlilic:rtircr prrhlic:rs e

1la rl ic u l:t rcr;
!l) ltÍcntlillrcttÍo e rtrit'ltt:rert" :tr' prlltlir''r ttlt

xprol xçi-t(, t' rcgtllaril:ttio rte 'rht'ts c

ctl ificacircs:
lr) ubcrtur:t c ntlnutcnç:iti dc vi:ts prihlices c dc

estradas municiPais:
i) controle de ocupaçío tlo solo rrrhanrr.

II - Dl Secretaria l\íunicipal <lc l)ducaçío'
('rrlÍur:r. l)csportt» c t-azer, unidarlc da estrtltura tlos scrviços da

l,rcti,itura I,lr:nicipel. incumbc as funções rclativas às rireas da educaçâo'

rl;r crrllur:t. tlr.dcsprlrto e do lazer, scndo vinculad:r 1r csta Sccretlria a

i)irt'trrria rlc l sPortc. Ctrltrrra c l,ezer. e aindl, dentrc ()utros' os scguintes
.1,gr i1.r rr I

:l) pttltlcjxnlctllt' c c\c('ltcirr rl:ts :rlirirl:trlt's tltt

cnsi ltrl litntllr ntclll:ll ttr' \l ri rr itr lti":
ht lrlancjlnrt'tlr() c crt'ctrç:-lo tl:ts :tlirirl:rtl"s tl:r

cducação inflr ntil nrr ll rr n icipirr:
tl promoção dc cursos' rcttniôes 'll'cill:llltcnl('§'

debatcs. encontros, scntiniirios e congressos

sobrc educ:rçito;
<t) promoção dc fcstividadcs cír'icas' ccrtânlcs

culturâis c :l rtístico§;
e) controle e :!dminislrâçâo da biblioteca

pública;
Q promoção dc muscus' tcatros' gelcria «le arÍc'

quirdras poli- csportir'11.§ (j nllinulcnçÍo <In

b:r nda rn u niciplr l:
gi ;rrlrtnoçio tl:lr tltenili''t:tt r''('\"rr'rl\lir;l\' crtlll

lrn,lirr tle t('Cltl\lt\ t' L'\l).lt('\ (llllllfXiS

-------\ .' I
---i'/-/ -í"'f

4-
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: tR!trtÍ1 ,tiu !§ rLl r.i'tl-
TRABALijC'l1l i\,r rQ,r,7Ei?

lrtlcqu:ttlos. prrr tttcio tlt' crrnri'rtios. ,,",ta,1,,a 
"

con tr:ltôs cont cnlitl rttlt's Pr'r Irl icir s o tl P ri varlas;
h) pcsquisa tle thdos culturrris c lristriricos <los

difcrentcs bairros c distrito do Município;
i) promoção de experiênciits pedagógicas qu€

dinrinuam o índicc de cvasão cscolar e

incentivem n rctenção tlc alunos:

.j) absorção tlos valorcs sócio-econômico c

cultural da conrunitlatlc nlls :ltividldcs
pcdagógicusl

k) udministraçrio e controle rla cxccuçio
orçu mcnt:i rirt c linanctir:tl

l) pronroçio c crecttçl-to tltt gcstiro tlcIttocr:itica
no ensino Í'undlttrcntrtl c rtlt ctlltt':rt'io inlitntil
do Municipio:

rur) garantia dir dcrnantla,<lc t'agas sttlicicntcs lo
ensino da pré-escol:t c fundltmcntlll

n) garantia, dc acordo cônt as p<lssibilidadcs' tlo
trânsporte colctivo dc alunos.

III - Da Secrctaria Municipal de Saúclc c Mcio
Anrbicntc, unidade de cstrutura dos scrviços da Prefeitura Municipal'
cncarrcgada da realização dos serviços da saúdc pública' vigilânciâ

s:rniliria e controlcs cpi«tcmiológico c do meio ambicnte no Município de

.llcirrr:r. conr sctt funcionamento articutado junto lr outrls csfcras
,lr,r e rn:rrrrcnt:ris tlo Iist:rtlo c da []niiro, nlr cÍccllç:-ll] tlc suas açõcs.

..:rIrerrtlo-lhe. .rin(l:t. (lcntrc ()tltr:ls. lls scqttitttcs ativitlatlt'r:

x) girrilntia tlc scn'iço lltnlltlllttorirtl nrótlico-
hospitalar;

b) garantia rle scrviço com o nrédic«r drr funrília'
cnr parceria com outrà§ esferas dc govcrnos;

c) dar atendimcnto odontológico tlc ncccssidadcs

básicas;
d) manutenção do cadastro das unidades de

conseryação existente no Município;
e) controle epidcmiológlbo c tle docnças infccto-

contagiosas;

J,àC:ARA GC\/€R5IC

d-

AvAntonioFeíroirasobrinh.,1075.Fone:{0rx66},|61í3o8.FaI:(oxx66}461.2225.cEP78820.000-Jaciaía.MJloGíosso



J;iC!ARA GO\i€ Rí\JÜ M i.J N ICI PAL
TRABALI{C C.3M PI?AZER

g [) tl csenvolv inren to (lo iir)ntr(]lc rlc higlene e

saúrlc priblica nos cst:r bclcci mentos
conr e rci:r is tlo II u nicipio;

g) manutenção tlo controlc xurbicntal sobre as
lndústrias c comórcio instalados no
Mu n icípio;

h) garantir o :lcesso tlos cirlurl:-ros j:rciarcnscs
pxrticipantcs tlo l)rogrrrnrrr SI S:

il nrnntcr c{)nlx)lc tl:r puprrlut'rirr r.'ont r rtcitt:,tçr-to

cnl suas camp:rnlrirs;
j) administrar c controku' a uxccução

orçamentá ri c fiuanccirl:
li) zclar pclo honr funcitrrritrncnto e cotrservação

dos vcículos ncccssítrios ;rarrr u crccttçiio dos

serviços clc sua rcsponsa bilidad c.

IV - Da Secretaria de Saneamento Urbanismo e

Ilabitaçiro, ó incumbi«la a consecução dos seiviços de saneamento,
turhrnisnro c o gerenciamento do Fundo Municipal dc Habitação,
conrposta rto l)cpartamcnto Municipal de Água c Esgoto c da Diretoria
tlc I rbanisnro scndo-lhc dcsignadas as scguintcs :ttrihttit'ircs:

Av A nton ro Feírê ira Sobíinho, 1 075 . Fone:(Oxr66)461-1308 . Fax:(Oxx66)461.2225 - CEP 78820'000 - JâciaÍa ' Mato Gío35o

a) rc:rlização dos scrviçtlr tlr' littt;ltz;t 1>riblicrr,
colcta c disposição final do liro:

b) manutençâo dc praçls, calt':rrl:rs, .ianlins,
áreas verdcs e fundn dc valcsl

c) exccuçio ilc scrviços rlc j:trtlin:tgcnt c

a rborizaçio;
d) demarcação dc árcas c locais de

estacionamento;
c) controle da propaganda c publicidade em

locais públicos;
f) administração c controlc tlc fcirls c Irrercâdos

públicos;
g) controle da dcnonrinaçito. crnpllcanlcnto c

nunreração dc logradouros e pródios;
h) controle e cxecução dos scrviços tlc.sinalizaçÍo

urbr na c ilunrinação priblicar
i) controlar c supcrvisionrtr o «lcp:trtlttrtcnto dc

rigua c csgolo- l)Âll/.1Á( r ./ /'-7--==\ ''kLL+d".
(::qt!



i,\CIARA GüVERf'iü l',;i U N lCi PA[-
TRAISALHC ^ 

n r\r- !r "?F !-t!Vr :-i<r.'.r-=K

j) utlminisrruçl-to c contrttle tlo Ftrndo \tu'niclpal
dc Habitacl-ror

k) ad m in istr:rç:ir<l c controlc tla cxecução
orçamentúria c financei ra.

:l) nranutcnçÍo tlo ctlntrole l tlrt rrltt:tlizrtçio tlo
cadastro d<ls protlulorts rtt rais:
dcfiniçõcs políticas tlc' inccntivrrs iro pcqucno

produtor; :.

garantia tlo controte e do escoamcnto tla safra

agrícola do Município;
fornecimcnto de cquipanrcntos parâ a

abertura dc novas cstradas;
realizaçío do controlc da protlução das

proprietladcs;
:rdministração c controlc rll crccuç:-lo

orçanrcn tá ria c Ílnattceil l.

b)

c)

d)

c)

VI - Da Sccret:lri trtrrrricip:rl rlt' lntltistrin'
( onri.rcio r: l'urisnto. trnitlacle da estrutura dos scrviços da l'rcÍ'citura
\lunicipal, u:; rclativlts à organização c fomcnto dos sctorcs industrial'
conrcrcial c dc turisnto, articulada conr os governos do Estado e da União

nl erecuçâo tlc suas açõcs, cabendo-lhe, ainda, dentre outras, as scguintes

àtividadc:

a) organização dc calendários turísticosi
b) rcgulamentaçIo do fundo rnunicip:tl

turismo;
c) apoio e fomcnto do dcsc n volvi nrcnto

tlc

turis ./.:
UL

do

f)

av. anronio FeÍíeiÍa sobrinho 1075 - Fone:(Oxx65)461-1306. Fax:(0xx66)461 .2225 - CEP 788?0-000 ' JaciâÍa - Mato Grosso

V - Da Secrctaria de Àgrlcrrltura e

\hxstcciln('nto. unidlde da estruturit dos scrviços tla Prcfeitura
\lrrnicipltl. its rcl:rtivirs i realizrcio tlos sorviços tlc oricntação,
:r.sistônci:t r'pcsquis:t no sctor agropccuário tro llunicípio, bttscultdo :l
in'.lhoria tlt' r'idlr I):rrll its famílias do ltontcm dtl clttttpo rttravós de

l)rr)gt-ântils t irCCion:r«lOS pAra O sctor. ;trtiCulatla ttlttt rttttr:ts csli'rits
govcrnantcnt;ri-s tlo Estaclo e «la Uniiro nâ otcc(tcl-lo tlc sttas lçõcs.

urhcntkr-lht. -rind:t. tlcnlrc ol!tras, xs scguintcs atividxdcs:



J/'\C!ARA GCV€RNO M U NICIPAL
TRABALHC CC)M PRAZER

rl ) oricntaçio ri prcscn':tçio rlc lrtc:tis <le visltaçiro
turística:

(,/ nrxnutcnçiro rl0 progr:rrn:r tlc tlualificação
profissionnl na Ítrea turístic:r junto is csfcras
de govcrno;

f; nrantrtcnçiro rlo cld:tstrtl tl:ts ctlrprcsas
opcr:rdorls tlr t u t'isnro:

g.; organizaçirtt e tlcscttvttlr itltetlt{) (lc lttivitlittlcs
junto ao Consclho illunicipal tlc'l ttrisnto;

h ) fomcnto às lgôncius tlc turisnto coru F.\NTI'R.
para a divulgaçío tlo potcncill turistico do

municipio;
i) rcpresentação tlo lllunicípio cm cxposiçõcs,

feiras, eventos c outros;
j) criaçio e rcgulamentaçIo da Lci dc inccntivo à

instalação dc indústrias e conrórcios;
k) criação e regulamentaçáo da Lei dc criação do

l) criaçâo do Conselho dc l)csc n volvi mcn to

I nd uslrial c Crttncrti:t l:
tttlapttio c ttriclttltçl-to ;ttt tlt'stttr olr ilttcttttt tle

projctos pllt'â inst:tl:rçiro tle llo\'os

cmpreendi m cn tos;
n) açôes políticas l):rril o lontcuto do

descnvolvimcnto do cnrprcgo e tla retltlll
o) fomento ri tlualificaçio profissional para

empresâs comerciâis c ind ustriais.

Ártigo 2" - O parágrafo único do aÍtigo lo da Lei no 684' de 08112197

rl),\l:iJAC) pasr;a viger corn seguinte rcdação:

"Â rtigo l" -...

.Z

l'arrigrafo único - O DA[,/JAC - l)
rlc ..igul e Esgr)to tlc Jaciaru dc que trxta o 'clput' (lcstc

vinculado c subordinado à Secretarirr Municipal rlc

Urblnisnto c lilabitrtçito, intcgrado-a através da Lci n" 569.

cpr rtanlcnto
artigo ficurá
Srncamcnto.
<lc 02102194.

,:k"-'í'
irrtigos 5" c {l} t sctts resPcctivos incisos tll. :rlínea "t1", n" 1."

.... an!onro Ferrcrri sobrinho. 1t75-Fone:{0xx66)461.1308.Fax:(0xx66)461-2225-CEP78820'000'Jaciara-MatoGrosso



J A.C:ARA GCVE.QI\üC M I.i N ICIPAL
TRABA.LI{C'trOM PI?AZER

.; . .êi:,- -:jaàhl
111i11 .3'' - ( ) rrlr!(r .i" rla l.ci n'' S 15. dc l)i lli,()l . rur(' irltcr'()u a l-ci rL'

rr'). ti-'0l rl t)f , c o scu rcspeclivo anexo V. relativo o() cr.rrgo dc Dirctor de

ii.unisrno .-' Pltriurrinirr Público, pass.lrr a viqor;rr. o rrti!.:o conr a scguintc
r,i:rciro r', .,\ncx,r. rlrrc t:rrtrbérn lrlt.'r';r,r ircsr-It() 1\r'l('\(r,l.r lclL'ritlir l.ei nn
'rr'/ !onl ., :cdaç:':.r (()nstÍIttc do r\ncro I Inico tlcsta I ei:

".rrtigo .1" - Ficum criaclos 0l (unr) cargo tlc Dirct<lr dc
l'rbanisnro c l'atrimônio Priblico e 0l (um) dc Dirclor de Esporte,
Cultura e Lazcr nr Estruturâ Administrativa dos Orgãos de
,\dnrinistração Ccral Especifica da Prefeitura Municipal de Jaciara,
vinculirdos rcspectivamente às Sccretarias Municipais de Sancamento,
Ilrbrnisr»rr c Habitaçio c de Educlção. Cultrrra. Dcsportos e Lazer."

I'rr:i1r:río rinico - Ficam crtintas rr Secrcternr Vltrnicipal dc
.\dnrin istra.;ào, Supcrvisào e Plancjanrento c rr Sccrctarit Mlunicipal dc
Finanças, constantes do arI. 5o, inciso II, item "l", da esrrutul'a básica do
quadro perrnanente, e também do art.40, inciso II, item "1", da organização
básica do P,.rder Executivo, todos da Lei n." 569/94.

Arti:io. 5" - Fica a cargo da Secretaria de Fazcnda, Ccstão e Controle a
rcsponsabiiidade de programar e execurar a implantação das disposições desta
Lei.

Artil;o 6o - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação,
rcvogadas rs disposiçõcs crn contrário.

CAIilNlil'E DO PITEFEITO NIUn-lClllAL DE JACt,,\ll^ - l\.IT
r)Ii

VALD S NOGUEIIiA

t-

À''' Â§l'rn'|n Fnrroiri sobrirthc. 1075 - Fone:(oxx'j6)461-1308 - Faxi(0xx66)461-2225 . CEp 78820-OOO . JaciâÍa - Mato GÍo§\o

r\ rtigo J" - Fica criada a Sccrctaria Murricipul rlc li:rzt'ndr. Gcstão e

Controle. c'r'rstantc no art. 50, inciso II, alínea "1". na cstrllturlr básica do
i.luadlo pennanentc. e taurbéut no art.40, inciso Ilr.alrncil "it". na organizaçào
l.':isica do f,,'del executivo. todos da Lei n.' 569/9.1. '
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Prefeituro Municipol de .Jocioro

I,EI \"'i98, DI] I7 DE AGOSTO DI" 2OO5

"Altera a Lei n" 569, de 02 cle

fevereiro de 1994, que disPõe

sobre o Plano de Carreira dos

Servidores MuniciPais, dâ

Organização Básica do Poder

Executivo e dá outras
providências"'

O Prel'cito Muuicipal rle .lrtciara, I'lstlrlo «lc Nlrtrt

Grosso,

Faço saber que a Câmara Municipal lprovou c ctl

sanciono a seguinte Lei:

Artigo l" - Fica revogado o itenr no 4 da alinea a do

inciso I e acrescentâ alínea g ao inciso III, ambos do artigo 5'; revoga o item no 4

da alínea a do inciso I e acrescenta alínea g ao inciso tII, ambos do art. 40; e

acrescenta inciso VII ao artigo 43, todos da Lci no 569' de 02 de fcvereiro de

1994, altcrldas pcla Lei no 906, de l9 de dezernbro dc2002' que passanr a vigcr

como segtlcm:

"Artigo5'"-...
I-...
a) Cabil..:tc do Prefcito:

l. Chefia de Gabinete;

2. AssessoriaJuridica;

3. Procuradoria do MunicíPio;

4. revogaclo;
^(-

J-

Av. Anlonio Feneiro Sü5rttt:-ro. ;C75' CE? 7S32C'000

Fone. (áó) 4ól'l:109 t.-.' ilLl ':ól 1255

$0\n,t

I
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;á JI\CIARA

t
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Prefeituro MuniciP

5. DcPitrlarnento \'tunicipal de Trirnsito

Gabinete do Prefeito:

Clrc ia de Gabinetc'

Ass,:ssoria Juridica'

Prot.uradoria do MuniciPio'

revc gado;

DcFrrtan'lcltto Municipal de Trànsito'

ol de .iocioro

.\

i))

_

a)

III - ...

a) ...

b) ...

t.

d) ...

I

z

)

e)

r)

h)

Artigo 40 - ...

I-...

SECRETARIA MTJNICIPAL DE GBSTÂO SOCIAL'

a)

l.

2.

4.

5.

b)

J_

u -...

^--'--l:EggÚl

:l
)

k-
Í" iÃôiÃhX o' o?'""#: 

fu?i?:: ::ilii :1,I 
o,l.'.; 
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Prefeituro Municipol de Jocioro

Il -...

ir)

J)

e)

l)

s)

2

SECRE'TARIA IVIUNICIPAL DE GESTÃO SOCIAL

Àrtigo 'í3 -

I -...

Ii - ..,

ill-..
tv -...

vI -...

J_

VII-DaSecretáriaMunicipaldeGestãoSocial'unidadedaestrutuÍadaPrefcitura

Municipal rclativa aos serviços'de execução e orientação de assistência social em

cumpritrent') aos rcquisitos legais e às nomras atincntcs ao urodclo dc gestão c

responsabilr ladc pela lormalização e gestão da politica rlttrrtici;ral cxtcnsiva i

promoção s,rcial em um todo, articulada com as csfcras estarJual c federal e' ainda'

comumsil;tema[oca[descentralizadoepârticiPativo,cnvolvctrdoasentidadcsc

organizaçõc i e a sociedade civil atraves de um Conselho' cabendo-lhe' dcntrc outras'

ainda, as seg;uintes atividades:

y'.L

erluÍo dc
Av. Antonio Ferreiro Sobrinhc, 1075 - CEP /8820-000

Fone. {óó) 461-1308 r+ Fcrx, {óó) 461'2255
", \. ? !':

í ?JACIARA

í



t;a TRABALHO COM PRAZER

LI:l \' ')l I 1003 DE 0l DE JIiLHO DE 2003

"DISPÕti soBRE A
cnlaçÃo oo I)EP.\lt'r.\l\lEllro
MUNICIPAI, I)F,'TIT ISITCI E

TRANSPoRTIi ttoDovtÁnto xo
TVTUNICÍPTO DE.IACI,'\R,'\ - MT, E

uÁ ou't'na.s pttov tlltiNCtas."

O Prefeito MuniciPal de Jaciara,

\TALDIZETE MARTINS NOGUEIRA, faço saber, que 
'em 

cumPrimento

ao disposto na Lei orgânica do Município, a câmara de vercadores aprovou

e eu sanciono e prornulgo a seguinte Lei:

rÍrulo t

Administração Municipar, " r"offif,l"l" nLii'X'ilÍ:J'"d'[:li:':
f.unrfort.'Rodoviário, integrante dâ estrutura organizacional do gabinete do

prefeiio, nos termo:; do que dispõe o Código de Trânsito Brasileiro, a qual

caberát aAdministração de trânsito na área circunscricional do município.

Das Disposições Preliminarcs

rÍrulo It

Da Finalidadc e Organizaçiro Básicr:

CAPiTULO I

Da Finalidadc

Artigo 2" - Ao Departamento Municipal

de Trânsito e TransPortes Rodoviario'compete a operaçionaliza

Municipal de Trânsito, Previsto no art. 21 e 24 daLei Federal

de setembro de 1997 Código de Trânsito Brasileiro, a

resp onsabilidade do r:umprimento da legislação de trânsito, no

competcnc la.

"(

ção do Sistema
n" 9.503 de 23

quem cabe a

âmbito de sua

c-/,/

.-.-.-:. íp.r.tt^ qrrri-r.^ i1,q - F.ne I n y y '' a \.. ,: í - 1 1 n Q . F-rY /nvYaa\ '^' ''rr
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jÁ TRABALHO COM PRAZER

§ l" - 0 crrro c:'ildo no "capui"'co
.rilii:o Íurr panc intcgranle do,,\nexo [I - í)urdlo tlc t-Jargos cttt Cotnissio c

i'rrnctles ( irrtiÍlcatias, da Lei 569/c).1. e as r'speciÍic:rções àas atribuiçõcs do

Cargo, prc - requisito e provimento desta Lei, tará parte int'ogrante do anexo V
daLei 569194.

§ 2o - Para a concrctização do objeto

Jcsta Lei. fica o executivo autorizado a firmar convênios com outras

entidades. conforme prevê o artigo 25 ( C.T.B.) do mesmo diploma legal.

TITULO V
Das Disposições Transitórias c l'inais

Arl.7o - Fica criado o Fundo

municipal DEMTRAN - JACI, devendo sua receita ser controlada através de

conta banc:ária específica.
/:

Art. 8o - Administração MuniciPal

consignará nos orçamentos anuais,.[reis de diretrizes orçamentárias e planos

plurianuai ;, programas e dotações orçamentánas para os exerclclos

subsequertes para atender ao Departatllento Nlunicipal de Transito e

Transport, I Rodoviário.

Art. 9o - Fica obrigado o Poder'

Executivo criar o conselho Municipal de Transporte urbano - coMTU, órgão

de particrpação Comunitária, que será o responsável pelo controle da

qr"iidod" dos serviços e flscalizar as receitas e despesas executadas pelo

DEMTRAN - JACT.

AÍt. 10'- O artigo 8o da Lei no 699, de

28 de maio de 1998, passará a vigorar com a seguinte redação:

{l-
" Artigo lio - Fica o DePartarncnto

Municipal de Trânsito e transpol'te Rodoviário DEN'ÍTRAN JÂCI'
vinculado ao Gabincte do Prefeito VÍunicipal quc scrá o Orgào ExccutiYo c

Rodoviári,t do município nos tcrmos do .Código dc 'I rânsito [Jrasileiro -

c.T.B."

Art. IIo - Esta Lei entrará em vigor nr

data de sua publicação. ----=:(___>?

Âv Ântoniô FerÍí,iíâ SobÍinhô. 1075 ' Fone:(0x:(66)461'1308 ' Fax:(0xx66)461'2225 - CEP 78820{00 ',#.ato Grc
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Prefeituro Municipol de Jocioro

"DISPÕE soBRE I arrrnaçÃo A LEI N".

569, DE 02 DE FEVERETRO DE r.994, COM

ExrrNÇÃo DE cARGos r cRr.r.çÁo ne
NOVOS CARGOS Ii RR,SPF]C'I'IVAS VAGAS

EM cor,ussÃo r'. rr.Á oulRAS
pRovluÊt,lclas.. ,

MÂX JOEL RUSSI, Prcfcito do Município dc,

Jaciara, Estado rle Mato Grosso, no uso e gozo de suas atribuições lcgais, faz

sabcr quc a Cânlrra Municipal aproyou c clc sanciona a seguintc Lci:

Artigo l'. - Ficam cxtnltos os cargos c suas

rcspcctivas \/agas -'m couiissào de Contínuo CCI e I.'Gl, Supcrvisol Ilospitalar CC4 c

FGI . rnotorista ( ,1,'(r e lrC6. Coordcnador illunicipal dc In^rnsitri r' Irlnsportc (iCô c

Ij(-i6. I)irctor Clin:.-:o CCll c F(iS. todos consl.antcs do Ancro Il e \/ll ll l-e i 569,'9-l Je

01 01 1991.

Artigo 2" - Ficam criados o cargo dc Diretor de

Obras c Serviços Públicos com 01 (uma) vaga, Padrão CC8 e o cargo de Supervisor de

Serviços Públicos corn 01 (uma) vaga, Padrão CC7, na Estrutura Administrativa dos

Orgãos de Admin istração Geral e Específica, vinculados à Secretária Municipal de

Obras c Serviços l)rlblicos do Município.

Av. Antonio Ferreiro Sobrinho. I 0/5 - C EP 78820-000
Fonê íÁÁl /Ál'l1ne ^Ê- ' t;/\ 'tt ^^r'

t
l,l ? inciÃrü

LEI N" 999 DE 3I DE AGOSTO DE 2005.
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Prefeituro Municipol de Jocioro

, § I'- Os cargos c rcspectivas vagas constantes do

'',i/r)r// ' (lcl tc anigo, p;rssanl a intcgrar o Ancxo II - Qtr.\l)lt() lllvÍ COMISSÃO ll

i t.'\Ç.iO ( l{..\1'lIlC,\DÂ -- padrão CCS c CC7 irsiru:li\':riri(rrti dll l.ci n".5(r9. llt

()2 dc Í.:vcr, iro dc 1.99.1, modificada polas Lcis n". 658/96. lc 30/12/96 680/97' dc

o7tl0t97; 6::719'r., de 22tl?t97;727t99, de 16103199; 728199, de 19103199l'77'1199' dc

22t12/99 e I ei 791/00, de 10/05/00.

§ 2" - As atribuiçôes, das quais tratarn o "capu!"

deste artigo e os pre-requisitos para provimento dos cargos em comissão e função

gratificada, :ião os constantes em anexo que passam a integrar o Anexo v da Lêi n'"

569194, de (t2102/94.

Artigo 3' - Fica:cnado o c:rrgo dc Dirctor dc

Turismo corn 0l (uma) vaga, Padrão cc8, na Estrutüra Adntinistrativa dos orgãos dc

Adniinistra5 io Geral e Especítica, vinculados à sccrcl.iirr Munrcipal lndústrtir

Comercio L- lurisnlo do Município.

§ l" - O cargo e respectiva vaga constantes do

"caput" deste artigo pa§sam a ürtcgrar o Anexo II - QUADRO EM COMISSÃO E

FUNÇÃO GRATIFICADÀ, padrão cc8, da Lei n 569, de 02 de fevereiro de 1.994,

modificada pelas Leis no 658/96, de 30t12t96;680/9?, de 07110197 68719'7, de

22t1219.7;7.'.7199,, de 16103t99;728199, de 19103199;7't'1t99, de22ll2l99 c Lei 791/00,

dc l0/05/00

§ 2" - .\s uLril:r'riçi:us Ji-. r1t..ris tr.rtilill u "ü('{'/;'; '

cieste anigr, c os pre-requisitos para provimento do catgo ctlt conlissão e funçiit;

gratificada, são os constantes em anexo que passa a integrar o Anexo V da Lei no'

569t94, de u2102194.

ls"'ú
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Prefeituro Municipol de Jocioro

.^\dnr inistral rva dos orgãos de Adminisração cerar e Específica, vinculado à
Secretaria il lunicipal dc Fazenda Gestão c Controlc do Murricípio.

§ I" - O cargo c rcspüeil\a vuga constantes do
''cuput" d,e:.te artigo passam a integrar o Anexo II _ eUADRO EM COMISSÃO E
Fir'hlÇÃo (iRATIFICADA - padrão ccg da Lci nr. 56919.r, dc 02 dc Í'evereiro dc
I.994,modilicadapelasLeisn".658/96, de30/t2/96;68019l,de07/t0/97;6tt/97,de
22/12/97;7)7/99, de 16/03199:728/99, de r9/o3t99;7'17/99, dc 2an99 e Lei79r/00,
de l0/05/00.

§ 2'- As atribüições das quais tratam o ,,caput',

destc aÍigo e os pré-rcquisitos para prorin,"niB do cargo cm comissão c t-turção

gratiÍicada, :rijo os constantes cm anexo quc passa a intcgril:" o .,\ncxo v ch I-ci n". 569.

dc 02 dc fcvrrreiro de 1.994

Artigo 5" - Fica criado o cargo de Dirctor dc

Fazenda Gc:;rào e Controle com 0l (uma) vaga, padrâo CCg, na Estrutura

Administrativa dos orgãos de AdministraçiIo Geral e Específica, vinculado à

Secretaria Municipal dc Fazenda Gcstão e Controle do Municipio

§ l" - O cargo c rcspcctiva vaga constantcs do
'..rput" d,cst i artrgo passam a integraÍ o Anexo II - QUADRO EM COMISSÃO E

FUNÇÃO GI{ATIF'ICADA - padrão CC8 da Lei no. 569/94, rle 02 de t-evereiro dc

1.994, nrodifi;ada pclas Leis nr. 658196, d,c30lt2/96;680/97, dc \'ilt0tg7:657/97. de

))i12/97:72-'99,dc 16103/99;'728199,dc t9/03t99;77iic)9.dci:, 12i99 c t-er Trli()u.

cic l0/05i0(t.

Artigo 4' -

'\,Jrnitiislrle :io c (lontrolc com 0l (uma)

Fica criado o cargo de Dirctor de(
vaga, Padrão CC8, na Estrutura

^ÊÔ,

d\_

-4\1"
JAC IARA

{.1\

raJ P.eíe tuío de
Av. Antonio FerreiÍo Sobrinho. t0Z5, CEp 78g20-OOO

Fone. róó) 4ó I - I 308 .' Fnx {óó) .t/. j .Z'.:Ss



Prefeituro MuniciPol de Jocioro

§ 2" - As atribrriç(lcs tlas quais" tratam o " coPul "

.lc:rc '.rrl So c os pré-requisitos pâra provimclrto do cargo crn àomissão c tunção

i-:rarifita.iu são os constantes em ancxo que passa a intcgrar o Anexo V da Lei n'' 569'

Artigo 6''Fica cria'lo o cargo de Diretor «ic

Conrprli: c r\ irlrox:triintlo conl (ll (ull1xJ vilril' l'lrr1r:trr e ( 8'

i\dminis rative Cos OrgSos dc \clnt irristraçio (icral c l:spccilica'

Secretari:r Municipal de Fazenda Cestão e Controlc do Muricípio'

na Estrutttra

vinculadrl à

§ l' - O cargo e rcspectiva vaga constântes do

"caput" deste artigo passam a integrar o Anexo II - QUADRO EM COMISSÃO E

FUNÇÃo GR-{TIFICADÂ - padrão CC8 da Lêi n'' 569' de 02 de fevereiro qt 
':'1'

modifrcarta pelas Leis n.658/96, de 3ot|2t96;680197, de 071110197;6E7197, de

22ll2tg'7'721t99,de16t03t99;728t99,de19t01199;771t99'de22112199eLei79ll00'

de l0/05 00.

§ 2" - As atlibuiçõcs J;rs qu'ris tratJnl o ('{f)líl

deste artigo c os pre-requisitos para provimento do cargo enr comissão e lunçiro

gratifica(ia, §ão os constantes em anexo que passa a iutcgrar o Atlexo V da Lei n"' 569'

de02102'')4.

Àrtigo 7" Fica criado o cargo de Dirrctor de

Planejamento com 01 (uma) vaga' PadÍão CC8' na Estrutura Administrativa dos

orgãoscleAdminisraçãoGeraleEspccifica'vinculadoàSecrcariaMrmicipalde

Fazenda Gestão e Controle do Municipio"

§ l" - O cargo c respectiva vaga constantcs <lo

"cuput" deste anigo passam a integrar o Anexo II - QLIADRO l1M COMISSA() l;

FUNÇÃ,) GR'\TIFICADA - padrão CC8 da Lci nr' 569/9'1' dc 02 dc lcvcrcirtr ric

l.994.nr,lclificada1lclasLeisnr.658/96,dc301it2i96.'680i,97'tlc01il0i91;687i()7..1e

l.0,"e

L

9tl Prlri{aituÍode
Av. Anlonio terreiro Sobrinho, 1075 - CEP 78820'000

Fone. (óó) 461-1308 e Fox. {óó) 461'2255J,AcIARA
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Gffit Prefeituro Municipol de Jociore

11r 12,'97 ' rlt' ,1, ,/. lrr t)(r'7l\;()i) (lL. l') lli 
"'):

':

.)

'I
.,]

:

tittvr),a"z2ttztgg c Lei 791/00' de 10/05/00'

'

§ 2" - As atribuições que tratam o "caput" ô*te

aÍigo e os pré'requisitos para provimento do cargo em comissão c furção graüficada

são os constantes em anexo que pâssa a integrar o Anexo V da lÉi "' 569' de 0A0A94'

Artigo 8'- Fica criado o cargo dc Supcn'isor dc

1.rln,;portcl]sctrlarcotn0l(unra)vaga'Pai.irà.lL](]7.rral].5i|'uturaAdnrinist:,lti.',llJt,:

orgiosdeÀdministraçãoGcralcEspecílicu'vincuiirtlr.làsccrctut.iaivlurricip:.l.le

Edu,:ação Cultura e Desporto do Município'

§ f -.,b cargo e respectiva vaga constantes do

"caltul"deste artigo passam a int"g'"' o'h'n"*o II - QUADRO EM COMISSÃO E

FUNÇÃO GRATIFIC.A'DA - padrão CC1 dalci nr' 569/94' de 02 de fevereiro de

t.gg4,modificadapelasLeisnr'658/96'de30112196;680/97'deO'7ll}tg1;687197'de

22112t91;727199, de l6t[3t99;728199' de 19t03t99;7'77t99' de22tràl99 c Lci 791/00'

dc lr)/05/00.

§ 2'-.,\s ltribuiçi'cs 'ltlc 
1:iltilnl o "('('1)Irl ' (lcstc

artillo e os pre-requisitos para provinento do cargo em comissão e f,rnção gratitjcada'

são os constantes em anexo que passa a integrar o Ancxo V da Lci nr' 569/91' dc

02,12|t)1.

Artigo 9" - Ftca criado o cargo dc Supcrvrsor dc

Trârsito e l.ransporte Municipar com 0l (urna) r,aga, padrão cc7' na llstrutura

Adrrinistrativa dos orgãos de Assessoramento, no Depafiâmento Municipal de

Trânsito , órgão vinculado ao Gabinete do Prefeito'

S - C cargo e Ícspectiva vaga constantes do
I

"c.,rul" dcstc :rrtigÔ passani a intcgrar o Atlcxo II QtI:\DRO IIM COI!íISSIO ll

Il.;\(lÀO Cli.{II|ICADA - paclrào CC7 da Lci nr ' 5tt9r9'l' dc 0l dc lerettit'r ..le

\
L§,

:l*
»6 : íÃôi Ãh}i. ^" 

o 
?'."#: {:"Ji"- tl 133!T i;l lá'. i f.'iíf'T""



i.(/')+,:ri.lrllcarla Pclrs [-r:ts nr. ('5§i96, dc 10,'l:./()írl (r]i()()1, tic \17/lOlí)71(rti7;()1, tl'-

ll,'1li9l 717,'9(). rlc I (>iO3l99;72S/99, tlc li)/0i,jq9i l71it)\,. Llc lzitZ.r'»t c Lcr ?'rl'{)(r

, c l0r0s rxl.

§ 2'- As atribuições que tratam o "capur" dP.ste

anigo e 0s pre-requisitos para provimento do cargo em comissão e função gratiÍjcada,

siio os ü(,nstantcs cm anexo que passa a integrar o Anexo V da Lci nr. 569/94, de

02/02t94.

Artigo l0 - Os Artigos 5". l0 c 4l da Lci 569 dc 02

dc lcvcrL iro dc 1994. passam a vigcr conr as rctl;rçc-res altaixtr es1;ccilicadas:

"Árt.5' ' Á csltttttt r lJtisica do Quodnt

PeÍn,atrcrrle de Cargos e tlos serviço"s tlo podar Es;cculivo Municipal será

c orr st ituída co nÍorme dis cr iminado:

| - Órgãos de As:scssoramento

a) Gabinete do Prefeito

l. CheJia de Gabircte

2. Ásscssoria Jurídica

3, Procuradoria do lulunicíPitt

4. Departametúo lllunicipal dc Trânsilo

4.1 - Supervisão de Trânsito a Trat:'porlc

b) Gabinete do Vice-Prefeito

II - Orgãos de Adminislração Geral e Específica

u) S ccrctarias llÍuniciPuis

;i'8".
jffir' Rrefeituro Municipo! de Jocioroitu..-zlY

.i
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Av. Anlonio Ferrerro soútintro. 1075 -cEP78820'úÚ"
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lsls it-v' q, s g!:1esl-9"-e l e§jslg

Sl'ltd rio llíuni<'ipul da l-t:r'tttlu (itskits a Conlrolc

t . l - Dirúoria de [:azcn a, (iL'stio e (itnlrolc;

1.2 - Diretoria dt Coupras e ,'llno-tarifultt:

1.3 - Diretoria de À nrin$tração c Controle;

1.1- Diretoria de Planejancnto.

2. Secretaria Municipal de Educaçiio, Cullura e Desportos

2.1- Diretoria de Esportes, Cultura c Luzer;

2.2 - Supervisão de Transporte Escolar.

3. Sccretaria Municipal dc Obras c Sarviços I'tiblicos

3.I - Direloria dc Obras e Se rviços I'úl it'os

3.2 - Supcrvisíitt lc .Çcn'içu.t Ittil it'r's

4. Se creraria Murticipal le Saneanrcttlo, Urbanisnto a Habitaçdo

4.1 - Depa amento de Água e Esgoto;

4.2 - Diretoria de Urbauis»to.

5. Secretaria Municipal de Indúslria, Conúrcio e Turismo

5.1 - Diretoria de Turkmo

6. Sccrctariu Municipul lc Suúlc c ltltit'.1»thiantc

6.1 - Hospital Mutticipal tla ,luciuru

6,1.1 - Superiúêndencia Gual Iluspitular

6.1,2- Superinlentlência Adnnislrativu Financciru

IlosPitalar

6.1.3- SuperinÍendência de Enfermage Ho§Pilalar

6.1.4- Supervisão de Faluramenlo Hospitalar

7. Secretaria Municipul dc Ágr,iculturu

"('..

l

}hp
ri

J,:-
)^(

l" ti:tt .a.1 e
Av. Anlonio Feneiro Soortt ,tro

Fone. (6ó) 4ót r3n8 r: FcLr. íó.'.l) 45l,-2255), \CIARA



II I -'tirgãos Cortsttllivo.ç e Descenlralização Átt»tittistaliva

l- Conselhos Municipais;

i. Núcteo de Atividadcs de Inícresscs cottt rts cot, o E§lado e o

Anião.

Il,'- , )rgios da Supervisio Atlnritt istrul ivtt

L Co»tissõo Municipal tlc Artesanato;

2. Comissão Municipal de Defesa Civil;

3. Comissão de Éfica Hospitalar;

4. Conrissitio de Controle de Infecção HosPiíalat."

".4r1, 40 - A estrulara administraliva brlsica tlo Poder Escecutivo

lv, utticipat de laciara, cottstitui-sc dos segui,ttcs serviços, direta"'c"tc
v, bordinados ao Prefeiío Mutricipal.

| - Órgrios tlc AsscssoranrcnÍo

ir\ Gobinate do Prefebo

l. Chelia de Gabinete
?.. Assessoria Jurídica
3. Procuradoria do MunicíPio
4. Departantento Municipal de Trânsito e Transporlc Rodovidrio

4.7 - Supervisão de Trônsito e Transporlc

b) Gabiflete do Vice-Prefeito

I : - Orgãos de Administração Geral e EspecíJica:

u1 Sccrerarias Mutriciltuis

l. Secreíario M.tnicipat tta Fazcndo Gcstrio c Controle

I.t - Diretoria de Fazenda, Gesldo e Controle ;
1.2 - Diretoria de Contpras e Álntoxurifudo;
L3 - Diretoria de Admirtistraçiio e Controlc; 

,

\\^$'Éi
\
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í ? lrôiÃtue
Av. Antonio FeÍeiÍo Sobriniro, 1075 - CEP 78820-000
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Prefeituro Municipoi iocioro

1.1 - Diretor«i dt Plunajant»to

!. Stctclaria llíuuicipal dc E ucuçtiu, Cukuru e Desportos
2.1 - Dirctoria de Esportes, Cullura c Lazcr;
2.2 - Supervítão de Transporte Escolar.

3. Secretaria Municipal de Obras e Serviços Públicos;
3.1 - Diretorio de Obras e Serviços Priblicos
3.2 - Supervisão de Serviços Priblicos

1. Secraluria ll,lunicipal dc Sottcurrrcnlo, Iirhunismo e Hobitação
J. I - Dcparta»rcnt! dc Aguu t Esgokt;
4.2 - Diretoria de Urbanisuto.

5, Secretaria Municipal de Indristria, Cotnircio c Turisnru
5.I - Diretoria da Turisno

6. Secretaria Municipal de Saúde e Meio Atnbiente
6.1- Hospital Muiicipal de Jaciura

6.1.1 - Superintendênpia Gerul Hospitalar
6.1.2- Superiníendênciu Adminislrativa Financcira
Hospilalar
6. l. j- S upe r inte ndê nc ia de E nfe r »ng em Hosp ilalar
ó.1.4- Supervkão de Faturanrcnlo Hospilalar

'1. Secretaria Municipal de Ágricultura

I I I - Orgüos Cottsultivos c Dcscentraliiaçrlo,'ldtttittistrutiva

l. Couselhos Municipais
2. Núcleo de Átivklades de Inlercsses corrrutrs com o E.stutlo c u

Unido,

IV - Orgãos de Sufemisão AdministruÍiva

l. Comissiio Municipal de Artesanato;
2. Comissão Municipal de Defesa Civil;
3, Comissiio de Etica Hospitatar;
4, Comissão de Controle de lt{ecçõo Hospitalar."

".4 rt.4l - ,9ãa compelências tlos Orgãos rlc Ássassora»rcnlo:

l. l)o Gohinae lo I'rt,fcito: ,ls utribuiçõas lt ussislittcias ao I'rrtt'ito
nas funçõas políticus, adninisírulivas, .rr.rcluis e de ceriuottitl t,

\

\a$/

N

(

Cô.rn'únoo úô no<, l.moo
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/,v. Anlonio Feneiro Sobrirrho, 1075-CEP 78820-000

Fone. (óó) 4ól-1308 e Fox. (óó) 4ét-2255
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Prefeituro Munícipol de Jocioro

São compelências tlos Orgãos tte Supervisão l-

c,;peciolmenle, as de relaçõcs públicos, de fepreserrlação e de
diyulgoção.

a) Da Chcfia de Gahinete : Ássistir ao I'refeito ern suas atiyidades
ralucionadas aos aten inenlos u uuíorüla es, visittuúes e ao
gtriblico em garul; Progruntur audiittcia.t, eisitos, raurrk).!s (
sol,,,nidades; Coordenar (\'!)1,{iicõí.s tlc tlocultr'ttíos,
corrcs'?ondê cios cottt,iles i: outros, Orgunizor a agenda das
rltittidades e Progrunrus Oficirtis tlo Prcfcito, bctu cono íot or ds
prov idô ncias necassd r ias.

b) Da Assessoria Jurídica: Prcstdr ossisÍônciu jurídico ao PrtÍrittt c
ao Podcr Executiyo por delegação cspecíJict do Prefeito; E»útir
pareceres na defesa dos direitos e inleresses do M,unicípio,
especialmenle quanío a elaboraçtio de corrtratos, editais de licilação
etc. Ásse:ssorar em assuntos de natuÍeza jurídica em geral, corn
vistas a aíualização da Legislaçã.o Municipal.

c) Do Procuradoriu do Município: Rcpresenlar o Município cnr
quulquer insÍlincfu judicial, rlÍ;rtuttdo tros fcitos em qua o nrcs,rto
sejo auíor ou réu, assislenlc, opotrcntc ou sittrplcs»tcrrÍc
inleressado.

d) l)eDarlamenlo Mttniciptl de Trânsilo e Tronsnrtrlo Rodoviririo:
Gerenciar, Jiscttlizor e controltr todo ( úrea urhanu do ttttuticípir',
os otivklades dc lrânsilo da contpuôncio ntunicipnl. Estndur os
problenas rclacionudos cotn o trúnsito, orguni:ar a gercnciur o
estacionamento rolativo e e-,d,ccutar as ativklatles contputíveis oo
aprimoramenÍo tlo Írânsito no nrunicípio."

"Art, 44 - Á
Administrutipa:

l. Co»tisstio Mutticittul ílc ,,lrleso to: 'ftn coutt objetivo dcfitt ir ts
liratrizcs da Polííica de Dcsenwlvittrcnto do.4rlesu uÍo Juciurtnst,
coortlenar e elaborar projelos co t o objetivo de tlescuvolver atiyidadcs
de qualiJicação do aríesão valorizando seu nível culÍural, profissional,
social e econômico.

.- !Íc lLro cle

? -aeLana

"§(

:J
.,\

Av. Antonlo Ferreiro Sobrirrlto, l0/5 - CEP 78820-00C
Fone ÍÁÁl 41,1 la'líll,.irr,. ll,A Lál ??55

r,

Artigo 1l - Acresccnta-se o artigo 44 - A, a Lel

Municipal n.o 569 de 02 de fevereiro de 1994, com a seguinte redação:



Prefeituro Municipol de Jocioro

(-omitstio lltunicinal de Defcsa Ciyil: l\xsrti u littulidadc dc coordcnar
,,,:, ,ii-i@tu ci'i\'prevàaivan, de socorro,
assitenciais c reco strutieas
anornalidade.

cm pcríodo dc nornrulidade c

3, Comi.çstio de Élica ÍIospitolar: Órgãr, tliharutivtt e consultito con o

objativo de organizar o utendinrcnlo c ns uçrics tto Ilospitul Iltuicipol.

1, Comissão de Controle de Infecçiio Hosnitaltr: Orgão deliberativo c
consullivo com afinalidade de controlar a infecção hospilalar e decidir
sobre as ações que resullem na eficiência do bon aíendimerrlo c
soluções dos problemas de infecção,"

Artigo 12 - Fica instituída a estrutura básica do

Hospital lúunicipal, em anexo que fará parte integrante da Lei n.o 569, dc 02 de

fevereiro le 1994, como Anexo IX. 
,

Parúgrafo úti. As urridadcs c ou divisõcs. .:

outros nir, leos quc sc fizerenl necessários e que Lonrpilcnt os scrviçtls ofcrecidos pcltl

I-lospital )"Íunicipal ssrão alterados, transformados, criados ou cxtintos mcdiantc Lci.

Artigo 13 - Fican: criados, o cargo de

Superinte rdente Geral Hospitalar conl 0l (uma) vaga, Padrâo SMH 9; o cargo de

Superinte;rdente Administrativo Financeiro Hospitalar com 0l (uma) vaga, Padrão

SAH 8, o cargo de Superintendente de Enfermagem Hospitalar com 0l (uma) vaga"

Padrão SIiH 8, este em regime de dedicação exclusiva, e o cargo de Supervisor de

Fauranrer,to Hospitalar com 01 (uma) vaga, Padrão CC7, na Estrutura Administrativa

dos Orgâr,s de Adrninistração Geral e Especiiica, vinculados à Sccretaria Municipal dc

Saúde c N lcio Ambientc do Município.

§ I' - Os cargos e rcspcctivts vagas constantcs (lo

''capuí " (icstc àrtigo, passam a integrar o Anexo ll - QU.'\DI(O EM COMISSAO I:

FUNÇÃC GRATIFiCADA - padrões SMH 9, SAH 8, SEH 8 e CC7, respectivamente

da Lei nr. 569194, de 02 de fevereiro de 1.994, modificada petas Leis nr. 658/96, dc

ot

r:(
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Prefeiiuro MurriciP i-ii clc Jccioro

L.Et N" 1032 DE 30 Dti 'luNllo l)1":006'

O Prcfcito' IvluniciPal dc Jacilra' Estrdo dc

*DlsPoli soBÍrll i\ '\l"llillÂÇÂo 
A LE^I.N"'

#;:;;'ói'';i;-i't' t't' t't'tr<o r)r'r t'ee'r' corr

i,íi,i?-ü iti, ).1:,1\, .1,)ill:l:,,,';
Rr. §Pl.("t'l\"\5 \ .\(; \: r'

i],iôüi o,'.. r'l{()\'Ir)r' \( r'\s "

,i

IvlÍrto Gr'osso, Nlr\X 'tOEL RUSSI

Píeleil uro de

trltam o "co,x/ " (icstc

lur,çào grati ltcada' cstl'rrt

j()'/, (iü Ú2, Ul' L'-l '

liaço sabcr tluc a Cittltltt'l dc Vcreatlorcs

irl)r'o\ (,rr t it sltttcitltro a scguintc [ 't'i:

Àrtigo l" - Fica crtrtrltr' tr 'aÍgo 
c rclipccllvil

vrtga tle Sub - Scclctírio clc Mcio Anlbiente' Padrão SSlvlA- S c FCSSN'ÍÀ -§ nrt

Estrutrtrrr Atlnrirtistrativa d"t-O;;"' dc AdniinistraÇã" uil-,1." Ilspecificu' vinctrlllo r\

,".r",n1 I i\lulliciPal de Saúde e Meio Àtrbicttc do Mttntctllto 
l

' § 10 - O cargo o respectiva vaga constln-te do

"crtptti ' r'icstc iutigo' passa " 
inttg"t o Anexo Il - QUADRO EM COMISSÃO E

i--t jN(,',\() (jl{^'l ll:lSADA --pna',l-o ssMA- ti c FGSSIvIA 8' da Lei nr' 569' de 02

ric ltr cl :ttc' dc 1 99'l'

§ 2" - Âs irLril)uiçõcs lltlc

:rrtigo !' os rcqrrisitos para provimento do cargo enl conlissi() c

rorl!;tirl''Jiicl'llllllcxoquspilssaaintcg'l'urofuicxoVillrl'ctttl'
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Prefeituro fulun

\rtigo 1"'

ir - t ttt, ',1rr:li"-ilrltl' Patlrlto

)

'' 't lr'"ll\ I \':l1lJ
I l( il 'll'i\' ' ' ' '"

(.1\,1-§ c lr(i('l\i ::. lrir '('slnrtrlrrr

vitrculado ito Cltrittctc tl''r l)rcltito'

icipol de jcclorq

',. :: :: .:11;lti\':t rltl: i)tgixrs (lc Àsscssoramento'

L994.

uligo e os rcqtrisitos Para Provt

c{)ns!3ntes enl rlexo que passa

de 1994'

.<a,E;.--' - r ';-!--É;t'SDrt1r'' aés,#rfr 4.:itz*'-<Aat---*<-a;**;ttç:': 
J :

§ 1" - O cargo e ÍesPectiva vaga corrstantes do

"cupul" ticste anrllo passanr u int"i"t o Ancxo II - QUâDRO EM COM§SÀO E

Fu\ÇÀo GRATII;ICADA - '"0'* 
clM - 8 e F6cM-8 - da Lei nr', 569' de 02 de

1,, \ ,. r'.rÍo .1.- I 99'1

§ 2'- A irltlicaçao l]'tr'r o irlIS(! (l( (lrtu lrlrlir cslc

inllrl) cabclil tll'li( irl.llclltc lo l'lefeito' delltlc os scrvitlotcs rlc irrtr\'tlllettlo cliliv(r (luc

trispo.hanr dc c,rracituçuo tócnica c nrofrssio.ll:i:::,:.., ::.',,'r:l-;";-;'ilr.
lltril)triçÕcs est'lo 'rollstlllltcs 

clll atlcxo que pass:tlll lI tlltcgr:

dc l)l Jc fcvclcir'" tlc 2004'
.l

Artigo 3o - Ficam criados' os ctrgos c I cspectlvÀs

'rg:.rs 
dc Dirctrir tle Fiscalização to*i' **u) vasa'^lad CC-s e rG-8 ' e dl

l)rr.tôr (lc Tril rtaçrto t"t" 
'Ot-i",' 

vaga' Padrào CC-S c FC-3 ' .a Estrutura

\lf irlllrLl.ilLi\'t 'k)r ()ÍgJÔs dc e<lministração Geral c l:lspccilica' r'incr'rlados à

:!t re lilllir i\'lttrrurPlll dc l;az'cnda Gcstão c Controle do Nlurriciltlo'

§ l" - Os cargos s tcsllcctiras ""'^t 
t:::::":

rlo ertptil " tlcs c :rrttgtr' plssalll a int"g"' o Anexo ll QiJADRO lilvl CON4ÍSSÀO l:

pu)iÇÃo GIt.i. i-ll:lcADA ;";;"'ãt-' t oo-* da l-ci rrr' 569' rlc 02 tlc lbvcrciro dc
tltl

.1

i)t

§2' As atribuições que trata$ o "caput" desle

mento do cargo em comissão e função gratifrcada' estio

a integrar o Anexo V da Lei nr' 569' dc 02 de fcveretro

^L-

o,{: L*

Antorrx-r irlr'c1íc \ofrrrnlr"' ' 'r' '
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Prefeituro lViunicipol de Jocioro

,\rtigí, -.1" - li:L':l ,:r.r,lrr () c:tÍ1lr) c rcsl)ccll\. r \':1,-l:'l

rie S, ,,..r"r., ,l.r S'.'e rclrit i:t \lLtr1lr't1Irl .lc- Sllrr,l,' l'l!it.r, r ( l e lj(j -7. tlil li\lltrltllll

.,\dnlr rslriLtr\':l clos Orgão cle Aclnr irt istraçiro Ccral c I:s;tcciÍicl, r'itrculado à Sccrr-llt:t:r

\'Íuni ip:rl tl:: S:ú<1c c Meio Ambicntc.

§ l" - Os cargr)s ü rcsltcclivas vagas cortstiuttcs

do "t tt)ut" tlcstc lr'tigo, pírssant a intcgrar o Ancro II QU^DRO EM COMISS^O Ii

FUN(; ÃO GRATIFICADA - padrão CC-7 eFG-7 da Lci ru. 569, de 02 de feverciro de

1.994. l

,\rtigo 5" Os Ârtiq,rs i". -10, c 4l da Lci 56') i.lc

0l .ll i:r'etetro Lle li)1).1, I)assall) x \igcrcont:ts tctl:tçi,t:; rrlrrtir'r eslticiíjcltcilts:

".,1rt.5" - .'l estnlura Btisicu do Quudro Pctnntntnlc Jc (' rso.\ c t/os 'r"r'"rí"''
rlo potler lixccrttivo Municipol será (onslilttid(t rortl'on'tt diserrntiurrln

I - Org:-ros de Assessorantcnto

a) Cabinetc do Prefeito

l- ChcÍia de Gabinete /
2- Assessoria Jurídica
3- Procuracloria do Município
4- Dcl)artamcnto Municipal de Trânsito

4.1 - Supcrvisão dc'l'rinsito e fratrsportc

v

:-,.. 1

l
,

5- Cnntroladoria Intcrn I

hi (i:rbinctq do Vicc-Prelcito

I I - ( Jrgàos dc Administraçio Gcral c i:spccilicl

a) Secretarias Municípais

I . Secretaria MuniciPal de Fazenda Gestão e Controlc
,,t

Diretoria de Fazctrda, Gestão e Controlc;
Diretoria de Cotnpras e Almoxarifado;
Diretoria de Administração e Controlc;
Dirctoria de Plancjamento;

'^ : JACIARA i

\*-

'rr,l'



Prefeiturq Mun c! Ce Jocioroicip

l. i-
1.()-

l) irctoria de Fiscaliz-açio;

Dirctoriâ dc'Tributaçito'

2.SccretarilMunicipaldeEducação,CulturaeDcspoíos

' l - I)lrelorla clc Espones' Culturir c Laztr;

I l- í,lt"t"itt"-«lc iransponc Escolar'

i. Sc;rcuria lvlunicipal de Obras c Scrviços I'irblicos

I . I - Dirctoria tlc Ob-ras e Scrviços P(rblicos

' i- It'n"rv'tit dc Serviços Públicos

4. St:crctaria Municipal de Sâncanlcnto' Urbanrsrlo c llahitirçi'to

I I - DcDartamento de Água e Esgoto;

i.z- óiittoti" a" Uôanismo' i
5. S{:crctrrilr Municipal de Industria' Cbmércio e Turismo

5. I - Dirctoria de Turismo

6. : ccÍctâria Murricipal de Sairdc e Meio Anrbicntc

(r.r-sub-secrct'l'.YJ:[li:"i;r:,"']"fl ilt;:H,r
(r'2- SuPcrvislo dl St

i, ã iirr't"it^r Municipal dc J aciara

ili'glil!ü'ffi .1;ff$iifii*i!t-""'"'
6'3'4- SuPervisão

7. Sccreraria Municipal de Agricultura

8. Sccrcuria Municipal de Gestão Social

ll i - Orgiros Consultivos e DescentÍatização Adnrinistrltiva

t
I

,.,]

'l '1

i.'l
:..'

I i:':',::H Lifflll'i; rntcrcsses co'|1lrtns co,,r o

I , -Orgàos cle Supervisão Atlnrrnisttatir a

::lli:',il Mll':'',, fi H;JJIê.';"'

ão,'t,itrao de Ética HosPttatarl

l::'tlLk.l c I Ulriiro

Av. Antonio Ícrreiro Sobnnho'
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Prefeituro MuniciP

b ) irririnctc tlo Vicc-Prefeito

.=ç.-.rs:rrrrsr-!.É@t-rrrt? :'aê'r í'rÉê2=: :=í' :'' a- -

Il - Orgãos de Administração Geral e Especifica

a) SccretariasMuniciPais

I . S ccrctaria Municipal dc Fazenda Gestão e Controlc

I .l Diretoria de Fazenda' Gestão e Controle;

i , ãir"toau de Compras e Almoxarifado;

i.; ;i;il;;; Ãd*inist'açao c controrer

1.4 Dirctoria de Planejamcntol

l.S l)irctoria dc Fiscalizaç:'io:

i.6 uit.,oti" dc Tributaçíio'

l. iccrctaria Municipal de Edrrcaçào' Cltltttl;r c L)'jsl)orlos

2.1 - Diretoía de Esportes' Cultura e Lazer;

ã.i- ír'pãitut de transporte Escolar'

3. Secrctrria Municipal de Obras e Serviços Públicos 
\

3.1- Diretoria de Obras c Serviços Públicos

á.à- ãrpt*rtit de Serviços Públicos 
,.

4SccrcttriaMunicipaldesaneamento,UrbanismocHabitação

oi de Jocioro

-: ( ,,, r..i': .ic ( rrrltÍolc dt Ltlttçt"t' ll(rspit:ll:rl

...\:1 r,, .\ csr!!rrurr ntlnrinistrrtivrt bi:'tl :: :.,)ll::. 1,il:ll',1':1,.,i':llc;llXlil:
.l lct r' -,, ,'o:'t\i:l tlr-sc tios scguirrtcs sur\ l\:os' (: rr L L'lrr r " I r "

\'l tr:l i i1'al

I - O gios dc Asscssoramenlo

a) C rüinctc clo Prefeito 
:

I - Circfia dc Cabinete

2- 
^: 

scssoria Juridica . .

3- Pi :rcr'rradoria d:,M11:ilt:" 
rrânsiro c 1'r:ursg:ortc I{otl.r'i:ir'i.

/ t-l'n:rí:uncnto Mtlntctpal ot- ; i' iú"*isào de Trânsito c Transportc

5. ('lntroladoriir hrtcrna 'i:

F
i

aír!'. a' -- ,;'iÉ.=§tzt:- 1::r1

Àv. Àr'rl{rrrrí, i,,,'errrr '"'r ""t '
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Pref eituro
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I

,.1
'l

.1. I - [)cpaíamento de Àgua c Esgoto; \'

.1.2- Dirctoria de Urbanisnto'

5 iccrctrlirt \4unicipal de lndustria' Comcrcio c Turisnro

5.1- l)rrctoria dc Turislrro

(r. Sccrct;tria Municipal de Saúdc e Mcio Anibicnte

ír.l - Slrll-sccrctlria Mun ici;xrl tlc N! t'io A tllh iclt tt'

ir.i- irir"^'itito da Scct'ctari:r Ilrrtticrp:rl (lc ::rttrl.:

,,.:- tt.t nir"l Municipal tlc Jrtcitr:r

6.3. I - Superintêndencia Gcral Hospitalar

6.3-2- SuperintênO'n'ii Ãatinlttràtiva ltrtlluccira |lospitalar

ã.ã.ã- sri.ti"etaencia de Enfermagcm Hospitalar

ã.ã.i- ã'ià"ita" de Faturamento Hospitalur

7. Sccrctaria Municipal de Agricultula

S Secretaria Municipal de Gestão Social

I I - Olgios Consultivos e Descentralização Adnrinistrativa

I (lorrsclhos MuniciPais;

. NLiclco dc 
^tivl(lildc 

tlc ltttcrcss':s c()lrrir!l\ t t)rrr " i trr'lrr e rr [-'lttiiro

lV - Orgãos clc Supervisão Arllninistrativa

i . Conrissão Municipal de AÍtesanato:

:,. õã.it.i" Municipal de Defesa Civil;

l. Comissão de Ética HosPitalar;

i ã"ili*ã ãã õ""*rt àe Infecção Hospitalar"'

"Aí..11 - São conrpetências dos Orgãos de Asscssoranletlto:

Asststt t ittt i'rçiulltl ctll sLtas llir tti;l''l::
Da Chefra dc Gabinglc:

rclacionadas aos âtcndlln enlos a atltorldadcs. visitantcs e ao Público

cmgcral; ?rogramar audiôncirs, visttas' rcuniões e solenldadcs:

Coordenar cxPctlições de documcntos, con cspondências col'lvltcs c

outros.. Organizar a agend a.das Atividrdcs c Progranra s Oficrlis do

Prefeito, berq'como tomar as prov ir.lências ucccssárias

-ffi ;Ytrm#*i,fi ,liillll:'::": : §" ::3i: 
i: 

J;"J : llli " l:

cspcüialnlcnte, as dc rclaçÔcs ;;üil"' 'lu t L:pt'cscttl;tçio c tlc divu!1rrrçit'''

a)

ACIARA
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\xlcr Exccutivo Por tlclegaçiro csPceil ta.r ,.ltr

p ltrcceres na defcsa dos dircitos c ttrtcrússcs tlo MunictPto'

ctc
spccialmente quanto

Assessor:f em assuntos de natureza juridica em g
a elaboração de con tratos, cdit

eral, conr rlistas
ais de licitaçio

c

c)

d) I)

tualização da Irgisl açIo MunciPal'

ocur o ad In io: Rcpresentar o MunicíPio em qualquer

I)a P
fcitos cn] (luc o nrcsmo seja outor ou

rnsrància judicial, atuatldo nos

rúu, assislente, opol'lclltc ou sl plcsmentc intcrcssado
I-11

lit.r dovlllrl
crurir]lr]!q-r4]]rrç!

'rul
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lr liÍc;t tttlt:ttr
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StilcionamentO rOtatlvo e cXecutar its iltl Y l(
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.rl,ivtrl:rtlcs dL- tritlsito

e

o

^

,jtelluío de

ctrttt o I rlittstttl' org:ll1l1ltt' u gclcllclill \]

latlcs conrPativcis lt''

lulrrinroramento do trânsito rio municiPto

c) (lon troladori Intc rII II : Organizar, coordcn nr'orientÍrr, PromoYcr

0 crccutar llções que lcvem à adctlu:rçiro tto s istcnrir l inanceiro e

Cont:ibil MiuniciP al, zelando Pcla nornralida dc c lcgalidadc dc

cadír ato Plraticad o pcla Unida cle de ExccuçÍo Orçarnentária c

pelo Sctor de Con tabilidade' auditando dados numéricos e custos

pcrrcionais, elaborar cstima tiva de imPacto orçameo rá rlo

liuancciro, na colr fornridadc da Lei dc llcsPon slbili<latlc Fisc:tl'

cnl sctls xrtigos 15 c 16, scnrPrc t1 uc sc l izcr trcccs s:i r io."

Arligo o"- Esr'r Le r Llr'l'r dlli ! r'rul llil il;rt:i tle : ll '

lcvttgadas as disposições cnr cotltrário'
publicaçào
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CAMARA MUNICIPAL DE JACIARA
Palácio lzaias Alves Nogueira (Lei no 714 de 15 de outubro de 98)

COMISSÃO PROVISORIA

Projeto de t ei 0Ol, de 02 de janeiro de 2007
Origem do Poder Executivo

RELATORIO

I - Exposição da matéria ern exame

"Dispõe sobre alteração d^ l*,i 569194, de O2102194, quê trara do Plano de Carreira
dos Funcionários Municipais e da Organização Básica do Poder Exeortivo."

II - Conclusão do Relator

Ê submctida a aníise desta Comissão Proüsoria, constituida com a finalidade de
emitir Parecer nas materiâs sob apÍcciação do l-egisluivo no pcríodo de recesso.

A matéria do Pnjeto de l.ei csá raequaaa a Lri Orgiânica Municipal, quânto a
autonomia para dispor sobre a organização e furcionâmcilo da AdministÍação Municipal,
atendeodq aidq o !rt. 79 fus Id Orgânica qusfto !o mmero de funcionamento das
Secretarias Municipai s.

Acompanha o Pmjao de Lri as exigências dispostas nos artigos.15,16 c l7 da LC
l0l, dc'04 de maio de 2000 - LRr Ggimüiva dç rmprcto orçameÍrtáÍio e Declaração de
Adequação Orçamentária), previsa também no art. 169 da Constituição Federal

No sar artigo l" di@ ds nona cstrutura administr*iva básico dd poder Execuüvo
Municipú com a criaçõo dc nonas Secraerias, murut€oçIo dc dgumas amigls, criação de
novas diretorias e rnanutcttção de algumas antigas e criaçeo de oo (seís) 

'secretarias

Adjuntas e alguns cargos auxiliares.

l'.Ia LC lOl/fi), nos rrtigos 18 à 22, define rimitcs dc gastos com pcssoar,
especificamcntc no artigo 20, inciso trI, alíneas "a" e *b", oa 

"sf"m 
Municipal e Lei

orgânicâ do Municipio ern sar artigo I l?, d€ÊcÍmina que a despesa *. p.i*"i nao
poderá exceder a 5trlo (cir4üenta por ccÍrto) da aÍÍEcadaçâo- municipal.

Na elaboração do hoj*o de Lci, permanecqr a pnitica de se alterar Leis anteriores
que modifica a Lei especifics 569/94, devendo paÍr tânto om a maior brevidade possível

{ualiSr esta lei especifica paÍa que a possiveis alt€rações posterioÍes possam ser feitas,
fazendo menção diretamente a esta tri.

t íôr a§r,I

Ruo ê, r30l - - CEP 78820-000 - Cx. Poslol 49 - Jocloro - MT - Fone: (óó) 4ól -3090 / 3080 - E-móü: cmJoc@vsp,corn,br

ESTADO DE MATO GROSSO



ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE JACIARA
Palácio lzaias Alves Nogueira (Lei no 714 de 15 de outubro de 98)

No inicio da Gestão da tual Administraçâo, a estrutura organizacional existente,
ao merr v€f, era considerada in$ficiente para a condução dos trúalhos que população
desejavq no entanto alguns Projetos ampliando esta estrúura administrativa tem sito
apreciado por esta Câmara Municipal e praticamente s€ndo aprovada em quase sua
totalidade, mas apesar do enquadramento dos limites legais para ga$os com pessoal,
estarem dentro do permitido, e ainda, com a dificuldade que alÍavessa a maioria dos
Municipios brasileiros, principalmente os de pequeno porte, eÍn relação aos investimentos
sociais, entendemos que a máquina pública deva ser conduzida com número adequado de
servidores para a perfeita atuação nos scrviços essências a população, havendo desa forma
sobra de rmrrsos que possam ser investidos em beneficio desa população.

Toda e qualquer reforma administrativg deve s€r precedida de um amplo
planejamento, fato eSe que Í|ão acontec€r! urna vêz que o Orçâmento Geral do Município
para o exercício de 2007, foi constnrido em cima da e-Enrtura antiga existente, ora, se já
planejava esta modificação administntivs, poÍque não anteccdo ao Orçamento paÍa que
este fosse aprovado já com as modificações pÍopostss.

Devemos aindq lc\rar cm oonsidcração o @ncuÍso prblico 00112006, que não
foram convocados todos os scfvidoÍ€s 8píovrdos êe s€üs ÍÊspcctivos csÍgos paÍa tomarem
posse do mesrro, ainda assim continuam a ampliação da esürÍura adminiSrativa, apesar da
legislaçãct assim proibir.

Pu todo o Grxposto concluo que a matéria do Projeto de L,€i é consitucional,
dwendo scr apreciado pelo Soberano Plená,rio.

as conclusões.

6^
dcr

Relator
\e§Bt§-

SALA DAS COMISSÔES
Jaciara" 05 dejaneiro de 2007.

Ruo Jurucê, 130'l -CenlÍo-CEP 78820-000 - Cx. Postol 49 -Jocioro-MI- Fone: (óó) 4ó1-3090/ 3080 - E-rnoil: cmirc@\6p.com,bÍ

Apesar de existir a Lci 569194, que trata do Plano de Cargos, Carreira e Salários do
Servidores Municipais, bem como, da cgmização Hsica do Poder Exeqrivo túunicipal,
esta tem rccebido diversas aherações apeÍlas no que diz respeito ao incrernento dos cargos
em Comissão e Função Grarificada, sem no entanto, estabeleceÍ normas e diretrizes de
evolução e planejameúo ôs §crvidores de Carreira" Rgirando a perspectiva de
crescimento profissional e salarirl dos Servidores Municipais.
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COMISSÃo pnovlsoRrA

ur - nncsÃo nl corrrssÃo

voros

Reitero o voto

0A) , \so,
r dc Almeide Silva

Membro e relrtor

Pelas relator

Vereador Pires
Membro

Vcreador r de Lima
Membro

SATI\ DAS COMISSÔES
Jaciare, o5 dc janeiro dc 2ü)7,
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Palácio lzaias Alves Nogueira (Lei no 714 de 15 de outubro de 98)

Projeto de Lei 001, de02 de janeiro de 2007.

Origem do Poder Executivo

À Comissão Proüsoria, reunida nesta dâta, aÉ§ estudos do relatôrio do nobre Edil
que o srbscreval passam à votação.

Pela ordern:

\
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CAMARA MUNICIPAL DE JACIARA
Palácio lzaias Alves Nogueira (Lei no 714 de 15 de outubro de 98)

COMISSÃO PROVISÓRH

Projao de Lei 001, de02 dejaneiro de 2007
Origem do Poder Executivo

De acordo com o art. 107, do Regimento IÍüerno, a Comissão Proüsoria, em
reuniiÍo de 05 de jaoeiro de2007, opinou por unanimidade à constitucionalidade do Projeto
de t ei @l/20o7, enritindo PARECER FAVORAVEL.

Estiveram pÍesentcs os senhores vereadores abaixo assinados

tt

v

c Reletor

Mcmbro

Veretdor
Mcmbro

r dc Limr

A
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PARECER DA COMISSÃO

(t.
Silüe

Sihve Pircs

SALA DAS COMISSÔES
Jeciara, 05 dcjencino dc 2fl17.


